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Hotelijersko-turisticka Skola
u Zagrebu

Godisnji plan i program
rada skole

Skolska godina 2022./2023.



Temeljem ¢lanka 28. i 118. Zakona o odgoju | obrazovanju u osnovnoj | srednjoj Skoli (NN br. 87/08, 86/09, 92/10,
105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 7/17, 68/18, 98/19 | 64/20) i &lanka 28. Statuta
Hotelijersko-turisticke kole u Zagrebu (KLASA: 021-01/2019-03, URBROJ: 251-346-01-2019-02 od 5. travnja 2019.
godine), na temelju nastavnog plana i programa i $kolskog kurikuluma, a prema prijedlogu ravnateljice, dr. sc.
Zdravke Krpine, Skolski odbor Hotelijersko-turisticke 3kole u Zagrebu na 17. sjednici odrZanoj dana 03. listopada
2022. godine donio je:

GODISNJI PLAN | PROGRAM RADA HOTELIJERSKO-TURISTICKE
SKOLE U ZAGREBU ZA SKOLSKU GODINU 2022./2023.

KLASA: 602-11/22-01/01
URBROJ: 251-346-03/01-22-1
Zagreb, 03. listopada 2022,

Ravnateljica: Predsjednica Skolskog odbora:

%u}vaqz

Ksenija Jeri¢ Antoljak, dipl. ing.

l/(u/ e Z: A

dr. sc. Zdravka K?{ina
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OSNOVNI PODACI O HOTELIJERSKO-TURISTICKOJ SKOLI U ZAGREBU

Naziv Skole: Hotelijersko-turisticka skola u Zagrebu
Adresa: Trg Luke Boti¢a 1, 10 000 Zagreb
Zupanija: Grad Zagreb

Sifra 3kole: 21-114-595;

maticni broj skole: 1306731

ravnateljica Skole: dr.sc. Zdravka Krpina

e mail adresa: ured@ss-hotelijersko-turisticka-zg.skole.hr

razred broj odjeljenja broj ucenika
1. 6 149
2. 7 161
3. 7 160
4 7 162
ukupno:27 ukupno:632

Djelatnici i vanjski suradnici:

a) ravnateljica - 1

b) nastavnici - 65

¢) struéna suradnica — psihologinja - 1

d) stru¢na suradnica — pedagoginja - 1

e) stru€na suradnica — knjuznicarka 1

f) satnicarka - 1

g) voditelji smjene - 2

h) tajnica - 1

i) voditeljica ra¢unovodstva - 1

j) administrativna radnica - 1
k) domar - 1
I) spremacice - 6

m) asistentica u nastavi - 1


mailto:ured@ss-hotelijersko-turisticka-zg.skole.hr
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STRUKTURA RAZREDNIH ODJELA U SKOLSKOJ GODINI 2022./2023.

Nikolina Gunjina

Vesna Ivanisevi¢ Sevo

16 |10 |26
(Martina Primorac Krmpotic)
Marija Mijatovi¢ 22 |3 25
(Mirela Filipovic)
Goran Komericki 18 |6 24
(Martina Borko)
Mirko Lukié 18 |7 25
(Goran Tkalec)
Mili Vego 20 |5 25
(Davorin Katic)
Vjekoslava Skoc 17 |7 24
(Robert Magdi¢)
/ /] /
Q 40
Antonia Elez 12 |12 |24
( Ksenija Jeri¢ Antoljak)
Gabrijela Barbari¢ 20 |4 24
(Jelena Futivi¢)
Marina Nemec 20 |4 24
(Boris Hrgovic)
Masa Mociljanin 13 | 8 21
(Vlasta Knezovi¢)
Shaady Sanuri Opatic¢ 20 |4 24
(Davorin Katic)
Damir Dujmovi¢ 15 |9 24
(Ana Lojen)
Sandra Novakovi¢ Mihailica | 16 | 4 20
(S. Petrinic)
2.+3.+4. razred 43 | 15| 58
1.42.+3.+4.razred 406 | 168 | 574
HTT +TG+JG 449 | 183 | 632

13 8 21
(Tomislava Maljkovic)
Goran Tkalec 19 3 22
(Drago Miicic)
Ljiljana Lez Drnjevi¢ 17 6 23
(Zeljka Markanovi¢
Kostantinov)
Petar Beki¢ 18 7 25
(Hano Uzeirbegovic)
Ana Trogrli¢ 15 11 | 26
(Robert Magdic)
Maja Engelsberger 14 9 23
(Mili Vego)
Z.Markanovié Kostantinov 15 5 20
(Gabrijela Barbaric)

49 60

Dragan Stankovi¢ 13 10 |23
(Maja Corovic))
Zeljka Barun 14 |10 |24
(Ksenija Halter)
Tomislava Pesusi¢ 20 5 25
(Sandra Zonijic)
Marijan Gorecan 21 5 26
(Vedrana Rotar)
Gordana Lukacic 20 5 25
(Binasa Selmanovic)
Dragica Nemec Baskovi¢ 11 10 |21
(Iva Habajec)
Dijana Jerkovi¢ Krizan 12 6 18

(Gordana Bjelic)




MATERIJALNI | PROSTORNI UVIETI
[. MATERIJALNI | PROSTORNI UVIJETI

.1. MATERIJALNO-TEHNICKI UVJETI RADA SKOLE

POSEBNA NAPOMENA:

Hotelijersko-turisticka Skola u Zagrebu je novu Skolsku godinu 2022./2023. zapocela na novoj lokaciji, Trg Luke
Botiéa 1. Sjediste Skole je i dalje u Frankopanskoj 8, dok ne zavrsi proces promjene sjedista.

[.2. PROSTORNI UVIJETI

Hotelijersko-turisti¢ka Skola svoju djelatnost obavlja na adresi Trg Luke Boti¢a 1 u Zagrebu.

Na lokaciji se nalaze dvoriste i tri (3) zgrade, ¢ija je sveukupna povrsina 4.229,2 m2,

a) ZGRADE | DVORISTE

Objekt skole i pratedi objekti Stanje
Zgrada A 1.193,6 m?
Zgrada B 1.187,10 m?
Zgrada C 1.173,5 m?
Zgrade A+B+C 3.554,2 m?
Dvoriste 675 m?
Zgrade A+B+C + dvoriste 4.229,2 m?
b) UCIONICKI PROSTOR
Ucionicki prostor Stanje
SPECIJALIZIRANE UCIONICE
- Informatika/Racunalstvo 3
- Daktilografija s poslovnim dopisivanjem 1
- Ekonomska skupina predmeta 1
- Prakti¢na nastava (recepcija i hotelska 2
soba) 1
- Ugostiteljstvo 1
- Kemija, Biologija, Prehrana 1
UCIONICE OPCEG TIPA NASTAVE 20
DVORANA ZA KOREKTIVNU GIMNASTIKU 1
MULTIMEDIJALNI CENTAR S KNJIZNICOM 1
UKUPNO: 32
c) OPREMLJENOST PROSTORA
Stanje:

Permanentno se vodi briga o uredenju i opremljenosti Skole.

Nastavnici imaju prikladan prostor za rad, kao i ostale pratece sluzbe. Posebno je formirana
referada za ucenike.

Knjiznica i ¢itaonica svojom opremom i prostorom zadovoljavaju interese uc¢enika i polaznika.

Nastavni predmet Oprema Prostor

Hrvatski jezik racunalo s pristupom standardna ucionica

internetu i potrebnim




softverima, interaktivna
ploca

Engleski jezik

raCunalo s pristupom
internetu i potrebnim
softverima, interaktivna
ploc¢a, CD player

standardna

ucionica

Njemacki jezik

raCunalo s pristupom
internetu i potrebnim
softverima, interaktivna
ploc¢a, CD player

standardna

ucionica

Talijanski jezik

racunalo s pristupom
internetu i potrebnim
softverima, interaktivna
ploca, CD player

standardna

ucionica

Spanjolski jezik

raunalo s pristupom
internetu i potrebnim
softverima, interaktivna
ploca, CD player

standardna

ucionica

Francuski jezik

racunalo s pristupom
internetu i potrebnim
softverima, interaktivna
ploca, CD player

standardna

ucionica

Latinski jezik

racunalo s pristupom
internetu i potrebnim
softverima, interaktivna
ploc¢a, CD player

standardna

ucionica

Ruski jezik

raunalo s pristupom
internetu i potrebnim
softverima, interaktivna
ploca, CD player

standardna

ucionica

Glazbena umjetnost

racunalo s pristupom
internetu i potrebnim
softverima, interaktivna
ploca, CD player

standardna

ucionica

Povijest

racunalo s pristupom
internetu i potrebnim
softverima, interaktivna
ploca

standardna

ucionica

Etika

racunalo s pristupom
internetu i potrebnim
softverima, interaktivna
ploca

standardna

ucionica

Katolicki vieronauk

racunalo s pristupom
internetu i potrebnim
softverima, interaktivna
ploca

standardna

ucionica




Geografija

geografske karte svijeta,
kontinenata i Republike
Hrvatske, topografske karte,
raCunalo s pristupom
internetu i potrebnim
softverima, interaktivna
ploca

standardna ucionica

Tjelesna i zdravstvena

tanke strunjace (5 cm),

specijalizirana udionica —

kultura debele strunjace (20 cm), dvorana za korektivnu
karimati, elasti¢ne trake, gimnastiku i vanjsko igraliste
vijace, stolovi za stolni tenis,
lopte, ostali rekviziti za
sportske aktivnosti

Matematika geometrijski pribor, modeli | standardna ucionica,
geometrijskih tijela, specijalizirana
racunalo s informaticka ucionica -
pristupom internetu i koristenje prilikom
potrebnim matematickim realizacije
softverom, interaktivna pojedinih nastavnih tema
ploca

Fizika racunalo s pristupom standardna ucionica

internetu i potrebnim
softverima, interaktivna
ploca

Kemija, Biologija i Prehranai
poznavanje robe

kemijski pribor i kemikalije,
racunalo s pristupom
internetu potrebnim
softverima, interaktivna
plo¢a, pametna

ploca

specijalizirana ucionica

Racunalstvo

umreZena prijenosna
raCunala za ucenike i
nastavnike s potrebnim
softverima, projektor i
zaslon printer

specijalizirana informaticka
ucionica

Politika i gospodarstvo i
Gospodarsko pravo

racunalo s pristupom
internetu i potrebnim
softverima, interaktivna
ploca

standardna ucionica

Prakticnha nastava

racunalo s pristupom
internetu i potrebnim
softverima, interaktivna
ploca

specijalizirana ucionica

Poslovna psihologija s
komunikacijom

racunalo s pristupom
internetu i potrebnim

standardna ucionica




softverima, interaktivna
ploca

Statistika

raCunalo s pristupom
internetu i potrebnim
softverima, interaktivna
ploca

standardna ucionica,
specijalizirana
informaticka ucionica -
koriStenje prilikom
realizacije

pojedinih nastavnih tema

Daktilografija s poslovnim
dopisivanjem

15 racunala s potrebnim
softverom, projektor i
zaslon

specijalizirana ucionica

Ugostiteljstvo

odgovarajuca oprema za
ugostiteljstvo (sudoper,
aparat

za kavu, hladnjak, pribor i
stolovi za posluZivanje,
grijaci

stol, ledomat), projektor i
zaslon

Skolska specijalizirana
ucionica

Povijest umjetnosti i
kulturno
povijesna bastina

racunalo s pristupom
internetu i potrebnim
softverima, interaktivna
ploca

standardna ucionica




Il. NASTAVNI PLANOVI | PROGRAMI | RAZREDNA VIJECA

NASTAVNI PLANOVI | PROGRAMI
Programi u Hotelijersko-turisti¢koj skoli u Zagrebu:
1. HOTELIJERSKO-TURISTICKI TEHNICAR — $est razrednih odjela po generaciji
2. JEZICNA GIMNAZIJA - jedan razredni odjel drugog razreda, jedan odjel treéeg razreda, jedan odjel
Cetvrtog razreda.
Ad 1))
HOTELIJERSKO-TURISTICKI TEHNICAR/KA:

NASTAVNI PREDMET
Hrvatski jezik
1. strani jezik (eng/njem)
2. strani jezik (eng/njem/tal)
3. strani jezik (njem/tal/franc/sp./rus)
Matematika
Povijest
politika i gospodarstvo
Racunalstvo
tjelesna i zdravstvena kultura
etika / vjeronauk
povijest umjetnosti i kulturno povijesna bastina
Geografija
poslovna psihologija s komunikacijom
Statistika
knjigovodstvo s bilanciranjem
Ugostiteljstvo
organizacija poslovanja poduzeca
turizam i marketing
biologija s ekologijom
prehrana i poznavanje robe
gospodarsko pravo
daktilografija s poslovnim dopisivanjem
prakti¢na nastava
UKUPNA TJEDNA SATNICA
STRUCNA PRAKSA — godisnje 182 182 | 182
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Ad 3.) PROGRAM JEZICNE GIMNAZIJE za drugi, tredi i ¢etvrti razred:
JEZICNA GIMNAZIJA:

r.br. NASTAVNI PREDMET 2.razred | 3.razred 4. razred
1. Hrvatski jezik 4 4 4
2. . strani jezik (E) 4 4 4
3. [l.strani jezik (NJ) 3 3 3
4. lll.strani jezik / 2 2
5. Latinski jezik 2 / /
6. Glazbena umjetnost 1 1 1
7. Likovna umjetnost 1 1 1
8. Psihologija / 2 /
9. Logika / 1 /
10. Filozofija / / 2
11. Sociologija / 2 /
12. Povijest 2 2 2
13. Zemljopis 2 1 2
14. Matematika 3 3 3
15. Fizika 2 / /
16. Kemija 2 2 2
17. Biologija 2 2 2
18. Informatika 2 / /
19. Politika i gospodarstvo / / 1
20. Tjelesna i zdravstvena kultura 2 2 1
21. Vjeronauk/etika 1 1 4

U tre¢em i Cetvrtom razredu predmet Fizika zamjenjuje se treéim stranim jezikom u satnici dva sata tjedno.



11.2. NASTAVNI PLAN | PROGRAM | RAZREDNA VIJECA U PROGRAMU HOTELIJERSKO-TURISTICKI TEHNICAR

(1.— 4. RAZRED)

Razred: 1.a Razrednica: Nikolina Gunjina
Red. Nastavni predmet Tjedni broj sati Nastavnik
broj
1. Hrvatski jezik 4 Nikolina Gunjina
2. Engleski jezik 4 Martina Borko
3. Njemacki jezik 3 Marina Golub
4, Talijanski jezik 2 Martina Mihocevic¢
5. Matematika 4 Martina Primorac Krmpotic¢
6. Povijest 2 Hano Uzeirbegovié
7. Tjelesna i zdravstvena kultura 2 Robert Magdi¢
8. Etika 1 Gabrijela Barbari¢
9. Vjeronauk 1 Tvrtko Beus
10. Ugostiteljstvo 3 Ante Kantor
11. Biologija s ekologijom 2 Goran Tkalec
12. Prehranaipoznavanje robe 2 Goran Tkalec
13. Daktilografija s poslovnim 2 v L
L Vesna lvanisevic¢ Sevo
dopisivanjem
14.  Prakti¢na nastava 2 lldiko Bevanda
UKUPNO 33

STRUCNA PRAKSA (godignje) 182




Razred: 1.b Razrednica: Marija Mijatovic

Red. Nastavni predmet Tjedni broj sati Nastavnik
Broj

1. Hrvatski jezik 4 Mirela Koren

2. Engleski jezik 4 Martina Borko

3. Njemacki jezik 3 Tomislava Maljkovi¢

4.  Spanjolski jezik 2 Zeljka Barun

5. Matematika 4 Martina Primorac Krmpotic¢

6. Povijest 2 Hano Uzeirbegovic¢

7. Tjelesna i zdravstvena kultura 2 Robert Magdi¢

8. Etika 1 Gabrijela Barbari¢

9. Vjeronauk 1 Tvrtko Beus

10. Ugostiteljstvo 3 Davorin Katic¢

11. Biologija s ekologijom 2 Marija Mijatovic¢

12. Prehranaipoznavanje robe 2 Goran Tkalec

13. Daktilografija s poslovnim 2 v L
dopisivanjem Vesna Ivanisevic Sevo

14. Prakti¢na nastava 2 Ildiko Bevanda

UKUPNO 33

STRUCNA PRAKSA (godi3nje) 182

10



Razred: 1.c Razrednik: Goran Komericki

Red. Nastavni predmet Tjedni broj sati Nastavnik
broj
1. Hrvatski jezik 4 Mirela Koren
2. Njemacki jezik 4 Martina Borko
3. Engleski jezik 3 Maja Engelsberger
4. Talijanski jezik 2 Ana Trogrli¢
5.  Matematika 4 Maja Corovié
6. Povijest 2 Goran Komericki
7. Tjelesna i zdravstvena kultura 2 Iva Moslavac
8. Etika 1 Gabrijela Barbari¢
9. Vjeronauk 1 Tvrtko Beus
10. Ugostiteljstvo 3 Davorin Katic¢
11. Biologija s ekologijom 2 Goran Tkalec
12. Prehranaipoznavanje robe 2 Goran Tkalec
13. Daktilografija s poslovnim 2 v L
L Vesna lvanisevic¢ Sevo
dopisivanjem
14. Prakti¢na nastava 2 Ildiko Bevanda
UKUPNO 33
STRUCNA PRAKSA (godi3nje) 182

11



Razred: 1.d Razrednik: Mirko Lukié

Red. Nastavni predmet Tjedni broj sati Nastavnik
broj
1. Hrvatski jezik 4 Mirela Koren
2. Engleski jezik 4 Ana Eterovié
3. Talijanski jezik 3 Marina Golub
4. Njemacki jezik 2 Ana Trogrli¢
5.  Matematika 4 Corovi¢
6. Povijest 2 Marijan Gorecan
7. Tjelesna i zdravstvena kultura 2 Robert Magdi¢
8. Etika 1 Dujmovi¢
9. Vjeronauk 1 Tvrtko Beus
10. Ugostiteljstvo 3 Davorin Katic¢
11. Biologija s ekologijom 2 Goran Tkalec
12. Prehranaipoznavanje robe 2 Goran Tkalec
13. Daktilografija s poslovnim 2 Vesna lvanidevi¢ Sevo/Mirko
dopisivanjem Luki¢

14. Prakti¢na nastava 2 Sandra Zonji¢
UKUPNO 33
STRUCNA PRAKSA (godi3nje) 182

12



Razred: 1.e Razrednik: Mili Vego

Red. Nastavni predmet Tjedni broj sati Nastavnik

broj

1. Hrvatski jezik 4 Nikolina Gunjina
2. Engleski jezik 4 Martina Borko
3. Njemacki jezik 3 Tomislava Maljkovi¢
4. Talijanski jezik 2 Martina Mihocevic¢
5. Matematika 4 Mili Vego
6. Povijest 2 Goran Komericki
7. Tjelesna i zdravstvena kultura 2 Robert Magdi¢
8. Etika 1 Gabrijela Barbari¢
9. Vjeronauk 1 Tvrtko Beus

10. Ugostiteljstvo 3 Davorin Katic¢
11. Biologija s ekologijom 2 Marija Mijatovic¢
12. Prehranaipoznavanje robe 2 Goran Tkalec
13. Daktilografija s poslovnim 2 Vesna lvanidevi¢ Sevo/Mirko
dopisivanjem Luki¢

14. Prakti¢na nastava 2 Sandra Zonji¢
UKUPNO 33
STRUCNA PRAKSA (godi3nje) 182

13



Razred: 1.f Razrednica: Vjekoslava Skoc

Red. Nastavni predmet Tjedni broj sati Nastavnik
broj
1. Hrvatski jezik 4 Mirela Koren
2. Engleski jezik 4 Ana Eterovié
3. Njemacki jezik 3 Tomislava Maljkovi¢
4. 2 Martina Mihocevic / Ljiljana Lez
Francuski jezik / Ruski jezik _—
Drnjevic
5 Matematika 4 Martina Krmpotié
6 Povijest 2 Marijan Gorecan
7. Tjelesna i zdravstvena kultura 2 Robert Magdi¢
8 Etika 1 Gabrijela Barbari¢
9. Vjeronauk 1 Tvrtko Beus
10. Ugostiteljstvo 3 Davorin Katic¢
11. Biologija s ekologijom 2 Marija Mijatovic¢
12. Prehranaipoznavanje robe 2 Goran Tkalec
13. Daktilografija s poslovnim 2 L x
. ) Vesna Ivanisevi¢ Sevo
dopisivanjem
14. Prakti¢na nastava 2 Ildiko Bevanda
UKUPNO 33
STRUCNA PRAKSA (godi3nje) 182

14



Razred: 2.a Razrednica: Antonia Elez

Red. Nastavni predmet Tjedni broj sati Nastavnik
broj
1 Hrvatski jezik 4 Ana Lojen
2. Engleski jezik 4 Jelena Futivié
3. . S 3 Ksenija Halter/Andela
Njemacki jezik .,
Matanovic
4 Talijanski jezik 2 Gordana Lukacié¢
5 Matematika 4 Binasa Selmanovic
6 Povijest 2 Hano Uzeirbegovic¢
7. Tjelesna i zdravstvena kultura 2 Iva Moslavac
8 Etika 1 Antonija Elez
9 Vjeronauk 1 Tvrtko Beus
10. Radunalstvo 2 Jeri¢ Antoljak / Milici¢
11. Geografija 2 Sibela Petrini¢
12. Poslovna psihologija s 2 . o
N Masa Mociljanin
komunikacijom
13. Organizacija poslovanja 3 .
) Iva Habajec
poduzeca
14. Prakti¢na nastava 2 Boris Hrgovié
UKUPNO 33
STRUCNA PRAKSA (godisnje) 182

15



Razred: 2.b Razrednik: Gabrijela Barbaric

Red. Nastavni predmet Tjedni broj sati Nastavnik
broj
1. Hrvatski jezik 4 Nikolina Gunjina
2. Engleski jezik 4 Jelena Futivic¢
3. Njemacki jezik 3 Ksenija Halter
4. Talijanski jezik 2 Gordana Lukacié¢
5. Matematika 4 Tomislava Pesusi¢
6. Povijest 2 Hano Uzeirbegovic¢
7. Tjelesna i zdravstvena kultura 2 Gordana Bijeli¢
8. Etika 1 Gabrijela Barbari¢
9. Vjeronauk 1 Maja Mudri
10. Racunalstvo 2 Jeri¢ Antoljak / Milici¢
11. Geografija 2 Sibela Petrini¢
12. Poslovna psihologija s 2 . o
o Masa Mociljanin

komunikacijom
13. Organizacija poslovanja 3 .

poduzeca Marina Nemec
14. Prakti¢na nastava 2 Iva Habajec
UKUPNO 33
STRUCNA PRAKSA (godi3nje) 182

16



Razred: 2.c Razrednica: Marina Nemec

Red. Nastavni predmet Tjedni broj sati Nastavnik
broj
1. Hrvatski jezik 4 Nikolina Gunjina
2. Njemacki jezik 4 Jelena Futivic¢
3. Engleski jezik 3 Andela Matanovic¢
4. Talijanski jezik 2 Gordana Lukacié¢
5. Matematika 4 Tomislava Pesusi¢
6. Povijest 2 Goran Komericki
7. Tjelesna i zdravstvena kultura 2 Gordana Bijeli¢
8. Etika 1 Mirko Luki¢
9. Vjeronauk 1 Tvrtko Beus
10. 2 Ksenija Jeri¢ Antoljak
Racunalstvo /Gorana Urukalo
Corkalo
11. Geografija Marijan Gorecan
12. Poslovna psihologija s y e
o Masa Modiljanin
komunikacijom
13. Organizacija poslovanja 3 .
Marina Nemec
poduzeca
14. Prakti¢na nastava 2 Boris Hrgovi¢
UKUPNO 33
STRUCNA PRAKSA (godisnje) 182

17



Razred: 2.d Razrednik: Masa Mociljanin

Red. Nastavni predmet Tjedni broj sati Nastavnik
broj
1. Hrvatski jezik 4 Dijana Jerkovi¢ Krizan
2. Engleski jezik 4 Shaady Sanuri Opatic
3. Talijanski jezik 3 Maja Engelsberger
4. Njemacki jezik 2 Gordana Lukacié¢
5. Matematika 4 Vlasta Knezovi¢
6. Povijest 2 Hano Uzeirbegovic¢
7. Tjelesna i zdravstvena kultura 2 Gordana Bijeli¢
8. Etika 1 Masa Mociljanin
9. Vjeronauk 1 Maja Mudri
. 2 Ksenija Jeri¢ Antoljak / Drago
10. Racunalstvo o
Milicié

11. Geografija 2 Sibela Petrinic

Poslovna psihologija s 2 . e
12. I Masa Mociljanin

komunikacijom

Organizacija poslovanja 3 .
13. , Dragan Stankovi¢

poduzeca
14. Prakti¢na nastava 2 Iva Habajec
UKUPNO 33

STRUCNA PRAKSA (godignje) 182




Razred: 2.e Razrednica: Shaady Sanuri Opatic

Red. Nastavni predmet Tjedni broj sati Nastavnik
broj
1. Hrvatski jezik 4 Dijana Jerkovi¢ Krizan
2. Engleski jezik 4 Shaady Sanuri Opatic
3. Njemacki jezik 3 Ksenija Halter
4. Talijanski jezik 2 Gordana Lukacié¢
5. Matematika 4 Mili Vego
6. Povijest 2 Goran Komericki
7. Tjelesna i zdravstvena kultura 2 Gordana Bijeli¢
8. Etika 1 Damir Dujmovié
9. Vjeronauk 1 Tvrtko Beus
y 2 Ksenija Jeri¢ Antoljak /
10. Racunalstvo «
Gorana Urukalo Corkalo
11. Geografija 2 Sibela Petrinic¢
Poslovna psihologija s 2 . e
12. I Masa Mociljanin
komunikacijom
Organizacija poslovanja 3 .
13. , Marina Nemec
poduzeca
14. Prakti¢na nastava 2 Boris Hrgovic
UKUPNO 33
STRUCNA PRAKSA (godisnje) 182

19



Razred: 2.f Razrednik: Damir Dujmovic

Red. Nastavni predmet Tjedni broj sati Nastavnik
broj
1. Hrvatski jezik 4 Ana Lojen
Engleski jezik 4 Shaady Sanuri Opatic
. Martina Mihocevié/Zeljka
3. Francuski/Spanjolski jezik 3
Barun
4. Njemacki jezik 2 Andela Matanovic¢
5. Matematika 4 Vlasta Knezovic¢
6. Povijest 2 Goran Komericki
7. Tjelesna i zdravstvena kultura 2 Gordana Bijeli¢
8. Etika 1 Damir Dujmovi¢
9. Vjeronauk 1 Tvrtko Beus
. Drago Milici¢ /
10. Racunalstvo 2 N
Gorana Urukalo Corkalo
11. Geografija 2 Sibela Petrinic
Poslovna psihologija s y e
12. o 2 Masa Modiljanin
komunikacijom
Organizacija poslovanja B
13. , 3 Dragan Stankovié
poduzeca
14. Prakti¢na nastava 2 Iva Habajec
UKUPNO 33
STRUCNA PRAKSA (godisnje) 182

20



Razred: 3.a Razrednik: Vesna lvanisevié¢ Sevo
Red. Nastavni predmet Tjedni broj sati Nastavnik
broj
1. Hrvatski jezik 4 Petar Bekic
2. Engleski jezik 3 Ivana Marié
3. Njemacki jezik 4 Tomislava Maljkovi¢
4. Talijanski jezik 2 Ana Trogrli¢
5.  Matematika 3 Maja Corovié
6. Povijest 2 Goran Komericki
7. Tjelesna i zdravstvena kultura 2 Robert Magdi¢
8. Etika 1 Damir Dujmovié
9. Vjeronauk 1 Tvrtko Beus
y 2 Ksenija Jeri¢ Antoljak /
10. Racunalstvo o
Drago Mili¢i¢
11. Geografija 2 Zeljka Markanovi¢ Kostantinov
12. Politika i gospodarstvo 2 Antonija Elez
13. Statistika 1 Martina Primorac Krmpotic¢
Organizacija poslovanja 2 -
14, ) Sandra Zonjié
poduzeca
15. Knjigovodstvo s bilanciranjem Ildiko Bevanda
16. Prakti¢na nastava Vjekoslava Skoc
UKUPNO 33
STRUCNA PRAKSA (godisnje) 182
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Razred: 3.b

Razrednica: Goran Tkalec

Red. Nastavni predmet Tjedni broj sati Nastavnik
broj
1. Hrvatski jezik 4 Petar Bekic
2 Engleski jezik 3 Ivana Marié
) o 4 Tomislava Maljkovic¢
3. Njemacki jezik . .
(po€)/Marina Golub (nap)
4.  Spanjolski jezik 2 Zeljka Barun
5. Matematika 3 Martina Primorac Krmpotic¢
6. Povijest 2 Hano Uzeirbegovié
7. Tjelesna i zdravstvena kultura 2 Robert Magdi¢
8. Etika 1 Damir Dujmovi¢
9. Vjeronauk 1 Tvrtko Beus
. 2 Ksenija Jeri¢ Antoljak /
10. Racunalstvo —
Drago Mili¢i¢

11. Geografija 2 Zeljka Markanovi¢ Kostantinov
12. Politika i gospodarstvo 2 Mirko Luki¢
13. Statistika 1 Martina Primorac Krmpotic¢

Organizacija poslovanja 2 .
14, , Sandra Zonjié

poduzeca
15. Knjigovodstvo s bilanciranjem Vjekoslava Skoc
16. Prakti¢na nastava Sandra Zonji¢
UKUPNO 33
STRUCNA PRAKSA (godi3nje) 182
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Razred: 3.c Razrednica: Ljiljana leZ Drnjevi¢
Red. Nastavni predmet Tjedni broj sati Nastavnik
broj
1. Hrvatski jezik 4 Ljiliana LeZ Drnjevic¢
2. Njemacki 3 Ana Eterovié
3. Engleski 4 Marina Golub
4. Talijanski jezik 2 Martina Mihocevic¢
5.  Matematika 3 Maja Corovié
6. Povijest 2 Marijan Gorecan
7. Tjelesna i zdravstvena kultura 2 Iva Moslavac
8. Etika 1 Damir Dujmovié
9. Vjeronauk 1 Tvrtko Beus
y 2 Ksenija Jeri¢ Antoljak /
10. Racunalstvo o
Drago Mili¢i¢
11. Geografija 2 Zeljka Markanovi¢ Kostantinov
12. Politika i gospodarstvo 2 Mirko Luki¢
13. Statistika 1 Martina Primorac Krmpotic¢
Organizacija poslovanja 2 -
14, ) Sandra Zonjié
poduzeca
15. Knjigovodstvo s bilanciranjem Vjekoslava Skoc
16. Prakti¢na nastava Sandra Zonjié
UKUPNO 33
STRUCNA PRAKSA (godisnje) 182
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Razred: 3.d Razrednik: Petar Bekic

Red. Nastavni predmet Tjedni broj sati Nastavnik
broj
1. Hrvatski jezik 4 Petar Bekic

Engleski jezik 3 Ana Eterovié

. o 4 Martina Mihocevi¢ (poc)
3. Talijanski jezik
/Barun (nap)

4. Njemacki jezik 2 Tomislava Maljkovi¢
5. Matematika 3 Maja Corovi¢
6. Povijest 2 Hano Uzeirbegovié
7. Tjelesna i zdravstvena kultura 2 Robert Magdi¢
8. Etika 1 Damir Dujmovi¢
9. Vjeronauk 1 Tvrtko Beus
10. Racunalstvo 2 Drago Mi“éif’/

' Gorana Urukalo Corkalo
11. Geografija 2 Zeljka Markanovi¢ Kostantinov
12. Politika i gospodarstvo 2 Mirko Luki¢
13. Statistika 1 Martina Primorac Krmpotic¢

Organizacija poslovanja 2 .
14, , Sandra Zonjié
poduzeca
15. Knjigovodstvo s bilanciranjem Vjekoslava Skoc
16. Prakti¢na nastava Iva Habajec
UKUPNO 33
STRUCNA PRAKSA (godi3nje) 182
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Razred: 3.e Razrednica: Ana Trogrli¢

Red. Nastavni predmet Tjedni broj sati Nastavnik
broj
1. Hrvatski jezik 4 Ljiljana LeZ Drnjevic¢
2. Engleski jezik 3 Ana Eterovié
3. Njemacki jezik 4 Marina Golub
4. Talijanski jezik 2 Ana Trogrli¢
5.  Matematika 3 Maja Corovié
6. Povijest 2 Goran Komericki
7. Tjelesna i zdravstvena kultura 2 Robert Magdi¢
8. Etika 1 Mirko Luki¢
9. Vjeronauk 1 Tvrtko Beus
10. . 2 Drago Milici¢ /
Racdunalstvo «
Gorana Urukalo Corkalo
11. Geografija 2 Marijan Gorecan
12. Politika i gospodarstvo 2 Mirko Luki¢
13. Statistika 1 Martina Primorac Krmpotic¢
14. Organizacija poslovanja 2 .
poduzeca Marina Nemec
15.  Knjigovodstvo s bilanciranjem Vjekoslava Skoc
16. Prakti¢na nastava Marina Nemec
UKUPNO 33
STRUCNA PRAKSA (godisnje) 182
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Razred: 3.f Razrednica: Maja Engelsberger

Red. Nastavni predmet Tjedni broj sati Nastavnik
broj
1. Hrvatski jezik 4 Petar Bekic
Engleski jezik 3 Ana Eterovié
3. Njemacki jezik 4 Maja Engelsberger
] o 2 Martina Mihocevi¢/
4. Francuski/Ruski jezik - v N
Ljiljana LeZ Drnjevic¢
5. Matematika 3 Mili Vego
6. Povijest 2 Hano Uzeirbegovié
7. Tjelesna i zdravstvena kultura 2 Robert Magdi¢
8. Etika 1 Elez
9. Vjeronauk 1 Tvrtko Beus
. 2 Ksenija Jeri¢ Antoljak /
10. Racunalstvo —
Drago Mili¢i¢
11. Geografija 2 Marijan Gorecan
12. Politika i gospodarstvo 2 Mirko Luki¢
13. Statistika 1 Martina Primorac Krmpotic¢
Organizacija poslovanja 2 .
14, , Sandra Zonjié
poduzeca
15. Knjigovodstvo s bilanciranjem Vjekoslava Skoc
16. Prakti¢na nastava Marina Nemec
UKUPNO 33
STRUCNA PRAKSA (godi3nje) 182
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Razred: 4.a Razrednik: Dragan Stankovi¢

Red. Nastavni predmet Tjedni broj sati Nastavnik

broj

1. Hrvatski jezik 4 Ana Lojen

2. Engleski jezik 4 Ksenija Halter

3. Njemacki jezik 3 Vedrana Rotar

4. Talijanski jezik 2 Gordana Lukacié¢

5. Matematika 3 Vlasta Knezovi¢
Povijest umjetnosti i kulturno 2 B By

6. __ . Gabrijela Barbari¢
povijesna bastina

7. Tjelesna i zdravstvena kultura 2 Gordana Bijeli¢

8. Etika 1 Sandra Novakovi¢ Mihailica

9. Vjeronauk 1 Tvrtko Beus

10. Geografija 2 Sibela Petrini¢

11. Turizam i marketing 2 Iva Habajec

12. Gospodarsko pravo 2 Antonija Elez
Organizacija poslovanja 3 »

13. ) Dragan Stankovié
poduzeca

14. Knjigovodstvo s bilanciranjem 2 Vjekoslava Skoc

15. Prakti¢na nastava 2 Dragan Stankovi¢

UKUPNO 34

STRUCNA PRAKSA (godisnje) 182
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Razred: 4.b Razrednica: Zeljka Barun

Red. Nastavni predmet Tjedni broj sati Nastavnik
broj

1. Hrvatski jezik 4 Dragica Nemec Baskovié

2. Engleski jezik 4 Ivana Marié

3. Njemacki jezik 3 Vedrana Rotar

4.  Spanjolski jezik 2 Zeljka Barun

5. Matematika 3 Tomislava Pesusi¢

6. Povijest umjetnosti i kulturno 2 . »
. -~ Gabrijela Barbari¢

povijesna bastina

7. Tjelesna i zdravstvena kultura 2 Iva Moslavac

8 Etika 1 Sandra Novakovi¢ Mihailica

9. Vjeronauk 1 Tvrtko Beus

10. Geografija 2 Marijan Gorecan

11.  Turizam i marketing 2 Iva Habajec

12. Gospodarsko pravo 2 Antonija Elez

13. Organizacija poslovanja 3 »

) Dragan Stankovié
poduzeca

14. Knjigovodstvo s bilanciranjem 2 Vjekoslava Skoc

15. Prakti¢na nastava 2 Dragan Stankovié

UKUPNO 34

STRUCNA PRAKSA (godisnje) 182
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Razred: 4.c Razrednica: Tomislava Pesusic

Red. Nastavni predmet Tjedni broj sati Nastavnik
broj
Hrvatski jezik 4 Dragica Nemec Baskovi¢
4 Andela Matanovic¢ / Ksenija
Njemacki jezik/Engleski jezik / )
Halter
3. o o 3 Ksenija Halter /Andela
Engleski jezik/Njemacki jezik L,
Matanovic
Talijanski jezik 2 Gordana Lukacié¢
5. Matematika 3 Tomislava Pesusié¢
6. Povijest umjetnosti i kulturno 2 By »
. . Gabrijela Barbari¢
povijesna bastina
7. Tjelesna i zdravstvena kultura 2 Gordana Bijeli¢
8. Etika 1 Sandra Novakovi¢ Mihailica
9. Vjeronauk 1 Tvrtko Beus
10. Geografija 2 Sibela Petrinié
11. Turizam i marketing 2 Iva Habajec
12. Gospodarsko pravo 2 Antonija Elez
13. Organizacija poslovanja 3 B
) Dragan Stankovié
poduzeca
14. Knjigovodstvo s bilanciranjem Vjekoslava Skoc
15. Prakti¢na nastava Sandra Zonji¢
UKUPNO 34
STRUCNA PRAKSA (godisnje) 182
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Razred: 4.d Razrednik:

Red. Nastavni predmet Tjedni broj sati Nastavnik
broj

1. Hrvatski jezik 4 Ana Lojen

2. Engleski jezik 4 Shaady Sanuri Opatic

3.  Talijanski jezik 3 Zeljka Barun

4. Njemacki jezik 2 Vedrana Rotar

5. Matematika 3 Vlasta Knezovi¢

6. Povijest umjetnosti i kulturno 2 . »
. -~ Gabrijela Barbari¢

povijesna bastina

7. Tjelesna i zdravstvena kultura 2 Gordana Bijeli¢

8 Etika 1 Sandra Novakovi¢ Mihailica

9. Vjeronauk 1 Tvrtko Beus

10. Geografija 2 Marijan Gorecan

11.  Turizam i marketing 2 Iva Habajec

12. Gospodarsko pravo 2 Antonija Elez

13. Organizacija poslovanja 3 »

) Dragan Stankovié
poduzeca

14. Knjigovodstvo s bilanciranjem 2 Vjekoslava Skoc

15. Prakti¢na nastava 2 Boris Hrgovié

UKUPNO 34

STRUCNA PRAKSA (godisnje) 182
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Razred: 4.e Razrednica: Gordana Lukacié¢

Red. Nastavni predmet Tjedni broj sati Nastavnik
broj
1. Hrvatski jezik 4 Ana Lojen
2. Engleski jezik 4 Jelena Futivic¢
3. Njemacki jezik 3 Vedrana Rotar
4. Talijanski jezik 2 Gordana Lukacié¢
5. Matematika 3 Binasa Selmanovic
6. Povijest umjetnosti i kulturno 2 o
> . Sandra Novakovié Mihailica
povijesna bastina
7. Tjelesna i zdravstvena kultura 2 Gordana Bijeli¢
8 Etika 1 Sandra Novakovi¢ Mihailica
9. Vjeronauk 1 Tvrtko Beus
10. Geografija 2 Marijan Gorecan
11.  Turizam i marketing 2 Iva Habajec
12. Gospodarsko pravo 2 Antonija Elez
13. Organizacija poslovanja 3 .
poduzeca Marina Nemec
14. Knjigovodstvo s bilanciranjem 2 Vjekoslava Skoc
15. Prakti¢na nastava 2 Boris Hrgovié
UKUPNO 34
STRUCNA PRAKSA (godisnje) 182
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Razred: 4.f Razrednica: Dragica Nemec Baskovic

Red. Nastavni predmet Tjedni broj sati Nastavnik
broj
1. Hrvatski jezik 4 Dragica Nemec Baskovi¢
2. Engleski jezik 4 Jelena Futivic¢
3. Njemacki jezik 3 Vedrana Rotar
4, ) o 2 Martina Mihocevi¢/
Francuski/Ruski jezik - ‘ —
Ljiljana LeZ Drnjevic¢
5. Matematika 3 Vlasta Knezovic¢
6 Povijest umjetnosti i kulturno 2 B By
> . Gabrijela Barbari¢
povijesna bastina
7. Tjelesna i zdravstvena kultura 2 Iva Moslavac
8. Etika 1 Sandra Novakovi¢ Mihailica
9. Vjeronauk 1 Tvrtko Beus
10. Geografija 2 Iva Habajec
11.  Turizam i marketing 2 Sibela Petrinié
12. Gospodarsko pravo 2 Antonija Elez
13. Organizacija poslovanja 3 . .
) Vjekoslava Skoc
poduzeca
14. Knjigovodstvo s bilanciranjem 2 Dragan Stankovi¢
15. Prakti¢na nastava 2 Boris Hrgovié
UKUPNO 34
STRUCNA PRAKSA (godisnje) 182
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11.2 NASTAVNI PLAN | PROGRAM | RAZREDNA VIJECA U PROGRAMU JEZICNE GIMNAZIJE

(2.,3.14. RAZRED)

Razred: 2.g Razrednica: Sandra Novakovi¢ Mihailica

Red. Nastavni predmet Tjedni broj sati Nastavnik
broj
1 Hrvatski jezik 4 Dragica Nemec Baskovi¢
2. Engleski jezik 4 Shady Sanuri Opatic
3. ) o 3 Ksenija Halter /Maja
Njemacki jezik
Engelsberger
4 Latinski jezik 2 Monika Dananié
5 Glazbena umjetnost 1 Irena Mrdulja$ Jelencic¢
6. Likovna umjetnost 1 Sandra Novakovi¢ Mihailica
7. Povijest 2 Hano Uzeirbegovié
8 Zemljopis 2 Sibela Petrinic¢
9. Matematika 3 Mili Vego
10. Fizika 2 Maja Corovi¢
11. Kemija 2 Marija Mijatovic¢
12. Biologija 2 Marija Mijatovic¢
13. Tjelesna i zdravstvena kultura 2 Gordana Bijeli¢
14. Vjeronauk 1 Maja Mudri
15. Etika 1 Sandra Novakovi¢ Mihailica
16. Informatika 2 Drago Milici¢ /
Gorana Urukalo Corkalo
UKUPNO 33
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Razred: 3.g Razrednica: Zeljka Markanovi¢ Kostantinov
Red. Nastavni predmet Tjedni broj Nastavnik
broj sati
1 Hrvatski jezik 4 LeZ Drnjevic¢
2. Engleski jezik 4 Ivana Marié
3. ) o 3 Marina Golub(nap) /Maja
Njemacki jezik .
Engelsberger (poc)
4. Glazbena umjetnost 1 Irena Mrduljas Jelencic¢
5. Likovna umjetnost 1 Gabrijela Barbaric¢
6. Psihologija 2 Masa Modiljanin
7. Logika 1 Nikolina Gunjina
8. Sociologija 2 Ana Trogrli¢
9. Povijest 2 Hano Uzeirbegovié
10. Zemljopis 1 Zeljka Markanovi¢ Kostantinov
11. Matematika 3 Mili Vego
12.  Spanjolski jezik 2 Zeljka Barun
13. Kemija 2 Marija Mijatovic¢
14. Biologija 2 Marija Mijatovic¢
15. Tjelesnai zdravstvena 2
Iva Moslavac
kultura
16.  Vjeronauk Tvrtko Beus
17. Etika Damir Dujmovi¢
UKUPNO 32
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Razred: 4.g Razrednica: Dijana Jerkovic¢ Krizan

Red. Nastavni predmet Tjedni broj sati Nastavnik
broj

1. Hrvatski jezik 4 Dijana Jerkovi¢ Krizan

Engleski jezik 3 Ksenija Halter

) o 3 Andela Matanovi¢ (nap)
Njemacki jezik .
/Vedrana Rotar(poc)

4 Povijest 2 Goran Komericki
5 Etika 1 Damir Dujmovi¢
6 Vjeronauk 1 Tvrtko Beus
7. Geografija 2 Sibela Petrini¢
8 Tjelesna i zdravstvena kultura 2 Gordana Bijeli¢
9. Matematika 2 Binasa Selmanovié
10. Filozofija 2 Nikolina Gunjina
11. Likovna umjetnost 1 Gabrijela Barbari¢
12. Kemija 2 Marija Mijatovic¢
13. Biologija 2 Marija Mijatovic
14. Glazbena umjetnost 1 Irena Mrduljas Jelencic¢
15.  Francuski jezik 2 Martina Mihocevic¢
16.  politika i gospodarstvo 1 Antonia Elez
UKUPNO 30
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Ill. ORGANIZACIJA RADA

I1l.1  REALIZACIJA NASTAVE — RASPORED ZVONA, SMJENA

Nastava se odvija u dvije smjene. Smjenu dijele prvi i treci razredi, te drugi i ¢etvrti, naizmjence imaju
nastavu jedan tjedan ujutro, jedan poslijepodne. Nastavni sat traje 45 minuta, prema sljede¢em rasporedu

zvona.
JUTARNIJI TURNUS POSLIJEPODNEVNI TURNUS

1. 7:45-8:30 0. 13:00—-13:45
2. 8:35-9:20 1. 14:00 - 14:45
3. 9:25-10:10 2. 14:50 - 15:35
4. 10:30-11:15 3. 15:40-16:25
5. 11:20-12:05 4, 16:45-17:30
6. 12:10-12:55 5. 17:35-18:20
7. 13:00-13:45 6. 18:25-19:10

7. 19:15-20:00

.2 DEZURSTVO NASTAVNIKA

U svrhu kvalitetnije organizacije rada i sigurnosti realizira se deZurstvo nastavnika i tehni¢kog osoblja.
Tehnicko osoblje deZura na ulazu skole (prostor za informacije), a deZzurni nastavnici deZzuraju na ulazu u
Skolu, na dvoristu, hodnicima u prizemlju i na katovima. Odgovorni su za postivanje kuénog reda, dolaze u
Skolu 10 minuta prije pocetka nastave, brinu o sigurnosti ucenika za vrijeme boravka u Skoli i vode brigu da
ucenici i nastavnici postuju raspored sati/rada.

Raspored dezurnih nastavnika

A turnus
Dan/Zgrada A zgrada B zgrada Czgrada
Ponedjeljak Ujutro Mihocevié¢ Mijatovié Maljkovié
Popodne Urukalo Corkalo i |Pesusic¢ Rotar
Danani¢
Utorak Ujutro Kantor Moslavac Zonji¢
lvanisevi¢ Sevo
Popodne Matanovié Stankovic Petrinié i Habajec
Srijeda Ujutro Katic¢ Filipovic¢ Uzeirbegovié
Popodne Nemec Baskovi¢ |Sanuri Novakovié
Mihailica
Cetvrtak Ujutro Mudri Magdic Marié
Popodne Milici¢ Selmanovié i Skoc
Engelsberger
Petak Ujutro Beus Trogrlié Tkalec
Popodne Vego Modciljanin i Markanovic¢
Nemec




B turnus

Dan/Zgrada A zgrada B zgrada Czgrada
Ponedjeljak Ujutro Jerkovi¢ Krizan Dujmovi¢ Lojen
Popodne Jeri¢ Antoljak Borko Corovi¢
Utorak Ujutro Mihocevi¢ Gunjina Hrgovic
Popodne Kantor Eterovic Lukic¢
Srijeda Ujutro Komericki Bjeli¢ Elez
Popodne Mrduljas Jelenci¢ |Bevanda Golub
Cetvrtak Ujutro Halter Lukaci¢ Futivi¢
Popodne Katic¢ Beus Beki¢
Petak Ujutro Gorecan Knezovic¢ Barbaric¢
Popodne Milici¢ Krmpotié LeZ Drnjevic

1.3  POPIS RAZREDNIKA | ZAMJENIKA RAZREDNIKA

l.a Nikolina Gunjina Martina Primorac Krmpotic¢
1.b Marija Mijatovic Mirela Filipovic¢

l.c Goran Komericki Martina Borko

1.d Mirko Luki¢ Goran Tkalec

l.e Mili Vego Davorin Katié

1.f Vjekoslava Skoc Robert Magdic¢

2.a Antonia Elez Ksenija Jeri¢ Antoljak
2.b Gabrijela Barbari¢ Jelena Futivic¢

2.c Marina Nemec Boris Hrgovié

2.d Masa Modiljanin Vlasta Knezovié

2.e Shaady Sanuri Opati¢ Davorin Katié

2.f Damir Dujmovié Ana Lojen

2.8 Sandra Novakovi¢ Mihailica Sibela Petrini¢

3.a Vesna Ivanisevié Sevo Tomislava Maljkovi¢
3.b Goran Tkalec Drago Milici¢

3.c Ljiljana LeZz Drnjevi¢ Zeljka Markanovi¢ Konstantinov
3.d Petar Bekic Hano Uzeirbegovi¢
3.e Ana Trogrli¢ Robert Magdi¢

3.f Maja Engelsberger Mili Vego

3.8 Zeljka Markanovi¢ Kostantinov Gabrijela Barbari¢
4.a  Dragan Stankovi¢ Maja Corovié
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4.b
4.c
4.d
4.e
4.f
4.8

Zeljka Barun

Tomislava Pesusié
Marijan Gorecan
Gordana Lukaci¢

Dragica Nemec Baskovic¢

Dijana Jerkovi¢ Krizan

1.4 RAD S RODITELJIMA

U uobicajenim uvjetima za roditelje se organiziraju minimalno tri roditeljska sastanaka, te individualne
informacije kod razrednika i predmetnih nastavnika. Takoder roditeljima su dostupna savjetovanja sa

Ksenija Halter
Sandra Zonjié
Vedrana Rotar
Binasa Selmanovi¢
Iva Habajec

Gordana Bjeli¢

stru¢nim suradnicama, te tematska predavanja.

Iskljucivo u slucaju novih preporuka HZJZ i MZO tijekom Skolske godine vezano uz mjere epidemioloske

zastite moguce je rad s roditeljima organizirati online, telefonom i e-mailom, a u situacijama kada je to nuzno

roditelji ¢e dolaziti na razgovor s razrednikom/predmetnim nastavnikom/struc¢nim
suradnicama/ravnateljicom samo po pozivu.
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TERMINI OTVORENOG SATA ZA RODITELJE | UCENIKE U SK. GOD. 2022./2023.

1. i3. jutro 1. i3. popodne

2. i4. popodne 2. i4. jutro
NASTAVNIK DAN VRUEME DAN VRUEME
GABRIJELA BARBARIC utorak 16:44-17:30 | utorak 17:30-18:30
ZELIKA BARUN utorak 17:35-18:20 | utorak 10:30 - 11:15
PETAR BEKIC petak 9:25-10:10 | Utorak 16:45 - 17:30
TVRTKO BEUS Cetvrtak 12:10-12:55 | Cetvrtak 17:35-18:20
ILDIKO BEVANDA srijeda 9:25-10:10 srijeda 17:35-18:20
GORDANA BJELIC Srijeda 18:25-19:10 | Utorak 11:20 - 12:05
MARTINA BORKO srijeda 9:25-10:10 Cetvrtak 18:25-19:10
MAJA COROVIC petak 10:30 - 11:15 | etvrtak 15:40 - 16:25
DAMIR DUJMOVIC ponedjeljak | 12:10-12:55 | Cetvrtak 17:35-18:20
ANTONIA ELEZ petak 15:40: 16.25 | srijeda 11:20-12 :05
MAJA ENGELSBERGER petak 12:10-12:55 | ponedjeljak 18:25-19:10
ANA ETEROVIC Petak 9:40 - 10:25 | Utorak 15:35 - 16:25
JELENA FUTIVIC srijeda 15:40 - 16:25 | utorak 10:30 - 11:15
DRAGAN STANKOVIC srijeda 17:30 - 18:20 | srijeda 12:15 -13:00
MARINA GOLUB ponedjeljak 9:25-10:10 | utorak 16:45 - 10:10
MARIJAN GORECAN Cetvrtak 12:10-12:55 | utorak 18.25-19.10
NIKOLINA GUNJINA utorak 12.10 - 12.55 | petak 16.45-17.30
IVA HABAJEC ponedjeljak 16.45 -17.30 | srijeda 9.25-10.10
KSENIJA HALTER srijeda 14:50- 15:25 | srijeda 12:10-12:55
BORIS HRGOVIC Cetvrtak 14:00-14:45 | utorak 11:20-12:05
VESNA IVANISEVIC SEVO petak 11,20-12,05 | petak 15,40 - 16,25
KSENIJA JERIC ANTOLJIAK srijeda 15:40: 16.25 | Cetvrtak 13:00 - 13:45
DIJANA JERKOVIC KRIZAN | Zetvrtak 16:45 - 17:30 | srijeda 12:10 - 12:55
DAVORIN KATIC ponedjeljak 11:20-12:05 | petak 16:45-17:30
VLASTA KNEZOVIC ponedjeljak 17:35 - 18:20 | ponedjeljak 12:10-12:55
GORAN KOMERICKI petak 9:30-10:10 | cetvrtak 16:50 - 17:35
MIRELA FILIPOVIC utorak 13.00-13.45 | ponedjeljak 14.50-15.35
LJILJANA LEZ DRNJEVIC Cetvrtak 12.10-12.55 utorak 16.45-17.30
ANA LOJEN utorak 17:30-18:20 | Cetvrtak 10:30-11:10
GORDANA LUKACIC Cetvrtak 16:45-17:30 | petak 9:25_10:10
MIRKO LUKIC Cetvrtak 11:20-12:05 | petak 16:45-17:30
ROBERT MAGDIC ponedjeljak 13.00-13.45 petak 15.40-16.25
TOMISLAVA MALIKOVIC utorak 9:25-10:10 | utorak 17:35-18:20
IVANA MARIC utorak 12:10-12:55 | Cetvrtak 17:35-18:20
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1. i3. jutro 1. i3. popodne

2. i4. popodne 2. i4. jutro
NASTAVNIK DAN VRIJEME DAN VRIJEME
ZELJIKA MARKANOVIC petak 10: 30- 11 15 | utorak 17 :35- 18 :15
KOSTANTINOV
ANDELA MATANOVIC srijeda 14:00 - 14:45 | Srijeda 10:30 - 11:15
MARTINA MIHOCEVIC ponedjeljak | 8:00 - 8:35 Ponedjeljak 8:00 - 8:45
MARIJA MUJATOVIC srijeda 10:35-11:20 | srijeda 17:35 - 18:20
DRAGO MILICIC srijeda 15:40-16:25 | utorak 15:40-16:25
MASA MOCILJIANIN srijeda 17.30- 18.15 | utorak 15.30- 16.20
IVA MOSLAVAC ponedjeljak | 12.10-12.55 | ponedjeljak 11.20-12.05
IRENA JELINCIC MRDULJAS | srijeda 15:40 - 16:25 | srijeda 10:30 - 11:15
MAJA MUDRI cetvrtak 17:35 - 18:20 | petak 8:35-9:20
ANTE KANTOR Utorak 8:35-9:25 utorak 14:50-15:35
MARINA NEMEC Cetvrtak 15:40 - 16:25 | srijeda 11:20 - 12:05
DRAGICA NEMEC Srijeda 17:35-18:20 | ponedjeljak 9:25-10:10
BASKOVIC
SANDRA NOVAKOVIC petak 15:40-16:25 | petak 10:30-11:15h
MIHAILICA
SHAADI SANURI OPATIC cetvrtak 19:15-20 Cetvrtak 10:30-11:15
TOMISLAVA PESUSIC ponedjeljak | 17:35-18:20 | petak 8:35-9:20
SIBELA PETRINIC utorak 15:40 - 16:25 | srijeda 9:25-10:10
MARTINA PRIMORAC Cetvrtak 9:25-10:10 | ponedjeljak 16:45-17:30
KRMPOTIC
VEDRANA ROTAR Cetvrtak 18:25-19:10 | cetvrtak 12:10-12:55
BINASA SELMANOVIC petak 16:45 - 17:30 | cetvrtak 10:30 - 11:15
VJEKOSLAVA SKOC srijeda 15:40-16:25 | utorak 9:25-10:10
GORAN TKALEC utorak 12:10-12:55 | utorak 15:40-16:25
ANA TROGRLIC ponedjeljak | 11:20-12:05 | petak 16:45-17:30
GORANA URUKALO utorak 9:25-10:10 utorak 15:40-16:25
CORKALO
HANO UZEIRBEGOVIC utorak 12:10-12:40 | srijeda 11:30-12:00
MILI VEGO ponedjeljak | 10:30-11:15 | &etvrtak 15:40-17:30
MONIKA DANANIC ponedjeljak | 7:45-8:30 ponedjeljak 15:40-16:25
SANDRA ZONJIC srijeda 11.20 - 12.05 | utorak 17.30 - 18.15

111.5. RASPORED SATI PO NASTAVNICIMA | RAZREDNIM ODJELIMA

Raspored sati po nastavnicima i razrednim odjelima nalazi se u prilogu ovog dokumenta (PRILOG 1).
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I1l.6. STRUKTURA RAZREDNIH ODJELA PREMA UCENJU STRANIH JEZIKA | IZBORNOJ NASTAVI

2.g (e/nj)

10 |16 |26 |26 26 |0 |0 |O
13 |12 |25 |25 0 0 [0 |25
16 |8 24 |24 24 |0 |0 |O
14 |11 |25 |25 25 |0 |0 |O
16 |9 25 |25 25 |0 |0 |0
21 |4 24 |24 0 12 |12 |0
/ / / / / /7!
11 |13 |24 |24 24 |0 |0 |O
9 15 (24 |24 0 0 [0 |24
13 |11 |24 |24 24 |0 |0 |O
12 |9 21 |21 21 |0 |0 |O
9 15 |24 |24 24 |0 |0 |O
13 |11 |24 |24 0 11 |0 |13
18 |2 20 |20 0 0o [0 |0

3.g (e/nj/3)

A
4.0

£l

4.g (e/nj/fr)

11 (10 |21 21 21 0 0 0
17 |5 22 22 0 0 0 22
15 |8 23 23 23 0 0 0
18 |7 25 25 25 0 0 0
16 |10 |26 26 26 0 0 0
17 |6 23 23 0 16 7 0
8 12 | 20 20 0 0 0 20
15 |8 23 23 23 0 0 0
10 |14 | 24 24 0 0 0 24
14 |11 |25 25 25 0 0 0
11 |15 |26 26 26 0 0 0
11 (14 |25 25 25 0 0 0
16 |5 21 21 0 14 7 0
17 |1 18 18 0 18 0 0
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l.7.  FAKULTATIVNA NASTAVA

Fakultativni predmet Nastavnik

DSD 1. razredi Tomislava Maljkovi¢

DSD 2. razredi Andela Matanovi¢

DSD 3. razredi Marina Golub

Ruski jezik (napredni i pocetni) Ljiljana LeZ Drnjevi¢
Ludicki talijanski Gordana Lukacic¢

Projektna geografija Marijan Gorecan

Medijska kultura Mirela Filipovié

Virtualna povijest Hano Uzeirbegovi¢

Skola i zajednica (512) Sandra Novakovi¢ Mihailica, Antonia Elez
Financijska pismenost Martina Primorac Krmpotic¢
Poduzetnistvo Marina Nemec
Komunikacijsko-prezentacijske vjestine Goran Komericki

11.8. DODATNA | DOPUNSKA NASTAVA

Na dodatnoj nastavi sustavno se radi na produbljivanju znanja, poticanju kreativnosti, pripremama za
drZzavnu maturu i natjecanja, pripremama za sportska natjecanja te se radi s u¢enicima na projektima.

Planira se sudjelovanje u¢enika na natjecanjima iz opéeobrazovnih i strukovnih predmeta prema vremeniku i
uputama AZOO i ASOO.

Dopunska nastava organizira se za ucenike kojima je potrebna dopunska pomo¢ pri svladavanju odgojno-
obrazovnih zadaca.

DODATNA NASTAVA NASTAVNIK ‘
MATEMATIKA (B) — pripreme za DM Tomislava Pesusic¢

MATEMATIKA (A) — pripreme za DM Mili Vego

HRVATSKI JEZIK — pripreme za DM Petar Beki¢

DESTINACIISKI MENADZMENT Boris Hrgovié

ENGLESKI JEZIK Martina Borko

POLITIKA | GOSPODARSTVO - PRIPREME ZA  Antonia Elez

DM

ORGANIZACIJA POSLOVANJA PODUZECA Sandra Zonji¢

TURIZAM | MARKETING Iva Habajec

DOPUNSKA NASTAVA NASTAVNIK

MATEMATIKA - 1. Razred Mili Vego

MATEMATIKA - 2. Razred Vlasta Knezovi¢, Martina Primorac Krmpotic¢
MATEMATIKA - 3. Razred Maja Corovi¢

HRVATSKI JEZIK ZA STRANCE Dragica Nemec Baskovi¢
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111.9. IZVANNASTAVNE AKTIVNOSTI

Izvannastavne aktivnosti formirane su prema izrazenom interesu ucenika i potrebi kulturne i javne djelatnosti
Skole te projekata koji su svake godine prisutni. Svrha INA je kreiranje slobodnog vremena ucenika te
usmjeravanje i pripremanje za aktivno sudjelovanje u Siroj drustvenoj zajednici.

IZVANNASTAVNA AKTIVNOST  NASTAVNIK |
UCENICKA ZADRUGA GITA Vjekoslava Skoc

LIKOVNA GRUPA Gabrijela Barbaric¢

SKOLSKI SPORTSKI KLUB Robert Magdi¢

DEBATNI KLUB Mirko Luki¢

VOLONTERSKE AKTIVNOSTI SKOLSKIH Maja Kralj Stan&ec i Goran Komerigki
PROMOTORA i EDUKATORA

PUTUJEM CITAJUCI Mirela Filipovi¢

PRVA POMOC Marija Mijatovié¢

FUN GEA Sibela Petrinié

VOLONTERSKI KLUB Hano Uzeirbegovi¢

111.10. TERENSKA I IZVANUCIONICKA NASTAVA

» uskladu s preporukama HZJZ i MZO u skolskoj godini 2022./2023. planiraju se realizirati nastavni
sadrZaji na terenskoj i izvanucioni¢koj nastavi.

» uskladu s preporukama HZJZ i MZO omogucit e se posjete kulturnim i privrednim manifestacijama
za ucenike svih razreda

» maturalna putovanja zavrsnih razreda — rujan 2022. — Srednja Dalmacija

> maturalna putovanja treéih razreda — lipanj/srpanj ili kolovoz/rujan 2023. — Spanjolska, Gréka ili
Hrvatska

» Plan terenskih nastava za Skolsku godinu 2022./2023.

Razred Destinacija Trajanje  Okvirni vremenski plan
1. Zagreb 1dan prvo polugodiste
Aleja glagoljasa- Opatija — otok Krk 2 dana drugo polugodiste
2. Krizevci — Koprivnica — Burdevacki pijesci 1 dan prvo polugodiste
Budimpesta ili Karlovac — Gorski kotar 2 dana drugo polugodiste
3. Turanj — Rastoke — Plitvice 1dan prvo polugodiste
Unutrasnjost Istre - Brijuni 2 dana drugo polugodiste
4, Ljubljana ili Rizvan city — Rastoke 1 dan prvo polugodiste
Unutrasnjost Istre 2 dana drugo polugodiste

I1l.11. PRAKTICNA NASTAVA

Prakti¢na nastava realizira se u skladu s propisanim planovima i programima rada. Skola za organiziranje
ljietne prakse sklapa ugovore s odabranim hotelskim poduzecima.
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1n.12. CLIL

NASTAVNIK JEZIK

Hrgovic¢, Boris Clil engleski
Nemec, Marina Clil engleski
Primorac-Krmpotié, Martina Clil engleski
Komericki, Goran Clil engleski
Luki¢, Mirko Clil engleski

111.13. KALENDAR RADA

Na temelju Odluke o pocetku i zavrSetku nastavne godine, broju radnih dana i trajanju odmora ucenika
srednjih Skola za skolsku godinu 2022./2023., N.N. br. 54/22. Hotelijersko-turisti¢ka skola u Zagrebu donosi
sljededi kalendar rada:

111.13.1. Tijek skolske godine 2022./2023.

1. rujna 2022. pocetak Skolske godine

5. rujna 2022. pocetak nastavne godine

26. svibnja 2023. zavrSetak nastave za zavrsne razrede

21. lipnja 2023. zavrSetak nastavne godine za 1.,2.i 3. razrede
31. kolovoza 2023. zavrsetak Skolske godine

Ukupan predvideni broj nastavnih dana jest 164 za ucenike zavr$nih razreda (32 tjedna i 4 dana), te 180
nastavnih dana za ucenike ostalih razreda (36 tjedana).
Broj nastavnih dana po mjesecima:

mjesec broj nastavnih
dana
rujan 20
listopad 20
studeni 20
prosinac 17
sijecanj 17
veljaca 15
ozujak 23
travan;j 13
svibanj 19(4.raz)
(ostali) 21
lipanj 14
UKUPNO 164(4.raz)
(ostali) 180




a) Organizacija rada u dva polugodista

5. rujna 2022. - 23. prosinca 2022. prvo polugodiste

9. sijecnja 2023. — 26. svibnja 2023. drugo polugodiste za ucenike
zavrsnih razreda

9. sijecnja 2023. — 21. lipnja 2023. drugo polugodiste za ucenike
1.,2.i3. razreda

31.10.-1.studenoga 2022. jesenski odmor za ucenike

27. prosinca 2022. - 9. sijeCnja 2023. 1. dio zimskog odmora za ucenike

20. — 24. veljace 2023. 2.dio zimskog odmora za ucenike

6. —14. travnja 2023. proljetni odmor za ucenike

od 22. lipnja 2023. ljetni odmor za ucenike

11.13.2. RAZREDNI | PREDMETNI ISPITI

a) Ljetni rok za ucenike zavrsnih razreda

2. svibnja 2023. imenovanja ucenika 4. razreda koji se upuéuju na predmetne i
razredne ispite

4. svibnja 2023. urucivanje rjeSenja za polaganje predmetnih ispita

5. svibnja 2023. prijava predmetnih ispita

8. svibnja 2023. raspored polaganja predmetnih i razrednih ispita

15. — 26. svibnja 2023. polaganje predmetnih i razrednih ispita

b) Ljetni rok za ucenike 1.-3. razreda

24 .svibnja 2023. odredivanje ucenika koji se upucuju na polaganje predmetnih ispita
26.svibnja 2023. urucivanje rjeSenja za polaganje predmetnih ispita

31. svibnja 2023. prijava za polaganje predmetnih ispita

31. svibnja 2023. raspored polaganja ispita

5.- 21. lipnja 2023. polaganje ispita

¢) Drugi rok - zavrsni razredi

12. lipnja 2023. prijava za polaganje - 4. razredi
15. lipnja 2023. raspored polaganja ispita
29.6.- 6.7. 2023. polaganje ispita

d) Drugi rok - 1., 2. i 3. razredi

26. lipnja 2023. prijava za polaganje
28. lipnja 2023. raspored polaganja ispita
3.7.-23.8.2023. polaganje ispita

Napomena: u slucaju opravdane sprijeCenosti pristupanju polaganja predmetnih ispita u gore navedenim
terminima predmetni ispiti ¢e se organizirati kad prestanu razlozi sprije¢enosti — Clanak 77., stavak 2 (NN
152/14) Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli


http://www.zakon.hr/cms.htm?id=1671

111.13.3. RAZLIKOVNI | DOPUNSKI ISPITI

Rok za polaganje ispita: 21.8. —1.9.2023.

U slucaju upisa ucenika u kolovozu/rujnu iz drugih programa ili iz inozemstva u treci ili Cetvrti razred rokovi
polaganja razlikovnih i dopunskih ispita za:
» 1. RAZRED: 10. listopada — 23. prosinca 2022.
» 2. RAZRED: 9. sije¢nja — 17. veljace 2023.
» 3. RAZRED: 27.veljace — 7. travnja 2023.

111.13.4. Ispiti pred povjerenstvom

a) za ucenike zavrsnih razreda
26. svibnja 2023. predaja zahtjeva za polaganje ispita pred povjerenstvom

29.svibnja 2023.
29. svibnja 2023.

razmatranje zahtjeva i donosenje odluke

polaganje ispita

b) za ucenike prvih, drugih i trecih razreda
23. lipnja 2023. predaja zahtjeva za polaganje ispita pred povjerenstvom
26.lipnja 2023.
27. lipnja 2023.

razmatranje zahtjeva i donosenje odluke

polaganje ispita

lll. 13.5. Dopunski rad i popravni ispiti

a) za ucenike zavrsnih razreda

5.-16. lipnja 2023.

dopunski rad s ucenicima

19. lipnja 2023.

prijava popravnih ispita

22.i23. kolovoza 2023.

polaganje ispita

b) za ucenike 1.-3. razreda

27.6.- 7. srpnja 2023.

dopunski rad s ucenicima

7.srpnja 2023.
22.- 23. kolovoza 2023.

prijava popravnih ispita za jesenski rok

polaganje ispita

111.13.6 Vremenik izradbe i obrane zavrsnog rada

a) Zavrsni ispiti — zimski rok za ucenike koji su zavrsili Cetvrti razred u sk.god.2020./2021.

Predaja prijavnice za zimski rok obrane ZR:
- 24.studenoga 2022.

Predaja gotovog zavrSnog rada u urudzbeni zapisnik:
- 10. sijecnja 2023.

Obrana zavrsnog rada:
- 3.veljace 2023.
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b) Zavrsni ispiti — ljetni rok

20.9.-28.9. 2022.

Izrada prijedloga tema zavrSnog rada

do 6. listopada 2022.

Utvrdivanje popisa tema zavrsnog rada

14. listopada 2022.

objava tema zavrSnog rada na web stranici skole

14.-24. listopada 2022.

odabir tema zavrsnog rada preko weba

27.- 28. listopada 2022.

dodjela mentora uéenicima

2.- 10. studeni 2022.

obavezne prve konzultacije prema pozivu mentora

2.- 10. studeni 2022.

predaja prijavnica za ljetni rok

11. studenoga 2022. - 11.

svibnja 2023.

izradba zavr$nog rada

3. travnja 2023.

predaja gotovog zavrSnog rada mentoru na zadnju kontrolu
prije konacne predaje

24.-28. travnja 2023.

obavezne zadnje konzultacije ( povratne informacije mentora
o predanom radu )

12. svibnja 2023.

predaja gotovog zavrsnog rada mentoru

16. svibnja 2023.

mentori predaju prihvaéene radnje ucenika u referadu na
urudzbiranje

18. svibnja 2023.

objava liste ucenika ¢iji su radovi prihvaceni

1.lipnja 2023.

raspored obrane rada

19.-21.6.2023.

obrana zavrsnog rada

c) Zavrsni ispiti — jesenski rok

1.- 7. lipnja 2023.

obavezne konzultacije s mentorom

7. srpnja 2023.

predaja zavrSne radnje mentoru i predaja prijavnice za

jesenski rok obrane zavrsnog rada

14. srpnja 2023.

predaja odobrenog rada u referadu ( 11,00 — 13,00h )

24. kolovoza 2023.

objava rasporeda obrane zavrsne radnje

29. kolovoza 2023.

obrana zavrsne radnje

31. kolovoza 2023.

podjela svjedodzbi

1. Podjela svjedodzbi

- za zavrsne razrede : 3.srpnja 2023.

- podjela potvrda o poloZenim ispitima drzavne mature — prema kalendaru NCVVO

- za u€enike 1.- 3. razreda — 4. — 7. srpnja 2023.

- potvrde o poloZzenoj Drzavnoj maturi izdaju se 21. 7. 2023.

2. Drzavna matura

Prema kalendaru NCVVO

Napomena: moguée izmjene kalendara obzirom na izmjene koje donosi MZOS i NCVVO
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11.13.7. KALENDAR DRZAVNE MATURE
a) KALENDAR POLAGANJA ISPITA DRZAVNE MATURE U LJETNOM ROKU:

utorak,

31. svibnja
CESKI MATERINSKI JEZIK (test) u 9:00
MADARSKI MATERINSKI JEZIK (test) u 9:00 h
SRPSKI MATERINSKI JEZIK (test) u 9:00 h
TALIJANSKI MATERINSKI JEZIK A (test) u 9:00 h
TALIJANSKI MATERINSKI JEZIK B (test) u 9:00 h
GRCKI JEZIK u 14:00 h

srijeda,

1. lipnja

CESKI MATERINSKI JEZIK (esej) u 9:00
MADARSKI MATERINSKI JEZIK (esej) u 9:00 h
SRPSKI MATERINSKI JEZIK (esej) u 9:00 h
TALIJANSKI MATERINSKI JEZIK A (esej) u 9:00 h
TALIJANSKI MATERINSKI JEZIK B (esej) u 9:00 h
LATINSKI JEZIK A u 14:00 h

LATINSKI JEZIK B u 14:00 h

Cetvrtak,
2. lipnja
ENGLESKI JEZIK A u 9:00 h
ENGLESKI JEZIK B u 9:00 h

ponedjeljak,

5. lipnja
NJEMACKI jezik A u 9:00 h
NJEMACKI jezik B u 9:00h
VJERONAUK U 14:00h
ETIKA U 14:00h
utorak,
6. lipnja
BIOLOGIJA u 9:00 h
SPANJOLSKI JEZIK A u 14:00 h
SPANJOLSKI JEZIK B u 14:00 h

srijeda,

7. lipnja

GEOGRAFIJAu 9:00 h
TALIJANSKI JEZIK A u 14:00 h
TALIJANSKI JEZIK B u 14:00 h

ponedjeljak,

12. lipnja

POLITIKA i GOSPODARSTVO u 9:00 h
FRANCUSKI JEZIK A u 14:00 h
FRANCUSKI JEZIK B u 14:00 h



utorak,

13. lipnja

LIKOVNA UMJETNOST u 9:00 h
LOGIKA u 14:00 h

srijeda,

14. lipnja
INFORMATIKA u 9:00 h
POVIJEST U 14:00h

Cetvrtak,

15. lipnja

PSIHOLOGIJA u 9:00 h

GLAZBENA UMJETNOST U 14:00h

petak,

16. lipnja

FIZIKA u 9:00 h
FILOZOFIJA u 14:00h

ponedjeljak,

19. lipnja

KEMIJA u 9:00 h
SOCIOLOGIJA u 14:00h

ponedjeljak,
26. lipnja

HRVATSKI JEZIK (TEST + SAZETAK) A u 9:00 h

utorak,
27. lipnja
HRVATSKI JEZIK A (esej) u 9:00 h

srijeda,

28. lipnja
MATEMATIKA A u 9:00h
MATEMATIKA B u 9:00h
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b) KALENDAR POLAGANJA ISPITA DRZAVNE MATURE U JESENSKOM ROKU:

16. kolovoza

ETIKA U 9:00h
LOGIKA U 14:00h

17. kolovoza

CESKI MATERINSKI JEZIK (test) u 9:00 h
MADARSKI MATERINSKI JEZIK (test) u 9:00 h
SRPSKI MATERINSKI JEZIK (test) u 9:00 h

TALIJANSKI MATERINSKI JEZIK A (test) u
9:00 h
TALIJANSKI MATERINSKI JEZIK B (test) u 9:00 h

GRCKI JEZIK U 14:00h
LATINSKI JEZIK A u 14:00 h
LATINSKI JEZIK B u 14:00 h

18. kolovoza

CESKI MATERINSKI JEZIK (esej) u 9:00 h
MADARSKI MATERINSKI JEZIK (esej) u 9:00 h
SRPSKI MATERINSKI JEZIK (esej) u 9:00 h

TALIJANSKI MATERINSKI JEZIK A (esej) u 9:00 h
TALIJANSKI MATERINSKI JEZIK B (esej) u 9:00 h
SPANJOLSKI JEZIK A u 14:00 h
SPANJOLSKI JEZIK B u 14:00 h

21. kolovoza

ENGLESKI JEZIK A u 9:00 h
ENGLESKI JEZIK B u 9:00 h
GEOGRAFIJA u 14:00 h

22. kolovoza

NJEMACKI JEZIK A u9:00 h

NJEMACKI JEZIK B u 9:00 h
SOCIOLOGIA u 14:00h

23. kolovoza
MATEMATIKA Au 9:00 h
MATEMATIKA B u 9:00h

TALIJANSKI JEZIK A u 14:00 h
TALIJANSKI JEZIK B u 14:00 h
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24. kolovoza

BIOLOGIJA u 9:00 h

FRANCUSKI JEZIK A u 14:00h
FRANCUSKI JEZIK B u 14:00h

25. kolovoza
FIZIKA u 9:00h

FILOZOFIJA u 14:00 h

28. kolovoza

HRVATSKI JEZIK A (test + saZetak) u

9:00 h

VJERONAUK u 14:00 h

29. kolovoza

HRVATSKI JEZIK A (esej) u 9:00 h
GLAZBENA UMIJETNOST U 14:00h

30. kolovoza

KEMIJA u9:00 h

LIKOVNA UMJETNOST u 14:00 h

31. kolovoza

POLITIKA | GOSPODARSTVO u 9:00 h

POVIJEST u 14:00 h

1. rujna

PSIHOLOGIJA u 9:00 h

INFORMATIKA u 14:00 h
Napomena: moguce izmjene kalendara obzirom na izmjene koje donosi MZOS i NCVVO

111.13.8. SJEDNICE RAZREDNIH | NASTAVNICKOG VIJECA

a) Sjednice Razrednih vijec¢a

2.i3.11. 2022. kvartalne sjednice
izvjestaj o uspjehu, ponasanju uéenika u prvom polugodistu s
27.12.2022. naglaskom na djecu koja postizu izvrsne rezultate i djecu kojoj je
potrebna pomoc zbog neuspjeha, izostanaka ili loSeg ponasanja
21.i22.3.2023. kvartalne sjednice svih razreda
2.5.2023. odredivanje u€enika 4.razreda za polaganje predmetnih ispita
29.5.2023. odredivanje u€enika 1.,2. i 3. razreda za polaganje predmetnih ispita
29.5.2023. sjednice RV-a zavr$nih razreda — izvjestaji o uspjehu na kraju nastavne

godine

26. lipnja 2023.

sjednice RV-a 1.,2. i 3. razreda — izvjestaj o uspjehu na kraju nastavne
godine
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7. srpnja 2023. izvjestaji o uspjehu nakon dopunskog rada s u¢enicima
31. kolovoza 2023. | zavrSna sjednica za Skolsku godinu 2022./2023.
+ prema potrebi tijekom nastavne godine

* napomena: ostavljamo moguénost promjena termina pojedinih sjednica zbog organizacijskih ili tehnickih
razloga
b) Sjednice Nastavnickog vijeca
29. rujna 2022. 1. sjednica u kolskoj godini 2022./2023. usvajanje SIK-a i
kalendara rada Skole

7.listopada 2022. usvajanje GIK-a

7. studenog 2022. kvartalna sjednica

10. sije¢nja 2023. 1. sjednica u drugom polugodistu

23.0zujka 2023. Kvartalna sjednica

29. svibnja 2023. RjeSavanje zamolbi ucenika zavrsnih razreda za polaganje
ispita pred povjerenstvom

26. lipnja 2023. RjeSavanje zamolbi ucenika 1., 2. i 3. razreda za polaganje
ispita pred povjerenstvom

7.srpnja 2023. izvjesStaji o rezultatima zavrsnih ispita i dopunskom radu s
ucenicima

31. kolovoza 2023. zavrsna sjednica za Skolsku godinu 2022./2023.

+ prema potrebi tijekom Skolske godine

111.13.9. UPISI

a) za ucenike prvih razreda prema Odluci Ministarstva znanosti i obrazovanja

b) za ucenike 2., 3. i 4. razreda prvi dan nastave predaju upisnicu razredniku zajedno sa svjedodzbom
prethodnog razreda, potvrdom o obavljenoj stru¢noj praksi

c) ucenici koji ponavljaju razred moraju se prije poCetka nastave javiti u tajnisStvo skole kako bi bili
rasporedeni u razredne odjele

111.13.10. RODITELJSKI SASTANCI

Tri obvezna roditeljska sastanka tijekom nastavne godine
1. urujnu
2. u prosincu/sije¢nju
3. utravnju/svibnju
+ prema potrebi

Prvi roditeljski sastanci za prve razrede - 13. rujna 2022.



I11.14. OKVIRNI PLAN KULTURNE | JAVNE DJELATNOSTI SKOLE

Mjesec Datum Dogadaj / obljetnica Mjesec
RUJAN pI;RBl Europski dan jezika RUJAN
2022. 27.9. ERRIGCIERIELROIANERYTIESOINEREE 2022,
RNl istraZivanje za projekt ,21 razred za 21
Zupaniju RH”
Svjetski dan srca i Europski dan sporta
LISTOPAD| 5. 10. | S\/i=esd el beli LISTOPAD
2022. 8.10. [EPElN NN el 2022.
16.10. INESUCERIIERE
GV Mjesec hrvatske knjige
15.11.
STUDENI | 9. 11. | \l=Glbiaziderealtelziatsieidei= sidendhaiziiag= | STUDENI
2022. 12— antisemitizma 2022.
WWAKWM Interliber — posjet sajmu na
17.11 [ERgEEl el
WA KM Vvelesajmu — uz Mjesec hrvatske knjige
Rk Medunarodni dan tolerancije
YR &M Dan srednjoskolaca (studenata)
Dan sjeé¢anja na Vukovar
Medunarodni dan borbe protiv nasilja
nad
Zenama
PROSINAC| 1.12. [ Si/iciidhe=inr Alnkse PROSINAC
2022. y(WkWM Tjedan solidarnosti na djelu — Crveni kriz @elip 23
16.- Bozicéni blagdani — likovne radionice,
23.12. ECIHGIERGEED
ucenicima i nastavnicima
NI\ TREEM Dan medunarodnog priznanja RH SIJECANJ
2023. 27. 1. IPERNEEWERELLETNARJEIEVEREN 2023,
zlocina
protiv covje€nosti
VEUACA | 14.2. | Elapiene VELIACA
2023. Byl Medunarodni dan materinskog jezika 2023.
vyl Dan ruzicastih majica
OZUJAK | 8. 3. Medunarodni dan Zena OZUJAK
2023. Wl Dani hrvatskog jezika 2023.
17.3.
TRAVANI | 22. 4. EBERNIEIISERA GRS EVE L PR TRAVANI
2023. 22.4. | 2023.
Dan hrvatske knjige
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SVIBANJ
2023.

LIPANJ
2023.

Tjedan Crvenog kriza SVIBANJ
Dan Europe 2023.
ZavrSetak nastave za maturante

Svecana podjela svjedodzbi zavrSnim LIPANJ
razredima 2023.
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I1l.15. SAMOVREDNOVANJE STRUKOVNIH SKOLA

Postizanje odredene razine kvalitete u izvodenju programa strukovnog obrazovanja i osposobljavanja dugorocan je proces koji zahtijeva pomno planiranje i
organizaciju. Jedan od mnogih koraka u procesu uspostave sustava kvalitete je samovrednovanje uspjesnosti ustanove za strukovno obrazovanje prema
definiranim standardima kvalitete.
Samovrednovanje se provodi za sljededih 6 prioritetnih podrucja:

1. planiranje i programiranje rada

e poucavanja i podrska ucenju

e postignuca ucenika i ishodi uc¢enja

materijalni uvjeti i ljudski potencijali — profesionalni razvoj zaposlenika
3. Suradnja unutar ustanove za strukovno obrazovanje suradnja s ostalim dionicima—promicanje ustanove
e upravljanje (ustanova i kvaliteta).

U skladu sa zakonskim obvezama Skola ¢e evidentirati aktivnosti samovrednovanja strukovnih programa u aplikaciji , E-kvaliteta” Agencije za strukovno obrazovanje
i obrazovanje odraslih. Povjerenstvo za kvalitetu HTS Zagreb ¢&ine ravnateljica dr.sc Zdravka Krpina — predsjednica Povjerenstva, predstavnica Nastavnickog vije¢a
— pedagoginja Maja Kralj Stancec, predstavnica ucenika Helena Mihelj, predstavnica roditelja Dijana Markoci i predstavnik dionika na prijedlog osnivaca - Albert
Pari¢. Skolski Tim za samovrednovanje ¢&ine tri ¢lana: Marina Nemec, Boris Hrgovi¢ i Mili Vego. U $kolskoj godini 2022./2023. rad na samovrednovanju se nastavlja
u skladu s uputama Agencije za strukovno obrazovanje i obrazovanje odraslih te aktivnog djelovanja svih struénih vije¢a Skole. Povjerenstvo za kvalitetu ée pratiti
i pomagati rad u skladu sa zakonskim obvezama i potrebama Skole.

56



1) Planiranje i programiranje rada

Skolski
kurikulum i
Godisnji plan
i program

Plan i
program
rada
prilagoditi
potrebam
a ucenika i
nastavnika
u uvjetima
novog
Skolskog
prostora i
aktualnoj
epidemiol
oskoj
situaciji

- koristenje
jedinstvene
obrazovne
online
platforme

- hastava u
blokovima

Razrednici,
Nastavnicko
vijece,
ucenici.

Do 30. rujna
2022.

nastavnici
racunalstva,
satnicar, strucna
sluzba,
ravnateljica

Ravnateljica

- raspored sati

- objavljeni
sadrzaji u
virtualnim
ucionicama

- postignuca
ucenika

- rezultati
anketnog upitnika
za ucenike,
nastavnike i
roditelje

- provedena
edukacija

- evaluacija
edukacije

- mreZne stranice
Skole

Poucavanje i podrska ucenju
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Ukljucivan

je Skole u AngaZman
projekt E- ravnateljice i
Skole. struc¢ne
Stalno ) sluzbe, 3 . Nastavnik Struéna - rezultati
. Suradnja s . Tijekom S$k. | . . . . o
Nastavni unaprede CARNET nastavnika q informatike, sluzba i | anketnog upitnika
- od.
proces i | nje informatike, 8 stru¢na sluzba, | ravnateljica, | za ucenike,
. . .| om L 2022./2023. N - . :
vjezbe koristenja povijestiihrv. | ravnateljica, nastavnici,CA | nastavnike i
suvremeni kulturne ’ nastavnici RNET roditelje
h bastine;
tehnologij Nastavnickov
a u ijeeiSV-a
nastavi.
Ukljucivan
je ucenika
- dopunska
u
nastava
dopunsku o Pozitivni odgojno
- pracenje . .. . .. .
. nastavu psihologinja, . . psihologinja, obrazovni
Podrska napredovan o Tijekom sk. o L
L. - . pedagoginja, pedagoginja, L rezultati ucenika
polaznicimas | . . ja . god. ) nastavnici B ]
. identifikac predmetni predmetni kojima je potpora
potesko¢ama | - o 2022./2023. o .
ija  jakih | . . nastavnici nastavnici pruzana.
.| individualno
strana i . .
B savjetovanj
moguénos
e
ti ucenika
s
teskodama

3) Postignuca ucenika i ishodi ucenja
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Rad

Optimalna )
... | razrednika -
organizacij .
) suradnja s
a/briga o )
) .| predmetni Prvo
razlikovni .
. . m polugodiste e
Ispiti m ispitima . . Pozitivno i u roku
. L nastavnicim o sk.god. o . L
(predmetni, ucenika Razrednici; Razrednici;nasta | Strucna polozZeni
. . a; stalna o 2022./2023. o L ] )
popravni, koji su ... | nastavnici vnici sluzba Skole razlikovni
.. o komunikacij (odreden L
zavrsni) upisani o predmeti uéenika.
) a/pracenje rok za
promjeno .
rada polaganje)
m L
ucenika;
programa | . .
informiranj
e roditelja
4) Materijalni uvjeti i ljudski potencijali
Unaprede
nje uvjeta
za boravak ) SV-a,
L. Analiza .
ucenika u ) | nastavnici,
... |stanja i .

. zajednicki | . Skolski . ) ) )
KoriStenje izrada plana Pocetkom i I Uredeni i
... . m odbor, B . Voditelji SVa, o

materijalnih i ) nabave . tijekom sk. . B opremljeni
. o prostorim ravnateljica, ravnateljica, Ravnateljica o
financijskih . potrebne . god. . zajednicki
a Skole; .| povjerenstvo, povjerenstvo ]
resursa nastavne i . 2022./2023. prostori;
Nabava racunovodstv
druge N
nove o, tehnicko
opreme .
potrebne osoblje
opreme
Trajno Plan Izrada Organizacija . . Ravnateljica; str. . Odrzane teme -
. . o ] Tijekom sk. . Strucna .
strucno profesiona | plana/defini | oblika . sluzba; . | izvjesce o]
. i ) ) ) N godine o sluzba i o
usavrSavanje | Ino razvoja | ranje,potre | zajednickog NV;nastavnici u . realiziranom-
. . ) ) . 2022./2023. ravnateljica o
djelatnika djelatnika | ba NV; | stru¢nog statusu zapisnici

59



s strucna usavrsavanja savjetnika i
posebnim | ekskurzija - troskovi mentora,vanjski
naglaskom | nastavnika [ stru¢ne predavaci
na skupno ekskurzije,
usavrsava predavanja
nje (razvoj stru¢njaka
zajednistv
a i
pripadnost
i)
5) Suradnja unutar ustanove, s dionicima, promicanje Skole
. . Izraden dnevnik
Izraditi novi L o
. pracenja, vanjski
oblik .
. suradnici
.. | dnevnika ) o
Unaprijedi informirani o
i prakse za ]
S . L g . njegovom
Komunikacij ) ucenike te | Nastavnici i . .. | Voditel;ji Ravnateljica, o .
. komunika L Pocetak sk. N o koristenju kao i o
a ravnatelja, | obrasce s | voditelji prakti¢ne voditelji o
ciju s . god. o N nacinima
poslovna . uputama za | strucne nastave, vanjski | prakti¢ne L .
.. .. | vanjskim L. 2022./2023. . praéenja uspjeha
komunikacija - pracenje prakse suradnici. nastave L
suradnici ucenika.
odg.- .
ma. . Zadovoljstvo
obrazovnih o
vanjskih
rezultata .
L suradnika
ucenika. .
suradnjom.
Izraden Nastavnik Izradeni planovi i
Informacijski | Nadalje plan i | zaduzen za Strucna sluzba, programi
sustavi poboljSava | program pracenje, SV | PoCetkom i | ravnateljica, Ravnateljica, | pracenja
komunikacija | ti obilaska nastavnika tijekom Sk. | nastavnik voditelji prakti¢ne
s vanjskim | pradenje ucenika, prakticne god. struke, SV | prakti¢ne nastave, programi
dionicima ucenika na | prezentacije | nastave, 2022./2023. | ugostitelja. nastave predani
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prakticnoj | programa nastavnik poslodavcima/dio
nastavi. prakti¢ne informatike, nicima, vodenje
nastave strucna evidencije o
dionicima, sluzba, praéenju i uspjehu
evidencija o | potpora Skole ucenika te
realizirano koja realizira uspjesna suradnja
m. isti program. s dionicima.
6) Rukovodenje, upravljanje kvalitetom
Nastavak
medusobn
0g
hospitiranj
a Poticanje
nastavnika | nastavnika
na nastavi | na
Interno . . Ostvareno
L. struke i | medusobno | Ravnateljica,
pracenje . o . medusobno
opcih hospitiranje | stru¢na L
postupaka, ) . . . . . . hospitiranje  na
predmeta [ na nastavi. | sluzba, Tijekom Sk. | Struéna sluzba, | Ravnateljica, )
procedure . ) o L. . nastavi prema
" . uz Razrada razrednici, godine voditelji struénih | struéna
poboljsanja oL o o o . razradenom
) ukljucivanj | plana voditelji SV, | 2022./2023. | vijeca, razrednici | sluzba .
kvalitete; o o planu, analiza
e hospitiranja | nastavnici, ) .
transparentn ) ) S korisnosti, osvrt
razrednika | s posebnim | dionici i
ost . razrednika
- razmjena | naglaskom
iskustva na ulogu
dobre razrednika
prakse uz
holisticki
pogled na
ucenika i
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njegove

potrebe
Suradnja sa
Stalan srednjim
razvoj Skolama, Ravnateljica i Sudjelovanje na
Skole Prijave  na | stru¢na L Ravnateljica i natje¢ajima koje
Proces . . Kontinuiran . . B . ; .
. prema Javne sluzba Skole, stru¢na sluzba | Ravnateljica | je raspisao MZO i
unapredenja o ) o] .
viziji pozive Grad Zagreba Skole Grad Zagreb.
misiji MZO-a i |iMZO
Skole. Grada
Zagreba
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111.16. PRIJEVOZ UCENIKA
Od ukupno 632 ucenika Skole 119 ucenika ostvaruje pravo na subvenciju prijevoza temeljem Odluke
Vlade Republike Hrvatske o sufinanciranju medumjesnog javnog prijevoza za redovne ucenike srednjih

Skola u razdoblju rujan — prosinac 2022. u kojoj su propisani kriteriji za sufinanciranje od 75% ili
financiranje troskova javnog prijevoza.

. NASTAVNICKO VIJECE | VANJSKI SURADNICI

IV.1. Ravnateljica i strucna sluzba

profesor hrvatskog ili srpskog odredeno (ravnateljica),
jezika i jugoslavenskih neodredeno (nastavnica

ravnateljica

knjizevnosti; magistar znanosti hrvatskog jezika)
iz znanstvenog podrucja
humanistickih znanosti, polje
znanost o knjizevnosti;
doktorica znanosti iz
znanstvenog podrucja
humanistickih znanosti
znanstvenog polja
interdisciplinarnih
humanistickih znanosti;
znanstveno zvanje znanstvenog
suradnika u interdisciplinarnom
podrucju znanosti

profesor pedagogije strucna neodredeno
suradnica -
pedagoginja
profesor psihologije i strucna neodredeno
diplomirani psiholog suradnica -

psihologinja



IV.2. Nastavnici — u radnom odnosu

profesor povijesti
umjetnosti i
etnologije

nastavnica povijesti
umjetnosti i
kulturno povijesne
bastine

neodredeno

profesor talijanskog
jezika i knjizevnosti i

nastavnica Spanjolskog
i

neodredeno

Spanjolskog jezikai (talijanskog

knjizevnosti jezika

magistar edukacije  |nastavnik hrvatskog  |odredeno
hrvatskoga jezikai |jezika

knjizevnosti

diplomirani kateheta; jnastavnik vjeronauka |neodredeno

doktor znanosti iz
znanstvenog podrucja
humanistickih
znanosti znanstvenog
polja teologije

diplomirani
ekonomista

nastavnica ekonomske
grupe predmeta

neodredeno

profesor fizicke
kulture; magistar
znanosti iz podrucja
prirodnih znanosti,
polje biologija
(bioloska
antropologija);
doktorica znanosti iz
znanstvenog podrucja
drustvene znanosti,
znanstvenog polja
odgojnih znanosti,
znanstvene grane
kineziologije

nastavnica tjelesne i
zdravstvene kulture

neodredeno

profesor engleskog
jezika i knjizevnosti i
povijesti

nastavnica engleskog
jezika

neodredeno

profesor matematike
i fizike

nastavnica matematike
i fizike

neodredeno

profesorica
njemackoga jezika i

nastavnica latinskog

jezika

odredeno
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knjizevnosti i
latinskoga jezika i
rimske knjizevnosti

diplomirani teolog

nastavnik etike

neodredeno

diplomirani pravnik

nastavnica
gospodarskog prava,
politike i gospodarstva
i etike

neodredeno

profesor njemackoga |nastavnica njemackog [neodredeno
jezika i knjizevnostii jjezika

profesor francuskoga

jezika i knjizevnosti;

magistar engleskog

jezika i knjizevnosti

profesor engleskog |nastavnica engleskog |neodredeno
jezika i knjizevnostii Jjezika

njemackog jezika i

knjizevnosti

Profesor kroatistike i |nastavnica hrvatskog |neodredeno
juznoslavenskih jezika

filologija

profesor engleskog |nastavnica engleskog |neodredeno
jezika i knjizevnosti  |jezika

magistra edukacije  |nastavnica njemackog |neodredeno
njemackoga jezikai Jjezika

knjizevnosti

profesor povijest i nastavnik geografijei |neodredeno
geografije povijesti

profesor hrvatske nastavnica hrvatskog |neodredeno

kulture (diplomirani
kroatolog) i profesor
filozofije (diplomirani
filozof)

jezika

diplomirani nastavnica ekonomske |neodredeno

ekonomist grupe predmeta

profesor engleskoga |nastavnica engleskogi [neodredeno

jezika i knjizevnostii |njemackog jezika

njemackoga jezika i

knjizevnosti

magistar ekonomije |nastavnik ekonomske |neodredeno
grupe predmeta

upravni pravnik; nastavnica neodredeno

strucna specijalistica
komunikacijskog

menadZmenta

daktilografije
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diplomirani inZenjer
elektrotehnike

nastavnica informatike
i racunalstva

neodredeno

profesor sociologije |nastavnica hrvatskog |neodredeno

(diplomirani sociolog)|jezika

i profesor hrvatske

kulture (diplomirani

kroatolog)

magistar ekonomije |nastavnik ekonomske |neodredeno
grupe predmeta

konobar; majstorsko [strukovni ucitelj neodredeno

zvanje majstor
natkonobar

ugostiteljstva

profesor matematike

nastavnica matematike

neodredeno

profesor povijesti;
diplomirani novinar

nastavnik povijesti

neodredeno

profesor matematike |nastavnica matematikeneodredeno
i informatike

profesor nastavnica hrvatskog i |neodredeno
komparativne ruskog jezika

knjizevnosti i ruskog

jezika i knjizevnosti

magistra edukacije  |nastavnica hrvatskog |neodredeno
hrvatskoga jezikai |jezika

knjizevnosti

profesor talijanskog |nastavnica talijanskog [neodredeno

jezika i knjizevnosti i
francuskog jezika i
knjizevnosti

jezika

diplomirani pravnik

nastavnik politike i
gospodarstva,
daktilografije i etike

odredeno (nastavnik
politike i gospodarstva,
daktilografije i etike),
neodredeno (tajnik
Skolske ustanove)

profesor kineziologije [nastavnik tjelesne i neodredeno
zdravstvene kulture

magistra edukacije  |nastavnica njemackog |neodredeno

njemackoga jezikai Jjezika

knjizevnosti i

magistra

bibliotekarstva

Magistra edukacije |nastavnica engleskog |neodredeno

engleskoga jezika i

knjizevnosti i

jezika
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magistra edukacije

jezika i knjizevnosti i
komparativne
knjizevnosti

jezika

slovakistike

profesor geografije |nastavnica geografije |neodredeno

magistra edukacije  |nastavnica njemackog (odredeno

njemackog jezikai  Jjezika

knjizevnosti i

magistra sociologije

profesor talijanskog |nastavnica francuskog ilneodredeno

jezika i knjizevnostii ftalijanskog jezika

profesor francuskog

jezika i knjizevnosti

profesor biologijei |nastavnica biologijei |neodredeno

kemije kemije

diplomirani inZenjer |nastavnik informatike i neodredeno

prometa racunalstva

profesor psihologije |nastavnica poslovne |neodredeno
psihologije i etike

profesor fizicke nastavnica tjelesnei |neodredeno

kulture zdravstvene kulture

profesor glazbene nastavnica glazbene |odredeno

kulture kulture

diplomirani kateheta nastavnica vjeronauka |neodredeno

profesor hrvatskog |nastavnica hrvatskog |neodredeno

jezika i knjizevnosti i
engleskog jezika i
knjizevnosti

jezika

diplomirani nastavnica ekonomske |neodredeno
ekonomist grupe predmeta

diplomirani nastavnica povijesti neodredeno
povjesnicar umjetnosti i kulturno

umjetnosti i arheolog [povijesne bastine

profesor hrvatskog |nastavnica engleskog |neodredeno

diplomirani inZenjer
matematike

nastavnica matematike

neodredeno

profesor geografije

nastavnica geografije

neodredeno

Diplomirani inZenjer
matematike; magistra
znanosti iz
znanstvenog podrudja

drustvenih znanosti,

nastavnica matematike
i statistike

neodredeno
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znanstvenog polja
informacijskih i
komunikacijskih
znanosti, znanstvene
grane informacijskih
sustava i
informatologije

jezika i knjizevnosti i
magistar sociologije

jezika

profesor hrvatske nastavnica politikei  |neodredeno
kulture (diplomirani |gospodarstva

kroatolog) i profesor

sociologije

(diplomirani sociolog)

profesor njemackog |nastavnica njemackog |neodredeno
jezika i knjizevnostii Jjezika

talijanskog jezika i

knjizevnosti

magistar engleskoga |nastavnik engleskog |odredeno

profesor matematike

nastavnica matematike

neodredeno

diplomirani
ekonomist

nastavnik ekonomske
grupe predmeta

odredeno

magistra ekonomije

nastavnica ekonomske
grupe predmeta

neodredeno

jezika i knjizevnosti i
profesor sociologije

jezika

diplomirani inZenjer |nastavnik prehranei |neodredeno
prehrambene poznavanja robe i

tehnologije biologije s ekologijom

profesor talijanskog |nastavnica talijanskog [neodredeno

diplomirani
ekonomist za
informaticki

nastavnica informatike
i racunalstva

neodredeno

menadZment

profesor povijestii  |nastavnik povijesti neodredeno
geografije

magistar matematike |nastavnik matematike jodredeno

diplomirani
ekonomist

nastavnica ekonomske

grupe predmeta

neodredeno

Vanjska suradnica — profesorica fakultativne nastave portugalskog jezika — Katarina Suzberi¢
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IV.3. OSTALI POSLOVI ZA NASTAVNIKE U SKOLI

Prema c¢lanku 8. Pravilnika o normi rada nastavnika u srednjoj skoli su:

stru¢no-metodicka pripreme

razredni¢ko-administrativni poslovi

stru¢no usavr$avanje

poslovi voditelja stru¢nog vijeéa

planiranje i vodenje ekskurzija

suradnja s roditeljima

rad u stru¢nim tijelima skole i izvan skole

unos podataka u e-maticu

popravni, razredni i razlikovni ispiti

poslovi vezani uz dezurstva na ispitima drzavne mature
poslovi ispitnog koordinatora

poslovi vezani uz izradu i obranu zavrSnog rada

rad u stru¢nim povjerenstvima

organizacija natjecanja i susreta

poslovi sindikalnog povjerenika

organizacija i sudjelovanje u kulturnim i Sportskim aktivnostima skole
organizacija i vodenje stru¢ne prakse

izvannastavne aktivnosti

ostali poslovi prema Godisnjem planu i programu rada skole.
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V. PODACI O OSTALIM DJELATNICIMA SKOLE

Radnici na administrativno — tehnic¢kim poslovima

magistra ekonomije voditeljica neodredeno
racunovodstva

strucna specijalistica [tajnica Skolske odredeno

javne uprave ustanove

ekonomistica administrativna radnicajneodredeno

elektrotehnicar; domar neodredeno

automaticar

elektromehanicarka [spremacica neodredeno

kemijsko-tehnoloska [spremacica neodredeno

tehnicarka

pomocna konobarica [spremacica neodredeno

- servirka

bez zvanja, zavrSena [spremacica neodredeno

osnovna Skola

bez zvanja, zavrSena [spremacica odredeno

osnovna Skola

bez zvanja, zavrSena [spremacica odredeno

osnovna skola

V.. RADNO VRIJEME ADMINISTRATIVNO — TEHNICKE SLUZBE

Radno vrijeme tajnice Skolske ustanove je ponedjeljkom, srijedom i petkom od 08:00 do 16:00 sati, a utorkom
i Cetvrtkom od 12:00 do 20:00 sati.

Radno vrijeme voditeljice racunovodstva je od 07:00 do 15:00 sati.

Radno vrijeme administrativne radnice je ponedjeljkom i ¢etvrtkom od 12:00 do 20:00 sati, a utorkom,
srijedom i petkom od 08:00 do 16:00 sati.

Radno vrijeme tehnickog osoblja (spremacice i domar) je od 06:00 do 14:00 sati te od 13:00 do 21:00 sat, a
radnici se izmjenjuju tako da dio radnika jedan tjedan radi u prijepodnevnoj, a dio u poslijepodnevnoj smjeni
te se izmjenjuju po tjednima, prema odluci ravnateljice.

Za vrijeme proljetnih, ljetnih i zimskih praznika u pravilu od 7:00 do 15:00 sati.

Poslove vratara obavlja spremacica.

70



VI. PROGRAM RADA SKOLSKOG ODBORA

e Prema Zakonu o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli $kolom upravlja Skolski odbor.

e NadleZnost Skolskog odbora utvrdena je Statutom Hotelijersko-turisti¢ke $kole Zagreb.

e Clanovi Skolskog odbora su: tri ¢lana u ime Osnivaca: Vili Matula, Kre$imirDabo, Nastasja Andrejev
Miki¢; Tomislava Pesusi¢ i Ksenija Jeri¢ Antoljak ispred Nastavnickog vijeé¢a; Marija Mijatovic ispred
Skupa radnika i Dijana Markoci ispred Vijeéa roditelja. Predsjednica Skolskog odbora je Ksenija Jeri¢
Antoljak, a zamjenica Tomislava Peusi¢. Mandat ¢lanova Skolskog odbora zapoceo je 19. travnja
2021. i traje 4 godine.

VRUEME SADRZAJ RADA
REALIZACIE

Usvajanje izvje$éa o realizaciji GPP-a i Skolskog kurikuluma te

Odluke o povecéanim troskovima obrazovanja za sk. god. 2022./23.
Donosenje Godi$njeg plana i programa rade $kole i Skolskog kurikuluma za
2022./23.

Do 30. rujna 2022.

Donosenje Financijskog plana prihoda i rashoda za 2022., s
projekcijama za 2023. i 2024. te Plana nabave roba, radova i usluga.
Izmjene i dopune (rebalans) Financijskog plana prihoda i rashoda

za 2022., s projekcijama za 2023. i 2024.

Do 31. prosinca 2022.

Donosenje godisnjeg obracuna Financijskog plana prihoda i

Do kraja veljace 2023. | ;i oda za 2022. godinu

Donosenje polugodisnjeg obracuna Financijskog plana prihoda i

Tredi kvartal 2023. rashoda za tekuéu godinu

Tijekom Skolske
godine
(prema potrebi)

Davanje prethodne suglasnosti ravnatelju Skole u vezi sa
zasnivanjem i prestankom radnog odnosa

Tijekom Skolske
godine Donosenje pravnih akata skole
(prema potrebi)

Tijekom Skolske

godine Odlucivanje o zahtjevima radnika za zaStitu prava iz radnog odnosa
(prema potrebi)

Tijekom $kolske Odlucivanje o ulaganjima, investicijskim radovima i nabavi opreme
godine te nabavi osnovnih sredstava pokretne imovine Cija pojedinacna
(prema potrebi) vrijednost prelazi 20.000,00 kuna

Tijekom Skolske
godine
(prema potrebi)

Davanje osnivacu i ravnatelju prijedloge i misljenja o pojedinim
pitanjima vaznim za rad i sigurnost u skoli

Tijekom Skolske
godine
(prema potrebi)

Biranje i razrje$avanje predsjednika i zamjenika Skolskog odbora;
razrjeSavanje, biranje i imenovanje ravnatelja te drugih tijela Skole

Tijekom skolske
godine Razmatranje rezultata odgojno-obrazovnog rada
(prema potrebi)

Tijekom Skolske
godine Razmatranje predstavki i prijedloga gradana u svezi s radom Skole
(prema potrebi)
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Vil. OKVIRNI PLANOVI | PROGRAMI RADA SKOLE

VII.1. Okvirni plan i program rada razrednih vijeca

Sadrzaj rada

Vrijeme ostvarivanja

lzvrsitelji

Analiza odgojno-obrazovnih rezultata na kraju
obrazovnih razdoblja, polugodista, godine s
osvrtom na negativan uspjeh ucenika,
uspjesnost ucenika u pojedinim predmetima

i njihove interese, opravdane i neopravdane
izostanke, potrebne pedagoske mjere za spre-
cavanje i uklanjanje neuspjeha te za podrsku
uspjeha, ocjene vladanja, isticanje pohvaljenih
i nagradenih uéenika te ostali sadrzaji prema

ravnateljica

ukazanoj potrebi.

Informacija o uspjesnosti uc¢enika tijekom
osnovnoskolskog obrazovanja i
socijalnim prilikama u kojima

Zive, a koje utje€u na uspjeh.

struc. sur.
razrednici
prosinac/sijecan;j svi ¢lanovi
oZujak/travanj razrednih
lipanj vijeca

sazivanje

vije€a i

sjednica

prema potrebi

Listopad razrednici

VII. 2. Okvirni plan i program rada razrednika

SadrZaj rada

Vrijeme ostvarivanja

Formiranje razrednih odjela, primanje ucenika, rad na
dokumentaciji u€enika, vodenje pedagoske dokumentacije,

plan i program sata razrednika — satovi

razrednika, individualan rad s uéenicima, pripremanje

i realiziranje roditeljskih sastanaka — najmanje tri
sastanka godisnje, individualne konzultacije s roditeljima,
analiza odgojno-obrazovnih rezultata, pripremanje i
realizacija izleta i ekskurzija i drugi poslovi prema potrebi.

tijekom godine
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VIl. 3. Teme koje ¢e se realizirati na satu razrednika

Tema

Izvrsitelj

Svi razredni odjeli:

Pravilnik o nacinima, postupcima i elementima
vrednovanja ucenika u osnovnim i srednjim Skolama
Pravilnik o kriterijima za donosSenje pedagoskih mjera
Kuéni red Skole — ocekivana ponasanja u skoli i van nje -
Pedagoske mjere, materijalna odgovornost ucenika
Prava i obveze ucenika,

Razred kao grupa — povezanost, norme ponasanja
Ucenje ucenja

Radionice prema Programu Zdravstvenog odgoja
Teme iz podrucja Gradanskog odgoja

Planiranje izleta i ekskurzija

Proslave praznika i blagdana

Nasi rezultati u ucenju

Zasto izostajemo

Nasi prijedlozi vije¢u ucenika

Praznici su pred nama — kako ih provesti

Prvi razred:

Upoznavanje — prihvacanje razlicitosti
Igre upoznavanja

| ogovaranje je nasilje

Ucenje ucenja (strucna suradnica)

Plan ucenja

Biljeske na satu i koncentracija u ué¢enju
Samostalno ucenje kod kuce
Mnemotehnike

Ovisnost o drogi — Stetni aspekti i kazneno pravne posljedice
zlouporabe (Program Zdrav za 5)

Drugi razred:

Kako poboljsati tehniku uéenja
Kako poboljsati koncentraciju

Plan ucenja

Razredna parlaonica — ocjene ili znanje
Prevencija sextinga

Prevencija ovisnosti-pritisak grupe
Kako redi ne

Znam li vrednovati prijateljstvo
Ljubav je...

Problemi odrastanja

Bonton za mlade

Tolerancija (stru¢na suradnica)

Tredi razred:
Predrasude
Asertivno ponasanje

razrednici i ucenici —
uska suradnja s
ravnateljem,
strucnim suradnicama,
roditeljima, vanjskim
predavacima
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Problemi i kako ih rjeSavati
Prevencija sextinga

Projekt “Pogled u sebe”

Prava potrosaca

Nasilje u mladenackim vezama
Moje profesionalne namjere

Ja u buduénosti (stru¢na suradnica)

Cetvrti razred:

Ispitivanje mojih profesionalnih namjera (moj izbor)
Zaposliti se ili studirati

Drzavna matura

Trgovanje ljudima

Kako traziti posao

Zamolba i Zivotopis

| osobe s invaliditetom su gosti, zar ne?

KLIK — kako lako izbjeci katastrofu?

Kako napisati zavrsni rad

Samopostovanje, samoostvarenje i ja

Privatnost,

Maturalna vecera

Upitnik za maturante

Druge teme prema interesima i potrebama ucenika

VIl.4. Program rada Nastavnickog vijeca

Nastavnicko vijece ¢e raditi kontinuirano tijekom cijele godine na sljede¢im temama:

. Planiranje aktivnosti u Skolskoj godini

. Izvedbeni i operativni programi rada

. Dodatna, dopunska, fakultativna nastava i izvannastavne aktivnosti
[ )

Skolama

. Izleti i struéne ekskurzije

° Strucno usavrSavanje i izvjeSéa o stru¢nom usavrSavanju nastavnika

Drzavna matura

° Obrada struénih tema planiranih Planom i programom profesionalnog razvoja zaposlenika
° Sjednice Nastavnickog vije¢a odrzavat ¢e se jednom mjesecno, a po potrebi i cesce.

. Analize uspjeha ucenika, DM

. Donosenje pedagoskih mjera

. Organizacija popravnih ispita

. Upis u prvi razred

. RjeSavanje zamolbi ucenika

° Predavanja i edukacije nastavnika

Barbara Balaz - predstavljanje rezultata HRZZ projekta , Li¢nost, emocije i radna uspjesnost

nastavnika: dinamicka perspektiva®

Udruga CeliVita i Zagrebacko dijabeticko drustvo (aktivnosti u sklopu EU projekta) - edukacija o

dijabetesu i celijakiji

Pravilnik o na¢inima, postupcima i elementima vrednovanja ucenika u osnovnim i srednjim
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Tema

Vrijeme odrzavanja

lzvrsitelj

Organizacija rada

na pocetku sk. god. 2022/23.
Skolski kurikulum IX. mj. 2022.
God. plan. i prog. Vijec¢a

Stru¢no usavrsavanje

IzvjeSce s kvartalnih sjednica
IzvjeSée s raz. Vijeca
IzvjeSée s kvartalnih sjednica

IzvjeSée s raz. vijeca zav.
razreda i utvrdivanje prod. nast.

IzvjeSée s razrednih vijeca
1., 2.i 3. raz. i utvrdivanje
produZne nastave

Izvje$ca s raz. vije¢a nakon
produzne nastave

Tematske sjednice (pravilnici,
sluzba

aktualnosti, struc. usavrsavanja,
osvrt na realizaciju, zamolbe
ucenika)

VIIL/IX. mj.

X. mj. 2022.

XI. mj. 2022.
XIl. mj. 2022.
IV. mj. 2023.
V. mj. 2023.

V1. mj. 2023.

VII. mj. 2023.

tijekom godine

ravnateljica,
stru¢na sluzba
ravnateljica, strucna
ravnateljica, stru¢na

vanjski suradnici

ravnateljica,struc. sur
ravnateljica, struc.
ravnateljica

ravnateljica, struc.
sur., vodit. smjene

ravnateljica, struc.
sur., vodit. smjene

ravnateljica, struc. sur.

ravnateljica, struc.sur.
vanjski predavaci
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VIl. 5. Plan i program profesionalnog razvoja zaposlenika

Tijekom skolske
godine

Organizatori
navedenih oblika
strucnih usavrsavanja

Skola poti¢e i omoguéava
redovno sudjelovanje svih
zaposlenika na stru¢nom
usavrsavanju na gradskoj razini, a
na drzavnoj u skladu s materijalnim
mogucénostima.

1.1. Prema pojedinacnim potrebamai
afinitetima nastavnika koji proizlaze iz
zahtjeva permanentnog stru¢nog
usavrSavanja

1.2. Prema programu rada
ZSV i MZSV za pojedina
nastavna podrucja

1.3. Prema katalozima rada
AZOO-a,

ASOO-a, strukovnih drustava i
udruga

2.1. Sto je potrebno znati o dijabetesu

2.2. Mentalno zdravlje mladih

2.3. Jacanje kompetencija u radu s mladima
(predavanje+dvije radionice)

Tijekom godine.

stru¢njaci Nastavnog zavoda za javno
zdravstvo dr Andrija Stampar

Strug. sur. psiholog

Vanjski predavac i

Pedagoginja

Navedene teme ée se, uz
ostalo, obradivati na stru¢nim
vije¢ima te prezentirati na
sjednicama NV-a

2.1.3.Vrednovanje
2.1.5.Zdrava prehrana
2.1.6. Rekreacija i
profesionalni rad

tijekom godine

Vanjski predavac
Aktiv ugostitelja

Aktiv TZK

Aktiv hrv. Jezika
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2.1.7. Prijedlozi za Citanje

2.1.8. Odgojno-obrazovne kompetencije,
vjestine i odgovornost nastavnika u vodenju
ucenika kroz (istrazivacko)ucenje

2.1.9. Kompetencije nastavnika

2.1.10. Ponovimo strane jezike: Pop Quiz
2.1.11. Digitalni alati u nastavi

2.1.12. Zbrinjavanje unesreéenih osoba na
vjezbi evakuacije

2.1.13. IzvjeSc¢a predmetnih nastavnika o
temama sa strucnih izvanskolskih vijeéa
2.1.14. Suradnja s drugim srednjim Skolama
— posjet

2.2.1. Rad s pripravnicima: upucivanje u
nastavno — pedagoski rad

2.2.2. Vijeée razrednika:

osnazivanje komunikacijskih kompetencija —
,Razgovorom do rjeSenja“

2.2.3. e-Dnevnik

2.2.4. Samovrednovanje

strukovnih Skola

2.2.5. Ucenici s posebnim

potrebama

tijekom godine

Struc. sur. knjiznicar.
Aktiv drustvenih
predmeta

Aktiv stranih jezika
Aktiv prirodne grupe
Svi nastavnici
Ravnateljica

Struc. sluzba
Imenovana
povjerenstva
Ravnateljica
Nastavnici
Pojedinacno

Skolski administrator,
Nastavnici pocetnici
Koordinatorica
samovrednovanja
Ravnateljica

Struc. Suradnice
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VIl. 6. PLAN | PROGRAM RADA STRUCNIH VIJECA

Svrha Skolskih strucnih vijeéa je neposredan rad na unapredivanju odgojno-obrazovnog rada u

Skoli.

Posebno je vaino unapredivati medusobnu suradnju nastavnika u Skoli s jednog obrazovnog

podrucja u:

- operativnom planiranju i programiranju rada

— izradi didakticko-metodickih materijala u nastavi i osuvremenjivanju nastavnog procesa

— razmjeni iskustva vezano uz pripremu i provedbu nastave te provjeru znanja ucenika

— predlaganju i realiziranju izvan ucionicke nastave

- zajednickoj organizaciji multidisciplinarnih i interdisciplinarnih Skolskih projekata

— unapredivanju pracenja i ocjenjivanja uéenika, vrednovanja i samovrednovanja postignuca

- planiranju i realiziranju stru¢nog usavrsavanja

— jasnom definiranju kriterija ocjenjivanja te ishoda uéenja, a sve u funkciji unapredivanja
odgojno-obrazovnog rada

- radu na profesionalnom informiranju ucenika

- podrsci nastavnicima pripravnicima

- kulturnoj i javnoj djelatnosti Skole

- samovrednovanju rada

- diseminiranju i struénom usavr$avanju.

Svrha zajednickog rada razrednika jest unapredivanje kvalitete razrednikovog djelovanja u skoli
razvijanjem Sto blize suradnje razrednika sa stru¢nom sluzbe Skole i organiziranim okupljanjem
i razmjenom informacija i iskustva izmedu razrednika razli¢itih odjela.
Plan djelovanja stru¢nog vije¢a razrednika ove Skolske godine je razmjena informacija vezano
uz:

- prihvat uéenika na pocetku sk. god. (IX. mj.)

- izradu GodiSnjeg plana i programa rada razrednika (IX. mj.)

- pripremu pedagoskih tema za sat razrednika (tijekom godine)

- unapredivanje suradnje razrednika sa stru¢njacima izvan skole (socijalni radnici, lije¢nici)
u radu na prevenciji ovisnosti i nasilja, zastita psihofizickog zdravlja u¢enika i sl. (tijekom godine)
stru¢no usavrsavanje u podrucju komunikacijskih vjestina.

U Skoli ¢e djelovati 13 stru¢nih vijeéa:

1. HRVATSKOG JEZIKA

Petar Bekic

Mirela Filipovié

Nikolina Gunjina

Dijana Jerkovi¢ Krizan
Ljiljana LeZ Drnjevic¢

Ana Lojen

Dragica Nemec Baskovié
Voditelj aktiva: Petar Beki¢
2. ENGLESKOG JEZIKA
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Martina Borko

Ana Eterovié

Jelena Futivic¢

Ksenija Halter

Ivana Mari¢

Shaady Sanuri (zamjena za Anu Paveli¢ Hohnjec)
Voditelj aktiva: Ana Eterovic¢

3. NJEMACKOG JEZIKA

Maja Englesberger

Marina Golub

Ksenija Halter

Tomislava Maljkovi¢

Andela Matanovic¢

Vedrana Rotar

Voditelj aktiva: Vedrana Rotar

4. TALIJANSKOG | LATINSKOG JEZIKA

Zeljka Barun

Monika Danani¢

Gordana Lukaci¢

Martina Mihocevic¢

Ana Trogrli¢

Voditelj aktiva: Gordana Lukaci¢

5. MATEMATIKE:

Maja Corovi¢

Vlasta Knezovi¢

Martina Primorac Krmpotic¢

Tomislava Pesusié

Binasa Selmanovi¢

Mili Vego

Voditelj aktiva: Martina Primorac Krmpoti¢

6. STEM BEZ M (biologija s ekologijom, biologija, kemija, fizika, ra¢nalstvo, informatika)

Maja Corovi¢

Ksenija Jeri¢ Antoljak

Marija Mijatovi¢

Drago Milici¢

Goran Tkalec

Gorana Urukalo Corkalo

Voditelj aktiva: Marija Mijatovi¢

7. POVIESTI I VIERONAUKA
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Tvrtko Beus

Marijan Gorecan

Goran Komericki

Maja Mudri

Hano Uzeirbegovié¢

Voditelj aktiva: Tvrtko Beus

8. U ZDRAVOM TIELU ZDRAV DUH (TZK, psihologija, prehrana i poznavanje robe)

Gordana Bjeli¢

Robert Magdi¢

Masa Mociljanin

Iva Moslavac

Goran Tkalec

Voditelj aktiva: lva Moslavac

9. KULTURE | UGOSTITELISTVA (glazbena umjetnost, likovna umjetnost, kulturno-povijesna bastina,
ugostiteljtsvo)

Gabrijela Barbari¢

Ante Kantor

Davorin Kati¢

Sandra Novakovi¢ Mihailica

Irena Mrduljas Jelinci¢

Voditelj aktiva: Sandra Novakovi¢ Mihailica

10. EKONOMSKE GRUPE PREDMETA

lldiko Bevanda

Iva Habajec

Boris Hrgovié

Marina Nemec

Dragan Stankovi¢

Vjekoslava Skoc

Sandra Zonjié

Voditelj aktiva: Marina Nemec

11. DRUSTVENO-HUMANISTICKE GRUPE PREDMETA (etika, filozofija, logika, sociologija,
komunikacijsko-prezentacijske vjestine)

Gabrijela Barbari¢

Damir Dujmovié

Antonia Elez

Nikolina Gunjina

Goran Komericki

Mirko Lukic¢

Sandra Novakovié Mihailica
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Andela Matanovié
Masa Mociljanin
Voditelj aktiva: Antonia Elez

12. PRAG (gospodarsko pravo, politika i gospodarstvo, daktilografija s poslovnim dopisivanjem,
geografija)

Antonia Elez

Marijan Gorecan

Vesna lvanidevi¢ Sevo

Mirko Luki¢

Zeljka Markanovi¢ Kostantinov

Sibela Petrini¢

Voditelj aktiva: Marijan Gorecan

13. RAZREDNIKA

Razrednici 27 razrednih odjeljenja

Voditeljica: Maja Kralj Stancec

VI. 7. PROGRAM RADA VIJECA UCENIKA

Vijece ucenika kroz svoj rad usvaja nove oblike aktivhog ponasanja mladih u oblikovanju i

rjeSavanju pitanja vezanih uz Zivot Skole i njene sudionike.

Mladi bolje razumiju probleme vrsnjaka, lakSe uspostavljaju povjerenje i opusteniji su i

otvoreniji u pristupu odredenim temama, pridonose jednostavnijoj i brzoj artikulaciji problema

ucenika i prepoznavanju njihovih osobnih prioriteta.

Aktivnosti:

e poticanje u€enika na pripremu i davanje prijedloga tijelima skole vezanih uz ucenike, odgojno-

obrazovna postignuéa i Zivot Skole opéenito

e sudjelovanje u planiranju i provodenju Skolskog preventivnog programa

e suradnja sa Skolskim lije€nikom

e sudjelovanje u izradi programa izvannastavnih aktivnosti

e organiziranje ucenickih skupina podrske u izvrSenju Skolskih i izvanskolskih obveza
(skupine prema zanimanjima za koja se obrazuju, pomo¢ starijih u¢enika mladima)

e poticati uCenike da uz postivanje svojih odgovornosti promicu svoja prava i zagovaraju interese

mladih u okruzenju skole i izvan nje (na razini lokalne i Sire drustvene zajednice)

e razvijanje samostalnosti i kreativnosti kroz rad na projektima usmjerenim na unapredenje

kvalitete Zivota u Skoli i edukaciju o tome kako napraviti plan za konkretnu akciju

e suradnja s Vijeéem roditelja u zajednickim aktivnostima vezanim uz unapredenje kvalitete

Zivota u skoli i vise razine odgojno-obrazovnih postignudéa.



VIl. 8. PROGRAM RADA VIJECA RODITELIA

Svrha rada je kvalitetnija, kreativnija i korisnija suradnja roditelja i Skole na podrugju:
e pedagoskog ozracja Skole
e materijalnog ozracja Skole
e socijalnog ozracja Skole.

Ciljevi suradnje:
e izrada zajednickog plana i programa rada
e edukacija roditelja o najnovijim pedagosko-psiholoskim spoznajama
e informiranje o rezultatima pedagoskih istrazivanja i projekata na razini Skole
e upoznavanje Skole s obiteljskim problemima i obrnuto
e poticanje roditelja da daju doprinos Zivotu skole kroz izvannastavne aktivnosti te kulturnu i
javnu djelatnost
e jacati suradnic¢ke odnose
e ukljuciti roditelje i u vrednovanje odgojno-obrazovnog rada
e ostali zadaci prema iskazanim interesima roditelja
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VII. 9. Okvirni godisnji plan i program rada ravnateljice

PLAN RADA RAVNATELJICE

suradnici u
podrucje rada mjesec | br. sati cilj izvrSavanju
poslova
1] strateSko upravljanje 09. 20 | izraditi nastavnici,
Skolom 10. 20 | strateske i strucni
11. 5 | godisnje suradnici,
12. 10 | dokumente tajnica,
01. 10 | kole: Skolski racunovotkinja,
02. 2 | kurikulum, ucenici,
03. 20 | Godisnji plani | roditelji, clanovi
04. 5 | program 3kole, | Skolskog
05. 10 | vrednovati odbora
06. 25 | realizaciju istih
07. 3
08. 15
ukupno 145 sati
2! organizacijsko upravljanje | 09. 20 | koordinirati nastavnici,
10. 20 | cjelokupnim strucni
11. 20 | radom skole suradnici,
12. 20 | (npr. osigurati tajnica,
01. 20 | uvjete i pratiti racunovotkinja,
02. 20 | funkcionalnu ¢lanovi
03. 20 | upotrebu Skolskog
04. 20 | nastavnih odbora
05. 20 | sredstava i
06. 20 | Pomagala,
07. 5 organizirati rad
08. 5 svih tijela u
ukupno 210 sati Skoli)
3] upravljanje odgojno- organizirati rad | nastavnici,
obrazovnim procesom 09. 20 | sSkole u funkciji | strucni
10. 30 | pozitivnog suradnici,
11. 30 | pedagoskog tajnica,
12. 30 | ozradja racunovotkinja,
01. 20 ucenici,
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02. 25 roditelji, ¢lanovi
03. 30 Skolskog
04. 30 odbora
05. 30
06. 30
07.
08.
ukupno 280 sati
4] upravljanje ljudskim
potencijalima 09. 15 | planirati
10. 10 | zaposljavanje,
11. 10 | edukaciju i
12. 10 | napredovanja
01. 10 | zaposlenika
02. 10 | pbrema
03. 20 | specificnim
04. 10 | potrebama
05. Skole
06.
07.
08. 10
Ukupno 118 sati
5] osiguranje kvalitete rada vrednovati
Skole 09. 10 | odgojno-
10. obrazovna
11. postignucda
12. 10 | pojedinca,
01. 10 | razrednih
02. odjela, Skole
03.
04.
05.
06. 10
07.
08.
ukupno 75
6/ organizacija timskog rada organizirati i
09. 10 | sudjelovati u
10. 10 | radu Skolskih
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11. 10 | timova u
12. 14 | funkciji razvoja
01. 10 | kvalitete Skole
02. 5
03. 9
04. 5
05. 10
06. 10
07. 5
08. 2
ukupno 100 sati
provedba pravne 155 osigurati rad
regulative 09. Skole u skladu strucni
10. 1015 | sa zakonskim suradnici,
11. 10 | propisima tajnica,
12. 5 racunovotkinja,
01. 10 predsjednica
02. 5 Skolskog
03. 15 odbora,
04. 10 sindikalni
05. 10 povjerenici
06. 10
07. 3 tajnica,
08. 2 racunovotkinja,
ukupno 105 sati EJredsjednica
Skolskog
odbora
administrativno i 1 stvoriti tajnica,
financijsko poslovanje 09. optimalne racunovotkinja,
Skole 10. 10 | administrativno | strucni
11. 10 | tehnicke uvjete | suradnici,
12. 15 | za rad Skole tehnicko
01. 10 osoblje, ostali
02. 15 prema potrebi
03. 15 skole
04. 10
05. 10
06. 10
07. 2
08.
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ukupno 120 sati
9/ suradnja s roditeljima i 09. 12 | povezati rad strucna sluzba,
vanjskim okruzenjem skole | 10. 10 | Skole sa Sirom nastavnici,
11. 10 | drustvenom ucenici,
12. 20 | zajednicom roditelji,
01. 10 predstavnici
02. 10 Sire drustvene
03. 15 zajednice
04. 10
05. 20
06. 10
07.
08. 2
Ukupno 133 ta
10. rad na projektima 09. 20
10. 13 | unaprijediti rad | ¢lanovi Tima za
11. 30 | Skole koristedi projekte,
12. 20 | resurse koji se | Ucenici,
01. 30 | stjecu roditelji,
02. 35 | projektima Agencija za
03. 10 mobilnost i
04. 10 programe
05. 10 Europske Unije
06. 10
07. 10
08. 2
Ukupno 200 sati
11. osiguravanje sigurnosti i 09. 10 | osigurati tajnica,
zdravstvene zastite 10. 10 | provedbu tehnicko
11. 10 | obveza iz osoblje,
12. 15 | domene povjerenik za
01. 5 | zdravstvene rad na siguran
02. zastite i nacin, sindikalni
03. sigurnosti povjerenik
04.
05. 10
06. 10
07. 5
08. 2
ukupno 95 sati
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ukupno 1776 sati

252 radna dana x 8 sati = 2016 sati

252 radna dana x 0,5 sati= 126 sati dnevnog odmora
30 dana godiSnjeg odmora= 240 sati

Ukupan broj radnih sati koji se realiziraju= 1650 sati
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PLAN RADA MJESCNO, TIEDNO | DNEVNO (Hitrec, 2020)

PODRUCIJE RADA MIJESEC: RUJAN Broj sati
stratesko upravljanje | utvrditi odgojno-obrazovne potrebe - 2 sata 20
planirati pedagoske i poslovodne zadace - 2 sata
oformiti razrede i imenovati razrednike i zamjenike razrednika - 1 sat
izraditi odluke o tjednim zaduZenjima i prekovremenim satima nastavnika - 10 sati
planirati aktivnosti (programe i projekte) na razini Skole - 4 sata
pratiti izvodenje planiranih aktivnosti - 1 sat
organizacijsko
upravljanje osigurati uvjete i pratiti funkcionalno koriStenje nastavnih sredstava i pomagala - 3 sata 20
poticati unapredivanje odgojno-obrazovnog rada - 1 sat
poticati sudjelovanje u uvodenju inovacija - 2 sata
koordinirati rad struénih aktiva - 2 sata
pripremiti i voditi sjednice Nastavnickog vijeca - 4 sata
sudjelovati u radu Skolskog odbora te provoditi zaklju¢ke i odluke - 5 sati
suradivati sa sindikalnim povjerenikom - 1 sat
sudjelovati u kulturnoj i javnoj aktivnosti Skole - 2 sata
upravljanje odgojno- | pratiti didakticko-metodicku i stru¢nu provedbu programa i kurikuluma - 2 sata 20
obrazovnim pratiti odgojno-obrazovni rad u nastavi i razrednim odjelima uZivo i u online okruZzenju - 2 sata
procesom poticati uvodenje i primjenu suvremenih nastavnih metoda usmjerenih uceniku - 2 sata
Sudjelovati i pratiti unapredenje partnerskog odnosa s roditeljima i uenicima - 2 sata
podrzavati i sudjelovati u radu Vijec¢a ucenika i Vijeéa roditelja - 2 sata
sudjelovati u strué¢no savjetodavnom radu (s u¢enicima, roditeljima i nastavnicima) - 4 sata
inicirati, koordinirati i pratiti zajednicke aktivnosti u provodenju samovrednovanja - 2 sata
poticati i pratiti ostvarenost stru¢nih usavrsavanja nastavnika i ostalih djelatnika izvan skole - 2 sata
pratiti i vrednovati cjelokupni odgojno-obrazovni rad neposrednih uvidom - 2 sata
upravljanje ljudskim 15

potencijalnima

planirati zaposljavanje prema specifiénim potrebama Skole - 1 sat

provoditi selekcijski postupak - 4 sata

uvoditi pripravnike i novozaposlene osobe - 6 sati
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informirati zaposlene o pravnim propisima te organizirati i pratiti profesionalni razvoj - 4 sata

osiguranje kvalitete 10
rada Skole sudjelovati u izradi analiza i izvjeS¢a o rezultatima rada u skoli (prema svim aktivnostima i subjektima) - 6

sati

poticati provedbu istraZivanja u svrhu unapredenja rada u Skoli - 2 sata

predlagati (temeljem rezultata analiza, izvje$éa i istrazivanja) mjere poboljSanja i unapredenja rada) - 2

sata
organizacija timskog 10
rada sudjelovati u radu stru¢nih aktiva, razrednih vijeca, Skolskog ispitnog povjerenstva te radnih skupina - 2

sata

organizirati i sudjelovati u sastancima sa stru¢nim suradnicama - 4 sata
organizacija timskog | imenovati 3kolske timove i radne skupine - 1 sat
rada sudjelovati u radu skolskih timova i radnih skupina - 3 sata
provedba pravne 15
regulative poduzimati sve pravne radnje u ime Skole te zastupati Skolu - 12 sati

pratiti primjenu zakona, Statuta i ostalih propisa - 2 sata

nadgledati vodenje pravne dokumentacije Skole - 1 sat
administrativno i 12
financijsko koordinirati rad tajnistva i raCunovodstva — 3 sata
poslovanje koordinirati rad tehnicke sluzbe i nabavke materijala - 3 sata

pratiti potrebu za otklanjanjem kvarova i Steta te provoditi mjere sigurnosti - 3 sata

koordinirati nabavku nastavnih sredstava i pomagala - 3 sata
suradnja s
roditeljima i suradivati s roditeljima pojedinacno, na roditeljskim sastancima (prema potrebi) te Vijeéem roditelja-4 | 12
vanjskim sata
okruzenjem suradivati s MZ0O, AZOO, ASOO, NCVVO i Gradskim uredom za obrazovanje, Vijecem gradske Cetvrti

Kanal, Gradskim odborom Trnje i Gradskim odborom Centar - 3 sata

suradivat i sa Skolama u RH koje ostvaruju programe sektora Turizam i ugostiteljstvo (s Udrugom
ravnatelja) - 1 sat

suradivati s ustanovama (medicinskim, socijalnim, policijskim, pravnim), udrugama i pojedincima — 1 sat
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suradivati s drugim srednjim Skolama Grada Zagreba i RH te u drugim zemljama — 1 sat

suradivati s medunarodnim organizacijama i ustanovama — 1 sat

predstavljati Skolu u javnosti— 1 sat

rad na projektima sudjelovati u ASOO projektu ,Modernizacija strukovnih kurikuluma*“ financiranom iz ESF-a — 15 sati 20
koordinirati pisanje izvje$éa za Erasmus+ projekt- 2 sata
koordinirati i organizirati rad na novim projektima tuzemnim i EU — 3 sata
sigurnost | 10
zdravstvena zastita utvrditi potrebe o provedbi zastitnih mjera vezanih uz epidemiju COVID-19 - 5 sati
organizirati osiguranja ucenika i imovine - 2 sata
organizirati provedbu rada na siguran nacin i protupozarne zastite- 2 sata
pratiti provodenje preventivnih programa - 1 sat
profesionalni razvoj | sudjelovati u stru¢nom usavrSavanju u organizaciji Ministarstva, agencija, udruga i drugih organizacija - 6 | 12

sati

pratiti noviju pedagosko-psiholosku literaturu te literaturu iz podrucja Skolskog menadZzmenta i turizma —
6 sati

ukupno sati mjesec rujan 176
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PODRUCIJE RADA MIJESEC: LISTOPAD Broj sati
strateSko upravljanje | planirati pedagoske i poslovodne zadace - 4 sata 20
Skolom pratiti provedbu svih planiranih aktivnosti, programa i projekata - 16
organizacijsko osigurati uvjete i pratiti funkcionalno koristenje sredstva i pomagala uZivo i u online okruzenju - 6 sati 20
upravljanje poticati unapredivanje odgojno-obrazovnog rada - 3 sata

pratiti rad struénih aktiva - 1 sat

pripremiti i voditi sjednice Nastavnickog vije¢a - 2 sata

sudjelovati u radu Skolskog odbora te provoditi zaklju¢ke i odluke - 2 sata

suradivati sa sindikalnim povjerenikom - 1 sat

sudjelovati u kulturnoj i javnoj aktivnosti Skole - 5 sati
upravljanje odgojno- | pratiti didakti¢ko-metodicku i stru¢nu provedbu programa i kurikuluma - 4 sata 30
obrazovnim procesom | pratiti odgojno-obrazovni rad u nastavi i razrednim odjelima uZivo i u online okruZenju - 4 sata

poticati uvodenje i primjenu suvremenih nastavnih metoda usmjerenih uceniku — 2 sata

sudjelovati i pratiti unapredenje partnerskog odnosa s roditeljima i u¢enicima - 2 sata

podrzavati i sudjelovati u radu Vijeéa ucenika i Vijeca roditelja - 2 sata

sudjelovati u struéno savjetodavnom radu (s uéenicima, roditeljima i nastavnicima) - 4 sata

inicirati, koordinirati i pratiti zajednicke aktivnosti u provodenju samovrednovanja - 2 sata

poticati suvremene oblike struénog usavrsavanja u Skoli - 4 sata

poticati i pratiti ostvarenost stru¢nih usavrsavanja nastavnika i ostalih djelatnika izvan Skole - 2 sata

pratiti i vrednovati cjelokupni odgojno-obrazovni rad neposrednih uvidom i komunikacijom - 4 sata
upravljanje ljudskim 10
potencijalnima uvoditi pripravnike i novozaposlene osobe - 6 sati

organizirati i pratiti profesionalni razvoj zaposlenika - 4 sata
osiguranje kvalitete poticati provedbu istrazivanja u svrhu unapredenja rada u Skoli - 1 sat 5
rada predlagati mjere poboljSanja i unapredenja rada i pratiti njihovu provedbu - 4 sata
organizacija timskog sudjelovati u radu strucnih aktiva i razrednih vijeca - 2 sata 10
rada organizirati i sudjelovati u sastancima sa strué¢nim suradnicama - 4sata

sudjelovati u radu Skolskih timova i radnih skupina - 4 sata

poduzimati sve pravne radnje u ime i za racun Skole te zastupati Skolu - 8 sati 10
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provedba pravne
regulative

pratiti primjenu zakona, Statuta i ostalih propisa te nadgledati vodenje pravne dokumentacije Skole - 2
sata

administrativno i
financijsko poslovanje

koordinirati rad tajnistva i raunovodstva - 2 sata 10

koordinirati rad tehnicke sluzbe i nabavke materijala - 2 sata

pratiti potrebu za otklanjanjem kvarova i Steta te provoditi mjere sigurnosti - 3 sata

koordinirati nabavku nastavnih sredstava i pomagala — 3 sata

suradnja s roditeljima
i vanjskim okruzenjem

suradivati s roditeljima pojedinacno, na roditeljskim sastancima (prema potrebi) te Vijeéem roditelja—2 | 11
sata

suradivati s MZO, AZOO, ASOO, NCVVO i Gradskim uredom za obrazovanje, Vije¢em gradske Cetvrti
Kanal i Opc¢inskim odborima — 2 sata

suradivati sa Skolama u RH koje ostvaruju programe podsektora poslovna administracija (s Udrugom) -
1 sat

suradivati s ustanovama (medicinskim, socijalnim, policijskim, pravnim), udrugama i pojedincima - 1 sat

suradivati s drugim srednjim Skolama Grada Zagreba i RH te Skolama i ustanovama u drugim zemljama -
2 sata

predstavljati Skolu u javnosti — 3 sata

rad na projektima

koordinirati ¢lanove Skole s ¢lanovima iz Skole te zajednice sektora koji ¢ine radnu skupinu za rad u 12
ASOO projektu ,,Modernizacija strukovnih kurikuluma“ - 5 sati

organizirati i pratiti realizaciju E- tweening projekta, projekta Christmas in Europe (Erasmus+) i HoSkills
(Erasmus+) te ostalih projekata - 7 sati

sigurnost i
zdravstvena zastita

10
organizirati provedbu zastitnih mjera vezanih uz prevenciju zaraznih bolesti - 5 sati

organizirati provedbu mjera rada na siguran nacin i protupozarne zastite - 1 sat

poticati provodenje preventivnih programa - 2 sata

organizirati sistematske pregleda zaposlenika - 2 sata

profesionalni razvoj

sudjelovati u struénom usavrSavanju u organizaciji Ministarstva, agencija, udruga i drugih organizacija - | 20
16 sati

pratiti noviju pedagosko-psiholosku literaturu te literaturu iz podrucja sk. menadzmenta i turizma - 4

sata

ukupno sati mjesec listopad: 176
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PODRUCIJE RADA MJESEC: STUDENI Broj sati
strateSko upravljanje | planirati pedagoske i poslovodne zadade - 2 sata 5
Skolom pratiti provedbu svih planiranih aktivnosti, programa i projekata - 3 sati
organizacijsko osigurati uvjete i pratiti funkcionalno koristenje opreme, sredstva i pomagala uZivo i u online okruzenju | 20
upravljanje - 4 sata

poticati unapredivanje odgojno-obrazovnog rada - 5 sati

pratiti rad struénih aktiva - 2 sata

sudjelovati u radu Skolskog odbora te provoditi zaklju¢ke i odluke - 3 sata

suradivati sa sindikalnim povjerenikom - 1 sat

sudjelovati u kulturnoj i javnoj aktivnosti Skole - 5 sati
upravljanje odgojno- | pratiti didakticko-metodicku i struénu provedbu programa i kurikuluma - 4 sata 30
obrazovnim procesom | pratiti odgojno-obrazovni rad u nastavi i razrednim odjelima uZivo i u online okruZenju - 4 sata

poticati uvodenje i primjenu suvremenih nastavnih metoda usmjerenih uceniku - 2 sata

sudjelovati i pratiti unapredenje partnerskog odnosa s roditeljima i uenicima - 2 sata

sudjelovati u stru¢no savjetodavnom radu (s u¢enicima, roditeljima i nastavnicima) — 6 sati

inicirati, koordinirati i pratiti zajednicke aktivnosti u provodenju samovrednovanja - 2 sata

poticati suvremene oblike stru¢nog usavrsavanja u Skoli - 4 sata

poticati i pratiti ostvarenost stru¢nih usavrSavanja nastavnika i ostalih djelatnika izvan skole - 2 sata

pratiti i vrednovati cjelokupni odgojno-obrazovni rad neposrednih uvidom i komunikacijom - 4 sata
upravljanje ljudskim uvoditi pripravnike i novozaposlene osobe — 4 sati 10
potencijalnima organizirati i pratiti profesionalni razvoj zaposlenika - 6 sata
osiguranje kvalitete poticati provedbu istraZzivanja u svrhu unapredenja rada u skoli - 1 sat 5
rada predlagati mjere poboljSanja i unapredenja rada i pratiti njihovu provedbu - 4 sata
organizacija timskog sudjelovati u radu strucnih aktiva i razrednih vijeca - 4 sati 10
rada organizirati i i sudjelovati u sastancima sa stru¢nim suradnicama - 4 sata

sudjelovati u radu skolskih timova i radnih skupina - 2 sata
provedba pravne poduzimati sve pravne radnje u ime i za racun Skole te zastupati Skolu - 8 sati 10

regulative

pratiti primjenu zakona, Statuta i ostalih propisa te nadgledati vodenje pravne dokumentacije skole - 2
sata
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administrativno i koordinirati rad tajnistva i raCunovodstva - 2 sata 10
financijsko poslovanje | koordinirati rad tehnicke sluzbe i nabavke materijala, pratiti potrebu za otklanjanjem kvarova i steta te
provoditi mjere sigurnosti - 5 sati
koordinirati nabavku nastavnih sredstava i pomagala - 3 sata
suradnja s roditeljima 10
i vanjskim okruZenjem | suradivati s roditeljima pojedinacno, na roditeljskim sastancima (prema potrebi) te Vijecem roditelja — 2
sata
suradnja s MZ0O, AZOO, ASOO, NCVVO i Gradskim uredom za obrazovanje, Vije¢em gradske Cetvrti
Kanal, nastavnim bazama — 2 sata
suradivati sa Skolama u RH koje ostvaruju programe sektora Turizam i ugostiteljstvo (s Udrugom) - 1 sat
suradivati s ustanovama (medicinskim, socijalnim, policijskim, pravnim), udrugama i pojedincima - 1 sat
suradivati s drugim srednjim Skolama Grada Zagreba i RH te u drugim zemljama - 1 sat
suradivati s medunarodnim organizacijama i ustanovama - 1 sat
predstavljati Skolu u javnosti - 2 sata
rad na projektima koordinirati ¢lanove Skole s ¢lanovima iz Skole te zajednice sektora koji €¢ine radnu skupinu za rad u 30
sklopu ASOO projekta ,,Modernizacija strukovnih kurikuluma“ - 10 sati
organizirati i pratiti realizaciju E- tweening projekta, projekta Christmas in Europe (Erasmus+) i HoSkills
(Erasmus+) te ostalih projekata - 20 sati
sigurnost i 10
zdravstvena zastita organizirati provedbu zastitnih mjera vezanih uz prevenciju zaraznih bolesti - 5 sati
organizirati provedbu mjera rada na siguran nacin i protupoZarne zastite - 4 sata
poticati provodenje preventivnih programa - 1 sat
profesionalni razvoj sudjelovati u stru¢nom usavrSavanju u organizaciji Ministarstva, agencija, udruga i drugih organizacija - | 10

6 sati

pratiti noviju pedagosko-psiholosku literaturu te literaturu iz podrucja sk. menadzmenta i turizma - 4
sata

ukupno sati mjesec studeni: 160
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PODRUCIJE RADA MIJESEC: PROSINAC Broj sati
strateSko upravljanje | planirati pedagoske i poslovodne zadade - 4 sata 10
Skolom pratiti provedbu svih planiranih aktivnosti, programa i projekata - 6 sati
organizacijsko osigurati uvjete i pratiti funkcionalno koristenje opreme, sredstva i pomagala uzivo i u online okruzenju | 20
upravljanje - 4 sata

poticati unapredivanje odgojno-obrazovnog rada - 3 sati

pratiti rad struénih aktiva - 4 sata

sudjelovati u radu Skolskog odbora te provoditi zaklju¢ke i odluke - 2 sata

pripremiti i organizirati sjednicu Nastavnickog vijeca - 3 sata

suradivati sa sindikalnim povjerenikom - 1 sat

sudjelovati u kulturnoj i javnoj aktivnosti Skole - 3 sata
upravljanje odgojno- | pratiti didakticko-metodicku i struénu provedbu programa i kurikuluma - 4 sata 30
obrazovnim procesom | pratiti odgojno-obrazovni rad u nastavi i razrednim odjelima uZivo i u online okruZzenju - 4 sata

poticati uvodenje i primjenu suvremenih nastavnih metoda usmjerenih uéeniku - 2 sata

sudjelovati i pratiti unapredenje partnerskog odnosa s roditeljima i uenicima - 2 sata

sudjelovati u stru¢no savjetodavnom radu (s ucenicima, roditeljima i nastavnicima) - 6 sati

inicirati, koordinirati i pratiti zajednicke aktivnosti u provodenju samovrednovanja - 2 sata

poticati suvremene oblike stru¢nog usavrsavanja u Skoli - 4 sata

poticati i pratiti ostvarenost stru¢nih usavrsavanja nastavnika i ostalih djelatnika izvan skole - 2 sata

pratiti i vrednovati cjelokupni odgojno-obrazovni rad neposrednih uvidom i komunikacijom - 4 sata
upravljanje ljudskim organizirati i pratiti profesionalni razvoj zaposlenika - 4 sata 10
potencijalnima uvoditi pripravnike i novozaposlene osobe - 6 sati
osiguranje kvalitete predlagati mjere poboljSanja i unapredenja rada i pratiti njihovu provedbu - 10 sati 10
rada
organizacija timskog sudjelovati u radu strucnih aktiva i razrednih vijeca - 4 sati 14
rada organizirati i sudjelovati u sastancima sa stru¢nim suradnicama - 8 sata

sudjelovati u radu skolskih timova i radnih skupina - 2 sata
provedba pravne poduzimati sve pravne radnje u ime i za racun Skole te zastupati Skolu - 3 sata 5

regulative

pratiti primjenu zakona, Statuta i ostalih propisa te nadgledati vodenje pravne dokumentacije skole - 2
sata
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administrativno i
financijsko poslovanje

koordinirati rad tajnistva i raCunovodstva - 2 sata 15

koordinirati rad tehnicke sluzbe i nabavke materijala, pratiti potrebu za otklanjanjem kvarova i Steta te
provoditi mjere sigurnosti - 5 sati

koordinirati nabavku nastavnih sredstava i pomagala — 3 sata

sudjelovati u izradi izmjene i dopune financijskog plana - 5

suradnja s roditeljima
i vanjskim okruzenjem

suradivati s roditeljima pojedinacno, na roditeljskim sastancima (prema potrebi) te Vije¢em roditelja -2 | 20
sata

suradnja s MZ0O, AZOO, ASOO, NCVVO i Gradskim uredom za obrazovanje, Vije¢em gradske Cetvrti
Kanal, nastavnim bazama - 2 sata

suradivati sa Skolama u RH koje ostvaruju programe sektora Turizam i ugostiteljstvo (s Udrugom) - 6 sati

suradivati s ustanovama (medicinskim, socijalnim, policijskim, pravnim), udrugama i pojedincima - 4
sata

suradivati s drugim srednjim Skolama Grada Zagreba i RH te u drugim zemljama - 1 sat

suradivati s medunarodnim organizacijama — 1 sat

suradivati sa Zavodom za prof. orijentaciju i Zavodom za zaposljavanje — 2 sata

predstavljati Skolu u javnosti - 2 sata

rad na projektima

koordinirati ¢lanove Skole s ¢lanovima iz Skole te zajednice sektora koji ¢ine radnu skupinu za rad u 20
sklopu ASOO projekta ,,Modernizacija strukovnih kurikuluma“ -5 sati

organizirati i pratiti realizaciju E- tweening projekta, projekta Christmas in Europe (Erasmus+) i HoSkills
(Erasmus+) te ostalih projekata - 15 sati

sigurnost i
zdravstvena zastita

15
organizirati provedbu zastitnih mjera vezanih uz prevenciju zaraznih bolesti - 8 sati

organizirati provedbu mjera rada na siguran nacin i protupozarne zastite - 4 sata

poticati provodenje preventivnih programa — 3 sata

profesionalni razvoj

sudjelovati u struénom usavrsavanju u organizaciji Ministarstva, agencija, udruga i drugih organizacija - | 15
8 sati

pratiti noviju pedagosko-psiholosku literaturu te literaturu iz podrucja sk. menadzmenta i turizma - 7
sati

ukupno sati mjesec prosinac: 184
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PODRUCIJE RADA MJESEC: SUECANJ Broj sati
strateSko upravljanje | planirati pedagoske i poslovodne zadade - 4 sata 10
Skolom pratiti provedbu svih planiranih aktivnosti, programa i projekata - 6 sati
organizacijsko osigurati uvjete i pratiti funkcionalno koristenje opreme, sredstva i pomagala uzivo i u online okruzenju | 20
upravljanje - 4 sata

poticati unapredivanje odgojno-obrazovnog rada - 3 sata

pratiti rad struénih aktiva - 4 sata

sudjelovati u radu Skolskog odbora te provoditi zaklju¢ke i odluke - 2 sata

pripremiti i organizirati sjednicu Nastavnickog vijeca - 3 sata

suradivati sa sindikalnim povjerenikom - 1 sat

sudjelovati u kulturnoj i javnoj aktivnosti Skole - 3 sata
upravljanje odgojno- | pratiti didakticko-metodicku i struénu provedbu programa i kurikuluma - 2 sata 20
obrazovnim procesom | pratiti odgojno-obrazovni rad u nastavi i razrednim odjelima uZivo i u online okruZenju - 2 sata

poticati uvodenje i primjenu suvremenih nastavnih metoda usmjerenih uéeniku - 1 sat

sudjelovati i pratiti unapredenje partnerskog odnosa s roditeljima i uenicima - 2 sata

sudjelovati u stru¢no savjetodavnom radu (s ucenicima, roditeljima i nastavnicima) - 5 sati

inicirati, koordinirati i pratiti zajednicke aktivnosti u provodenju samovrednovanja - 2 sata

poticati suvremene oblike stru¢nog usavrsavanja u Skoli - 2 sata

poticati i pratiti ostvarenost stru¢nih usavrsavanja nastavnika i ostalih djelatnika izvan skole - 2 sata

pratiti i vrednovati cjelokupni odgojno-obrazovni rad neposrednih uvidom i komunikacijom - 2 sata
upravljanje ljudskim organizirati i pratiti profesionalni razvoj zaposlenika - 4 sata 10
potencijalnima uvoditi pripravnike i novozaposlene osobe - 6 sati
osiguranje kvalitete predlagati mjere poboljSanja i unapredenja rada i pratiti njihovu provedbu - 10 sati 10
rada
organizacija timskog sudjelovati u radu strucnih aktiva i razrednih vijeca - 2 sata 10
rada organizirati i sudjelovati u sastancima sa stru¢nim suradnicama - 6 sati

sudjelovati u radu skolskih timova i radnih skupina — 2 sata
provedba pravne poduzimati sve pravne radnje u ime i za racun Skole te zastupati Skolu - 8 sati 10

regulative

pratiti primjenu zakona, Statuta i ostalih propisa te nadgledati vodenje pravne dokumentacije Skole - 2
sata
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administrativno i koordinirati rad tajnistva i raCunovodstva - 2 sata 10
financijsko poslovanje | koordinirati rad tehnicke sluzbe i nabavke materijala, pratiti potrebu za otklanjanjem kvarova i Steta te
provoditi mjere sigurnosti - 2 sata
koordinirati nabavku nastavnih sredstava i pomagala - 2 sata
sudjelovati u izradi financijskog izvjes¢a - 4
suradnja s roditeljima | suradivati s roditeljima pojedinacno, na roditeljskim sastancima (prema potrebi) te Vije¢em roditelja -2 | 10
i vanjskim okruzenjem | sata
suradnja s MZ0O, AZOO, ASOO, NCVVO i Gradskim uredom za obrazovanje, Vije¢em gradske Cetvrti
Kanal, nastavnim bazama - 2 sata
suradivati sa Skolama u RH koje ostvaruju programe sektora Turizam i ugostiteljstvo (s Udrugom) - 2
sata
suradivati s ustanovama (medicinskim, socijalnim, policijskim, pravnim), udrugama i pojedincima - 1 sat
suradivati s drugim srednjim Skolama Grada Zagreba i RH te u drugim zemljama - 1 sat
suradivati s medunarodnim organizacijama- 1
suradivati sa Centrom za socijalnu skrb - 1 sat
rad na projektima koordinirati ¢lanove Skole s ¢lanovima iz Skole te zajednice sektora koji €¢ine radnu skupinu za rad u 30
sklopu ASOO projekta ,,Modernizacija strukovnih kurikuluma“ -5 sati
organizirati i pratiti realizaciju E- tweening projekta, projekta Christmas in Europe (Erasmus+) i HoSkills
(Erasmus+) te ostalih projekata - 15 sati
sudjelovati u pisanju novog projektnog prijedloga - 10 sati
sigurnost i 5
zdravstvena zastita organizirati provedbu zastitnih mjera vezanih uz prevenciju zaraznih bolesti — 2 sata
organizirati provedbu mjera rada na siguran nacin i protupozarne zastite - 2 sata
poticati provodenje preventivnih programa — 1 sat
profesionalni razvoj sudjelovati u struénom usavrsavanju u organizaciji Ministarstva, agencija, udruga i drugih organizacija — | 15

8 sati

pratiti noviju pedagosko-psiholosku literaturu te literaturu iz podrucja sk. menadzmenta i turizma - 7
sati

ukupno sati mjesec sijecanj: 160
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PODRUCIJE RADA MJESEC: VELIACA Broj sati
strateSko upravljanje | planirati pedagoske i poslovodne zadade - 1 sat 2
Skolom pratiti provedbu svih planiranih aktivnosti, programa i projekata - 1 sat
organizacijsko osigurati uvjete i pratiti funkcionalno koristenje opreme, sredstva i pomagala uZivo i u online okruzenju | 20
upravljanje - 4 sata

poticati unapredivanje odgojno-obrazovnog rada - 3 sata

pratiti rad struénih aktiva - 4 sata

sudjelovati u radu Skolskog odbora te provoditi zaklju¢ke i odluke - 2 sata

pripremiti i organizirati sjednicu Nastavnickog vijeca - 3 sata

suradivati sa sindikalnim povjerenikom - 1 sat

sudjelovati u kulturnoj i javnoj aktivnosti Skole - 3 sata
upravljanje odgojno- | pratiti didakticko-metodicku i stru¢nu provedbu programa i kurikuluma - 5 sati 25
obrazovnim procesom | pratiti odgojno-obrazovni rad u nastavi i razrednim odjelima uZivo i u online okruZenju - 5 sati

poticati uvodenje i primjenu suvremenih nastavnih metoda usmjerenih uceniku - 2 sata

sudjelovati i pratiti unapredenje partnerskog odnosa s roditeljima i uenicima - 2 sata

sudjelovati u stru¢no savjetodavnom radu (s u¢enicima, roditeljima i nastavnicima) - 6 sati

inicirati, koordinirati i pratiti zajednicke aktivnosti u provodenju samovrednovanja - 2 sata

poticati suvremene oblike stru¢nog usavrsavanja u Skoli — 2 sata

poticati i pratiti ostvarenost stru¢nih usavrsavanja nastavnika i ostalih djelatnika izvan skole - 1 sata

pratiti i vrednovati cjelokupni odgojno-obrazovni rad neposrednim uvidom i komunikacijom — 2 sata
upravljanje ljudskim organizirati i pratiti profesionalni razvoj zaposlenika - 4 sata 10
potencijalnima uvoditi pripravnike i novozaposlene osobe - 6 sati
osiguranje kvalitete predlagati mjere poboljSanja i unapredenja rada i pratiti njihovu provedbu - 5 sati 5
rada
organizacija timskog organizirati i sudjelovati u sastancima sa stru¢nim suradnicama - 4 sata 5
rada sudjelovati u radu skolskih timova i radnih skupina - 1 sat
provedba pravne poduzimati sve pravne radnje u ime i za racun Skole te zastupati Skolu - 3 sata 5

regulative

pratiti primjenu zakona, Statuta i ostalih propisa te nadgledati vodenje pravne dokumentacije skole - 2
sata
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administrativno i
financijsko poslovanje

koordinirati rad tajnistva i raCunovodstva - 2 sata 10

koordinirati rad tehnicke sluzbe i nabavke materijala, pratiti potrebu za otklanjanjem kvarova i Steta te
provoditi mjere sigurnosti - 2 sata

koordinirati nabavku nastavnih sredstava i pomagala - 2 sata

sudjelovati u izradi financijskog izvjes¢a - 4

suradnja s roditeljima
i vanjskim okruzenjem

suradivati s roditeljima pojedinacno, na roditeljskim sastancima (prema potrebi) te Vije¢éem roditelja-2 | 10
sata

suradnja s MZ0O, AZOO, ASOO, NCVVO i Gradskim uredom za obrazovanje, Vije¢em gradske Cetvrti
Kanal, nastavnim bazama - 2 sata

suradivati sa Skolama u RH koje ostvaruju programe sektora Turizam i ugostiteljstvo (s Udrugom) - 2
sata

suradivati s ustanovama (medicinskim, socijalnim, policijskim, pravnim), udrugama i pojedincima - 1 sat

suradivati s drugim srednjim Skolama Grada Zagreba i RH te u drugim zemljama — 1 sat

suradivati s medunarodnim organizacijama — 1 sat

suradivati sa Centrom za socijalnu skrb - 1 sat

rad na projektima

koordinirati ¢lanove Skole s ¢lanovima iz Skole te zajednice sektora koji €¢ine radnu skupinu za rad u 35
sklopu ASOO projekta ,,Modernizacija strukovnih kurikuluma“ -5 sati

organizirati i pratiti realizaciju E- tweening projekt, projekta Christmas in Europe (Erasmus+) i HoSkills
(Erasmus+) te ostalih projekata — 15 sati

sudjelovati u pisanju novog projektnog prijedloga - 15 sati

sigurnost i
zdravstvena zastita

organizirati provedbu zastitnih mjera vezanih uz prevenciju zaraznih bolesti - 3 sata

organizirati provedbu mjera rada na siguran nacin i protupozarne zastite - 4 sata

poticati provodenje preventivnih programa - 1 sat

profesionalni razvoj

sudjelovati u struénom usavr$avanju u organizaciji Ministarstva, agencija, udruga i drugih organizacija - | 20
16 sati

pratiti noviju pedagosko-psiholosku literaturu te literaturu iz podrucja sk. menadzmenta i turizma - 4

sata

ukupno sati mjesec velja¢a: 160
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PODRUCIJE RADA MJESEC: OZUJAK Broj sati
strateSko upravljanje | planirati pedagoske i poslovodne zadade - 4 sata 20
Skolom pratiti provedbu svih planiranih aktivnosti, programa i projekata — 16 sati
organizacijsko osigurati uvjete i pratiti funkcionalno koristenje opreme, sredstva i pomagala uZivo i u online okruzenju | 20
upravljanje - 4 sata

poticati unapredivanje odgojno-obrazovnog rada - 3 sata

pratiti rad struénih aktiva - 4 sata

sudjelovati u radu Skolskog odbora te provoditi zaklju¢ke i odluke - 2 sata

pripremiti i organizirati sjednicu Nastavnickog vijeca - 3 sata

suradivati sa sindikalnim povjerenikom - 1 sat

sudjelovati u kulturnoj i javnoj aktivnosti Skole - 3 sata
upravljanje odgojno- | pratiti didakticko-metodicku i stru¢nu provedbu programa i kurikuluma - 6 sati 30
obrazovnim procesom | pratiti odgojno-obrazovni rad u nastavi i razrednim odjelima uZivo i u online okruZenju - 6 sati

poticati uvodenje i primjenu suvremenih nastavnih metoda usmjerenih uceniku - 2 sata

sudjelovati i pratiti unapredenje partnerskog odnosa s roditeljima i uenicima - 2 sata

sudjelovati u stru¢no savjetodavnom radu (s ucenicima, roditeljima i nastavnicima) - 9 sati

inicirati, koordinirati i pratiti zajednicke aktivnosti u provodenju samovrednovanja - 1 sat

poticati suvremene oblike stru¢nog usavrSavanja u skoli - 1 sat

poticati i pratiti ostvarenost stru¢nih usavrSavanja nastavnika i ostalih djelatnika izvan Skole - 1 sat

pratiti i vrednovati cjelokupni odgojno-obrazovni rad neposrednih uvidom i komunikacijom - 2 sata
upravljanje ljudskim organizirati i pratiti profesionalni razvoj zaposlenika - 14 sati 20
potencijalnima uvoditi pripravnike i novozaposlene osobe - 6 sati
osiguranje kvalitete predlagati mjere poboljSanja i unapredenja rada i pratiti njihovu provedbu - 5 sati 5
rada
organizacija timskog organizirati i sudjelovati u sastancima sa stru¢nim suradnicama - 8 sati 9
rada sudjelovati u radu skolskih timova i radnih skupina - 1 sat
provedba pravne poduzimati sve pravne radnje u ime i za racun Skole te zastupati Skolu - 10 sati 15

regulative

pratiti primjenu zakona, Statuta i ostalih propisa te nadgledati vodenje pravne dokumentacije Skole - 5
sati
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administrativno i
financijsko poslovanje

koordinirati rad tajniStva i racunovodstva - 10 sati 15

koordinirati rad tehnicke sluzbe i nabavke materijala, pratiti potrebu za otklanjanjem kvarova i Steta te
provoditi mjere sigurnosti - 3 sata

koordinirati nabavku nastavnih sredstava i pomagala - 2 sata

suradnja s roditeljima
i vanjskim okruzenjem

suradivati s roditeljima pojedinacno, na roditeljskim sastancima (prema potrebi) te Vije¢em roditelja - 2 | 15
sata

suradnja s MZ0O, AZOO, ASOO, NCVVO i Gradskim uredom za obrazovanje, Vijecem gradske cetvrti
Kanal, nastavnim bazama - 2 sata

suradivati sa Skolama u RH koje ostvaruju programe sektora Turizam i ugostiteljstvo (s Udrugom) - 1 sat

suradivati s ustanovama (medicinskim, socijalnim, policijskim, pravnim), udrugama i pojedincima - 5 sati

suradivati s drugim srednjim Skolama Grada Zagreba i RH te u drugim zemljama - 3 sata

suradivati s medunarodnim organizacijama - 1 sat

suradivati sa Centrom za socijalnu skrb - 1 sat

rad na projektima

koordinirati ¢lanove Skole s ¢lanovima iz Skole te zajednice sektora koji €¢ine radnu skupinu za rad u 10
sklopu ASOO projekta ,,Modernizacija strukovnih kurikuluma“

organizirati i pratiti realizaciju E- tweening projekta, projekta Christmas in Europe (Erasmus+) i HoSkills
(Erasmus+) te ostalih projekata - 7 sati

sigurnost i
zdravstvena zastita

organizirati provedbu zastitnih mjera vezanih uz prevenciju zaraznih bolesti - 3 sata

organizirati provedbu mjera rada na siguran nacin i protupoZarne zastite - 1 sat

poticati provodenje preventivnih programa - 1 sat

profesionalni razvoj

sudjelovati u struénom usavrSavanju u organizaciji Ministarstva, agencija, udruga i drugih organizacija - | 20
16 sati

pratiti noviju pedagosko-psiholosku literaturu te literaturu iz podrucja sk. menadzmenta i turizma - 4
sata

ukupno sati mjesec ozujak: 184
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PODRUCIJE RADA MJESEC: TRAVANJ Broj sati
strateSko upravljanje | planirati pedagoske i poslovodne zadade - 2 sata 5
Skolom pratiti provedbu svih planiranih aktivnosti, programa i projekata - 3 sata
organizacijsko osigurati uvjete i pratiti funkcionalno koristenje opreme, sredstva i pomagala uzivo i u online okruzenju | 20
upravljanje - 4 sata

poticati unapredivanje odgojno-obrazovnog rada - 3 sata

pratiti rad struénih aktiva - 4 sata

sudjelovati u radu Skolskog odbora te provoditi zaklju¢ke i odluke - 2 sata

pripremiti i organizirati sjednicu Nastavnickog vijeca - 3 sata

suradivati sa sindikalnim povjerenikom - 1 sat

sudjelovati u kulturnoj i javnoj aktivnosti Skole - 3 sata
upravljanje odgojno- | pratiti didakticko-metodicku i stru¢nu provedbu programa i kurikuluma - 6 sati 30
obrazovnim procesom | pratiti odgojno-obrazovni rad u nastavi i razrednim odjelima uZivo i u online okruzenju - 6 sati

poticati uvodenje i primjenu suvremenih nastavnih metoda usmjerenih uceniku - 2 sata

sudjelovati i pratiti unapredenje partnerskog odnosa s roditeljima i uenicima - 2 sata

sudjelovati u stru¢no savjetodavnom radu (s ucenicima, roditeljima i nastavnicima) - 9 sati

inicirati, koordinirati i pratiti zajednicke aktivnosti u provodenju samovrednovanja - 1 sat

poticati suvremene oblike stru¢nog usavrSavanja u skoli - 1 sat

poticati i pratiti ostvarenost stru¢nih usavrSavanja nastavnika i ostalih djelatnika izvan Skole - 1 sat

pratiti i vrednovati cjelokupni odgojno-obrazovni rad neposrednih uvidom i komunikacijom - 2 sata
upravljanje ljudskim
potencijalnima organizirati i pratiti profesionalni razvoj zaposlenika - 10 sati 10
osiguranje kvalitete predlagati mjere poboljSanja i unapredenja rada i pratiti njihovu provedbu - 5 sati 5
rada
organizacija timskog organizirat i i sudjelovati u sastancima sa stru¢nim suradnicama - 4 sata 5
rada sudjelovati u radu skolskih timova i radnih skupina - 1 sat
provedba pravne poduzimati sve pravne radnje u ime i za racun Skole te zastupati Skolu - 7 sati 10
regulative pratiti primjenu zakona, Statuta i ostalih propisa te nadgledati vodenje pravne dokumentacije skole - 3

sata

koordinirati rad tajnistva i raCunovodstva - 5 sati 10
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administrativno i
financijsko poslovanje

koordinirati rad tehnicke sluzbe i nabavke materijala, pratiti potrebu za otklanjanjem kvarova i Steta te
provoditi mjere sigurnosti - 3 sata

koordinirati nabavku nastavnih sredstava i pomagala - 2 sata

suradnja s roditeljima
i vanjskim okruZzenjem

suradivati s roditeljima pojedinacno, na roditeljskim sastancima (prema potrebi) te Vije¢éem roditelja -2 | 10
sata

suradnja s MZ0O, AZOO, ASOO, NCVVO i Gradskim uredom za obrazovanje, Vije¢em gradske Cetvrti
Kanal, nastavnim bazama - 2 sata

suradivati sa Skolama u RH koje ostvaruju programe sektora Turizam i ugostiteljstvo (s Udrugom) - 1 sat

suradivati s ustanovama (medicinskim, socijalnim, policijskim, pravnim), udrugama i pojedincima - 1 sat

suradivati s drugim srednjim Skolama Grada Zagreba i RH te u drugim zemljama - 2 sata

suradivati s medunarodnim organizacijama - 1 sat

suradivati s Centrom za socijalnu skrb - 1 sat

rad na projektima

koordinirati ¢lanove Skole s ¢lanovima iz Skole te zajednice sektora koji ¢ine radnu skupinu za rad u 10
sklopu ASOO projekta ,,Modernizacija strukovnih kurikuluma® - 3 sata

organizirati i pratiti realizaciju E- tweening projekta, projekta Christmas in Europe (Erasmus+) i HoSkills
(Erasmus+) te ostalih projekata - 7 sati

sigurnost i
zdravstvena zastita

organizirati provedbu zastitnih mjera vezanih uz prevenciju zaraznih bolesti - 3 sata

organizirati provedbu mjera rada na siguran nacin i protupozarne zastite - 1 sat

poticati provodenje preventivnih programa - 1 sat

profesionalni razvoj

sudjelovati u struénom usavrSavanju u organizaciji Ministarstva, agencija, udruga i drugih organizacija- | 40
22 sata

pratiti noviju pedagosko-psiholosku literaturu te literaturu iz podrucja sk. menadzmenta i turizma - 14
sati

voditi biljeSke o radu - 4 sata

ukupno sati mjesec travanj: 160
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PODRUCIJE RADA MJESEC: SVIBANIJ Broj sati
strateSko upravljanje | planirati pedagoske i poslovodne zadade - 4 sata 10
Skolom pratiti provedbu svih planiranih aktivnosti, programa i projekata - 16 sati
organizacijsko osigurati uvjete i pratiti funkcionalno koristenje opreme, sredstva i pomagala uZivo i u online okruzenju | 20
upravljanje - 4 sata

poticati unapredivanje odgojno-obrazovnog rada - 3 sata

pratiti rad struénih aktiva - 2 sata

sudjelovati u radu Skolskog odbora te provoditi zaklju¢ke i odluke - 2 sata

pripremiti i organizirati sjednicu Nastavnickog vijeca - 3 sata

suradivati sa sindikalnim povjerenikom - 1 sat

sudjelovati u kulturnoj i javnoj aktivnosti Skole - 5 sati
upravljanje odgojno- | pratiti didakticko-metodicku i stru¢nu provedbu programa i kurikuluma - 6 sati 30
obrazovnim procesom | pratiti odgojno-obrazovni rad u nastavi i razrednim odjelima uZivo i u online okruZenju - 6 sati

poticati uvodenje i primjenu suvremenih nastavnih metoda usmjerenih uceniku - 2 sata

sudjelovati i pratiti unapredenje partnerskog odnosa s roditeljima i u¢enicima - 2 sata

sudjelovati u stru¢no savjetodavnom radu (s ucenicima, roditeljima i nastavnicima) - 9 sati

inicirati, koordinirati i pratiti zajednicke aktivnosti u provodenju samovrednovanja - 1 sat

poticati suvremene oblike stru¢nog usavrSavanja u skoli - 1 sat

poticati i pratiti ostvarenost stru¢nih usavrSavanja nastavnika i ostalih djelatnika izvan Skole - 1 sat

pratiti i vrednovati cjelokupni odgojno-obrazovni rad neposrednih uvidom i komunikacijom - 2 sata
upravljanje ljudskim 5
potencijalnima organizirati i pratiti profesionalni razvoj zaposlenika - 5 sati
osiguranje kvalitete predlagati mjere poboljSanja i unapredenja rada i pratiti njihovu provedbu - 5 sati 5
rada
organizacija timskog organizirati i sudjelovati u sastancima sa stru¢nim suradnicama - 8 sati 10
rada sudjelovati u radu skolskih timova i radnih skupina - 2 sata
provedba pravne poduzimati sve pravne radnje u ime i za racun Skole te zastupati Skolu - 5 sati 10

regulative

pratiti primjenu zakona, Statuta i ostalih propisa te nadgledati vodenje pravne dokumentacije Skole - 5
sati
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administrativno i
financijsko poslovanje

koordinirati rad tajniStva i raCunovodstva - 5 sati 10

koordinirati rad tehnicke sluzbe i nabavke materijala, pratiti potrebu za otklanjanjem kvarova i Steta te
provoditi mjere sigurnosti - 3 sata

koordinirati nabavku nastavnih sredstava i pomagala - 2 sata

suradnja s roditeljima
i vanjskim okruzenjem

suradivati s roditeljima pojedinacno, na roditeljskim sastancima (prema potrebi) te Vije¢em roditelja - 20
10 sati

suradnja s MZ0O, AZOO, ASOO, NCVVO i Gradskim uredom za obrazovanje, Vije¢em gradske Cetvrti
Kanal, nastavnim bazama — 2 sata

suradivati sa Skolama u RH koje ostvaruju programe sektora Turizam i ugostiteljstvo (s Udrugom) - 1 sat

suradivati s ustanovama (medicinskim, socijalnim, policijskim, pravnim), udrugama i pojedincima - 4
sata

suradivati s drugim srednjim Skolama Grada Zagreba i RH te u drugim zemljama - 1 sat

suradivati s medunarodnim organizacijama - 1 sat

suradivati sa Centrom za socijalnu skrb - 1 sat

rad na projektima

koordinirati ¢lanove Skole s ¢lanovima iz Skole te zajednice sektora koji €¢ine radnu skupinu za rad u 10
sklopu ASOO projekta ,,Modernizacija strukovnih kurikuluma“ - 3 sata

organizirati i pratiti realizaciju E- tweening projekta, projekta Christmas in Europe (Erasmus+) i HoSkills
(Erasmus+) te ostalih projekata - 5 sati

sigurnost i
zdravstvena zastita

organizirati provedbu zastitnih mjera vezanih uz prevenciju zaraznih bolesti - 3 sata 10

organizirati provedbu mjera rada na siguran nacin i protupozZarne zastite - 1 sat

poticati provodenje preventivnih programa - 1 sat

profesionalni razvoj

sudjelovati u struénom usavrSavanju u organizaciji Ministarstva, agencija, udruga i drugih organizacija - | 28
16 sati

pratiti noviju pedagosko-psiholosku literaturu te literaturu iz podrucja sk. menadzmenta i turizma - 4
sata

sudjelovati u konferenciji UHSR - 8 sati

ukupno sati mjesec SVIBANJ: 168
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PODRUCIJE RADA MJESEC: LIPANJ Broj sati
strateSko upravljanje | planirati pedagoske i poslovodne zadade - 4 sata 25
Skolom pratiti provedbu svih planiranih aktivnosti, programa i projekata - 6 sati

identificirati odgojno-obrazovne potrebe Skole za novu $k. god. - 3 sata

izraditi prijedlog tjednih zaduZenja, dopunske, dodatne, izborne, fakultativne nastave - 12 sati
organizacijsko osigurati uvjete i pratiti funkcionalno koristenje opreme, sredstva i pomagala uzZivo i u online okruzenju | 20
upravljanje -4 sata

poticati unapredivanje odgojno-obrazovnog rada - 3 sata

pratiti rad strucnih aktiva - 4 sata

sudjelovati u radu Skolskog odbora te provoditi zaklju¢ke i odluke - 2 sata

pripremiti i organizirati sjednicu Nastavnickog vijeca - 3 sata

suradivati sa sindikalnim povjerenikom - 1 sat

sudjelovati u kulturnoj i javnoj aktivnosti Skole - 3 sati
upravljanje odgojno- | pratiti didakti¢ko-metodicku i stru¢nu provedbu programa i kurikuluma - 6 sati 30
obrazovnim procesom | pratiti odgojno-obrazovni rad u nastavi i razrednim odjelima uZivo i u online okruZenju - 6 sati

poticati uvodenje i primjenu suvremenih nastavnih metoda usmjerenih uéeniku - 2 sata

sudjelovati i pratiti unapredenje partnerskog odnosa s roditeljima i uéenicima - 2 sata

sudjelovati u stru¢no savjetodavnom radu (s u¢enicima, roditeljima i nastavnicima) - 9 sati

inicirati, koordinirati i pratiti zajednicke aktivnosti u provodenju samovrednovanja - 1 sat

poticati suvremene oblike stru¢nog usavrsavanja u skoli - 1 sat

poticati i pratiti ostvarenost stru¢nih usavrSavanja nastavnika i ostalih djelatnika izvan Skole - 1 sat

pratiti i vrednovati cjelokupni odgojno-obrazovni rad neposrednih uvidom i komunikacijom - 2 sata
upravljanje ljudskim
potencijalnima organizirati i pratiti profesionalni razvoj zaposlenika - 5 sati 5
osiguranje kvalitete predlagati mjere poboljSanja i unapredenja rada i pratiti njihovu provedbu - 10 sati 10
rada
organizacija timskog organizirati i sudjelovati u sastancima sa strué¢nim suradnicama - 6 sati 10
rada sudjelovati u radu skolskih timova i radnih skupina - 4 sata

poduzimati sve pravne radnje u ime i za racun Skole te zastupati Skolu - 7 sati 10
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provedba pravne
regulative

pratiti primjenu zakona, Statuta i ostalih propisa te nadgledati vodenje pravne dokumentacije Skole - 3
sata

administrativno i
financijsko poslovanje

koordinirati rad tajnistva i raunovodstva - 5 sati 10

koordinirati rad tehnicke sluzbe i nabavke materijala, pratiti potrebu za otklanjanjem kvarova i Steta te
provoditi mjere sigurnosti - 3 sata

koordinirati nabavku nastavnih sredstava i pomagala - 2 sata

suradnja s roditeljima
i vanjskim okruzenjem

suradivati s roditeljima pojedinacno, na roditeljskim sastancima (prema potrebi) te Vije¢em roditelja -2 | 10
sata

suradnja s MZO, AZOO, ASOO, NCVVO i Gradskim uredom za obrazovanje, Vije¢em gradske Cetvrti
Kanal, nastavnim bazama — 2 sata

suradivati sa Skolama u RH koje ostvaruju programe sektora Turizam i ugostiteljstvo (s Udrugom) - 1 sat

suradivati s ustanovama (medicinskim, socijalnim, policijskim, pravnim), udrugama i pojedincima - 1 sat

suradivati s drugim srednjim Skolama Grada Zagreba i RH te u drugim zemljama - 2 sata

suradivati s medunarodnim organizacijama - 1 sat

suradivati sa Centrom za socijalnu skrb - 1 sat

rad na projektima

koordinirati ¢lanove Skole s &lanovima iz Skole te zajednice sektora koji ¢ine radnu skupinu za rad u 10
sklopu ASOO projekta ,,Modernizacija strukovnih kurikuluma“ - 3 sata

organizirati i pratiti realizaciju E- tweening projekta, projekta Christmas in Europe (Erasmus+) i HoSkills
(Erasmus+) te ostalih projekata - 7 sati

sigurnost i
zdravstvena zastita

10
organizirati provedbu zastitnih mjera vezanih uz prevenciju zaraznih bolesti - 3 sata

organizirati provedbu mjera rada na siguran nacin i protupozarne zastite - 2 sata

poticati provodenje preventivnih programa —5 sata

profesionalni razvoj

sudjelovati u struénom usavrSavanju u organizaciji Ministarstva, agencija, udruga i drugih organizacija - | 10
3 sata

pratiti noviju pedagosko-psiholosku literaturu te literaturu iz podrucja sk. menadZzmenta i turizma - 3
sata

voditi biljeSke o radu - 4 sata

ukupno sati mjesec lipanj: 160
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PODRUCIJE RADA

MJESEC: SRPANJ

Broj sati

stratesko upravljanje

planirati pedagoske i poslovodne zadade - 3 sata

3

Skolom
organizacijsko sudjelovati u radu Skolskog odbora te provoditi zaklju¢ke i odluke - 1 sat 5
upravljanje pripremiti i organizirati sjednicu Nastavnickog vijeca - 2 sata
sudjelovati u radu Upisnog povjerenstva - 2 sata
upravljanje odgojno- | sudjelovati u analizi uspjeha ucenika i realizacije nastavnih sati - 2 sata 2
obrazovnim procesom
upravljanje ljudskim
potencijalnima organizirati i pratiti profesionalni razvoj zaposlenika - 3 sata
osiguranje kvalitete predlagati mjere poboljSanja i unapredenja rada i pratiti njihovu provedbu - 3 sata
rada
organizacija timskog organizirati i sudjelovati u sastancima sa stru¢nim suradnicama - 4 sata 5
rada sudjelovati u radu Skolskih timova i radnih skupina - 1 sat
provedba pravne poduzimati sve pravne radnje u ime i za racun Skole te zastupati Skolu - 2 sata 3
regulative nadgledati vodenje pravne dokumentacije skole - 1 sat
administrativno i koordinirati rad tajnistva i racunovodstva - 1 sat 2
financijsko poslovanje | koordinirati rad tehnicke sluzbe - 1 sat
suradnja s roditeljima | suradivati s roditeljima pojedinacno, na roditeljskim sastancima (prema potrebi) te Vije¢em roditelja - 4
i vanjskim okruzenjem | 3sata
suradnja s predstavnicima vanjskog okruzenja- 1 sat
rad na projektima koordinirati ¢lanove Skole s ¢lanovima iz Skole te zajednice sektora koji ¢ine radnu skupinu za rad u 10
sklopu ASOO projekta ,,Modernizacija strukovnih kurikuluma“ - 3 sata
organizirati i pratiti realizaciju E- tweening projekta, projekta Christmas in Europe (Erasmus+) i HoSkills
(Erasmus+) te ostalih projekata — 7 sati
sigurnost i 5

zdravstvena zastita

pratiti provedbu mjera rada na siguran nacin i protupozZarne zastite - 5 sati

109



profesionalni razvoj

sudjelovati u struénom usavrSavanju u organizaciji Ministarstva, agencija, udruga i drugih organizacija- | 3

2 sata

pratiti noviju pedagosko-psiholosku literaturu te literaturu iz podrucja sk. menadZmenta i turizma - 1

sat

ukupno sati mjesec srpanj: 48
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PODRUCIJE RADA MIJESEC: KOLOVOZ Broj sati
strateSko upravljanje | planirati pedagoske i poslovodne zadade - 3 sata 15
Skolom
planirati rad u sljedecoj Skolskoj godini - 12 sati
organizacijsko sudjelovati u radu Skolskog odbora te provoditi zaklju¢ke i odluke - 1 sat 5
upravljanje pripremiti i organizirati sjednicu Nastavnickog vijeca - 2 sata
sudjelovati u radu Upisnog povjerenstva - 2 sata
upravljanje odgojno- | planirati unapredivanje odgojno- obrazovnog rada - 3 sata 3
obrazovnim procesom
upravljanje ljudskim planirati zapoSljavanje prema specificnim potrebama skole - 1 sat 10
potencijalnima provoditi selekcijski postupak - 3 sata
uvoditi pripravnike i novozaposlene u rad - 2 sata
informirati zaposlene o pravnim propisima - 4 sata
osiguranje kvalitete osmisliti mjere poboljSanja i unapredenja rada - 2 sata 2
rada
organizacija timskog organizirati i sudjelovati u sastancima sa stru¢nim suradnicama - 2 sata 2
rada
provedba pravne poduzimati sve pravne radnje u ime i za racun Skole te zastupati Skolu - 1 sat 2
regulative nadgledati vodenje pravne dokumentacije skole - 1 sat
administrativno i koordinirati rad tajnistva, raCunovodstva i tehnicke sluzbe - 1 sat 1
financijsko poslovanje
suradnja s roditeljima | suradivati s roditeljima pojedinacno, na roditeljskim sastancima (prema potrebi) te Vije¢em roditelja-1 | 2
i vanjskim okruzenjem | sat
suradnja s predstavnicima vanjskog okruzenja - 1 sat
rad na projektima 2
analizirati realizaciju E- tweening projekta i ostalih projekata — 2 sata
sigurnost i suradivati u planiranju mjera rada na siguran nacin i protupozZarne zastite- 2 sata 2
zdravstvena zastita
profesionalni razvoj 2
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pratiti noviju pedagosko-psiholosku literaturu te literaturu iz podrucja sk. menadzmenta i turizma — 2
sata

ukupno sati mjesec kolovoz: 48

Literatura:
Hitrec, S.; Plan rada ravnateljice, Upravna skola GPP sk. god. 2021/22.
Stanici¢, S.; Drandi¢, B.; Skolski priru¢nik, Znamen, Zagreb, 2022.
Plan izradila: dr. sc. Zdravka Krpina
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VII. 10. Okvirni godisnji izvedbeni kurikulum rada stru¢ne suradnice —psihologinje za skolsku godinu 2022./23.

Vrijeme Broi
Red br. | Podrucje rada Aktivnosti realizacije satij Nositelji
(mjesec)
1 . li .
Sura_dr_ua s rayn_ate jlcom,jtrucnlm tijekom godine | 207
suradnicima, tajnicom, satnicarkom
2. Suradnja s institucijama (CZSS, PU, Gradski
je, Skolska lijecni skol
'ured za obra.zovfamje'f Skolska lije€nica,druge skole tijekom godine | 92
i obrazovne institucije)
3. Planiranje i programiranje
eizrada Godisnjeg izvedbenog kurikuluma
psihologa
eizrada plana individualnog stru¢nog . . .. "
S Y . ) rujan, tijekom 40 ravnateljica, struéni
Planiranje i usavrsavanja psihologa , o
. . L . v godine suradnici, tajnik,
programiranje rada, esudjelovanje u izradi Godisnjeg izvedbenog . . .
1. . L . -~ . ) satnicarka, ¢lanovi
administrativni i kurikuluma i Skolskog izvedbenog kurikuluma . .
. . . . . e . povjerenstva, drugi
organizacijski poslovi esudjelovanje u pripremi sjednica NV i RV .
zaposlenici
4. Sudjelovanje u pripremi i provedbi upisa
esudjelovanje u radu upisnog povjerenstva 40
eformiranje razrednih odjela prvih razreda 0 .
svibanj-srpanj
5. Priprema
epredavanja, radionica i pisanih materijala za 37
ucenike, roditelje i nastavnike .. .
tijekom godine
6. Vodenje dokumentacije (dnevnik rada,
ucenicki dosjei) 69

tijekom godine
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1. Analiza rada na kraju polugodista, utvrdivanje

aktualnih problema i prijedlozi za njihovo prosinac, lipanj | 14
rjeSavanje
Pracenje i _ el .. .
racenje'| . . 2. Utvrdivanje tipi¢nih razvojnih teSkoéa uc€enika | tijekom godine | 8 .
unapredivanje odgojno Y . . psiholog
u Skolskoj sredini
obrazovnog rada
3. Upucivanje nastavnika u suvremene spoznaje | tijekom godine | 4
psihologijske znanosti
1. Individualni rad s uéenicima
« s emocionalnim teSko¢ama
« s teSkoc¢ama prilagodbe i socijalizacije . )
. R . tijekom godine
« s teSkocama u obiteljskim odnosima 595
« novopridoslima
« koji ponavljaju razred
« sa zdravstvenim teSkocama
« s teSkocama u ucenju i razvoju
2. Rad na prevenciji Skolskog neuspjeha (1.,2.i | .
Y . vt e listopad- 40 . .
Rad s u€enicima 3.razredi) — UCiti kako uciti . psiholog, ucenici
studeni,
. ] L. veljaca-svibanj
3. Rad na oCuvanju mentalnog zdravlja ucenika
i prevenciji neprimjerenih oblika ponasanja 42
—VSAN '(2. i3. ra.zredl) i Mentalno zdravlje (svi tijekom godine
ucenici prema interesu)
4. Priprema ucenika za ulazak u svijet rada (4.
razredi) 14
studeni,
velja¢a/ozujak
5. Ciklus radionica ,,Mindfulness”
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12

Pracenje prilagodbe ucenika prvih razreda drugo
polugodiste 7

Prikupljanje podataka i pracenje ucenika s
tesko¢ama listopad,studeni

175
Podrska aktivnoj i odgovornoj ulozi ucenika
u Skoli i drustvu (podrska ucenickim tijekom godine
aktivnostima, organiziranje humanitarnih
akcija, vrsnjacko ucenje)

35

tijekom godine

27
Suradnja i pomo¢ razrednicima u vodenju
razrednog odjela i osmisljavanju SRZ-a
Savjetodavni razgovor o specificnostima i 55
nacinima pruzanja podrske ucenicima
Upudivanje u specificnosti adolescentskog

Rad s nastavnicima razdoblja (ind. ili kroz tematska predavanja) | tijekom godine | 16 psiholog, nastavnici

Pomo¢ u osmisljavanju primjerenih
programa skolovanja za uéenike s
teskoéama u razvoju 32
Upudivanje na strucnu literaturu

8
Savjetodavni rad s roditeljima ucenika koji 118
imaju teskoce (t. u€enja, t. prilagodbe,

o e emocionalne t., problemi u ponasanju... . . . o
Rad s roditeljima P P ju--) tijekom godine psiholog, roditelji

Predavanja za roditelje ovisno o uo¢enim
potrebama 6
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3. Predavanja za roditelje vezano uz
unapredivanje psihofizickog zdravlja djece

14

Suradnja s ravnateljicom, stru¢nim 4,5 sati
suradnicama, administrativnim i tehnickim
osobljem
Suradnja s vanjskim institucijama 2 sata
Administrativni i organizacijski poslovi 4,5 sati
Struc¢no usavrSavanje 3 sata
Rad s u€enicima 20 sati
Rad s roditeljima 3 sata
Rad s nastavnicima 3 sata
Ukupno 40 sati tjedno

Otvoreni sat za ucenike 1. i 3. razreda:
ponedjeljkom - u smjeni prijepodne 9:00-10:00
- u smjeni poslijepodne 15:00-16:00

Otvoreni sat za ucenike 2. i 4. razreda:
utorkom - u smjeni prijepodne 9:00-10:00
- u smjeni poslijepodne 15:00-16:00

Otvoreni sat za roditelje 1. i 3. razreda:
srijedom - u smjeni prijepodne 9:00-10:00
- u smjeni poslijepodne 18:00-19:00

Otvoreni sat za roditelje 2. i 4. razreda:
Cetvrtkom - u smjeni prijepodne 9:00-10:00
- u smjeni poslijepodne 18:00-19:00
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VIl.11. Godisnji izvedbeni kurikulum rada strucne suradnice pedagoginje

PODRUCIE
RADA

Planiranje i
programiranje
odgojno-
obrazovnog rada

Rad s ucenicima

SVRHA/CILU ZADACE SADRZA) OBLICI | SURADNICI/ MIJESTO VRUEME ISHODI
METODE SUBJEKTI OSTVARIVANJA BR.SATI
RADA
Kvalitetno -koordinirati/sudjelovati u -GIK i SIK $kole -individualni - ravnateljica skola kolovoz -planiratirad s
pripremiti i izradi Skolskog kalendara rada, | - GIK rada rad -psihologinja /rujan ucenicima,
programirati kurikuluma i GPP skole pedagoga -timski rad -voditeljica nastavnicima,
rad -sudjelovati u izradi plana i - mjesecniitjedni | -rad na preventivnih tijekom roditeljima u skladu
programa stru¢nog planovi rada dokumentacji | programa godine s GIK-om
usavrsavanja na razini Skole -dnevnik rada -pisanje -objaviti GIK i SIK
-izraditi GPP stru¢nog -program 74 sata
suradnika pedagoga vrsnjackih godisnje
-planirati dnevne, tjednei edukatora
mjesecne aktivnosti -program
usmjeravanja
karijera KORAK
DAUJE
-program SV
razrednika
-program
pracenja rada
nastavnika prema
nalogu AZOO
upoznati - pomodi pojedincu u - intervju - individualni | - roditelji - Skola -povezati uzrok i
ucenikeiu postizanju zadovoljavajuéih - pisani materijali | razgovori - staratelji - prema potrebi posljedicu u
direktnom rezultata - radionice - konzultacije | - odgajatelji zdravstvene 10 sati segmentu
kontaktu - uputiti pojedince na - u slucaju on- | - razrednici ustanove tjedno (37 ponasanja i rada
pedagoski vanskolske institucije line nastave — | - ravnateljica - soba pedagoga tjedana) - izabrati ponasanja
djelovati specijalizirane za probleme savjetovanje - zdravstvene (370 sati koja dovode do
adolescenata putem e- ustanove godisnje ) pozitivnih posljedica
- poducditi vaznosti stvaranja maila, -samoprocijeniti
pozitivne slike o sebi telefonaili utjecaj aktivnosti i
- podizati razinu samopozdanja video veze ponasanja na

rezultate
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Rad s ucenicima

- uciti prihvacanje posljedica
vlastitog pozitivnog i
negativnog djelovanja

Podrzati
ucenike,
pomodi
ucenicima u
donosenju
odluka o
nastavku
Skolovanja

-informirati ucenike o
mogucnostima nastavka
Skolovanja i moguénostima
zaposljavanja nakon zavrsetka
obrazovanja za HTT

-pomoci im u samoprocjeni i
donosenju odluka

-pisani materijali
o DM

-obavijesti i
promotivni
materijali
-upitnik
-program
usmjeravanja

nakon S karijera KORAK
DALJE

Potaknuti -potaknuti kriticko misljenje o -program
ucenike i konzumiranju sredstava ZDRAVO,
pomagatiimu ovisnosti -program Voli me,
razvoju zivotnih | -razlikovati zdrave od ne voli me
vjestina nezdravih Zivotnih navika - radionice

- osvjestiti potrebu prihva¢anja | tolerancije

razlicitosti

- pomodi prepoznati kvalitetu
vrsnjackih odnosa

- nauciti u€enike zaloziti se za
sebe na kvalitetan nacin

predavanje
-rad u malim
grupama
-individualno

- radionice

-promotori
visokoskolskih
ustanova
-razrednici

-ucenici prvih
razreda i
razrednici

- u€enici drugih
razreda i
razrednici

-ucenici
edukatori

( drugi, treci i
Cetvrti razredi ) i
razrednici
-vanjski
suradnici iz
udruga
nositeljica
projekata

-Skola

- usporediti
rezultate u odnosu
na ucinjene
promjene

-ucionice

-odabrati studijski
program ili daljnji
put profesionalnog
razvoja/zaposljavanj
a nakon srednje
Skole

-prezentirati zdrave
Zivotne stilove
-razviti kriticki stav
prema ponudenim
vrijednostima

Edukatori ce:
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-razrednici
-ucenici
-vanjski
suradnici

( CEDAR, FSO,
OKZ, HCK)

-prostor skole
-ZV
-edukacijski
centar HCK

Osposobiti -pripremiti u¢enike edukatore | -pripremai
ucenike za za provedbu programa supervizija
vrsnjacke ZDRAVO i program prevencije vrsnjackih
edukatore/pro | vrinjackog nasilja edukatora
motore - -pripremiti ucenike za
volontere promotivne aktivnosti u sklopu

Sajma obrtnickih zanimanja

-provesti planirane aktivnosti

vrsnjackih edukatora i

promotora
Pratiti -poticati na napredovanje -Skolski uspjeh
napredovanje -pomoci u razvoju strategija -izostanci
ucenika s ucenja prilagodenih -odnosi s
tesko¢ama individualnim moguc¢nostima ucenicima,
mentalnog -pratiti i poticati socijalizaciju i nastavnicima,
zdravlja prilagodbu na novu sredinu i roditeljima.....

zahtjeve nastavnika
-pomagati u rjesavanju teskoda
nastalih u Skolskom okruzenju

-intervju
-radionice
-savjetodavni
razgovor

-Skolski psiholog
-roditelji
-razrednici
-ucenici

-vanjski
suradnici

( CEDAR, FSO,
0OKZ)

-pomoci uc¢enicima u ocuvanju
mentalnog zdravlja i

-samostalno
provoditi radionice
u prvim i drugim
razredima
-samoprocjenjivati
¢e uspjesnost
provedbe
-prepoznavati ¢e
potrebe ucenika
-predlagati ¢e
promjene sadrZaja
radionica
Promotori Ce:
-samostalno voditi
grupe ucenika
posjetitelja Sajma
obrtnickih
zanimanja

-postizati rezultate u
skladu sa
sposobnostima i
ucinjenim naporima

-uspjesno izvrsavati
obveze u zadanom
vremenu

-analizirati i rijesiti
teskoce u
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Rad s
a) nastavnicima
b)razrednicima

c)pripravnicima

prevladavanju teskoca ucenja
povezanih s istim

komunikaciji i
ucenju
-samovrednovati
napredovanje

-imenovati problem
-prevladati krizu

-u sluéaju potrebe
pronadi i prihvatiti
stru¢nu pomo¢

ad a)

- pratiti i
unaprijedivati
rad nastavnika
u nastavnom
procesu
-podrzavati i
poticati
nastavnike u
primjeni
metoda i oblika
rada u skladu s
ocekivanim
ishodima
-pomagati
nastavnicima
prevladati
komunikacijske
teskoce na svim
razinama
-pratiti,
analizirati i
unapredivati
rad nastavnika
po nalogu
AZOO (Vego,
Mijatovic)

- u dogovoru s nastavnicima
prisustvovati na nastavnim
satima u ulozi opazaca i
kritickog prijatelja

- upudivati na strucno
usavrsavanje

- sudjelovati u razvoju
kurikuluma medupredmetnih
tema

- poticati nastavnike na
primjenu evaluacijskih upitnika
u svrhu samovrednovanja rada
- analizirati i poticati na
primjenu odgovarajucih
djelovanja i ponasanja

- biljeske o
opazanju nastave
-evaluacijski
upitnici

-katalozi
struc¢.skupova
-prirucnici i
pripreme

- Pravilnik o
nacinima,
postupcima i
elementima
vrednovanja
ucenika u
osnovnoj i
srednjoj Skoli

-komunikacija

- intervju

- anketa

- statisticka
analiza
-uvidu
neposredni
rad
-uvidurads
pedagoskom
dokumentacij
om

- razgovor

- timski rad

( aktivi)

- individualne
konzultacije

- nastavnici

- struni aktivi

- ravnateljica

- tajnik

- knjiznicarka

- voditelji

- vanjski
suradnici

-Tim za kvalitetu

- Skola

- razredni odjeli

- sjednice RV-ai
NV-a

- sastanci strucnih
aktiva

- soba pedagoga

- u€ionica

-on-line okruzenje

tijekom
cijele Skolske
godine

4 sata tjedno
=184 sata
godisnje

-preispitati
mogucénosti
kvalitetnijeg
rjeSavanja
pedagoskih
problema

-odabrati metode i
oblike rada u skladu
s potrebama

-voditi produktivan
razgovor s
ucenicima,
roditeljimai
kolegama
-preispitati i
vrednovati kvalitetu
svih segmenata
osobnog rada u skoli
-samoprocijeniti
mogucnosti za
napredovanje u
pojedinim
segmentima rada
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-savjetodavni
razgovor
putem e-
maila,
telefona,
video veze
(individualno

-razrednici
-predmetni
nastavnici
-Skolska
psihologinja
-ravnateljica

i umalim
grupama)
-objava
edukativnih
sadrzaja na
RV-ima i NV-u
u skladu s
potrebama
ad b) - pratiti napredovanja - donosenje - metoda razrednici
-pomagati i razrednih odjela i pojedinaca odlukai demonstracij | roditelji 5 sati tjedno
podrzavati - pomagati razrednicima na rjeSavanje e ucenici =230 sati
razrednike u podrucju prevencije problema - predavanja godisnje
vodenju neprihvatljivih oblika - komunikacijske i | - radionice
razrednih ponasanja socijalne vjestine
odjeljenja -suradivati u podrucju - vjestine
-organizirati i savjetodavnog rada s pregovaranja
voditi ucenicima i roditeljima - suradnicki
zajednicke SRO odnosi
-organizirati i - suradnja s
voditi SV roditeljima
razrednika - prepoznavanje -savjetodavni
-educirati problemai razgovor
razrednike pravovremeno putem e-
prema planu SV ispravno maila,
reagiranje telefona,
video veze

-prilagoditi
strategije
poucavanja

--analizirati i rijesiti
teskoce u
komunikaciji i
poucavanju
-samovrednovati
napredovanje
-upravljati radnim
vremenom

-imenovati problem
-prevladati krizu

-u slucaju potrebe
pronadi i prihvatiti
struénu pomo¢
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Rad s roditeljima

U slucaju
prelaska na on-

line nastavu
(vidi ad/a)
-podrska u radu
s tesko
suradljivim
ucenicima,
roditeljimai
predmetnim
nastavnicima
adc) - pratiti rad u razrednim -izrada planai -uvidu -pripravnici - soba pedagoga tjedno 1 sat
- uvoditi odjeljenjima programa nastavu -mentori - ucionica godisnje 46
novozaposlene | - upucivati na stru¢no staziranja -uvid u pripravnika (rujan,
pripravnike u usavrsavanje -uvodenjeurads | pripremei -ravnateljica studeni,
rad s u€enicima | - pripremati za pristupanje pedagoskom pedagosku -tajnica sije€an;j,
-pratiti rad polaganju strucnog ispita dokumentacijom | dokumentacij travanj,
pripravnika - procijeniti spremnost za - pracenje u svibanj
-pripremati polaganje Sl i za samostalan izvodenja nastave | -razgovor kolovoz)
pripravnike za rad u razredu - pracenje -evaluacija
pristupanje suradnje
stru¢nom ispitu pripravnika i
mentora
- pracenje
primjene vazedih
pravnih propisa
vezanih uz
srednje Skolstvo
-aktivno - upoznati roditelje s - plani program - roditeljski - razrednici Skolski prostor tijekom -preispitati
ukljuditi programom Skole i ulogom skole sastanci - ravnateljica cijele efikasnost
roditelje u Zivot | pedagoga - program 1. razredi: - roditelji godine, po dosadasnjih
skole - uputiti roditelje u prevenciju pedagoga »,Dobro dosli - centar za potrebi, po odgojnih metoda
Skolskog neuspjeha - statisticke u HTS“ prevenciju zahtjevu -prilagoditi odgojne
- uputiti roditelje i upoznatiih s | analize uspjeha »lzazovi i rizici | ovisnosti samih metode
mogucnostima i nacinima razrednih odjela adolescencije | - skolski lije¢nik roditelja, -utvrditi optimalne
prevencije neprihvatljivih - rezultati “ predmetnih | nacine i mogucnosti

oblika ponasanja

istraZivanja

nastavnika,

rjeSavanja
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5.

Suradnja s

ravnateljicom

i prevencije ovisnosti

- vijece

razrednika,

komunikacijskih i

- informirati o problemu roditelja ucenika ili odgojnih problema
poremecaja prehrane mladih i mene -izraditi plan
bolesti vezanih uz navedeno osobno suradnje s
razrednikom/
stru¢nom
suradnicom
-upoznati - pomodi i podrzati roditelje u - intervju - individualni | - roditelji - Skola
roditeljeiu odgojnom djelovanju i - pisani materijali | razgovori - staratelji - prema potrebi
direktnom ili ocuvanju mentalnog zdravlja - konzultacije | - odgajatelji zdravstvene 5 sati tjedno
on-line - uputiti roditelje na -savjetodavni | - razrednici ustanove, CZSS, — 37 tjedana
kontaktu vanskolske institucije razgovor - ravnateljica centri za pruZanje | ( 185 sati
pedagoski specijalizirane za probleme putem e- psiholoske godisnje )
djelovati adolescenata maila, podrske
-pomoc i podrska roditeljima telefona,
ucenika s tesko¢ama video veze
- planirati i - pratiti odgojno-obrazovnirad | - godisnji planii - individualno | - ravnateljica - Skola tijekom -izvijestiti o tekuéim
programirati, - analizirati ostvarivanja program Skole - cijele Skolske | problemima
pratiti i zadanih ciljeva - godisnji planii konzultativno godine -razmotriti,

vrednovati rad
Skole
-kvalitetno
komunicirati i
suradivati sa
svrhom
zajednickog
djelovanja u
Skolskom i
izvanskolskom
okruzenju

- doprinositi razvoju Skolskog
kurikuluma

-izvjeStavanje

- sudjelovati u izradi prijedloga
plana rada u novom prostoru
Skole

program
pedagoga

- kalendar rada

- tjedna
zaduZenja

- pisani materijali
za razrednike,
nastavnike,
strucne aktive,
roditelje i u¢enike
- ankete

- statisticke
analize

- akcijska
istraZivanja

- Skolski razvojni
plan

- razvojni projekti

- kolegiji
- sjednice RV-
aiNV-a

2 sata tjedno

( godisnje —
92 sata )

raspraviti, rijesiti
teskoce u
pedagoskom
aspektu rada skole
-analizirati rezultate
odgojno-
obrazovnog rada
skole

- komentirati
rezultate rada
-pripremiti i sastaviti
izvjesca i rjesenja
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-steci uvid u -pratiti odgojno-obrazovna - rezultati DM -individualni -ravnateljica skola sijecanj, -analizirati izvjes¢a
razinu odgojno- | postignuca tijekom cijele - sastanci aktiva -timski rad -voditelji lipanj, razrednika
Odgojno- obrazovnih godine - sjednice RV-a -rad u paru strucnih vije¢a kolovoz -izraditi graficke
] postignuca -analizirati odgojno-obrazovna | - sjednice NV-a -analiza -razrednici 46 sati prikaze
. . pojedinaca, postignuca -izvjesca -statisticka -koordinator DM -usporediti rezultate
postignuca
o razrednih -informirati struc¢na tijela Skole | razrednika obradai -Povjerenstvo za u odnosu na
Felfellies), odjela i skole o postignué¢ima -sastanci tumacenje kvalitetu prethodna razdoblja
razrednih odjela, -predloziti -predlagati mjere unapredenja | Povjerenstva za podataka -psihologinja -izvijestiti i
Skole strategije odgojno —obrazovnog rada kvalitetu -izvjeStavanje | -ucenici preporuditi mjere
unapredenja -sudjelovati u radu -sastanci Vijece -roditelji poboljsanja
-vrednovanje i Povjerenstva za kvalitetu ucenika
samovrednova | -sudjelovati u radu Skolskih -sastanci se
nje postignuéa strucnih vijeca odrzavaju uzivo ili
on line
Istraziti jasnocu | -izraditi anketne upitnike, a) provedbai -rad s grupom 1sattjedno | a)izraziti misljenje o
formativnog i - analizirati, interpretirati, analiza ankete -pisani b)skola i lokalna (46 sata jasnodi i kvaliteti
Rad i suradnja na sumativnog izvjestiti i prezentirati rezultate | medu ucenicima dokumenti -ucenici zajednica godisnje ) informacija u
razvojno vrednovanja u - predloziti plan daljnjeg svih razreda i -edukacije -roditelji formativnom i
- ekonomskim unapredenja nastavnicima -koordinacija veljata/ozuj | sumativnom
pedagoskim . o . . .

. predmetima ekonomske grupe | -individualni ak/travanj vrednovanju u
pOSIOV'Ta predmeta — kontakti e- predmetima struke
Pedagoska ,Jasnoca mailom, b)nastavnici ¢e
istrazivanja i formativnog i telefonom i temeljem rezultata
projekti sumativnog osobno istraZivanja

vrednovanja u analizirati i

predmetima samovrednovati

struke” kvalitetu svog rada
u podrudju
vrednovanja
ucenika
c)izraditi osobni
plan unapredenja u
podrucju
vrednovanja rada
ucenika
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Pedagoska
dokumentacija,
statistika i
promidzbeni
materijali

Suradnja s

vanjskim

institucijama i
pojedincima

-evidentirati -svakodnevno voditi biljeSke o | -dnevnik rada -pisani - psihologinja -skola -2 sata -izraditi
odgojno- radu ( dnevnik rada) -e-dnevnik dokumenti -ravnateljica tjedno -37 samoprocjenu rada
obrazovni rad -evidentirati odrZavanje -izvje$c¢a o radu -razrednici tjedana  ( | -informirati uéenike,
-Izraditi radionicairad s grupama u e- -web stranica 74 sata nastavnike i
izvjestajo radu | dnevniku -brosure godisnje) roditelje o
i -voditi dokumentaciju ucenika | -letci promjenama i
samoprocjeniti | s teSko¢ama u ucenju, -plakati novostima bitnim za
rad emocionalnim i socijalnim -pohvalnice odvijanje odgojno-
-kreirati tesko¢ama ( ucenicki dosjei ) -zahvalnice obrazovnog procesa
obrasce, -kreirati obrasce -pridonijeti
upitnike, - doraditi i kreirati Skolske transparentnosti
obavijesti, promidzbene i informativne rada skole
promidzbeni materijale
materijal -kreirati i objaviti (

web/oglasna plo¢a/oglasna

knjiga )Jobavijesti za ucenike,

roditelje i nastavnike

-osmisliti i izraditi zahvalnice i

pohvalnice za ucenike
- uspostaviti i - unaprijedivati zdravlje - fizicko i - predavanja - Skolski lijecnik - Skola tijekom -provesti planirane i
odrzavati uéenika mentalno zdravlje | - edukacije ;;fb"tri zasodjalnu | _\angkolske cijele $kolske | dogovorene
kontakte sa - pobojsati komunikacijske - odrastanje -individualni - ukenitki domovi institucije godine aktivnosti
svim vjestine - prevencija kontakti e- - Dom za odgoj
institucijama - informirati - obitelj mailom, mladih — Dugave 0,5 sati
koje pomazuu | - profesinalno usmjeravati telefonom i “Centarza tjedno

prevenciju ovisnosti

radu sa ucenike osobno - HCK
srednjoskolsko | - edukacirati nastavnike - radionice - Psihijatrijski bolnica (23 sata
m populacijom, | -prosiriti mrezu vrinjackih - provedba za djecu i mlade godisnje)
obiteljima i edukatora anketa ;ZZ:;: za slobodu
Skolom -provesti preventivne

programe
-osigurati podrsku ucenicimai
roditeljima

- Agencija za odgoj i
obrazovanje

- Agencija za
strukovno
obrazovanje

- NCVVO
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-koordinirati aktivnosti koje se - Mz0s
provode u suradnji s vanjskim - Gradski ured za
. obrazovanje
suradnicima - MODUS
- Klinika za Zrtve
nasilja
- osnovne i srednje
Skole
- visokoskolske
ustanove
- sve ostale
institucije , udruge i
pojedinci vezani uz
rad i Zivot Skole
-PRAGMA
-Hrvatsko debatno
drustvo
-S..D.R.O.
-udruge TESA, Luka
Ritz, Pragma,
-Volonterski centar
Zagreb
10. -transparentno | -svakodnevno voditi biljeske o | -dnevnik rada -biljezenje samostalno soba pedagoga tijekom -navesti aktivnosti
prikazivanje radu ( dnevnik rada) pedagoga /pisanje cijele godine | -voditi biljeske
Evidentiranje rada odradenih -evidentirati odrzavanje -obrasci i - 2 sata tjedno | -utvrditi ¢injenice
’
vrednovanje i poslova radionicairad s grupama u e- evidencije fotografiranje 92 sata
- -praéenje dnevniku razgovora -grafi¢ko godisnje
samovrednovanje T o L ) DR
realizacije -voditi dokumentaciju ucenika | -e-dnevnik prikazivanje
planiranih s teSkocama u uceniju, -izvjeSc¢a o
aktivnosti emocionalnim i socijalnim realizaciji
-samoprocjena | teSkoéama ( ucenicki dosjei ) -samoprocjena
i -svakodnevno voditi -foto
samovrednova | dokumentaciju razgovora s dokumentacija
nje rada ucenicima, roditeljima,
nastavnicima i ostalim
suradnicima
-razvijati -sudjelovati u stru¢nom -strucni skupovi -individualni -voditelji -Skola 120 sati -primjeniti stecene
profesionalne usavrsavanju u organizaciji -strucna -timski strucnih -ucenicki dom godisnje spoznaje u radu
Struéno kompetencije 7SV, AZOO, ASOO, MZ0, HPD, literatura -frontalni usavrsavanja -mjesta -samoprocijeniti
usavriavanje -unaprijediti DPP-a, KUMULUS-a, CZM -supervizija -grupni -predavaci odrZavanja kvalitetu svog rada i
rad -pratiti aktualnu pedagosko- -konzultacije -sustrucnjaci edukacija i svojih znanja u
psiholosku literaturu -e-mail -predavanja sastanaka podrucju
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12,

Ostali poslovi po
nalogu ravnatelja

13.

Priprema za

odgojno-obrazovni

rad

-pratiti i sudjelovati u -webinari -radionice -strucnjaci iz -dom suvremenih
pedagoskim dogadanjima u -Citanje podrucja odgoja | -knjiznica odgojno-obrazovnih
Gradu Zagrebu -rad na tekstu | i obrazovanja, te kretanja
-suradivati i konzultirati se sa -pisanje medicine -sudjelovati u
sustrucnjakinjama i viSom kreiranju i provedbi
savjetnicom u AZOO zajednickih
projekata
-diskutirati o
zadanim temama i
pedagoskim
sadrzajima
a)ostvariti -sudjelovati u izradi planova -nacrti -timski rad ravnateljica Boticevtrg 1 73 sata a)pripremiti se za
preduvjete za prilagodbi na novu lokaciju i -biljeske razrednici godisnje rad u novom
pocetak rada u | organizaciji odgojno- -foto nastavnici prostoru
novom obrazovnog rada u novom dokumentacija voditelj/satnicar
prostoru prostoru -zapisnici psihologinja b)analizirati i
2022./2023. -sudjelovanje u radu skolskih tehnicka sluzba predloziti
b)rjesavati povjerenstava prihvatljiva rjesenja
aktualne godisnjim planom
pedagoske nepredvidivih
situacije pedagoskih situacija
pripremiti se za | -izraditi pripreme za -pripreme za -rad na -psihologinja -Skola -5 sati -pripremiti se za
odgojno- pedagoske radionice i radionice i racunalu -razrednici tjedno - izvedbu planiranih
obrazovnirad s | tematske roditeljske sastanke roditeljske -rad s -ucenici nastavna sadrzaja
ucenicima, -napraviti uvid u e-dnevnik radi | sastanke literaturom -roditelji godina - -oblikovati
roditeljimai pripreme individ. razgovora s -biljeske -prikupljanje -Udruga CEDAR ( 185 sati pedagoske
nastavnicima nastavnicima, ucenicima, -evaluacije informacija -FSO godisnje ) materijale za
roditeljima -oblikovanje -HCK izvedbu radionica i
-isplanirati aktivnosti i vrijeme priprema predavanja u
odg.obraz.rada -uvjezbavanje realnom i on-line

-pripremiti materijale za rad
SV-a razrednika

-pripremiti materijale za rad
SV-a, VU, RV-a i NV-a

okruzenju
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RADNO VRUEME PEDAGOGINIJE
- ponedjeljak, srijeda i petak u turnusu s drugim i Cetvrtim razredima

- utorak i ¢etvrtak u turnusu s prvim i tre¢im razredima

PRIJE PODNE OD 8:00 — 14:00 SATI
POSLIJE PODNE OD 13:30 —19:30 SATI

OTVORENI SAT ZA RODITELJE UCENIKA PRVIH | TRECIH RAZREDA
- UTORAK - prijepodnevni turnus 8:30 — 9:30h,
poslijepodnevni turnus 18:00 — 19:00h

OTVORENI SAT ZA RODITELJE UCENIKA DRUGIH | CETVRTIH RAZREDA
- SRIJEDA - prijepodnevni turnus 8:30 — 9:30h,
poslijepodnevni turnus 18:00 — 19:00h

Napomena:

GODISNJI BROJ SATI =1840

- obzirom da zbog potreba posla postoji moguénost promjene radnog vremena razgovori s roditeljima odrzavaju se uz prethodni dogovor i

usuglasavanje termina dolaska

OTVORENI SAT ZA UCENIKE PRVIH | TRECIH RAZREDA
- CETVRTAK — prijepodnevni turnus od 13:00 — 14:00h,
poslijepodnevni turnus 18:30 — 19:30h

OTVORENI SAT ZA UCENIKE DRUGIH | CETVRTIH RAZREDA
- PONEDJELJAK — prijepodnevni turnus od 13:00 — 14:00h,
poslijepodnevni turnus od 18:30 — 19:30h
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VII.12. Okvirni plan i program stru¢nog suradnika — knjizni¢ara

PODRUCIE RADA
I

PROGRAMSKI
SADRZAII

CILUEVI | ZADACE

OBLICI RADA

NOSITELI
ZADATKA

VRIJEME
ODRZAVANJA

EVALUACIA

1. Neposredna odgojno-
obrazovna djelatnost
1.1. Rad s uéenicima

Upoznavanje ucenika sa novom
Skolskom knjiznicom, u suradnji s
razrednicima organiziranje razrednih
posjeta knjiznici, odrzavanje
nastavnih sati u prostoru knjiznice,
¢itaonice i multimedijalnog prostora,
Razvijanje navika dolaZenja u
knjiznicu;

Individualni rad,

organizirano i sustavno upoznavanje
ucenika s knjigom i knjiznicom;
razvijanje Citalacke sposobnosti
razgovora, razvijanje Citalackih
kompetencija

ucenika; pomo¢ pri izboru knjige,
upoznavanje ucenika s knjizniénim
fondom,

konzultiranje,

upudivanje u nacin i metode rada pri
istrazivackom radu (upotreba

Individualni rad,
Metoda razgovora,
Prakti¢an rad,
Metoda konzultiranja

Strucni suradnik-
Skolski knjiznicar,
nastavnici, ucenici

Tijekom Skolske
godine

Uvid u obrazac
tematskih
zahtjeva, uvid u
statistiku posjeta
ucenika.
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referentne zbirke ); pomo¢ prilikom
izrade seminarskog rada — Obrazac
tematskih zahtjeva; stru¢na pomoé
pri koristenju razlicitih izvora
informacija — Internet, referentna
zbirka, strucna literatura ; pomoc¢
maturantima pri izboru literature za
zavrsne radove.

IzvjeScéivanje o radu, ravnateljice te
maticne sluzbe za Skolske knjiznice
pri NSK

1.2. Organizacija nastavnih
sati u knjiznici

Upoznavanje ucenika sa novom
knjiznicom, sa knjiznicama opcenito
te njihovom ulogom u $iroj
drustvenoj zajednici, vrstama
knjiznice, koriStenjem knjizni¢nih
kataloga i sl.

Sustavno upoznavanje ucenika s
informacijsko- komunikacijskim
tehnologijama u cilju postizanja

boljeg skolskog uspjeha.

Teme:

1. Upoznavanje ucenika sa Skolskom
knjiznicom te sa Sustavom i ulogama

Individualni rad,
metoda prakti¢nog
rada, metoda

prezentacije, timski
rad, metoda

razgovora, predavanja,

radionice, izvjes€ivanje

Strucni suradnik-
knjiznicar, ucenici

Listopad, Veljaca
Travanj

Uvid u izradeni
godisnji program
rada Skole, uvid u

izvjesce i
izvedbeni plan
Skolske knjiznice,

web stranica
Skole
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pojedinih vrsta knjiznica ( svi razredi,
svaki razred po 2 Skolska sata)
2. Izrada Zivotopisa i zamolbe (radni

naslov radionice za 3. i 4. razred)

3. lzrada zavrinog rada
(4. razred)

4. Obrada nekih tema iz podrucja
knjiznic¢arstva koje se nalaze u
kurikulumu nastavnog predmeta
Hrvatski jezik (suradnja sa Aktivom
hrvatskoga jezika)

5. Provedba raznih kreativnih
radionica

6. Uspostava citalackog ili debatnog
kluba

7. Informacijsko opismenjavanje
ucenika

1.3. Suradnja's
nastavnicima i ¢lanovima
strucno razvojne sluzbe
skole

Suradnja s profesorima pri nabavi
svih vrsta knjizniéne grade; timski
rad pri pripremi nastavnih sati i
stvaralackih radionica; suradnja s
voditeljima strucnih aktiva skole;

prijedlog literature za individualno

Timski rad, metoda
prakti¢nog rada,
vodenija i istrazZivanja,
konzultacija, metoda
izvjeStavanja, razgovor

Strucni suradnik-
knjizniéar
ravnatelj, struéni
suradnik -
pedagog/psiholog,
satnicar,
nastavnici

Tijekom Skolske
godine

Uvid u kalendar
rada za tekucu

Skolsku godinu,
uvid u izvjesée i

izvedbeni plan
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usavrSavanje; sudjelovanje u radu

strucnih aktiva Skole pri nabavi nove
literature; suradnja s ravnateljem,
pedagogom, satni¢arom, tajnikom i
raCunovodstvom

Skolske knjiznice

1.4. Planiranje i
programiranje rada

Izrada godisnjeg plana i programa
Rada

Pisanje Pravilnika o radu Skolske
knjiznice

Individualni rad,
metoda konzultiranja,
razgovora, pisanja

Strucni suradnik-

knjiznicar, strucni
suradnik —

Pedagog

Aktiv hrvatskoga

jezika

Kolovoz

Uvid u izradeni
godisnji plani
program Skole

1.5. Suradnja s drugim
institucijama

Suradnja s Mati¢nom sluzbom i
ostalim knjiznicama;

Metoda konzultiranja,
razgovora

Strucni suradnik-
knjiznicar, vanjski
suradnici,

nastavnici, ucenici

Tijekom Skolske
godine

Uvid u izvjesée i
izvedbeni plan
Skolske knjiznice

2. Strucna knjiznicna
djelatnost

Rad na reinventarizaciji cijelog

Fonda (sa reinventarizacijom se
zapocelo tijekom 2022. godine
prema savjetu nadlezne Mati¢ne
sluzbe) planira se nastavak
reinventarizacije; poslovi vezani uz
tehnicku

obradu grade: inventarizacija,

signiranje, klasifikacija i
katalogizacija grade; posudba i
razduZivanje; nabava ostale

Individualni rad,
metoda konzultiranja,
razgovora, metoda

razgovora, struéni rad
knjizni¢ara

Strucni suradnik-
knjiznicéar;
ravnatelj, strucni

suradnik -
pedagog/psiholog,
nastavnici,
voditelji struc¢nih

aktiva Skole

Tijekom skolske
godine

Uvid u obrazac
tematskih
zahtjeva: Uvid u

Obrazac potreba
za literaturom
nastavnika
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informacijske grade;
Kompjuterizacija knjiznog fonda-
kroz program Metelwin; zastita
grade; nabava knjiznog fonda;
suradnja s

nakladnicima. UnoSenje novih
¢lanova u Metelwin. Izrada
knjizni¢ne statistike pomocu
knjizni¢nog programa Metelwin.
KoriStenje dobivenih podataka i unos
istih u sustav jedinstvenog
elektronickog prikupljanja
statistickih podataka o poslovanju
knjiznica.

Knjiznice su obvezne prikupljati
statisticke podatke o svome
poslovanju i unositi ih u sustav
jedinstvenog elektroni¢kog
prikupljanja statistickih podataka o
poslovanju knjiznica pri Nacionalnoj i
sveucilisSnoj knjiznici u Zagrebu.

Uspostava i odrzavanje knjiznicnog
kataloga.

Provodenje Revizije i otpisa

knjizni¢ne grade prema Pravilniku o

reviziji i otpisu knjizni¢ne grade (cijeli
fond).
Slaganje cjelokupne knjizni¢ne grade

po policama knjiznice prema UDK
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(Univerzalnoj decimalnoj
klasifikaciji).

Ispis ¢lanskih iskaznica i podjela istih
ucenicima.
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3. Kulturnaijavna
djelatnost knjiznice

Uredivanje prostora knjiznice i Skole;
tematske i prigodne izloZbe ( obljetnice,
vazni datumi...); susreti u Skolskoj knjiznici u
dogovoru s profesorima (sat razrednog
odjela, projektna nastava, izrada plakata...);
organizacija, priprema i provedba kulturnih
sadrZaja (prema rasporedu)

Timski rad, metode
izlaganja, razgovora,
analize, prakticni rad,
izrada plakata i panoa,
rad na web stranici
Skole

Strucni suradnik-
knjiznicar,
ravnatelj,
nastavnici,
voditelji
projekata, ucenici

Tijekom
Skolske godine

Uvid u izvjesce i
izvedbeni plan
Skolske knjiznice,
web stranica Skole

3.1. Detaljni raspored
kulturno-javne
djelatnosti

Posjet NSK

Mjesec hrvatske knjige (15.10.- 15.11.)
Medunarodni dan Skolskih knjiznica (22.10.),
Posjet Interliberu-sajam knjiga

Dan sjec¢anja na Vukovar

Bozi¢- ususret Bozi¢u

Valentinovo (14. 02.)

Dan hrvatske knjige (22.04.)

Timski rad, terenski rad

Strucni suradnik-
knjiznicar
ravnatelj,
nastavnici,
ucenici, vanjski
suradnici

Tijekom
Skolske godine

Uvid u foto album
Skole, uvid u
izvjeSce i izvedbeni
plan Skolske
knjiznice, web
stranica Skole

4. Materijalno
osiguranje izvodenja
sadrzaja i poslova u
knjiznici

Poslovi vezani za osiguravanje prostora za
rad; suradnja u nabavi materijalnih sredstava
rada; upute o koristenju nastavnih sredstava
i pomagala; potrebni materijali za tehnicku
obradu knjiga.

Timski rad, razgovor,
konzultacije, analiza

Strucni suradnik-
knjiznicar
ravnatelj,
nastavnici,
tehnicka podrska

Tijekom
Skolske godine

Uvid u izvedbeni
plan Skolske
knjiznice

5. Ostali poslovi

Administrativni poslovi; deZurstvo na
drzavnoj maturi; narudzba udzbenika i
organizacija povrata istih

Timski rad, razgovor,
konzultacije, analiza,

Strucni suradnik-
knjiznicar

Tijekom
Skolske godine

Uvid u izvedbeni
plan Skolske
knjiznice; web
stranica skole;

Radno vrijeme stru¢nog suradnika — skolskog knjiznicara:
PONEDJELJAK — popodne od 14 -20 h

UTORAK — ujutro od 8-14h

SRIJEDA- popodne od 14-20h
CETVRTAK — ujutro od 8-14h

PETAK — ujutro od 8-14h
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Vil.13. PROGRAM RADA:SKOLSKOG SPORTSKOG DRUSTVA MIROSLAVA MIKOVICA
UCENICE
BROJ STO ZASTO TKO KAKO KADA ISHODI
SATI
Znanja: Prosjecna tehnicko-takticka znanja
Rukomet Vjestine: Timska suradnja na srednjoj razini
Kompetencije: Ulazak medu 16 najboljih ekipa
Znanja: Prosjecna tehnicko-takticka znanja
Odbojka Treninzi: Vjestine: Timska suradnja na srednjoj razini
Uvjezbavanje prema Kompetencije: Ulazak medu 16 najboljih ekipa
Ucenice prvog tehnike mogucnostima | Znanja: Prosje¢na tehnicko-takticka znanja
Kosarka Treninzii do Cetvrtog primjenom i dnevhom Vjestine: Timska suradnja na srednjoj razini
natjecanje u razreda odredenih rasporedu KompetenCije: Ulazak iz kvaliﬁkaCija u sustav natjecanja
2 sata sustavu rasporedene po | taktickih varijanti | nastave Znanja: Prosje¢na tehnicko-takticka znanja
tiedno | Nogomet srednjoskolskog Skolskim s obzirom na Vjestine: Timska suradnja na visokoj razini
sporta Sportskim mogucénosti Natjecanja: Kompetencije: Ulazak medu prvih 16 najboljih ekipa
organizviranog od | selekcijama pojedinih igracica. | Prema Znanja: Osnovna tehnic¢ko-takti¢ka znanja atletskih
Atletika strane Skolskog ovisno o vremeniku disciplina
Sportskog saveza | znanjima, Koristenje natjecanja za Vjestine: Upoznavanje sa specifi¢nostima atletskih
grada Zagreba sposobnostimai | sintetic¢ke i Skolsku godinu | natjecanja
afinitetima analiticke metode | 2022./2023. Kompetencije: Sudjelovanje ucenica u $to vecem broju
rada Znanja: Prosjecna znanja tehnike plivanja
Plivanje Vjestine: Upoznavanje s pliva¢kim disciplinama
Kompetencije: Sudjelovanje ucenica u Sto veéem broju
Znanja: Prosjecna tehnicko-takticka znanja
Badminton Vjestine: Timska suradnja na srednjoj razini
Kompetencije: Sudjelovanje ucenica u $to veéem broju
Znanja: Prosjecna tehnicko-takticka znanja
Stolni tenis Vjestine: Timska suradnja na srednjoj razini
Kompetencije: Sudjelovanje ucenica u sto veéem broju

136



UCENICI

BROJ sTO ZASTO TKO KAKO KADA ISHODI
SATI
Znanja: Napredna tehnicko-takticka znanja
Rukomet Vjestine: Timska suradnja na visokoj razini
Kompetencije: Ostanak medu prve Cetiri ekipe u gradu
Treninzi: _ _ _
Uvjebavanje prema Znanja: Prosjecna tehnicko-takticka znanja
Odbojka . . . . Vjestine: Timska suradnja na srednjoj razini
Ucenice prvog | tehnike mogucnostima . ) R y , .
L. . o . Kompetencije: Sudjelovanje ucenika u $to ve¢em broju
Treninzii do Cetvrtog primjenom i dnevhom i — — — i
natjecanje u razreda odredenih rasporedu Znanja: Prosjecna tehnicko-takticka znanja
Kosarka sustavu rasporedene po | takti¢kih varijanti | nastave Vjestine: T'TSka surad_ma na_s,redmoj razini o
o . . . Kompetencije: Ulazak iz kvalifikacija u sustav natjecanja
2 sata srednjoskolskog | Skolskim s obzirom na
tjedno sporta Sportskim moguénosti Natjecanja: | Znanja: Prosjecna tehnicko-takticka znanja
Nogomet organiziranog od | selekcijama pojedinih Prema Vjestine: Timska suradnja na visokoj razini
strane Skolskog ovisno o igracica. vremeniku Kompetencije: Ulazak medu prvih Sesnaest ekipa u
v .. . . gradu
Sportskog saveza | znanjima, . - . ?atjecanja z.a Znanja: Osnovna tehnicko-takticka znanja atletskih
) grada Zagreba sposobnostima | Koristenje Skolsku godinu | . .~ .
Atletika L Sfiniteti . ke i 2022./2023 disciplina
I afinitetima sinteticke | ./ : Vjestine: Upoznavanje sa specificnostima atletskih
analiticke natjecanja
metode rada Kompetencije: Sudjelovanje ucenika u $to vec¢em broju
Znanja: Prosjecna znanja tehnike plivanja
Plivanje Vjestine: Upoznavanje s pliva¢kim disciplinama
Kompetencije: Sudjelovanje ucenika u $to vec¢em broju
Znanja: Prosjecna tehnicko-takticka znanja
Badminton Vjestine: Timska suradnja na srednjoj razini
Kompetencije: Sudjelovanje ucenika u Sto ve¢em broju
Znanja: Prosjecna tehnicko-takticka znanja
Stolni tenis Vjestine: Timska suradnja na srednjoj razini

Kompetencije: Sudjelovanje ucenika u Sto ve¢em broju
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VIl. 14. PLAN | PROGRAM RADA SKOLSKOG ISPITNOG POVJERENSTVA ZA ISPITE DRZAVNE
MATURE

Skolsko ispitno povjerenstvo provodi pripremne i druge radnje u svezi s organizacijom i provedbom
drzavne mature, a djeluje u sastavu: ravnatelja (predsjednik povjerenstva) te Sest ¢lanova od kojih je jedan
ispitni koordinator.

Clanovi u 8kolskoj godini 2022./2023. su:

1.

oukwnN

7.

dr. sc. Zdravka Krpina, ravnateljica, predsjednica

Sandra Novakovi¢ Mihailica, prof., ispitni koordinator, ¢lan
Zeljka Barun, prof., ¢lan

Tomislava Pesusié, prof., ¢lanica

Marijan Gorecan, prof., ¢lanica

Dragica Nemec Baskovié, prof., ¢lanica

Dijana Jerkovi¢ Krizan, prof., €lanica

Zamijenik ispitnog koordinatora: Goran Komericki, prof.
Skolsko ispitno povjerenstvo duzno je biti nazoéno u $koli cijelo vrijeme tijekom provedbe ispita.
Skolsko ispitno povjerenstvo obavlja sljedece poslove:

utvrduje konacan popis ucenika koji su ispunili uvjete za polaganje ispita i dostavlja ga Centru
odlucuje o opravdanosti naknadne prijave ispita drzavne mature, promjeni prijavljenih ispita
drzavne mature i odjavi ispita drzavne mature, a odluku dostavlja Centru,

odlucuje o opravdanosti nepristupanja pristupnika polaganju ispita i obavjestava Centar u
rokovima i na nacin koji propisuje Centar

prati provedbu ispita drzavne mature

zaprima prigovore pristupnika u svezi s nepravilnostima provedbe ispita i prigovore pristupnika na
bodovanje te utvrduje opravdanost razloga podnosenja prigovora i o tome obavjestava Centar u
roku od 48 sati na nacin koji propisuje Centar

utvrduje i ostale poslove nastavnika u provedbi ispita,

obavlja i druge poslove koji proizlaze iz naravi provedbe ispita.

DuZnost ispitnog povjerenstva je osigurati nazocnost natpolovi¢ne veéine ¢lanova na ispitnim
mjestima tijekom cijele provedbe drZzavne mature i ispita drzavne mature
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VII.15. PLAN | PROGRAM RADA SKOLSKOG ISPITNOG KOORDINATORA
Ispitni koordinator: Sandra Novakovi¢ Mihailica, prof.

Skolski ispitni koordinator sudjeluje u pripremi i provedbi drzavne mature u $koli.

Poslovi i odgovornost ispitnoga koordinatora su:

— osiguravanje i provjeravanje popisa i prijava ucenika za ispite,

— rasporedivanje ucenika u skupine po ispitnim prostorijama,

— zaprimanje, zastita i pohranjivanje ispitnih materijala,

— odredivanje i pripremanje prostorija za provodenje ispita,

— nadzor provodenija ispita i osiguravanje pravilnosti postupka provedbe ispita,

— povrat ispitnih materijala Centru,

— informiranje svih ucenika o sustavu vanjskoga vrjednovanja i zadatcima i ciljevima vrjednovanja,
— sastajanje s deZzurnim nastavnicima, upucivanje istih u njihove duznosti, obveze i odgovornosti te
predaja potrebnoga materijala,

— savjetovanje ucenika o odabiru ispita izbornoga dijela drzavne mature,

— informiranje ucenika o postupku provodenja ispita te koordiniranje prijavljivanja za ispite na razini Skole,
—vodenje brige u Skoli o provedbi prilagodbe ispita za ucenike s teSko¢ama,

— informiranje nastavnika o sustavu, zadatcima i ciljevima vanjskoga vrjednovanja te savjetovanje i
pruZanje podrske,

— sudjelovanje na strué¢nim sastancima koje organizira Centar,

— organiziranje tematskih sastanaka na kojima se raspravlja i informira o svim pitanjima i novostima u
svezi s vanjskim vrjednovanjem,

— osiguravanje pravovremene dostupnosti informacija i publikacija za nastavnike,

— unosenje podataka u Sredisnji registar drzavne mature,

— ispisivanje i podjela svjedodZbi o drzavnoj maturi i potvrda o poloZenim ispitima drzavne mature
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Sadrzaj rada ispitnog koordinatora

Vrijeme realizacije

- informiranje ucenika i nastavnika o sustavu, zadatcima i ciljevima Rujan
vanjskoga vrjednovanja,

- savjetovanje i pruzanje podrske u¢enicima i nastavnicima

(razrednicima),

- savjetovanje ucenika o odabiru izbornih predmeta drzavne mature,

- savjetovanje pri odabiru studijskih programa,

- ispisivanje svjedodzbi o poloZenoj drzavnoj maturi i potvrda o

poloZzenim ispitima drzavne mature na jesenskom roku,

- rad u Skolskom ispitnom povjerenstvu.

- sudjelovanje na stru¢nim sastancima koje organizira Nacionalni centar |Listopad
za vanjsko vrednovanje,

- razgovori s u€enicima, roditeljima i nastavnicima te priprema materijala

za prilagodbu ispitne tehnologije

- suradnja sa stru¢nom sluzbom u Skoli,

- prezentacija drzavne mature na satovima razrednika

- informiranje ucenika i nastavnika o sustavu vanjskoga vrjednovanja te
zadatcima i ciljevima vrednovanja,

- osiguravanje pravovremene dostupnosti informacija i publikacija za

ucenike i nastavnike,

- rad u Skolskom ispitnom povjerenstvu.

- provjera i unos podataka u sredisnji registar drzavne mature, Studeni
- sudjelovanje na stru¢nim sastancima koje organizira Nacionalni centar

za vanjsko vrednovanje,

- prezentacija drzavne mature na satovima razrednika i roditeljskim

sastancima,

- informiranje ucenika i roditelja o sustavu vanjskoga vrjednovanja i

zadatcima i ciljevima vrednovanja te postupku prijave na mreznu

stranicu postani-student,

- savjetovanje i pruzanje podrske te osiguravanje pravovremene

dostupnosti informacija i publikacija za nastavnike,

- rad u Skolskom ispitnom povjerenstvu.

- edukacija ucenika za prijavu u sustav, prijavu ispita i studijskih Prosinac

programa,
- sudjelovanje na stru¢nim sastancima koje organizira Nacionalni centar
za vanjsko vrednovanje,

- pruzanje pomodi ucenicima kod prijava na mreznu stranicu postani
student te kod prijava za ispite drzavne mature,
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- provjera prijava ispita drzavne mature u srediSnjem registru drzavne
mature,

- provjera ispravnosti ocjena i osobnih podataka ucenika,

- priprema materijala za prilagodbu ispitne tehnologije u suradnji s
razrednicima i stru¢nim suradnicima,

- azuriranje podataka u srediSnjem registru drzavne mature,

- osiguravanje pravovremene dostupnosti informacija i publikacija za
nastavnike,

- rad u Skolskom ispitnom povjerenstvu.

- provjera prijava ispita drzavne mature u srediSnjem registru drzavne Sijecanj
mature,

- provjera potvrde ocjena i osobnih podataka ucenika,

- sudjelovanje na stru¢nim sastancima u organizaciji NCVVO-a,

- koordiniranje i pruzanje podrske ucenicima prilikom prijave ispita

drzavne mature,

- vodenje brige o prikupljanju, popunjavanju i slanju dokumentacije za

prilagodbu ispita za ucenike s teSko¢ama,

- suradnja s razrednicima i stru¢nim suradnicima,

- rad u Skolskom ispitnom povjerenstvu.

- provjera prijava ucenika za studijske programe, Veljaca
- vodenje brige o prikupljanju, popunjavanju i slanju dokumentacije za

prilagodbu ispita za ucenike s teSko¢ama,

- zaklju¢avanje, ispis i potpisivanje prijava,

- arhiviranje prijavnica u arhiv skole,

- naknadne prijave, promjene i odjave prijavljenih ispita,

- rad u Skolskom ispitnom povjerenstvu.

- provjeravanje prijava ucenika za studijske programe, Ozujak
- savjetovanje pri odabiru studijskih programa,

- naknadne prijave, promjene i odjave prijavljenih ispita,

- vodenje brige o provedbi prilagodbe ispita za ucenike s teSkoéama,

- suradnja s razrednicima i stru¢nim suradnicima,

- rad u Skolskom ispitnom povjerenstvu

- provjeravanje prijava ucenika za studijske programe, Travanj

- savjetovanje pri odabiru studijskih programa,

- naknadne prijave, promjene i odjave prijavljenih ispita,

- vodenje brige o provedbi prilagodbe ispita za uéenike s teskoéama,

- upoznavanje nastavnika zaduZenih za dezZurstva na ispitima o njihovim
obvezama te nacinu provodenja ispita,

- rad u Skolskom ispitnom povjerenstvu.
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- priprema rasporeda deZurnih nastavnika Svibanj
- upoznavanje nastavnika zaduZenih za deZurstva na ispitima o njihovim
obvezama te nacinu provodenija ispita,

- osiguravanje prostorija za provodenje ispita obaveznih i izbornih

predmeta,

- vodenje brige o provedbi prilagodbe ispita za ucenike s teSko¢ama,

- zaprimanje, zastita i pohranjivanje ispitnih materijala,

- nadzor provodenja ispita i osiguravanje pravilnosti postupka provedbe

ispita,

- povrat ispitnih materijala Centru,

- rad u Skolskom ispitnom povjerenstvu.

- osiguravanje prostorija za provodenje ispita obaveznih i izbornih Lipanj
predmeta,

- upoznavanje nastavnika zaduZenih za deZurstva na ispitima o njihovim
obvezama te nacinu provodenja ispita,

- vodenje brige o provedbi prilagodbe ispita za ucenike s teSko¢ama,

- zaprimanje, zastita i pohranjivanje ispitnih materijala,

- nadzor provodenja ispita i osiguravanje pravilnosti postupka provedbe

ispita,

- povrat ispitnih materijala Centru,

- rad u Skolskom ispitnom povjerenstvu.

- zaprimanje prigovora ucenika nakon objave rezultata ispita, Srpanj
- informiranje nastavnickog vijeca o rezultatima ispita na razini skole,

- pruZanje obavijesti i pomo¢ uéenicima za prijave ispita drzavne mature

u jesenskom roku,

- ispis svjedodzbi (potvrda) o polozenoj drzavnoj maturi i poloZzenim

ispitima drzavne mature,

- rad u Skolskom ispitnom povjerenstvu.

- osiguravanje prostorija za provodenje ispita obaveznih i izbornih Kolovoz

predmeta u jesenskom roku,

- upoznavanje nastavnika zaduzenih za dezZurstva na ispitima o njihovim
obvezama te nacinu provodenja ispita,

- vodenje brige o provedbi prilagodbe ispita za ucenike s teSko¢ama,

- zaprimanje, zastita i pohranjivanje ispitnih materijala,

- nadzor provodenja ispita i osiguravanje pravilnosti postupka provedbe
ispita,

- povrat ispitnih materijala Centru,

- rad u Skolskom ispitnom povjerenstvu.
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Vil. 16. Program rada voditeljia smjene i satnicara
Voditelj smjene i satnicar — Dijana Jerkovi¢ Krizan, prof.
Voditelj smjene — Iva Moslavac

Osnovne zadade rada su:

- odgovara za organizaciju nastave u smjeni,

- izraduje i pomaze pri izradi statistike i pedagoske dokumentacije,

- donosi odluke u hitnim situacijama vezanim za organizaciju nastave i sigurnost ucenika i
djelatnika u odsutnosti ravnateljice,

- pomaze i sudjeluje u kreiranju odgojno-obrazovnih ciljeva Skole,

- organizira zamjene za nastavnike koji su na bolovanju ili sluzbeno odsutni,

- po potrebi odlazi na satove zamjena ako se ne mozZe drugacije organizirati,

- radi privremene promjene u rasporedu sati i zaduZen je za njihovu primjenu,

- odgovoran je za ucenike koji traze da ih se pusti s nastave,

- zaduZen je za informiranje ucenika oglasnom knjigom,

- daje informacije roditeljima u odsutnosti razrednika,

- nadzire i koordinira dezurstvo nastavnika i drugih osoba,

- izraduje rekapitulaciju realizirane nastave odnosno radnih obveza nastavnika vezanih na
nastavu.

Radno vrijeme: prema rasporedu sati — voditelji dva sata dnevno, satnicar 3 sata tjedno

VIl.17. NATJECANJA | SMOTRE UCENIKA

Prema vremeniku natjecanja AZOO i ASOO, a u skladu s preporukama HZJZ i odlukama
MZO:

» sudjelovanje na natjecanju ucenika ugostiteljskih i hotelijerskih Skola — WorldSkills

» sudjelovanje na natjecanju AEHT

» sudjelovanje na natjecanjima iz znanja stranih jezika, geografije, povijesti, hrvatskog
jezika, biologije, vijeronauka

» sudjelovanje na natjecanju "Lidrano" — novinarska, dramska, filmska, literarna grupa

» sudjelovanje na natjecanju iz matematike "Klokan bez granica"

» sudjelovanje u projektima koje nude vanskolske institucije, a vezani su za promidzbu

hrvatskog turizma i HTS

» sudjelovanje u sportskim natjecanjima ( kosarka, odbojka, nogomet, rukomet, stolni
tenis, plivanje ) koje organizira Savez ucenickih sportskih klubova

» sudjelovanje u natjecanjima i smotrama na poziv EU institucija

» sudjelovanje na multimedijskim natjecanjima, smotrama, konferencijama
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Vil.18. POSEBNA DOGADANJA | PROJEKTI

Ove Skolske godine u planu je sudjelovanje u sljedec¢im projektima:
» Suradnja sa skolama iz okruzenja i EU

» projekti prevencije:
mRAK kampanja ( suradnja s udrugom studenata medicine ),
NE zato Sto NE, ( suradnja s MUP-om )
Projekti vezani uz primjenu ICT u nastavi

U svrhu promocije Skole ucenici trecih razreda i profesori ¢e sudjelovati u akciji “Dojdi
osmas”, ,, Sajmu obrtnickih zanimanja“ u organizaciji HOK-a, a Dan otvorenih vrata Skole ¢e
biti organiziran 1. lipnja 2023.

VII.19. SURADNJA S IZVANSKOLSKIM INSTITUCIJAMA

- kontinuirano i po potrebi:
e suradnja sa zdravstvenim ustanovama
e suradnja s Centrima za socijalnu skrb

e suradnja s MZO, ASOO, AZOO, Institutom za turizam, TZ Grada Zagreba i RH, GU za
obrazovanje

Ukoliko dozvoli epidemioloska situacija tijekom drugog polugodista, bit ée realizirana:
e suradnja s nevladinim udrugama koje promicu toleranciju razlic¢itosti i svojim radom
doprinose poboljsanju kvalitete Zivota ljudi
e suradnja sa svim pojedincima i ustanovama koje pridonose poboljsanju kvalitete
fivota i rada Skole prema potrebi
e suradnja s kulturnim institucijama
e aktivno sudjelovanje u projektima koje organiziraju instituti za jezike koji se u¢e u HTS

Vil. 20. HUMANITARNA DJELATNOST

Kad i ako epidemioloska situacija dozvoli - tijekom godine Skola ¢e sudjelovati u svim
akcijama na koje ¢éemo biti pozvani, a koje se organiziraju u humanitarne svrhe ( 72 sata,
Festival jednakih mogucnosti, Dani transplantiranih pacijenata, humanitarne akcije Crvenog
kriza...). U svibnju ée biti proveden projekt ,Skole za Afriku®.

VIIl. SOCIJALNA | ZDRAVSTVENA ZASTITA UCENIKA

Zdravstvena zastita ucenika planira se tijekom cijele Skolske godine. Lije¢nik Skolske medicine
obavljat ¢e sistematske preglede ucenika prvih razreda, te cijepljenje prema kalendaru
cijepljenja

Razrednici ¢e redovito biti obavijesteni o pregledima i cijepljenjima te e to evidentirati u
Dnevniku rada svog razrednog odjela. U suradnji sa Skolskom lijeénicom stru¢ne suradnice
provode procjenu potrebe za trazenje RjeSenja o primjernom obliku Skolovanja.
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Razrednici svih razrednih odjela u svoje ¢e planove i programe rada razrednika planirati
sadrZaje kojima se ostvaruju odgojno-obrazovne zadace iz podrucja zdravstvenog, socijalnog
i ekoloSkog odgoja ucenika.

Skolski lijeénik odrzavat ¢e predavanja za uéenike o adolescenciji, spolnom zdravlju i $tetnosti
konzumiranja duhanskih proizvoda, alkohola i droga.

Preventivne mjere na zastiti zdravlja uéenika u Skoli koje se provode u suradnji sa
zdravstvenom sluzbom su sistematski pregledi i cijepljenja i odvijaju se po programu

zdravstvene sluzbe.

Socijalna zastita ucenika obavlja se uz suradnju Centara za socijalnu skrb putem prijava o

eventualnom zanemarivanju ili zlostavljanju ucenika, konzultacija, razgovora, sugeriranja,

ukazivanja (roditelja i u¢enika).
IX. OKVIRNI SKOLSKI PREVENTIVNI PROGRAM

Podrucje

prevencija ovisnosti

zastita mentalnog
zdravlja

prevencija nasilja

Program
Ne zato jer Ne

Ovisnost - bolest
koju sami biramo

projekt “Pogled u
sebe”

Ocuvaje mentalnog
zdravlja

Mindfulness

Granice

Projekt “Sexyouth” —
prevencija sextinga

Korisnici
ucenici prvih razreda

ucenici svih
generacija

ucenici trecih
razreda

zainteresirani
ucenici svih
generacija

zainteresirani
ucenici svih
generacija
ucenici drugih
razreda

ucenici drugih i
trecih razreda,
roditelji i nastavnici

Realizator
MUP

Marija Mijatovic,
razrednici, strucne
suradnice

udruga studenata
medicine CroMISC

Skolska psihologinja

Skolska psihologinja

ucenici edukatori
(koordinator i
mentor skolska
pedagoginja)

KreSimir Prijatelj,
mag.psych i
suradnici na
projektu
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prevencija
poremecaja u
prehrani

zastita
reproduktivnog
zdravlja

program SAN

Pritisak vrSnjaka i
vjezbanje
komunikacijskih
Zivotnih vjestina

Obiljezavanje Dana
ruzicastih majica

Obiljezavanje Dana
sigurnijeg interneta

Prevencija bolesti
uzrokovanih
nezdravom
prehranom

Dozvola za
nesavrsenost i Pravi

muskarac = pravi ja

Odgovorno spolno
ponasanje

The TALK

ucenici drugih i
trecih razreda

svi zainteresirani
ucenici

ucenici svih
razrednih odjeljenja

ucenici svih
razrednih odjeljenja

ucenici prvih razreda

ucenici drugih i

tredih razreda

ucenici prvih razreda

ucenici drugih i
trecih razreda

Skolska psihologinja

HCK (koordinator
Marija Mijatovic)

Marija Mijatovic,
razrednici, strucne
suradnice

nastavnici
racunalstva,
razrednici

Marija Mijatovic¢

volonteri udruge
BEA

(koordinator —
Skolska pedagoginja)
Marija Mijatovic¢

udruga studenata
medicine CroMISC
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X.

PROGRAM ZASTITE NA RADU

Ucenici prvih razreda u programu obrazovanja hotelijersko-turisticki tehnicar/tehnicarka tijekom drugog polugodista prolaze program zastite na radu u trajanju

12 sati, kao preduvjet odlaska na stru¢nu praksu.

$TO (nastavna | ZASTO (cilj) TKO KAKO KADA S KOJIM PREDVIDENIM ISHODOM EVALUACIJA OCEKIVANJA MEPUPREDMETNIH TEMA
tema/aktivno (sudion | (metode | (vremenski PROCESA
st) ici rada) tijek (dostignuta razina
z)roces procesa) Znanja Vjestine kompetencije postignuca)
ULOGA,ZADA | Definicija | Ucenici | Izlaganje | Jedan Skolski | Pisani oblici Mjere zastite na Posljedice ne
Cl 1 ZNACENJE | zadaci svih nje sat zastite na radu. Pravila pridrzavanja Donosenje
ZASTITE NA zastite na prvih radu zastite na pravila zastite pravilnih odluka.
RADU radu razreda radu.Ozljede na na radu. Opasnosti od
radu. Nezgoda na nepridrzavanja
radu. pravila zastite na
Prava,obveze, radu
odgovornost
VRSTE A)Mehanicki | Ulenici | lIzlaganje | Kroz 11 Osnovna pravila Koje povrede Donosenje ikt A.5.2. Ucenik se samostalno sluzi
OPASNOSTI | izvori svih | Skolskih sati zastite na radu pri | mogu biti pravilnih stavova | drugtvenim mrezama i racunalnim
NJIHOVO opasnosti prvih demonst upravljanju uzrokovane o pravilnom oblacima za potrebe uenja i osobnoga
UKLANJANIJE razreda | racija strojevima. nepravilnim ponasanju | razvoja.
B)Opasnosti rukovanje rukovanju.
od padova | Zdr B.5.1. Odabire ponasanje sukladno
radova na pravilima i normama zajednice.
visini odr B.5.3. Sudjeluje u aktivnostima u
. . . Pravilno Skoli i izvan Skole za opée dobro.
C) Tjelesni Pravilano L )
napor | ponaganije pri Koje mogu biti ponasanje pri Pod A.5.1. Primjenjuje inovativna i
neprirodan dizanju | posljedice od rukovanju kreativna rjesenja.
polozaj tijela prenasanju neprayilnpg elektricnih trosila. | o 5 5 1. Uvida posljedice svojih i tudih
. tereta. prenasanja stavova/postupaka/izbora.
D)Opasnosti tereta | Pravilo nikada
od Pravilan rad | rukovanja VUK
elektricnog mogucnost el.instalacija.
udara pruzanja prve Opekline zbog
pomoci nepravilnog
E) Opasnosti ozljedenim.. rukovanja.
od Stetnih Pravilno
tvari rukovanje sa
luZinama |
kiselinama.
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Pisani test
provjere o
radu na
siguran
nacin.
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