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Hotelijersko-turisticka skola
u Zagrebu

Godisnji plan i program
rada skole

Skolska godina 2024./2025.



Temeljem ¢lanka 28. i 118. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN br. 87/08, 86/09,
92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 7/17, 68/18, 98/19 i 64/20, 151/22,
155/23, 156/23) i ¢lanka 28. Statuta Hotelijersko-turisticke $kole u Zagrebu (KLASA: 021-01/2019-03,
URBROJ: 251-346-01-2019-02 od 5. travnja 2019. godine), na temelju Nastavnog plana i programa i
gkolskog kurikuluma, a prema prijedlogu ravnateljice, dr. sc. Zdravke Krpine, Skolski odbor Hotelijersko-
turisticke Skole u Zagrebu na 42. sjednici odrzanoj dana 07. listopada 2024. godine donio je,

GODI3SNJI PLAN | PROGRAM RADA HOTELIJERSKO-TURISTICKE SKOLE U ZAGREBU ZA SKOLSKU GODINU
2024./2025.

KLASA: 602-11/24-01/2
URBROJ: 251-346-01/01-21-1

Zagreb, 07.10.2024.

RAVNATEUICA PREDSJEDNICA SKOLSKOG ODBORA

T fak

Xy,
(\Q Ksenija Jeri¢ Antoljak, dipl.ing.elektrotehnike
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OSNOVNI PODACI O HOTELIJERSKO-TURISTICKOJ SKOLI U ZAGREBU
e Naziv skole: Hotelijersko-turisticka skola u Zagrebu
® Adresa: Trg Luke Boti¢a 1, 10 000 Zagreb
e Zupanija: Grad Zagreb
o Sifra $kole: 21-114-595;
® maticni broj Skole: 1306731
® ravnateljica skole: dr.sc. Zdravka Krpina

e mail adresa: ured@ss-hotelijersko-turisticka-zg.skole.hr
e kontakt e-adrese i brojevi telefona:

RAVNATELJICA dr.sc. Zdravka Krpina zdravka.krpina@skole.hr 01/410 63 01
PEDAGOGINJA: Maja Kralj Stancec, prof. | maja.kralj-stancec@skole.hr 01/410 62 98
PSIHOLOGINJA: Lidija Zajec, prof. lidija.zajec@skole.hr 01/410 63 00
ZBORNICA: RAZREDNICI B o S S o S 01/410 62 95
VODITEL Marijan Gorecan, prof. marijan.gorecan@skole.hr 01/41062 93
NASTAVE
PORTA: 01/410 62 90
REFERENTICA: Lidija Fili¢ ucenicka.referada.hts@gmail.com, 01/410 63 02
lidija.filic@skole.hr
TAJNICA: Vinka Radi¢ TusSkan, | ured@ss-hotelijersko-turisticka- 01/410 62 92
struc.spec. javne uprave | zg.skole.hr
. Podaci o broju razrednih odjeljenja i ucenika
razred broj odjeljenja broj ucenika
1. 8 207
2. 8 201
3. 6 153
4 7 167
ukupno:29 ukupno:728

Djelatnici i vanjski suradnici:

a) ravnateljica - 1

b) nastavnici - 65

c) stru¢na suradnica — psihologinja - 1

d) struc¢na suradnica — pedagoginja - 1

e) stru¢na suradnica — knjizni¢arka 1

f) satni¢arka - 1

g) voditelji smjene - 1

h) tajnica - 1

i) voditeljica raCunovodstva - 1

j) administrativna radnica - 1

k) domar -1

[) spremacice - 5

m) asistent u nastavi- 1
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STRUKTURA RAZREDNIH ODJELA U SKOLSKOJ GODINI 2024./2025.

Razrednik /zamjenik
razrednika
Petar Bekic

(M. Corovi)

Razrednik /zamjenik
razrednika

Goran Tkalec 19 |7 26
(M. Golub)

Tomislava Maljkovi¢ 19 |8 27
(T. Beus)

Davorin Kati¢ 15 |11 26
(R. Sari¢)

Dragica Nemec Baskovic¢ 20 | 6 26
(V. Ivani$evi¢ Sevo)

Ksenija Jeri¢ Antoljak 21 |5 26

(V. Ivanievi¢ Sevo)

Martina Primorac Krmpotic

(I.Moslavac)

Maja Engelsberger
(M. Gorecan)

HTT + sportski HTT

Dijana Jerkovi¢ Krizan
(G. Bjeli¢)

(R. Magdi¢)

Mateo Arula 18 10 | 28
(A.Eterovic)

Marija Mijatovi¢ 22 3 25
(S. Petrinic)

Goran Komericki 18 6 24
(M. Borko)

Mirko Lukié 18 9 27
(A.Trogrli¢)

Antonija Fiket 19 5 24
(T. Beus)

Vjekoslava Skoc 19 6 25

Antonia Elez
( K. Halter)

DraZen Filipovic¢ 18 | 8 26
(Z. Barun)

Natasa Kovaci¢ 22 |3 25
(M. Mociljanin)

Ana Lojen 14 | 11 25
(V. Knezovic)

Helena Dubravec 18 |8 26
(B. Hrgovic)

Marina Studer 15 | 10 25

(B. Selmanovic)
Marijan Gorecan

(H. Uzeirbegovic)
HTT + JG

(V. Rotar)
Ana Acalin
(T. Klarin)
HTT + sportski HTT
2

4. razred 17 4 21
1.42.+3.+4.razred 428 182 | 610

1. +2.razred 31 66 97
HTT +sport HTT+JG 476 252 728

Gabrijela Barbaric¢ 19 5 24
(T. Pesusi¢)

Marina Nemec 21 4 25
(D. Filipovic)

Ante Kantor 15 9 24
(S. Petrinic)

Ana Paveli¢ Hohnjec 21 5 26
(I.Habajec)

Damir Dujmovi¢ 15 9 24
(S. Zonji¢)

Sandra Novakovi¢ Mihailica | 17 4 21




I MATERIJALNI | PROSTORNI UVIJETI

.1. MATERIJALNO-TEHNICKI UVJETI RADA SKOLE POSEBNA NAPOMENA:

Hotelijersko-turisticka skola u Zagrebu smjesStena je na novoj lokaciji Trg Luke Botiéa 1 od rujna 2022.

godine.
I.2. PROSTORNI UVIJETI

Hotelijersko-turisticka Skola svoju djelatnost obavlja na adresi Trg Luke Boti¢a 1 u Zagrebu.
Na lokaciji se nalaze dvoriste sa igraliStem i tri (3) zgrade, &ija je sveukupna povrsina 5.051 m2,

a) ZGRADE | DVORISTE

Objekt skole i prateci objekti Stanje
Zgrada A 1.193,6 m?
Zgrada B 1.187,10 m?
Zgrada C 1.173,5m?
Zgrade A+B+C 3.554,2 m?
Dvoridte sa igralistem 1.496,8 m?
Zgrade A+B+C + dvoriste 5.051 m?
b) UCIONICKI PROSTOR

Ucionicki prostor Stanje
SPECIJALIZIRANE UCIONICE
- Kemija, Biologija, Prehrana 1
STANDARDNE UCIONICE
- Informatika/Racunalstvo 2
- Daktilografija s poslovnim dopisivanjem | 1
PRAKTIKUMI
- Praktikum Turizam i recepcija
- Prakti¢na nastava (praktikum hotelsko
domacdinstvo 1i2)

1

- Praktikum Ugostiteljstvo

UCIONICE OPCEG TIPA NASTAVE

21 od ¢ega se 1 ucionica koristi kao zbornica

UCIONICE NESPECIJALIZIRANE 2
DVORANA ZA KOREKTIVNU GIMNASTIKU 1
MULTIMEDIALNI CENTAR S KNJIZNICOM 1
UKUPNO: 33

c) OPREMLJENOST PROSTORA
Stanje:

Permanentno se vodi briga o uredenju i opremljenosti Skole.

Nastavnici imaju prikladan prostor za rad, kao i ostale pratece sluzbe. Posebno je formirana

referada za ucenike.

KnjiZnica i ¢itaonica svojom opremom i prostorom zadovoljavaju interese ucenika i polaznika.




Nastavni predmet

Oprema

Prostor

Hrvatski jezik

racunalo s pristupom internetu
i potrebnim softverima,
interaktivna ploca

standardna ucionica

Engleski jezik

racunalo s pristupom internetu
i potrebnim softverima,
interaktivna ploca, CD player

Njemacki jezik

racunalo s pristupom internetu
i potrebnim softverima,
interaktivna ploca, CD player

standardna ucionica

Talijanski jezik

racunalo s pristupom internetu
i potrebnim softverima,
interaktivna ploca, CD player

standardna ucionica

Spanjolski jezik

racunalo s pristupom internetu
i potrebnim softverima,
interaktivna ploca, CD player

standardna ucionica

Francuski jezik

racunalo s pristupom internetu
i potrebnim softverima,
interaktivna ploca, CD player

standardna ucionica

Latinski jezik

raunalo s pristupom internetu
i potrebnim softverima,
interaktivna ploca, CD player

standardna ucionica

Ruski jezik

racunalo s pristupom internetu
i potrebnim softverima,
interaktivna ploca, CD player

standardna ucionica

Glazbena umjetnost

racunalo s pristupom internetu
i potrebnim softverima,
interaktivna ploca, CD player

standardna ucionica

Povijest

racunalo s pristupom internetu
i potrebnim softverima,
interaktivna ploca

standardna ucionica




Etika

racunalo s pristupom internetu
i potrebnim softverima,
interaktivna ploca

standardna ucionica

Katolicki vjeronauk

racunalo s pristupom internetu
i potrebnim softverima,
interaktivna ploca

standardna ucionica

Geografija

geografske karte svijeta,
kontinenata i Republike
Hrvatske, topografske karte,
racunalo s pristupom internetu
i potrebnim softverima,
interaktivna ploca

standardna ucionica

Tjelesna i zdravstvena kultura

tanke strunjace (5 cm), debele
strunjace (20 cm), karimati,
elasti¢ne trake, vijace, stolovi za
stolni tenis, lopte, ostali
rekviziti za sportske aktivnosti

specijalizirana ucionica —
dvorana za korektivnu
gimnastiku i vanjsko igraliste

Matematika geometrijski pribor, modeli standardna ucionica,
geometrijskih tijela, racunalo specijalizirana informaticka
s pristupom internetu i ucionica - koristenje
potrebnim matematickim prilikom realizacije
softverom, interaktivna ploca pojedinih nastavnih tema
Fizika raunalo s pristupom internetu | standardna ucionica

i potrebnim softverima,
interaktivna ploca

Kemija, Biologija i Prehranai
poznavanje robe

kemijski pribor i kemikalije,
racunalo s pristupom
internetu potrebnim
softverima, interaktivna
ploca, pametna ploca

specijalizirana ucionica

Racunalstvo

umrezZena prijenosna racunala
za ucenike i nastavnike s
potrebnim softverima,
interaktivna ploca

standardna ucionica




Politika i gospodarstvo i
Gospodarsko pravo

racunalo s pristupom internetu
i potrebnim softverima,
interaktivna ploca

standardna ucionica

Prakti¢na nastava

racunalo s pristupom internetu
i potrebnim softverima,
interaktivna ploca

specijalizirana ucionica

Poslovna psihologija s
komunikacijom

racunalo s pristupom internetu
i potrebnim

standardna ucionica

softverima, interaktivna ploca

Statistika

racunalo s pristupom internetu
i potrebnim softverima,
interaktivna ploca

standardna ucionica,
specijalizirana informaticka
ucionica - koristenje
prilikom realizacije
pojedinih nastavnih tema

Daktilografija s poslovnim
dopisivanjem

14 racunala s potrebnim
softverom, projektor i zaslon

specijalizirana ucionica

Ugostiteljstvo

odgovarajuca oprema za
ugostiteljstvo (sudoper,
aparat za kavu, hladnjak,
pribor i stolovi za
posluzivanje, grijadi stol,
ledomat), projektor i zaslon

Skolska specijalizirana ucionica

Povijest umjetnosti i
kulturno povijesna
bastina

racunalo s pristupom internetu
i potrebnim softverima,
interaktivna ploca

standardna ucionica




Il. NASTAVNI PLANOVI | PROGRAMI | RAZREDNA VIJECA

NASTAVNI PLANOVI | PROGRAMI
Programi u Hotelijersko-turistickoj skoli u Zagrebu:
1. HOTELIJERSKO-TURISTICKI TEHNICAR — $est razrednih odjela po generaciji
2. JEZICNA GIMNAZIA — jedan odjel ¢etvrtog razreda.
Ad 1))
HOTELIJERSKO-TURISTICKI TEHNICAR/KA:

NASTAVNI PREDMET

[y
=
N
=
w
=

P
b

Hrvatski jezik

1. Strani jezik (eng/njem)

2. Strani jezik (eng/njem/tal)

3. Strani jezik (njem/tal/franc/$p./rus)

Matematika

Povijest

Politika i gospodarstvo

Racunalstvo

Tjelesna i zdravstvena kultura

Etika / vjeronauk

Povijest umjetnosti i kulturno povijesna bastina

Geografija

Poslovna psihologija s komunikacijom

Statistika

Knjigovodstvo s bilanciranjem

Ugostiteljstvo

Organizacija poslovanja poduzeca

Turizam i marketing

Biologija s ekologijom

Prehrana i poznavanje robe

Gospodarsko pravo

Daktilografija s poslovnim dopisivanjem

Prakti¢na nastava
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NN SN SN SN SN WIN SN SNININ NP N ISNIN D IN WS>
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Ukupna tjedna satnica

W
W

W
W

W
W

[°Y)
N

STRUCNA PRAKSA — godinje

182

182

182




Ad 3.) PROGRAM JEZICNE GIMNAZIJE za éetvrti razred:
JEZICNA GIMNAZIJA:

r.br. NASTAVNI PREDMET 4. razred
1. Hrvatski jezik 4
2. . strani jezik (E) 4
3. Il.strani jezik (NJ) 3
4, lll.strani jezik(F) 2
5. Latinski jezik /
6. Glazbena umjetnost 1
7. Likovna umjetnost 1
8. Psihologija /
9. Logika /
10. Filozofija 2
11. Sociologija /
12. Povijest 2
13. Zemljopis 2
14. Matematika 3
15. Fizika /
16. Kemija 2
17. Biologija 2
18. Informatika /
19. Politika i gospodarstvo 1
20. Tjelesna i zdravstvena kultura 1
21. Vjeronauk/etika 4




11.1. NASTAVNI PLAN | PROGRAM | RAZREDNA VIJECA U PROGRAMU HOTELIJERSKO-TURISTICKI
TEHNICAR
(1.—4.RAZRED)

Razred: 1.a Razrednik: Petar Beki¢, prof.
r.br. Nastavni predmet sbart'i Nastavnik
1. Hrvatski jezik 4 Petar Bekic
2. Engleski jezik 4 Ana Eterovic
3. Njemacki jezik 3 Marina Golub
4, Talijanski jezik 2 Natasa Kovacic¢
5. Matematika 4 Maja Corovié¢
6. Povijest 2 Goran Komericki
7. Tjelesna i zdravstvena kultura 2 Robert Magdi¢
8. Etika 1 Masa Mociljanin
9. Vjeronauk 1 Tvrtko Beus
10. Ugostiteljstvo 3 Nova osoba
11. Biologija s ekologijom 2 Goran Tkalec
12. Prehrana i poznavanje robe 2 Goran Tkalec
13. Daktilografija s poslovnim dopisivanjem 2 Vesna Ivanievi¢ Sevo
14. Prakti¢na nastava - Osnove turizma 2 Vjekoslava Skoc
Razred: 1.b Razrednik: Goran Tkalec, prof.
. br. ]
.br. Nastavni predmet sati Nastavnik
1. Hrvatski jezik 4 Mateo Arula
2. Engleski jezik 4 Ana Eterovic¢
. e Tomislava Maljkovi¢ (P
3 Njemacki jezik 3 Marina GoJIub (N)( '/
4 Spanjolski jezik 2 Natasa Kovacic¢
5. Matematika 4 Tina Klarin
6. Povijest 2 Goran Komericki
7 Tjelesna i zdravstvena kultura 2 Robert Magdi¢
8 Etika 1 Gabrijela Barbaric¢
9. Vjeronauk 1 Tvrtko Beus
10. Ugostiteljstvo 3 Davorin Kati¢
11. | Biologija s ekologijom 2 Goran Tkalec
12. Prehrana i poznavanje robe 2 Goran Tkalec
13. | Daktilografija s poslovnim dopisivanjem 2 Vesna Ivanidevi¢ Sevo
14. Prakti¢na nastava - Osnove turizma 2 Sandra Zonji¢




Razred: 1.c

Razrednica: Tomislava Maljkovi¢, prof.

.br. Nastavni predmet sbart'i Nastavnik

1. Hrvatski jezik | 4 Mateo Arula

2. Engleski jezik | 4 Maja Engelsberger

3. Njemacki jezik | 3 Tomislava Maljkovi¢

4, Talijanski jezik | 2 Mattia Granata

5. Matematika | 4 Maja Corovié¢

6. Povijest | 2 Goran Komericki

7. Tjelesna i zdravstvena kultura | 2 Robert Magdi¢

8. Etika | 1 Gabrijela Barbarié

9. Vjeronauk | 1 Tvrtko Beus

10. Ugostiteljstvo | 3 Davorin Kati¢

11. Biologija s ekologijom | 2 Marija Mijatovic¢

12. Prehrana i poznavanje robe | 2 Goran Tkalec

13. Daktilografija s poslovnim dopisivanjem | 2 Vesna Ivanisevi¢ Sevo

14. Prakti¢na nastava - Osnove turizma | 2 Sandra Zonji¢
Razred: 1.d Razrednik: Davorin Kati¢, prof.

. br. ]

.br. Nastavni predmet sati Nastavnik

1. Hrvatski jezik 4 Mateo Arula

2. Engleski jezik 4 Ana Eterovic

3. Talijanski jezik 3 NatasaTrKc());/jicgc((Pl\)l)/ Ana

4. Njemacki jezik 2 Maja Engelsberger

5. Matematika 4 Rebeka Sari¢

6. Povijest 2 Goran Komericki

7. Tjelesna i zdravstvena kultura 2 Robert Magdi¢

8. Etika 1 Gabrijela Barbaric¢

9, Vjeronauk 1 Tvrtko Beus

10. Ugostiteljstvo 3 Davorin Katic¢

11. Biologija s ekologijom 2 Marija Mijatovic¢

12. Prehrana i poznavanje robe 2 Goran Tkalec

13, 52';?:55;?2:: s poslovnim 2 Vesna Ivanisevi¢ Sevo

14. Prakti¢na nastava - Osnove turizma 2 Vjekoslava Skoc
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Razred: 1.e

Razrednica: Dragica Nemec Baskovi¢, prof.

.br. Nastavni predmet sbart'i Nastavnik

1. Hrvatski jezik 4 Dragica Nemec Baskovié

2. Engleski jezik 4 Maja Engelsberger

3. Njemacki jezik 3 Marina Golub

4, Talijanski jezik 2 Mattia Granata

5. Matematika 4 Maja Corovié

6. Povijest 2 Goran Komericki

7. Tjelesna i zdravstvena kultura 2 Robert Magdi¢

8. Etika 1 Gabrijela Barbari¢

9. Vjeronauk 1 Tvrtko Beus

10. Ugostiteljstvo 3 Davorin Kati¢

11. Biologija s ekologijom 2 Marija Mijatovié

12. Prehrana i poznavanje robe 2 Goran Tkalec
Vesna Ivanisevi¢ Sevo /

13 Daktilografija s poslovnim dopisivanjem | 2 Mirko Lukié

14. Prakti¢na nastava - Osnove turizma 2 Vjekoslava Skoc

Razred: 1.f

Razrednica: Ksenija Jeri¢ Antoljak, prof.

.br. Nastavni predmet ::t'i Nastavnik

1. Hrvatski jezik 4 Nikolina Gunjina
2. Engleski jezik 4 Ivana Marié

3. Njemacki jezik 3 Marina Golub

4, Spanjolski jezik 2 Natasa Kovacic¢
4. Francuski jezik 2 Marina Studer
5. Matematika 4 Rebeka Sari¢

6. Povijest 2 Hano Uzeirbegovié¢
7. Tjelesna i zdravstvena kultura 2 Iva Moslavac

8. Etika 1 Gabrijela Barbaric¢
9, Vjeronauk 1 Tvrtko Beus
10. Ugostiteljstvo 3 Davorin Kati¢
11. Biologija s ekologijom 2 Marija Mijatovic¢
12. Prehrana i poznavanje robe 2 Goran Tkalec
13, 52';?:55;?2:: s poslovnim 2 Vesna Ivanievi¢ Sevo
14. Prakti¢na nastava - Osnove turizma 2 Vjekoslava Skoc
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SPORTSKA ODIJELJENJA — prvi razred HTT

Razred 1.s1 Razrednica: Martina Primorac Krmpotic, prof.
. br. )
r.br. Nastavni predmet sati Nastavnik
1. Hrvatski jezik 4 Petar Bekic¢
2. Engleski jezik 4 Ivana Mari¢
. v Tomislava Maljkovi¢ (P

3. Njemacki jezik 3 Marina GoJIub (N)( '/
4, Talijanski jezik 2 Ana Trogrli¢
5. Matematika 4 Martina Primorac Krmpotic¢
6. Povijest 2 Marijan Gorecan
7. Tjelesna i zdravstvena kultura 2 Iva Moslavac
8. Etika 1 Damir Dujmovic
9. Vjeronauk 1 Maja Mudri
10. Ugostiteljstvo 3 Nova osoba
11. Biologija s ekologijom 2 Marija Mijatovic¢
12. Prehrana i poznavanje robe 2 Goran Tkalec

Daktilografija s poslovnim . .
13. dopisivgnje:n i 2 Mirko Lukic
14. Prakti¢na nastava - Osnove turizma 2 Marina Nemec

Razred 1. s2 Razrednica: Maja Engelsberger, prof.
. br. )

.br. Nastavni predmet sati Nastavnik
1. Hrvatski jezik 4 Petar Bekic
2. Engleski jezik 4 Ivana Mari¢
3. Njemacki jezik 3 Maja Engelsberger
4. Spanjolski jezik 2 Natasa Kovaci¢
5. Matematika 4 Martina Primorac Krmpotic¢
6. Povijest 2 Marijan Gorecan
7. Tjelesna i zdravstvena kultura 2 Iva Moslavac
8. Vjeronauk 1 Damir Dujmovi¢
9. Etika 1 Maja Mudri
10. Ugostiteljstvo 3 Nova osoba
11. Biologija s ekologijom 2 Marija Mijatovic
12. Prehrana i poznavanje robe 2 Goran Tkalec

Daktilografija s poslovnim . .
13. dopisivinje:'n i 2 Mirko Lukic
14. Prakti¢na nastava - Osnove turizma 2 Marina Nemec
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Razred: 2.a

Razrednica: Dijana Jerkovi¢ Krizan, prof.

r.br. Nastavni predmet br. sati Nastavnik

1. Hrvatski jezik 4 Dijana Jerkovi¢ Krizan

2. Engleski jezik 4 Martina Borko

3. Njemacki jezik 3 Vedrana Rotar

4, Talijanski jezik 2 Mattia Granata

4. Spanjolski jezik 2 Zeljka Barun

5. Matematika 4 Tomislava Pesusi¢

6. Povijest 2 Goran Komericki

7. Tjelesna i zdravstvena kultura 2 Gordana Bijeli¢

8. Etika 1 Gabrijela Barbaric¢

9. Vjeronauk 1 Tvrtko Beus

10. Racunalstvo 2 Drago Milic¢i¢/Ana Acalin

11. Geografija 2 Zeljka Markanovi¢ Kostantinov

12. Poslovna psihologija s komunikacijom 2 Masa Modiljanin

13. Organizacija poslovanja poduzeéa 3 Boris Hrgovic

14. Prakti¢na nastava 2 Ante Kantor
Razred: 2.b Razrednik: DraZen Filipovi¢, prof.

r.br. Nastavni predmet br. sati Nastavnik

1. Hrvatski jezik 4 Mirela Filipovi¢

2. Engleski jezik 4 Ksenija Halter

3. Njemacki jezik 3 Drazen Filipovic¢

4. Spanjolski jezik 2 Zeljka Barun

5. Matematika 4 Tomislava Pesusi¢

6. Povijest 2 Hano Uzeirbegovic

7. Tjelesna i zdravstvena kultura 2 Gordana Bijeli¢

8. Etika 1 Gabrijela Barbaric¢

9, Vjeronauk 1 Tvrtko Beus

10. Racunalstvo 2 Drago Milic¢i¢/Ana Acalin

11. Geografija 2 Zeljka Markanovi¢ Kostantinov

12. Poslovna psihologija s komunikacijom 2 Masa Mociljanin

13. Organizacija poslovanja poduzeca 3 Boris Hrgovic

14, Prakti¢na nastava 2 Ante Kantor
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Razred: 2.c

Razrednica: Natasa Kovaci¢, prof.

r.br. Nastavni predmet br. sati Nastavnik

1. Hrvatski jezik 4 Mirela Filipovi¢

2. Njemacki jezik, Engleski jezik 4 Ksenija Halter

3. Engleski jezik, Njemacki jezik 3 Vedrana Rotar

4, Talijanski jezik 2 Natasa Kovacic¢

5. Matematika 4 Vlasta Knezovic¢

6. Povijest 2 Hano Uzeirbegovié¢

7. Tjelesna i zdravstvena kultura 2 Gordana Bijeli¢

3 Etika 1 Gabrijela Barbarié

9, Vjeronauk 1 Tvrtko Beus

10. Racdunalstvo 2 Drago Milici¢/Ana Acalin

11. | Geografija 2 Zeljka Markanovi¢ Kostantinov

12. Poslovna psihologija s komunikacijom 2 Masa Mociljanin

13. Organizacija poslovanja poduzeéa 3 Boris Hrgovic¢

14. Prakti¢na nastava 2 Ante Kantor
Razred: 2.d Razrednica: Ana Lojen, prof.

r.br. Nastavni predmet br. sati Nastavnik

1. Hrvatski jezik 4 Ana Lojen

2. Engleski jezik 4 Helena Dubravec

3. Talijanski jezik 3 Zeljka Barun

4, Njemacki jezik 2 Vedrana Rotar

5. Matematika 4 Vlasta Knezovic

6. Povijest 2 Goran Komericki

7. Tjelesna i zdravstvena kultura 2 Gordana Bijeli¢

3. Etika 1 Gabrijela Barbaric¢

9. Vjeronauk 1 Tvrtko Beus

10. Racunalstvo 2 Ksenija Jeri¢ Antoljak/Ana Acalin

11. | Geografija 2 Zeljka Markanovi¢ Kostantinov

12. Poslovna psihologija s komunikacijom 2 Masa Mociljanin

13. | Organizacija poslovanja poduzeca 3 Boris Hrgovi¢

14. Prakti¢na nastava 2 Iva Habajec
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Razred: 2.e

Razrednica: Helena Dubravec, prof.

r.br. Nastavni predmet br. sati Nastavnik
1. Hrvatski jezik 4 Ana Lojen
2. Engleski jezik 4 Helena Dubravec
3. Njemacki jezik 3 Drazen Filipovi¢
4. Talijanski jezik 2 Natasa Kovacic¢
5. Matematika 4 Tina Klarin
6. Povijest 2 Goran Komericki
7. Tjelesna i zdravstvena kultura 2 Gordana Bijeli¢
8. Etika 1 Sandra Novakovi¢ Mihailica
9, Vjeronauk 1 Tvrtko Beus
10. Racunalstvo 2 Ksenija Jeri¢ Antoljak/Ana Acalin
11. | Geografija 2 Zeljka Markanovi¢ Kostantinov
12. | Poslovna psihologija s komunikacijom 2 Masa Mociljanin
13. Organizacija poslovanja poduzeca 3 Boris Hrgovic
14. Prakti¢na nastava 2 Iva Habajec
Razred: 2.f Razrednica: Marina Studer, prof.
r.br. Nastavni predmet br. sati Nastavnik
1. Hrvatski jezik 4 Mirela Filipovi¢
2. Engleski jezik 4 Ana Paveli¢ Hohnjec
3. Njemacki jezik 3 Vedrana Rotar
4, Ruski jezik 2 Drazen Filipovi¢
4, Francuski jezik 2 Marina Studer
5. Matematika 4 Binasa Selmanovi¢
6. Povijest 2 Hano Uzeirbegovi¢
7. Tjelesna i zdravstvena kultura 2 Robert Magdi¢
3 Etika 1 Gabrijela Barbaric
9. Vjeronauk 1 Tvrtko Beus
10. | Racunalstvo 2 Ksenija Jeri¢ Antoljak/Ana Acalin
11. Geografija 2 Zeljka Markanovi¢ Kostantinov
12. Poslovna psihologija s komunikacijom 2 Masa Mociljanin
13. Organizacija poslovanja poduzeéa 3 Marina Nemec
14. | Prakti¢na nastava 2 Iva Habajec
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SPORTSKA ODIJELJENJA - drugi razred HTT

Razred: 2.s1 Razrednik: Marijan Gorecan, prof
r.br. Nastavni predmet br. sati Nastavnik
1. Hrvatski jezik 4 Petar Bekic¢
2. Engleski jezik 4 Martina Borko
3. Njemacki jezik 3 Vedrana Rotar
4, Talijanski jezik 2 Mattia Granata
5. Matematika 4 Tina Klarin
6. Povijest 2 Hano Uzeirbegovic¢
7. Tjelesna i zdravstvena kultura 2 Robert Magdi¢
8. Vjeronauk 1 Maja Mudri
9. Racunalstvo 2 Ksenija Jeri¢ Antoljak/Drago Milici¢
10. Geografija 2 Marijan Gorecan
11. | Poslovna psihologija s komunikacijom 2 Masa Mociljanin
12. Organizacija poslovanja poduzeéa 3 Iva Habajec
13. Prakti¢na nastava 2 Marina Nemec
Razred: 2.s2 Razrednica: Ana Acalin, prof.
r.br. Nastavni predmet br. sati Nastavnik
1. Hrvatski jezik 4 Ana Acalin
2. Engleski jezik 4 Helena Dubravec
) o Vedrana Rotar (N) / Tomislava
Njemacki jezik 3 D,
3. Maljkovi¢ (P)
4, Talijanski jezik 2 Mattia Granata
5. Matematika 4 Tina Klarin
6. Povijest 2 Hano Uzeirbegovic¢
7. Tjelesna i zdravstvena kultura 2 Robert Magdi¢
8. Etika 1 Gabrijela Barbaric
9. Vjeronauk 1 Maja Mudri
10. Racunalstvo 2 Ksenija Jeri¢ Antoljak/Drago Milici¢
11. Geografija 2 Marijan Gorecan
12. Poslovna psihologija s komunikacijom 2 Masa Modciljanin
13. Organizacija poslovanja poduzeéa 3 Iva Habajec
14. Prakti¢na nastava 2 Marina Nemec
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Razred: 3.a

Razrednik: Mateo Arula, prof.

r.br. Nastavni predmet br. sati Nastavnik

1. Hrvatski jezik 4 Mateo Arula

2. Engleski jezik 3 Ana Eterovic¢

3. Njemacki jezik 4 Marina Golub

4. Talijanski jezik 2 Mattia Granata

5. Matematika 3 Rebeka Sari¢

6. Povijest 2 Hano Uzeirbegovic

7. Tjelesna i zdravstvena kultura 2 Iva Moslavac

8. Etika 1 Mirko Luki¢

9. Vjeronauk 1 Tvrtko Beus

10. Racunalstvo 2 Ksenija Jeri¢ Antoljak/Drago Milici¢

11. Geografija 2 Sibela Petrinié

12. Politika i gospodarstvo 2 Antonija Elez

13. | Statistika 1 Martina Primorac Krmpotic¢

14. Knjigovodstvo s bilanciranjem 1 Ante Kantor

15. Organizacija poslovanja poduzeca 2 Vjekoslava Skoc

16. Prakti¢na nastava 2 Antonija Fiket
Razred: 3.b Razrednica: Marija Mijatovi¢, prof.

r.br. Nastavni predmet br. sati Nastavnik

1. Hrvatski jezik 4 Dragica Nemec Baskovi¢

2. Engleski jezik 3 Ana Eterovic

3. Njemacki jezik 4 Robert Sokac

4, Spanjolski jezik 2 Natasa Kovacic

5. Matematika 3 Martina Primorac Krmpotic

6. Povijest 2 Hano Uzeirbegovi¢

7. Tjelesna i zdravstvena kultura 2 Iva Moslavac

8. Etika 1 Damir Dujmovié

9. Vjeronauk 1 Tvrtko Beus

10. Racunalstvo 2 Ksenija Jeri¢ Antoljak/Drago Milici¢

11. Geografija 2 Sibela Petrini¢

12. Politika i gospodarstvo 2 Mirko Lukic¢

13. | Statistika 1 Martina Primorac Krmpoti¢

14. Knjigovodstvo s bilanciranjem 1 Antonija Fiket

15. Organizacija poslovanja poduzeéa 2 Sandra Zonji¢

16. Prakti¢na nastava 2 Ante Kantor
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Razred: 3.c

Razrednik: Goran Komericki, prof.

r.br. Nastavni predmet br. sati Nastavnik

1. Hrvatski jezik 4 Ana Lojen

2. Engleski jezik 4 Martina Borko

3. Njemacki jezik 3 Maja Engelsberger

4. Talijanski jezik 2 Ana Trogrli¢

5. Matematika 3 Maja Corovié

6. Povijest 2 Goran Komericki

7. Tjelesna i zdravstvena kultura 2 Iva Moslavac

8. Etika 1 Damir Dujmovic

9. Vjeronauk 1 Tvrtko Beus

10. Racunalstvo 2 Ksenija Jeri¢ Antoljak/Drago Milici¢

11. Geografija 2 Gorecan Marijan

12. Politika i gospodarstvo 2 Mirko Luki¢

13. | Statistika 1 Martina Primorac Krmpotic

14. Knjigovodstvo s bilanciranjem 1 Antonija Fiket

15. Organizacija poslovanja poduzeca 2 Sandra Zonjié¢

16. Prakti¢na nastava 2 Ante Kantor
Razred: 3.d Razrednik: Mirko Lukié, prof.

r.br. Nastavni predmet br. sati Nastavnik

1. Hrvatski jezik 4 Nikolina Gunjina

2. Engleski jezik 3 Ana Eterovic

3. Talijanski jezik 4 Ana Trogrli¢

4, Njemacki jezik 2 Drazen Filipovic

5. Matematika 3 Maja Corovi¢

6. Povijest 2 Goran Komericki

7. Tjelesna i zdravstvena kultura 2 Iva Moslavac

8. Etika 1 Damir Dujmovié

9. Vjeronauk 1 Tvrtko Beus

10. Racunalstvo 2 Ksenija Jeri¢ Antoljak/Drago Milici¢

11. Geografija 2 Sibela Petrinié

12. Politika i gospodarstvo 2 Mirko Lukic¢

13. | Statistika 1 Martina Primorac Krmpotic

14. Knjigovodstvo s bilanciranjem 1 Antonija Fiket

15. Organizacija poslovanja poduzeéa 2 Vjekoslava Skoc

16. Prakti¢na nastava 2 Antonija Fiket
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Razred: 3.e

Razrednica: Antonija Fiket, prof.

r.br. Nastavni predmet br. sati Nastavnik

1. Hrvatski jezik 4 Nikolina Gunjina

2. Engleski jezik 3 Martina Borko

3. Njemacki jezik 4 Robert Sokac

4. Talijanski jezik 2 Mattia Granata

5. Matematika 3 Rebeka Sari¢

6. Povijest 2 Goran Komericki

7. Tjelesna i zdravstvena kultura 2 Iva Moslavac

8. Etika 1 Damir Dujmovic

9. Vjeronauk 1 Tvrtko Beus

10. Racunalstvo 2 Ksenija Jeri¢ Antoljak/Drago Milici¢

11. Geografija 2 Marijan Gorecan

12. Politika i gospodarstvo 2 Dijana Jerkovié Krizan

13. | Statistika 1 Martina Primorac Krmpotic

14. Knjigovodstvo s bilanciranjem 1 Antonija Fiket

15. Organizacija poslovanja poduzeca 2 Vjekoslava Skoc

16. Prakti¢na nastava 2 Antonija Fiket
Razred: 3.f Razrednica: Vjekoslava Skoc, prof.

r.br. Nastavni predmet br. sati Nastavnik

1. Hrvatski jezik 4 Dragica Nemec Baskovi¢

2. Engleski jezik 3 Martina Borko

3. Njemacki jezik 4 Tomislava Maljkovi¢

3. Ruski jezik 4 Drazen Filipovic

4, Francuski jezik 2 Marina Studer

5. Matematika 3 Rebeka Sari¢

6. Povijest 2 Hano Uzeirbegovic¢

7. Tjelesna i zdravstvena kultura 2 Robert Magdi¢

8. Etika 1 Damir Dujmovié

9, Racunalstvo 2 Ksenija Jeri¢ Antoljak/Drago Milici¢

10. Geografija 2 Sibela Petrini¢

11. Politika i gospodarstvo 2 Dijana Jerkovi¢ Krizan

12. | Statistika 1 Martina Primorac Krmpoti¢

13. Knjigovodstvo s bilanciranjem 1 Antonija Fiket

14. Organizacija poslovanja poduzeéa 2 Vjekoslava Skoc

15. Prakti¢na nastava 2 Antonija Fiket
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Razred: 4.a

Razrednica: Antonia Elez, prof.

.br. Nastavni predmet sbart.i Nastavnik
1. Hrvatski jezik 4 Ana Lojen
2. Engleski jezik 3 Ana Paveli¢ Hohnjec
3. Njemacki jezik 4 Ksenija Halter (N) / Robert Soka¢(P)
4. Talijanski jezik 2 Zeljka Barun
5. Matematika 3 Binasa Selmanovic
6. Povijest umjetnosti i kulturno povijesna bastina 2 Gabrijela Barbarié
7. Tjelesna i zdravstvena kultura 2 Robert Magdi¢
8. Etika 1 Antonija Elez
9. Vjeronauk 1 Tvrtko Beus
10. | Turizam i marketing 2 Iva Habajec
11. Geografija 2 Sibela Petrinié
12. Gospodarsko pravo 2 Antonija Elez
13. Knjigovodstvo s bilanciranjem 2 Antonija Fiket
14. Organizacija poslovanja poduzeca 3 Sandra Zonji¢
15. Prakti¢na nastava 2 Antonija Fiket
Razred: 4.b Razrednica: Gabrijela Barbarié, prof.
. br. )

.br. Nastavni predmet sati Nastavnik

Hrvatski jezik 4 Nikolina Gunjina
2. Engleski jezik 3 Ana Paveli¢ Hohnjec
3. Njemacki jezik 4 Ksenija Halter
4. Spanjolski jezik 2 Zeljka Barun
5. Matematika 3 Tomislava Pesusi¢
. E:;/gizt umjetnosti i kulturno povijesna 5 Gabrijela Barbari¢
7. Tjelesna i zdravstvena kultura 2 Gordana Bijeli¢
8. Etika 1 Gabrijela Barbaric¢
9. Turizam i marketing 2 Iva Habajec
10. Geografija 2 Marijan Gorecan
11. Gospodarsko pravo 2 Antonija Elez
12. Knjigovodstvo s bilanciranjem 2 Antonija Fiket
13. | Organizacija poslovanja poduzeca 3 Antonija Fiket
14. Prakti¢na nastava 2 Ante Kantor
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Razred: 4.c

Razrednica: Marina Nemec, prof.

.br. Nastavni predmet sbart'i Nastavnik
1. Hrvatski jezik 4 Mirela Filipovi¢
2. Engleski jezik 4 Helena Dubravec
3. Njemacki jezik 3 DrazZen Filipovi¢
4. Talijanski jezik 2 Zeljka Barun
5. Matematika 3 Tomislava Pesusi¢
6. Povijest umjetnosti i kulturno povijesna bastina 2 Gabrijela Barbarié
7. Tjelesna i zdravstvena kultura 2 Gordana Bijeli¢
8. Etika 1 Damir Dujmovi¢
9. Vjeronauk 1 Tvrtko Beus
10. Turizam i marketing 2 Iva Habajec
11. Geografija 2 Marijan Gorecan
12. Gospodarsko pravo 2 Antonija Elez
13. | Knjigovodstvo s bilanciranjem 2 Vjekoslava Skoc
14. Organizacija poslovanja poduzeca 3 Sandra Zonji¢
15. Prakti¢na nastava 2 Marina Nemec
Razred: 4.d Razrednik: Ante Kantor, prof.
. br. )
.br. Nastavni predmet sati Nastavnik
1. Hrvatski jezik 4 Dijana Jerkovi¢ Krizan
2. Engleski jezik 3 Ana Paveli¢ Hohnjec
3. Talijanski jezik 4 Zeljka Barun
4, Njemacki jezik 2 Marina Golub
5. Matematika 3 Vlasta Knezovi¢
6. Povijest umjetnosti i kulturno povijesna bastina 2 Sandra Novakovi¢ Mihailica
7. Tjelesna i zdravstvena kultura 2 Gordana Bijeli¢
8. Etika 1 Gabrijela Barbaric¢
9. Vjeronauk 1 Tvrtko Beus
10. | Turizam i marketing 2 Iva Habajec
11. Geografija 2 Sibela Petrini¢
12. Gospodarsko pravo 2 Antonija Elez
13. Knjigovodstvo s bilanciranjem 2 Ante Kantor
14. Organizacija poslovanja poduzeéa 3 Marina Nemec
15. Prakti¢na nastava 2 Marina Nemec

21




Razred: 4.e

Razrednica: Ana Paveli¢ Hohnjec, prof.

rbr. Nastavni predmet sbart.i Nastavnik

1. Hrvatski jezik 4 Petar Bekic

2. Engleski jezik 3 Ana Paveli¢ Hohnjec

3. Njemacki jezik 4 Monika Danani¢

4, Talijanski jezik 2 Natasa Kovacic¢

5. Matematika 3 Tomislava Pesusi¢

6. Povijast umjetnosti i kulturno povijesna bastina 2 Sandra Novakovi¢ Mihailica

7. Tjelesna i zdravstvena kultura 2 Gordana Bijeli¢

8. Etika 1 Gabrijela Barbari¢

9. Vjeronauk 1 Tvrtko Beus

10. Turizam i marketing 2 Iva Habajec

11. Geografija 2 Sibela Petrini¢

12. Gospodarsko pravo 2 Antonija Elez

13. Knjigovodstvo s bilanciranjem 2 Vjekoslava Skoc

14. Organizacija poslovanja poduzeca 3 Marina Nemec

15. Prakti¢na nastava 2 Marina Nemec
Razred: 4.f Razrednik: Damir Dujmovi¢, prof.

. br. )

.br. Nastavni predmet sati Nastavnik

1. Hrvatski jezik 4 Ana Lojen

2. Engleski jezik 3 Ana Paveli¢ Hohnjec

3. Njemacki jezik 4 Drazen Filipovic¢

4. Spanjolski jezik 2 Zeljka Barun

4, Francuski jezik 2 Marina Studer

5. Matematika 3 Vlasta Knezovi¢

6. Povijast umjetnosti i kulturno povijesna bastina 2 Sandra Novakovi¢ Mihailica

7. Tjelesna i zdravstvena kultura 2 Gordana Bijeli¢

8. Etika 1 Damir Dujmovié

9, Vjeronauk 1 Tvrtko Beus

10. | Turizam i marketing 2 Iva Habajec

11. Geografija 2 Sibela Petrinié

12. Gospodarsko pravo 2 Antonija Elez

13. Knjigovodstvo s bilanciranjem 2 Antonija Fiket

14. | Organizacija poslovanja poduzeca 3 Sandra Zonji¢

15. Prakti¢na nastava 2 Ante Kantor
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11.2 NASTAVNI PLAN | PROGRAM | RAZREDNA VIJECA U PROGRAMU JEZICNE GIMNAZIJE

(4. RAZRED)
Razred: 4.g Razrednica: Sandra Novakovi¢ Mihailica, prof.
r.br. Nastavni predmet br. sati Nastavnik
1. Hrvatski jezik 4 Dragica Nemec Baskovié
2. Engleski jezik 4 Helena Dubravec
3. Njemacki jezik 3 Tomislava Maljkovi¢ (N) / Monika Danai¢ (P)
4. Glazbena umjetnost 1
5. Likovna umjetnost 1 Sandra Novakovi¢ Mihailica
6. Filozofija 2 Sven Horvat
7. Povijest 2 Hano Uzeirbegovié¢
8. Zemljopis 2 Sibela Petrini¢
9. Matematika 3 Binasa Selmanovi¢
10. | Francuskijezik 2 Marina Studer
11. Kemija 2 Marija Mijatovic¢
12. Biologija 2 Marija Mijatovic¢
13. | Politika i gospodarstvo 1 Antonija Elez
14. | Tjelesna i zdravstvena kultura 2 Gordana Bjeli¢
15. Etika 1 Sandra Novakovi¢ Mihailica

lll. ORGANIZACIJA RADA

1.1 REALIZACIJA NASTAVE — RASPORED ZVONA, SMJENA

Nastava se odvija u dvije smjene. Smjenu dijele prvi i treci razredi, te drugi i ¢etvrti, naizmjence imaju

nastavu jedan tjedan ujutro, jedan poslijepodne. Nastavni sat traje 45 minuta, prema sljede¢em

rasporedu zvona.
JUTARNIJI TURNUS

1. 7:45-8:30
2. 8:35-9:20
3. 9:25-10:10
4. 10:30-11:15
5. 11:20-12:05
6. 12:10-12:55
7. 13:00-13:45

.2  DEZURSTVO NASTAVNIKA

POSLIJEPODNEVNI TURNUS

0. 13:00 - 13:45
1. 14:00 - 14:45
2. 14:50 - 15:35
3. 15:40 - 16:25
4, 16:45-17:30
5. 17:35-18:20
6. 18:25-19:10
7. 19:15 -20:00

U svrhu kvalitetnije organizacije rada i sigurnosti realizira se dezurstvo nastavnika i tehni¢kog osoblja.
Tehnicko osoblje deZura na ulazu Skole (prostor za informacije), a deZurni nastavnici dezuraju na ulazu u
Skolu, na dvoristu, hodnicima u prizemlju i na katovima. Odgovorni su za postivanje ku¢nog reda, dolaze
u Skolu 10 minuta prije pocetka nastave, brinu o sigurnosti ucenika za vrijeme boravka u skoli i vode brigu
da ucenici i nastavnici postuju raspored sati/rada.
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RASPORED DEZURNIH NASTAVNIKA - A TURNUS 2024./2025.

DAN SMIJENA A - ZGRADA B - ZGRADA C-ZGRADA

Utorak ujutro Medi¢ Arula / Barbari¢ Komericki / Borko

popodne Rotar Maljkovi¢/Markanovi¢ | Dananic i Barun

Cetvrtak ujutro Primorac Krmpoti¢ / |IvaniSevi¢ Sevo / Nemec |Beus / Gunjina
Mari¢ / Mudri Baskovic (zamjena)
popodne Mili¢i¢ Dubravec / Pesusic¢ Elez / Nemec

RASPORED DEZURNIH NASTAVNIKA - B TURNUS 2024./2025.
DAN SMIJENA A - ZGRADA B - ZGRADA C-ZGRADA

Utorak ujutro Mari¢ i NN Luki¢ i Mociljanin Danani¢ i Knezovié
ugostiteljstvo

popodne Milici¢ Golub i Moslavac Borko

Cetvrtak ujutro Rotar Bjeli¢ i Dubravec Barun i Nemec
popodne Katic¢ Magdic Dujmovic i
Komericki
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1.3 POPIS RAZREDNIKA | ZAMJENIKA RAZREDNIKA

razred razrednik zamjenik razrednika
l.a Petar Bekic¢ Maja Corovi¢
1.b Goran Tkalec Marina Golub
l.c Tomislava Maljkovic¢ Tvrtko Beus
1.d Davorin Kati¢ Rebeka Sari¢
l.e Dragica Nemec Baskovic¢ Vesna Ivanidevi¢ Sevo
1.f Ksenija Jeri¢ Antoljak Vesna Ivanidevi¢ Sevo
1.s-1 Martina Primorac Krmpotic Iva Moslavac
1.s-2 Maja Engelsberger Marijan Gorecan
2.a Dijana Jerkovi¢ Krizan Gordana Bjeli¢
2.b Drazen Filipovié Zeljka Barun
2.c Natasa Kovacié Masa Modciljanin
2.d Ana Lojen Vlasta Knezovi¢
2.e Helena Dubravec Boris Hrgovic
2.f Marina Studer Binasa Selmanovi¢
251 Marijan Gorecan Vedrana Rotar
2.s2 Ana Acalin Tina Klarin
3.a Mateo Arula Ana Eterovic
3.b Marija Mijatovic¢ Sibela Petrinié
3.c Goran Komericki Martina Borko
3.d Mirko Luki¢ Ana Trogrli¢
3.e Antonija Fiket Tvrtko Beus
3.f Vjekoslava Skoc Robert Magdi¢
4.a Antonia Elez Ksenija Halter
4.b Gabrijela Barbari¢ Tomislava Pesusic¢
4.c Marina Nemec Drazen Filipovié
4.d Ante Kantor Sibela Petrinic¢
4.e Ana Paveli¢ Hohnjec Iva Habajec
4.f Damir Dujmovi¢ Sandra Zonji¢
4.8 Sandra Novakovié¢ Mihailica Hano Uzeirbegovic¢

1.4 RAD S RODITELIIMA

Za roditelje se organiziraju minimalno tri roditeljska sastanaka, te individualne informacije kod
razrednika i predmetnih nastavnika. Takoder roditeljima su dostupna savjetovanja sa stru¢nim
suradnicama, te tematska predavanja.



TERMINI INFORMACIJA 2024./2025.

1. i3.jutro 1. i3.pop
2. i4.pop 2. i4.jutro
NASTAVNIK DAN VRUEME DAN VRUEME
ANA ACALIN Cetvrtak 17:35 - 18:20 utorak 11:20-12:05
ARULA MATEO srijeda 9:25-10:10 srijeda 16:25-17:10
GABRIJELA BARBARIC Cetvrtak 12.10-12.55 Cetvrtak 17.30-18.20
ZELJKA BARUN utorak 14:00-14:45 Cetvrtak 8:35-9:20
PETAR BEKIC petak 12:10-12:55 Cetvrtak 14:50 - 15:35
TVRTKO BEUS petak 12:10-12:55 petak 12:10-12:55
GORDANA BJELIC Utorak 18:20-19:10 ponedjeljak 12:10-12:55
MARTINA BORKO utorak 12:10-12:55 petak 14:50 - 15:35
MAJA COROVIC utorak 10:30-11:15 utorak 14:50-15:35
MONIKA DANANIC petak 14:00-14:45 utorak 10:30-11:15
HELENA DUBRAVEC Cetvrtak 16:45-17:30 Cetvrtak 09:25-10:10
DAMIR DUJMOVIC ponedjeljak 16:45-17:30 petak 11:20-12:05
ANTONIA ELEZ srijeda 17:35-18:20 Srijeda 11:20-12:05
MAJA ENGELSBERGER petak 10:15-11.00 Cetvrtak 14.50-15.35
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1.i3. jutro 1.i 3. pop
2.i 4. pop 2.i 4. jutro
NASTAVNIK DAN VRIJEME DAN VRIEME
ANA ETEROVIC Utorak 09:25-10.10 Cetvrtak 15.40-16:25
AIINTONUJA FIKET Petak 16.45-17.30 Petak 12.10-13.00
DRAZEN FILIPOVIC Ponedjeljak 17:35-18:20 Utorak 11:20-12:05
MIRELA FILIPOVIC Cetvrtak 15.45-16.20 ponedjeljak 9.30-10.15
MARINA GOLUB utorak 11:20-12:05 srijeda 16.45-17:30
MARIJAN GORECAN petak 15:40-16.25 petak 16:45-17:30
MATTIA GRANATA srijeda 14.00-14.45 srijeda 13.00-13.45
IVA HABAIJEC utorak 16.45-17.30 utorak 10.30-11.15
KSENIJA HALTER Petak 15:40 -16:25 Ponedjeljak 11:20-12:05
SVEN HORVAT Srijeda 20:00-20:45 Cetvrtak 13:15-14:00
BORIS HRGOVIC Ponedjeljak 15:40-16:25 Utorak 14:-14:45
VESNA IVANISEVIC SEVO Cetvrtak 11,20-12,05 petak 17,35-18,20
KSENIJA JERIC ANTOLJIAK Cetvrtak 14:00-14:45 srijeda 11:20-12:00
DIJANA JERKOVIC KRIZAN srijeda 16:45-17:30 ponedjeljak 10:30-11:15
ANTE KANTOR Cetvrtak 14:50-15:35 Cetvrtak 10:30-11:15
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1.i 3. jutro 1.i 3. pop
2.i4. pop 2.i 4. jutro
NASTAVNIK DAN VRIJEME DAN VRIJEME
DAVORIN KATIC srijeda 13:00 - 13:45 petak 17:35-18:20
TINA KLARIN Cetvrtak 14:50-15:35 Cetvrtak 15:40-16:25
VLASTA KNEZOVIC srijeda 19:15 - 20:00 srijeda 12:15 - 13:00
GORAN KOMERICKI Cetvrtak 11.25-12.05 Srijeda 17.40 - 18.20
NATASA KOVACIC ponedjeljak 14:00-14:45 ponedjeljak 17'35-18:20
ANA LOJEN Srijeda 16:45 - 17:30 Utorak 11:20 - 12:00
MIRKO LUKIC ponedjeljak 11:20-12:05 ponedjeljak 16:45-17:30
ROBERT MAGDIC utorak 13.45-14.00 utorak 13.45 - 14.00
TOMISLAVA MALIKOVIC ponedjeljak 9:25-10:10 ponedjeljak 10:10-10:55
IVANA MARIC Utorak 10:30-11:15 Cetvrtak 10:30-11:15
ZELIKA MARKANOVIC utorak 15:40-16: 25 utorak 12:20-13:00
KOSTANTINOV
MARIJA MIJATOVIC petak 10:35-11:20 utorak 20:00 - 20:45
DRAGO MILICIC Cetvrtak 14:00-14:45 srijeda 11:20-12:00
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1. i3.jutro

2. i4.pop 1. i3.pop
2. i4. jutro
NASTAVNIK DAN VRIJEME DAN VRIJEME
MASA MOCILIANIN ponedijeljak 16.45-17.30 srijeda 11.20-12.05
IVA MOSLAVAC ponedjeljak 11:20 - 12:05 ponedjeljak 17:35-18:20
MAJA MUDRI petak 14:50 - 15:35 petak 9:25-10:10
MARINA NEMEC petak 17:35-18:20 utorak 9:25-10:10
DRAGICA NEMEC ponedjeljak 9:30-10:10 srijeda 18:25-19:10
BASKOVIC
SANDRA NOVAKOVIC ponedjeljak 17:30-18:15h ponedjeljak 9:30-10:15h
MIHAILICA
ANA PAVELIC HOHNJEC srijeda 16:45-17:30 utorak 12.10-12.55
TOMISLAVA PESUSIC getvrtak 19:15-19:55 utorak 9:25-10:10
SIBELA PETRINIC Cetvrtak 15:40 - 16:25 srijeda 12:10-12:55
MARTINA PRIMORAC Cetvrtak 10.15-11.30 petak 14.50-15.35
KRMPOTIC
VEDRANA ROTAR srijeda 17:35-18:20 petak 9:25-10:10
BINASA SELMANOVIC Cetvrtak 14:45-15:30 Cetvrtak 8;40-9:25
ROBERT SOKAC Cetvrtak 13:00 - 13:45 petak 15:35-16:20
MARINA STUDER ponedjeljak 18:25-19:10 petak 10:30-11:15
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1. i3.jutro
2. i4.pop 1. i3.pop
2. i4. jutro
NASTAVNIK DAN VRIJEME DAN VRIJEME

REBEKA SARIC utorak 10:30-11:15 petak 17:35-18:20
VJEKOSLAVA SKOC srijeda 13:00-13:45 srijeda 17:35-18:20
GORAN TKALEC srijeda 9:25-10:10 utorak 16:45-17:30

ANA TROGRLIC srijeda 12:10-12:55 ponedjeljak
HANO UZEIRBEGOVIC srijeda 09:25 - 10:00 Ponedjeljak 13:00-13:45
SANDRA ZONJIC utorak 17.35-18.20 ponedjeljak 11.20-12.05

111.5. RASPORED SATI PO NASTAVNICIMA | RAZREDNIM ODJELIMA

Raspored sati po nastavnicima i razrednim odjelima nalazi se u prilogu ovog dokumenta (PRILOG 1).
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11.6. STRUKTURA RAZREDNIH ODJELA PREMA UCENJU STRANIH JEZIKA | IZBORNOJ NASTAVI

10 |16 |26 |26 26 |0 |o 14 |14 |28 |28 28 |0 0 0
h 11 |15 |26 |26 0 o |o |26 h 12 |13 [25 |25 0 0 0 25
11 |16 |27 |27 27 o o 17 |7 |24 |24 24 |0 0 0
d 12 |14 |26 |26 26 |0 |o d 14 |13 |27 |27 27 |0 0 0
12 |14 |26 |26 26 |0 |o 18 |6 |24 |24 24 |0 0 0
10 |16 |26 |26 0 11 |0 |15 25 [0 |25 |25 0 15 10 |0
1.s-1(e/nj/t) |8 [17 |25 |25 25 |o |o Jo
1s-2(e/nj/s) |9 |16 |25 |25 0 o |0 [25 [E 13 [10 [23 [23 23 |0 0 0
15 [12 |27 |27 16 |0 |0 |11 [CE: 24 [0 |24 |24 0 0 0 24
h 17 |9 26 |26 0 0o |0 |26 ¥ 14 |11 [25 |25 25 |0 0 0
20 |5 25 |25 25 o [o Jo A.d 14 |10 [24 |24 24 |0 0 0
d 10 |15 |25 |25 25 |o [o Jo 4 17 26 |26 26 |0 0 0
18 |8 26 |26 26 |0 [o Jo 4 21 24 |24 0 12 |0 12
17 |8 25 |25 0 17 |8 o ag(e/mj/d) |21 [0 |21 |21 0 21 |o 0
2.s-1(e/nj/t) [0 |24 |24 |24 24 |o [o o
2.s2 (e/nj/t) |16 |7 23 |23 23 |0 |o Jo
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ll.7. FAKULTATIVNA NASTAVA

Fakultativni predmet Nastavnik

DELF Marina Studer
DSD1 Robert Sokac
DSD2 Tatjana Quiainsky

Portugalski jezik

Gita Stefanovic¢

Virtualna povijest

Hano Uzeirbegovié

Financijska pismenost

Martina Primorac Krmpotic¢

Fakultativna nastava - "Turizam za sve'

Sandra Zonji¢

Komunikacijsko prezentacijske vjestine

Goran Komericki

Psihologijom do psiholoske otpornosti

Masa Mociljanin

Ruski jezik

Drazen Filipovic¢

Antonia Elez / Sandra Novakovié¢ Mihailica/Mirko

Siz
Luki¢/ Maja Mudri
Prva pomo¢ Marija Mijatovic¢
1l1.8. DODATNA | DOPUNSKA NASTAVA

Na dodatnoj nastavi sustavno se radi na produbljivanju znanja, poticanju kreativnosti, pripremama za

drzavnu maturu i natjecanja, pripremama za sportska natjecanja te se radi s u¢enicima na projektima.

Planira se sudjelovanje ucenika na natjecanjima iz opéeobrazovnih i strukovnih predmeta prema

vremeniku i uputama AZOO i ASOO.

Dopunska nastava organizira se za ucenike kojima je potrebna dopunska pomo¢ pri svladavanju odgojno-

obrazovnih zadaca.

DODATNA NASTAVA NASTAVNIK

Hrvatski jezik - priprema za DM

Petar Bekié

Matematika - priprema za DM - visa razina

Maja Corovi¢

Matematika - priprema za DM - visa razina

Rebeka Sari¢

Matematika - priprema za DM -osnovna razina

Tomislava Pesusi¢

dodatna - destinacijski menadzment

Boris Hrgovié

Organizacija poslovanja poduzeéa

Sandra Zonji¢

Vjerski turizam

Tvrtko Beus

Fizika — pripreme za DM

Maja Corovi¢

DOPUNSKA NASTAVA
Matematika - 1. razredi

NASTAVNIK
Tina Klarin

Matematika - 2. razredi

Vlasta Knezovic

Matematika - 3. razredi

Rebeka Sari¢)

Matematika - 4. razredi

Vlasta Knezovic

Talijanski jezik

Mattia Granata

Hrvatski jezik - hrvatski za strance

Dragica Nemec Baskovic¢

Pripremna nastava hrvatskog jezika

Ana Lojen




111.9. IZVANNASTAVNE AKTIVNOSTI

Izvannastavne aktivnosti formirane su prema izrazenom interesu ucenika i potrebi kulturne i javne
djelatnosti Skole te projekata koji su svake godine prisutni. Svrha INA je kreiranje slobodnog vremena
ucenika te usmjeravanje i pripremanje za aktivno sudjelovanje u Siroj drustvenoj zajednici.

IZVANNASTAVNA AKTIVNOST - NASTAVNIK

GITA Maja Mudri
Debatni klub Mirko Luki¢
Putujem Ccitajudi Mirela Filipovi¢
Skolski sportski klub Robert Magdi¢
Novinarska grupa Nikolina Gunjina
Volonteri Hano Uzeirbegovic¢
Skolski folklorni studio Ante Kantor
Zajednica aktivnih gradana Marija Mijatovic¢

I11.10. TERENSKA I IZVANUCIONICKA NASTAVA

> u skolskoj godini 2024./2025. planiraju se realizirati nastavni sadrZaji na terenskoj i
izvanucionickoj nastavi.

> omogucit e se posjete kulturnim i privrednim manifestacijama za ucenike svih razreda

» maturalna putovanja trecih razreda — lipanj/srpanj ili kolovoz/rujan 2025. — Spanjolska, Gréka ili
Hrvatska

» Plan terenskih nastava za skolsku godinu 2024./2025.

Razred Destinacija Trajanje Okvirni vremenski plan

1. Zagreb 1 dan prvo polugodiste
Trsat — Rijeka - Opatija 1dan drugo polugodiste
Isto€na Slavonija (llok — Osijek — Kopacki rit- 2 dana drugo polugodiste
bakovo)

2. Sinj — Solin — Split - Trogir 2 dana prvo polugodiste
Budimpesta 2 dana drugo polugodiste

3. Pula - Rovinj 1 dan prvo polugodiste
Venecija — Verona - Padova 2 dana drugo polugodiste

4. Ljubljana 1 dan prvo polugodiste
Bec 2 dana prvo polugodiste

ll.11. PRAKTICNA NASTAVA

Prakti¢na nastava realizira se u skladu s propisanim planovima i programima rada. Skola za organiziranje
ljetne prakse sklapa ugovore s odabranim hotelskim poduze¢ima.

111.12. KALENDAR RADA

Na temelju Odluke o pocetku i zavrSetku nastavne godine, broju radnih dana i trajanju odmora ucenika
srednjih skola za Skolsku godinu 2024./2025., N.N. br. 55/24. Hotelijersko-turisti¢ka skola u Zagrebu
donosi sljededi kalendar rada:
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1. Tijek Skolske godine 2024./2025.

1. rujna 2024. pocetak Skolske godine

9. rujna 2024. pocetak nastavne godine

23. svibnja 2025. zavrSetak nastave za zavrSne razrede

13. lipnja 2025. zavrSetak nastavne godine za 1.,2. i 3. razrede
31. kolovoza 2025. zavrsetak Skolske godine

Ukupan predvideni broj nastavnih dana jest 164 za ucenike zavrsnih razreda (32 tjedna i 4 dana), te 177
nastavnih dana za ucenike ostalih razreda (35 tjedana i 2 dana).

Broj nastavnih dana po mjesecima:

mjesec broj nastavnih
dana
rujan 16
listopad 23
studeni 19
prosinac 15
sije€anj 19
veljaca 15
ozujak 21
travan;j 20
svibanj 16(4.raz)
ostali) 20
lipanj 9
UKUPNO 164(4.raz)
ostali) 177

2. Organizacija rada u dva polugodista
9. rujna 2024. - 20. prosinca 2024. prvo polugodiste
23. prosinca 2024. — 6. sije¢nja 2025. 1. dio zimskog odmora za ucenike
7. sije€nja 2025. — 13. lipnja 2025. drugo polugodiste za ucenike 1.,2. i

3. razreda
24.-28. veljace 2025. 2. dio zimskog odmora za ucenike
17. travnja — 21. travnja 2025. proljetni odmor za ucenike
od 16. lipnja 2025. ljetni odmor za ucéenike
111.12.1. RAZREDNI | PREDMETNI ISPITI

3. Razredni i predmetni ispiti

a) Ljetni rok za ucenike zavrsnih razreda
28. travnja 2025. imenovanja ucenika 4. razreda koji se upuéuju na predmetne i razredne

ispite
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30. travnja 2025. urucivanje rjesenja za polaganje predmetnih ispita
5. svibnja 2025. prijava predmetnih ispita

5. svibnja 2025. raspored polaganja predmetnih i razrednih ispita
12.—23. svibnja 2025. polaganje predmetnih i razrednih ispita

b) Ljetni rok za ucenike 1.-3. razreda

20. svibnja 2025. odredivanje ucenika koji se upucuju na polaganje predmetnih ispita
22. svibnja 2025. urucivanje rjeSenja za polaganje predmetnih ispita

26. svibnja 2025. prijava za polaganje predmetnih ispita

26. svibnja 2025. raspored polaganja ispita

2.- 13. lipnja 2025. polaganje ispita

¢) Drugirok - zavrsni razredi

12. lipnja 2025. prijava za polaganje - 4. razredi
16. lipnja 2025. raspored polaganja ispita
23.6.- 3.7. 2025. polaganje ispita

d) Drugi rok - 1., 2. i 3. razredi

23. lipnja 2025. prijava za polaganje
26. lipnja 2025. raspored polaganja ispita
1.7.-20.8.2025. polaganje ispita

Napomena: u slu¢aju opravdane sprije¢enosti pristupanju polaganja predmetnih ispita u gore
navedenim terminima predmetni ispiti ¢e se organizirati kad prestanu razlozi sprije¢enosti — Clanak
77., stavak 2 (NN 152/14) Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli

111.12.2. RAZLIKOVNI | DOPUNSKI ISPITI
Rok za polaganje ispita: 18.8. — 28.8.2025.

U slucaju upisa ucenika u kolovozu/rujnu iz drugih programa ili iz inozemstva u drugi, treci ili Cetvrti
razred rokovi polaganja razlikovnih i dopunskih ispita za:

» 1. RAZRED: 7. listopada — 20. prosinca 2024.
» 2.RAZRED: 7. sijeCnja — 18. veljace 2025.
» 3. RAZRED: 17.0zujka — 31. oZzujka 2025.

I11.12.3. Ispiti pred povjerenstvom

a) za ucenike zavrsnih razreda
23. i 26. svibnja do 12:00h | predaja zahtjeva za polaganje ispita pred povjerenstvom
2025.

26. svibnja 2025. razmatranje zahtjeva i donoSenje odluke

27. svibnja 2025. polaganje ispita

b) za ucenike prvih, drugih i trecih razreda
13.i 16. lipnja 2025. predaja zahtjeva za polaganje ispita pred povjerenstvom

17.lipnja 2025. razmatranje zahtjeva i donosenje odluke

18. lipnja 2025. polaganje ispita



http://www.zakon.hr/cms.htm?id=1671

Ill. 12.4. Dopunski rad i popravni ispiti

a) za ucenike zavrsnih razreda

28.5. - 6. lipnja 2025.
9. lipnja 2025.
21.i22. kolovoza 2025.

dopunski rad s u€enicima

prijava popravnih ispita

polaganje ispita

b) za ucenike 1.-3. razreda

23.6.- 3. srpnja 2025.
4.srpnja 2025.
21.- 22. kolovoza 2025.

dopunski rad s u€enicima

prijava popravnih ispita za jesenski rok

polaganje ispita

I11.12.5 Vremenik izradbe i obrane zavrSnog rada

a) Zavrsni ispiti — zimski rok za ucenike koji su zavrsili éetvrti razred u $k.god.2023./2024.

Predaja prijavnice za zimski rok obrane ZR:
- 25. studenoga 2025.

Predaja gotovog zavrSnog rada u urudzbeni zapisnik:
- 10. sije€nja 2025.

Obrana zavr$nog rada:

- 5.veljace 2025.

b) Zavrsni ispiti — ljetni rok

16.9.-27.9.2024.

Izrada prijedloga tema zavr$nog rada

do 4. listopada 2024.

Utvrdivanje popisa tema zavrsnog rada

11. listopada 2024.

objava tema zavrsnog rada na web stranici Skole

14.-22. listopada 2024.

odabir tema zavrsnog rada preko weba

28.- 29. listopada 2024.

dodjela mentora uc¢enicima

4.- 8. studeni 2024.

obavezne prve konzultacije prema pozivu mentora

4.- 8. studeni 2024.

predaja prijavnica za ljetni rok

svibnja 2025.

11. studenoga 2024. — 14.

izradba zavr$nog rada

16. travnja 2025.

predaja gotovog zavr$nog rada mentoru na zadnju kontrolu prije
konacne predaje

25.4.-6. svibnja 2025.

obavezne zadnje konzultacije (povratne informacije mentora o
predanom radu)

15. svibnja 2025.

predaja gotovog zavr$nog rada mentoru

16. svibnja 2025.

mentori predaju prihvacene radnje ucenika u referadu na
urudzbiranje

20. svibnja 2025.

objava liste ucenika ciji su radovi prihvaceni

23. svibnja 2025.

raspored obrane rada

2.- 9. lipnja 2025.

obrana zavrSnog rada

4. srpnja 2025.

podjela svjedodzbi
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c) Zavrsni ispiti — jesenski rok

2. - 6. lipnja 2025. obavezne konzultacije s mentorom
4. srpnja 2025. predaja prijavnice za jesenski rok obrane zavr$nog rada
18. kolovoza 2025. predaja odobrenog rada u referadu ( 11,00 — 13,00h )
22. kolovoza 2025. objava rasporeda obrane zavrSne radnje
27. kolovoza 2025. obrana zavrsne radnje
29. kolovoza 2025. podjela svjedodzbi

4. Podjela svjedodzbi

- za zavrsne razrede : 4.srpnja 2025.
- podjela potvrda o polozenim ispitima drzavne mature — prema kalendaru NCVVO
- za ucenike 1.- 3. razreda — 1. — 4. srpnja 2025.

111.12.6. KALENDAR DRZAVNE MATURE

a) PRVIROK
2. LIPNJA
CESKI JEZIK (test)
MADARSKI JEZIK | KNJIZEVNOST (test)
SRPSKI JEZIK (test)
TALIJANSKI JEZIK | KNJIZEVNOST (test)

3. LIPNJA

CESKI JEZIK (esej)

MADARSKI JEZIK | KNJIZEVNOST (esej)
SRPSKI JEZIK (esej)

TALIJANSKI JEZIK | KNJIZEVNOST (esej)

4. LIPNJA
BIOLOGUA
POVIJEST

5. LIPNJA
POLITIKA | GOSPODARSTVO
GEOGRAFIJA

6. LIPNJA
FIZIKA
LOGIKA

9. LIPNJA

SPANJOLSKI JEZIK (vi$a razina)
SPANJOLSKI JEZIK (osnovna razina)
LATINSKI JEZIK (visa razina)
LATINSKI JEZIK (osnovna razina)



10. LIPNJA
NJEMACKI JEZIK (vi$a razina)

NJEMACKI JEZIK (osnovna razina)

FILOZOFIA

11. LIPNJA
TALIJANSKI JEZIK (vi$a razina)

TALIJANSKI JEZIK (osnovna razina)

LIKOVNA UMJETNOST

12. LIPNJA
FRANCUSKI JEZIK (viSa razina)

FRANCUSKI JEZIK (osnovna razina)

GRCKI JEZIK

16. LIPNJA
HRVATSKI JEZIK (test + saZetak)

17. LIPNJA
HRVATSKI JEZIK (esej)

18. LIPNJA
ENGLESKI JEZIK (viSa razina)

ENGLESKI JEZIK (osnovna razina)

23. LIPNJA
PSIHOLOGUJA
INFORMATIKA

24. LIPNJA
KEMUA
SOCIOLOGUA

25. LIPNJA
MATEMATIKA (visa razina)
MATEMATIKA (osnovna razina)

26. LIPNJA

GLAZBENA UMIJETNOST
VIERONAUK

ETIKA

b) DRUGI ROK

20. KOLOVOZA
INFORMATIKA
POLITIKA | GOSPODARSTVO

21. KOLOVOzZA
HRVATSKI JEZIK (test + saZetak)
FILOZOFIJA
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22. KOLOVOZA
HRVATSKI JEZIK (esej)
GLAZBENA UMJETNOST

25. KOLOVOZA
FIZIKA
GEOGRAFIJA

26. KOLOVOZA
BIOLOGIUA
POVIJEST

27. KOLOVOzZA

MATEMATIKA (visa razina)
MATEMATIKA (osnovna razina)
SOCIOLOGUA

28. KOLOVOZA
KEMUA
PSIHOLOGUA

29. KOLOVOzZA

ENGLESKI JEZIK (viSa razina)
ENGLESKI JEZIK (osnovna razina)
LOGIKA

1. RUINA

NJEMACKI JEZIK (vi$a razina)
NJEMACKI JEZIK (osnovna razina)
VJERONAUK

ETIKA

2. RUJNA

SPANJOLSKI JEZIK (viZa razina)
SPANJOLSKI JEZIK (osnovna razina)
LIKOVNA UMJETNOST

3. RUJNA

TALIJANSKI JEZIK (visa razina)
TALIJANSKI JEZIK (osnovna razina)
GRCKI JEZIK

4. RUINA

CESKI JEZIK (test)

MADARSKI JEZIK | KNJIZEVNOST (test)
SRPSKI JEZIK (test)

TALIJANSKI JEZIK | KNJIZEVNOST (test)
FRANCUSKI JEZIK (visa razina)
FRANCUSKI JEZIK (osnovna razina)

5. RUINA

CESKI JEZIK (esej)

MADARSKI JEZIK | KNJIZEVNOST (esej)
SRPSKI JEZIK (esej)

TALIJANSKI JEZIK | KNJIZEVNOST (esej)
LATINSKI JEZIK (viSa razina)

LATINSKI JEZIK (osnovna razina)



[11.12.7. SJEDNICE RAZREDNIH | NASTAVNICKOG VIJECA

1. Sjednice Razrednih vijeca
5.i6.11.2024. kvartalne sjednice
izvjestaj o uspjehu, ponasanju ucenika u prvom polugodistu s naglaskom na
20.12.2024. djecu koja postizu izvrsne rezultate i djecu kojoj je potrebna pomoc¢ zbog
neuspjeha, izostanaka ili loSeg ponasanja
18.119.3.2025. kvartalne sjednice svih razreda

28. travnja 2025.

odredivanje ucenika 4.razreda za polaganje predmetnih ispita

20. svibnja 2025.

odredivanje ucenika 1.,2. i 3. razreda za polaganje predmetnih ispita

26.5. 2025.

sjednice RV-a zavr$nih razreda — izvjestaji o uspjehu na kraju nastavne
godine

17. lipnja 2025.

sjednice RV-a 1.,2. i 3. razreda — izvjeStaj o uspjehu na kraju nastavne godine

4. srpnja 2025.

izvjestaji o uspjehu nakon dopunskog rada s u¢enicima

29. kolovoza 2025.

izvjestaj nakon jesenskog roka popravnih ispita

+ prema potrebi tijekom nastavne godine

* napomena: ostavljamo moguénost promjena termina pojedinih sjednica zbog organizacijskih ili

tehnickih razloga

2. Sjednice Nastavnickog vijeca

03. listopada 2024.

1. sjednica u 8kolskoj godini 2024./2025. usvajanje SIK-a i GIK-a

7. studenog 2024.

kvartalna sjednica

8. sije€nja 2025.

1. sjednica u drugom polugodistu — izvjesée o rezultatima rada u
prvom polugodistu

20.0zujka 2025.

Kvartalna sjednica

26. svibnja 2025.

RjeSavanje zamolbi ucenika zavrsnih razreda za polaganje ispita
pred povjerenstvom

17. lipnja 2025.

Rjesavanje zamolbi ucenika 1., 2. i 3. razreda za polaganje ispita
pred povjerenstvom

4. srpnja 2025.

izvjestaji o rezultatima zavrsnih ispita i dopunskom radu s
ucenicima

29. kolovoza 2025.

zavrsna sjednica za Skolsku godinu 2024./2025.

+ prema potrebi tijekom Skolske godine

111.12.8. UPISI

a) zaucenike prvih razreda prema Odluci Ministarstva znanosti i obrazovanja

b) za ucenike 2., 3. i 4. razreda prvi dan nastave predaju upisnicu razredniku zajedno sa
svjedodZzbom prethodnog razreda, potvrdom o obavljenoj stru¢noj praksi

c) ucenici koji ponavljaju razred moraju se prije pocetka nastave javiti u tajnistvo skole kako bi bili
rasporedeni u razredne odjele

111.12.9. RODITELISKI SASTANCI

Tri obvezna roditeljska sastanka tijekom nastavne godine

1. urujnu

2. u prosincu/sijecnju
3. utravnju/svibnju

+ prema potrebi

Prvi roditeljski sastanci za prve razrede — 11. — 17.9.2024.

40




I1.13. OKVIRNI PLAN KULTURNE I JAVNE DJELATNOSTI SKOLE

Mjesec Datum
RUJAN 26.9.
2024. 27.9.
29.9.
LISTOPAD 5. 10.
2024. 16.10.
18.10.
15.10. —
15.11.
STUDENI 9.11.
2024. 12.-17.11.
16.11.
18.11.
20.11.
25.11.
PROSINAC 1.12.
2024. 8.12.
20.12.
25.-26.12.
SIJECANJ 15.1
2025. 27.1
VELIACA 14. 2.
2025. 21. 2.
26.2.
OZUJAK 8.3.
2025. 11.-17.3.
TRAVAN! 22.4.
2025. 22.4.

Dogadaj / obljetnica

Europski dan jezika

Dan skole i Svjetski dan turizma
Svjetski dan srca i Europski dan sporta

Svjetski dan ucitelja
Svjetski dan hrane
Dan kravate

Mjesec hrvatske knjige

Medunarodni dan borbe protiv fasizma i antisemitizma
Interliber — posjet sajmu na Zagrebackom

velesajmu — uz Mjesec hrvatske knjige

Medunarodni dan tolerancije

Dan sje¢anja na zrtvu Vukovara i Skabrnje

Svjetski dan djeteta (Medunarodni dan djecjih prava)
Medunarodni dan borbe protiv nasilja nad

Zenama

Svjetski dan AIDS-a
Tjedan solidarnosti na djelu — Crveni kriz
Bozic¢ni sajam — likovne radionice, druzenja medu
ucenicima i nastavnicima
Bozicni blagdani

Dan medunarodnog priznanja RH
Dan sjec¢anja na holokaust i sprecavanje zlocina
protiv Covjecnosti

Valentinovo
Medunarodni dan materinskog jezika
Dan ruzicastih majica

Medunarodni dan Zena
Dani hrvatskog jezika

Medunarodni dan Majke Zemlje (UN)
Dan hrvatske knjige
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SVIBANIJ 8.-15.5.
2025. 7.5.

9.5.

23.5.
LIPANJ 3.6.
2025. 5.6.
SRPANJ 4.7.
2025.

Tjedan Crvenog kriza
Dan otvorenih vrata HTS

Dan Europe
Zavr$etak nastave za maturante — Sportski dan u HTS

Svjetski dan bicikla
Svjetski dan okoliSa

Svecana podjela svjedodzbi zavrsnim razredima
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I1l.14. SAMOVREDNOVANIJE STRUKOVNIH SKOLA

Postizanje odredene razine kvalitete u izvodenju programa strukovnog obrazovanja i osposobljavanja dugorocan je proces koji zahtijeva pomno planiranje i organizaciju. Jedan

od mnogih koraka u procesu uspostave sustava kvalitete je samovrednovanje uspjesnosti ustanove za strukovno obrazovanje prema definiranim standardima kvalitete.

Samovrednovanje se provodi za sljededih 6 prioritetnih podrucja:
1. planiranje i programiranje rada

e poucavanja i podrska ucenju

e postignuéa u€enika i ishodi u¢enja

2. materijalni uvjeti i ljudski potencijali — profesionalni razvoj zaposlenika
Suradnja unutar ustanove za strukovno obrazovanje suradnja s ostalim dionicima—promicanje ustanove

e upravljanje (ustanova i kvaliteta).

U skladu sa zakonskim obvezama Skola ¢e evidentirati aktivnosti samovrednovanja strukovnih programa u aplikaciji , E-kvaliteta” Agencije za strukovno obrazovanje i obrazovanje
odraslih. Povjerenstvo za kvalitetu HTS Zagreb ¢ine ravnateljica dr.sc Zdravka Krpina — predsjednica Povjerenstva, predstavnica Nastavni¢kog vije¢a — Ana Acalin, predstavnica
ucenika Anja Auferber, predstavnica roditelja Zeljka Saraga i predstavnik dionika na prijedlog osnivaca - Albert Pari¢. Skolski Tim za samovrednovanje &ine tri €lana: Ana Eterovic,
Ksenija Halter i Boris Hrgovi¢. U Skolskoj godini 2024./2025. rad na samovrednovanju se nastavlja u skladu s uputama Agencije za strukovno obrazovanje i obrazovanje odraslih
te aktivnog djelovanja svih struénih vije¢a Skole. Povjerenstvo za kvalitetu ¢e pratiti i pomagati rad u skladu sa zakonskim obvezama i potrebama Skole.

Plan provedbe procesa samovrjednovanje 2024/2025.

TERMIN

TEMA

SUDIONICI

RUJAN

Imenovanje Skolskog tima za samo vrednovanje i Tima za kvalitetu od strane NV-a

Ravnatelj, NV

Imenovanje vanjskih ¢lanova Skolskog tima za kvalitetu

Vijece roditelja, vije¢e uéenika, Skolski odbor,
ravnatelj, pedagog/psiholog

Dogovor o zaduZenjima ¢lanova povjerenstva Skolskog tima za samovrjednovanje
(detalji u planu rada po prioritetnim podrucjima)

Skolski tim za samo vrednovanje

U sklopu sastanka nastavnickog vijeca, upoznavanje nastavnika s planom samo
vrednovanja za novu sk. god.

Ravnatelj, NV, Skolski tim za samovrjednovanje
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Imenovanje povjerenika Zastite na radu.

NV, ravnatelj, Povjerenik zastite na radu

LISTOPAD

Predstavljanje programa Samo-vrednovanja Vijec¢u ucenika, Vijecu roditelja,
Skolskom odboru i Timu za kvalitetu

Koordinator Tima za samo vrednovanje, Vijeée
u€enika, Vijece roditelja, Skolski odbor, Tim za kvalitetu

Razviti ciljani marketinski plan u suradnji sa marketinskom agencijom Koristiti
drustvene mreZe Skole

Voditelj obrazovanja odraslih. Djelatnici koji vode
profile Skole na drudtvenim mrezama, Boris Hrgovi¢

Sastanci s predstavnicima aktiva stranih jezika, ekonomske skupine predmeta,
matematika, STEM, TZK, povijest/ vjeronauk/ etika, drustveno — humanisticka i
PRAG.

Ustanoviti zajednicke sastavnice kurikula u svrhu modularnog planiranja nastave za
sk. god. 2025./2026.

SWOT analiza po stru¢nim vije¢ima

Ana Eterovic¢ (Tim za samo-vrednovanje predsjednik
strucnog vijeca profesora engleskog jezika) i
predstavnici ostalih strucnih vijec¢a

Model pracenja polaznika nakon zavrsetka obrazovanja, prikuplja i evidentira
podatke o profesionalnom kretanju polaznika

Ana Eterovic¢ i Ana Acalin
Pedagoska sluzba
Vijece roditelja

Vijece ucenika

Poboljsanje kvalitete stru¢ne prakse (Uspostaviti i odrZzavati partnerstva s hotelima,
pruzanje potrebnih informacija ucenicima i roditeljima, redovna evaluacija)

Nastavnici ekonomske grupe predmeta
Boris Hrgovic

Zdravka Krpina

Dobivanje povratne informacije o realizaciji ishoda planiranih terenskih nastava za
ucenike svih razreda s ciljem unaprjedivanja terenske nastave (Konstrukcija
evaluacijskih upitnika za ucenike, profesore-pratitelje i roditelje uc¢enika)

Masa Mociljanin

Koordinatori terenskih nastava (1. razredi — Mirko
Luki¢, 2. razredi — Zeljka Markanovi¢, 3. razredi — Ante
Kantor i 4. razredi — Antonija Elez; koordinator za Skolu
Gabrijela Barbaric

Polaganje tecaja zastite na radu

Povjerenik zastite na radu
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Prikupljanje analiza i objava podataka o postignu¢ima ustanove u skladu s ciljevima
razvoja. Pradenje postignuéa ustanove. Redovito objavljivanje postignuc¢a na web
stranici Skole te drustvenim mrezama. Redovito izvjescivanje zaposlenika, ucenika i
roditelja na Nastavnic¢kim vije¢ima.

Administratori Skolske web stranice i stranica skole na
drustvenim mrezama.

NV, ravnatelj

Ana Eterovié

Razvijanje partnerstva s drugim ustanovama za strukovno obrazovanje. Razvijati
partnerstva s drugim Skolama (osobito medunarodna partnerstva u okviru
Erasmus+ programa). ldentifikacija i uspostavljanje prvih kontakata s potencijalnim
partnerima, formalizacija suradnje s odabranim partnerima, planiranje i
organizacija prvih zajednickih aktivnosti

Erasmus+ tim
Erasmus+ koordinator
Boris Hrgovic

Zdravka Krpina

STUDENI

Razviti ciljani marketinski plan u suradnji sa marketinskom agencijom Koristiti
drustvene mreze skole

Voditelj obrazovanja odraslih. Djelatnici koji vode
profile Skole na drustvenim mrezama, Boris Hrgovi¢

Sastanci s predstavnicima aktiva stranih jezika, ekonomske skupine predmeta,
matematika, STEM, TZK, povijest/ vjeronauk/ etika, drustveno — humanisticka i
PRAG

Ustanoviti zajednicke sastavnice kurikula u svrhu modularnog planiranja nastave za
sk. god. 2025./2026.

SWOT analiza po struc¢nim vije¢ima

Ana Eterovic¢ (Tim za samo-vrednovanje predsjednik
struc¢nog vijeca profesora engleskog jezika) i
predstavnici ostalih strucnih vijeca

Model pracenja polaznika nakon zavrSetka obrazovanja, prikuplja i evidentira
podatke o profesionalnom kretanju polaznika

Ana Eterovi¢ i Ana Acalin
Pedagoska sluzba
Vijece roditelja

Vijeée ucenika

Analiza izostanaka i razloga izostanaka
Sastanci s Vije¢em roditelja i Vijecem ucenika

Izrada prijedloga smanjivanja broja izostanaka

Razrednici pedagoska sluzba
Vijece roditelja
Vijece ucenika

Ana Eterovic¢
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Poboljsanje kvalitete stru¢ne prakse (Uspostaviti i odrzavati partnerstva s hotelima,
pruzanje potrebnih informacija ucenicima i roditeljima, redovna evaluacija)

Nastavnici ekonomske grupe predmeta
Boris Hrgovic

Zdravka Krpina

Dobivanje povratne informacije o realizaciji ishoda planiranih terenskih nastava za
ucenike svih razreda s ciliem unaprjedivanja terenske nastave (Primjena
evaluacijskih upitnika)

Masa Mociljanin

Koordinatori terenskih nastava (1. razredi — Mirko
Luki¢, 2. razredi — Zeljka Markanovi¢, 3. razredi — Ante
Kantor i 4. razredi — Antonija Elez; koordinator za skolu
Gabrijela Barbarié

Razrednici svih razreda

Izrada i priprema evakuacijskog plana i ostale dokumentacije koje proizlaze iz
obveza povjerenika Zastite na radu

Povjerenik Zastite na radu

Ana Eterovic¢

Prikupljanje analiza i objava podataka o postignu¢ima ustanove u skladu s ciljevima
razvoja. Pracenje postignucda ustanove. Redovito objavljivanje postignuc¢a na web
stranici Skole te drustvenim mreZzama. Redovito izvjesSéivanje zaposlenika, ucenika i
roditelja na Nastavnic¢kim vije¢ima.

Administratori Skolske web stranice i stranica skole na
drustvenim mrezama.

NV, ravnatelj

Ana Eterovié

Razvijanje partnerstva s drugim ustanovama za strukovno obrazovanje. Razvijati
partnerstva s drugim skolama (osobito medunarodna partnerstva u okviru
Erasmus+ programa). ldentifikacija i uspostavljanje prvih kontakata s potencijalnim
partnerima, formalizacija suradnje s odabranim partnerima, planiranje i
organizacija prvih zajednickih aktivnosti

Erasmus+ tim
Erasmus+ koordinator
Boris Hrgovic

Zdravka Krpina

PROSINAC

Razviti ciljani marketinski plan u suradnji sa marketinskom agencijom Koristiti
drustvene mreze Skole

Voditelj obrazovanja odraslih. Djelatnici koji vode
profile Skole na drustvenim mrezama, Boris Hrgovi¢

Sastanci s predstavnicima aktiva stranih jezika, ekonomske skupine predmeta,
matematika, STEM, TZK, povijest/ vjeronauk/ etika, drustveno — humanisticka i
PRAG

Ustanoviti zajednicke sastavnice kurikula u svrhu modularnog planiranja nastave za
k. god. 2025./2026.

Ana Eterovic¢ (Tim za samo-vrednovanje predsjednik
struc¢nog vijeca profesora engleskog jezika) i
predstavnici ostalih strucnih vijeca
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SWOT analiza po struc¢nim vije¢ima

Obrada podataka.

Model pracenja polaznika nakon zavrsetka obrazovanja, prikuplja i evidentira
podatke o profesionalnom kretanju polaznika

Ana Eterovic¢ i Ana Acalin
Pedagoska sluzba
Vijece roditelja

Vijece ucenika

Analiza izostanaka i razloga izostanaka
Sastanci s Vije¢em roditelja i Vijecem ucenika

Izrada prijedloga smanjivanja broja izostanaka

Razrednici pedagoska sluzba
Vijece roditelja
Vijece ucenika

Ana Eterovié

Poboljsanje kvalitete stru¢ne prakse (Uspostaviti i odrzavati partnerstva s hotelima,
pruzanje potrebnih informacija ucenicima i roditeljima, redovna evaluacija)

Nastavnici ekonomske grupe predmeta
Boris Hrgovic

Zdravka Krpina

Izrada i priprema evakuacijskog plana i ostale dokumentacije koje proizlaze iz
obveza povjerenika Zastite na radu

Povjerenik zastite na radu

Ana Eterovic¢

Prikupljanje analiza i objava podataka o postignu¢ima ustanove u skladu s ciljevima
razvoja. Pracenje postignucda ustanove. Redovito objavljivanje postignuc¢a na web
stranici Skole te druStvenim mrezama. Redovito izvjeSéivanje zaposlenika, u€enika i
roditelja na Nastavnickim vije¢ima.

Administratori Skolske web stranice i stranica skole na
drustvenim mrezama.

NV, ravnatelj

Ana Eterovic¢

Razvijanje partnerstva s drugim ustanovama za strukovno obrazovanje. Razvijati
partnerstva s drugim Skolama (osobito medunarodna partnerstva u okviru
Erasmus+ programa). ldentifikacija i uspostavljanje prvih kontakata s potencijalnim
partnerima, formalizacija suradnje s odabranim partnerima, planiranje i
organizacija prvih zajednickih aktivnosti

Erasmus+ tim
Erasmus+ koordinator
Boris Hrgovic

Zdravka Krpina
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SIJECANJ

Razviti ciljani marketinski plan u suradnji sa marketinskom agencijom Koristiti
drustvene mreZe Skole

Voditelj obrazovanja odraslih. Djelatnici koji vode
profile Skole na drudtvenim mrezama, Boris Hrgovi¢

Model pracenja polaznika nakon zavrSetka obrazovanja, prikuplja i evidentira
podatke o profesionalnom kretanju polaznika

Ana Eterovic¢ i Ana Acalin
Pedagoska sluzba
Vijece roditelja

Vijece ucenika

Analiza izostanaka i razloga izostanaka
Sastanci s Vije¢em roditelja i Vijecem ucenika

Izrada prijedloga smanjivanja broja izostanaka

Razrednici pedagoska sluzba
Vijece roditelja
Vijece ucenika

Ana Eterovié

Poboljsanje kvalitete stru¢ne prakse (Uspostaviti i odrzavati partnerstva s hotelima,
pruzanje potrebnih informacija ucenicima i roditeljima, redovna evaluacija)

Nastavnici ekonomske grupe predmeta
Boris Hrgovic

Zdravka Krpina

Dobivanje povratne informacije o realizaciji ishoda planiranih terenskih nastava za
ucenike svih razreda s ciljem unaprjedivanja terenske nastave (Analiza dobivenih
rezultata)

Masa Mociljanin

Koordinatori terenskih nastava (1. razredi — Mirko
Luki¢, 2. razredi— Zeljka Markanovié, 3. razredi — Ante
Kantor i 4. razredi — Antonija Elez; koordinator za skolu
Gabrijela Barbaric¢

Razrednici svih razreda

Evakuacijska vjezba

NV, ucenici, Povjerenik zastite na radu

Prikupljanje analiza i objava podataka o postignu¢ima ustanove u skladu s ciljevima
razvoja. Pracenje postignucda ustanove. Redovito objavljivanje postignuc¢a na web
stranici Skole te drustvenim mreZzama. Redovito izvjeséivanje zaposlenika, ucenika i
roditelja na Nastavnic¢kim vije¢ima.

Administratori Skolske web stranice i stranica sSkole na
drustvenim mrezama.

NV, ravnatelj

Ana Eterovic¢

Razvijanje partnerstva s drugim ustanovama za strukovno obrazovanje. Razvijati
partnerstva s drugim Skolama (osobito medunarodna partnerstva u okviru

Erasmus+ tim
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Erasmus+ programa). Identifikacija i uspostavljanje prvih kontakata s potencijalnim | Erasmus+ koordinator
partnerima, formalizacija suradnje s odabranim partnerima, planiranje i
organizacija prvih zajednickih aktivnosti

Boris Hrgovic¢

Zdravka Krpina




OZUJAK Razviti ciljani marketinski plan u suradnji sa marketinskom agencijom Koristiti Voditelj obrazovanja odraslih. Djelatnici koji vode
drustvene mreze Skole profile Skole na drudtvenim mrezama, Boris Hrgovi¢
Model praéenja polaznika nakon zavrietka obrazovanja, prikuplja i evidentira Ana Eterovic i Ana Acalin
podatke o profesionalnom kretanju polaznika Pedagoika sluzba

Vijece roditelja
Vijece ucenika
Analiza izostanaka i razloga izostanaka Razrednici pedagoska sluzba
Sastanci s Vije¢em roditelja i Vijecem ucenika Vijece roditelja
Izrada prijedloga smanjivanja broja izostanaka Vijece ucenika
Ana Eterovic
Poboljsanje kvalitete stru¢ne prakse (Uspostaviti i odrZavati partnerstva s hotelima, | Nastavnici ekonomske grupe predmeta
pruzanje potrebnih informacija ucenicima i roditeljima, redovna evaluacija) . »
Boris Hrgovic
Zdravka Krpina
Prikupljanje analiza i objava podataka o postignu¢ima ustanove u skladu s ciljevima | Administratori Skolske web stranice i stranica Skole na
razvoja. Praéenje postignucéa ustanove. Redovito objavljivanje postignuc¢a na web drustvenim mrezama.
stranici Skole te drustvenim mreZzama. Redovito izvjeséivanje zaposlenika, ucenika i .
T T T NV, ravnatelj
roditelja na Nastavnickim vije¢ima.
Ana Eterovi¢
Razvijanje partnerstva s drugim ustanovama za strukovno obrazovanje. Razvijati Erasmus+ tim
partnerstva s drugim Skolama (osobito medunarodna partnerstva u okviru .
gl e . . Lo Erasmus+ koordinator
Erasmus+ programa). ldentifikacija i uspostavljanje prvih kontakata s potencijalnim
partnerima, formalizacija suradnje s odabranim partnerima, planiranje i Boris Hrgovié
organizacija prvih zajednickih aktivnosti
Zdravka Krpina
TRAVANJ Razviti ciljani marketinski plan u suradnji sa marketinskom agencijom Koristiti Voditelj obrazovanja odraslih. Djelatnici koji vode

drustvene mreze skole

profile Skole na drustvenim mrezama, Boris Hrgovic¢

Analiza izostanaka i razloga izostanaka

Sastanci s Vije¢em roditelja i Vijecem ucenika

Razrednici pedagoska sluzba

Vijece roditelja
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Izrada prijedloga smanjivanja broja izostanaka

Vijece ucenika

Ana Eterovic¢

Poboljsanje kvalitete stru¢ne prakse (Uspostaviti i odrzavati partnerstva s hotelima,
pruzanje potrebnih informacija ucenicima i roditeljima, redovna evaluacija)

Nastavnici ekonomske grupe predmeta
Boris Hrgovic

Zdravka Krpina

Prikupljanje analiza i objava podataka o postignu¢ima ustanove u skladu s ciljevima
razvoja. Pracenje postignucéa ustanove. Redovito objavljivanje postignuc¢a na web
stranici Skole te drustvenim mrezama. Redovito izvjescivanje zaposlenika, ucenika i
roditelja na Nastavnic¢kim vije¢ima.

Administratori Skolske web stranice i stranica skole na
drustvenim mrezama.

NV, ravnatelj

Ana Eterovic¢

Razvijanje partnerstva s drugim ustanovama za strukovno obrazovanje. Razvijati
partnerstva s drugim Skolama (osobito medunarodna partnerstva u okviru
Erasmus+ programa). ldentifikacija i uspostavljanje prvih kontakata s potencijalnim
partnerima, formalizacija suradnje s odabranim partnerima, planiranje i
organizacija prvih zajednickih aktivnosti

Erasmus+ tim
Erasmus+ koordinator
Boris Hrgovic

Zdravka Krpina

SVIBANIJ

Razviti ciljani marketinski plan u suradnji sa marketinskom agencijom Koristiti
drustvene mreze Skole

Voditelj obrazovanja odraslih. Djelatnici koji vode
profile Skole na drustvenim mrezama, Boris Hrgovic¢

Poboljsanje kvalitete stru¢ne prakse (Uspostaviti i odrzavati partnerstva s hotelima,
pruzanje potrebnih informacija ucenicima i roditeljima, redovna evaluacija)

Nastavnici ekonomske grupe predmeta
Boris Hrgovic

Zdravka Krpina

Dobivanje povratne informacije o realizaciji ishoda planiranih terenskih nastava za
ucenike svih razreda s ciljem unaprjedivanja terenske nastave (Primjena
evaluacijskih upitnika)

Masa Modiljanin

Koordinatori terenskih nastava (1. razredi — Mirko
Luki¢, 2. razredi — Zeljka Markanovi¢, 3. razredi — Ante
Kantor i 4. razredi — Antonija Elez; koordinator za Skolu
Gabrijela Barbaric¢

Razrednici svih razreda

Prikupljanje analiza i objava podataka o postignu¢ima ustanove u skladu s ciljevima
razvoja. Pradenje postignuca ustanove. Redovito objavljivanje postignuc¢a na web
stranici Skole te drustvenim mreZzama. Redovito izvjeScivanje zaposlenika, ucenika i

Administratori Skolske web stranice i stranica sSkole na
drustvenim mrezama.
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roditelja na Nastavnickim vije¢ima.

NV, ravnatelj

Ana Eterovic¢

Razvijanje partnerstva s drugim ustanovama za strukovno obrazovanje. Razvijati
partnerstva s drugim Skolama (osobito medunarodna partnerstva u okviru
Erasmus+ programa). ldentifikacija i uspostavljanje prvih kontakata s potencijalnim
partnerima, formalizacija suradnje s odabranim partnerima, planiranje i
organizacija prvih zajednickih aktivnosti.

Erasmus+ tim
Erasmus+ koordinator
Boris Hrgovic

Zdravka Krpina

LIPANJ

Razviti ciljani marketinski plan u suradnji sa marketinskom agencijom Koristiti
drustvene mreze skole

Voditelj obrazovanja odraslih. Djelatnici koji vode
profile Skole na drustvenim mrezama, Boris Hrgovié¢

Poboljsanje kvalitete stru¢ne prakse (Uspostaviti i odrzavati partnerstva s hotelima,
pruzanje potrebnih informacija ucenicima i roditeljima, redovna evaluacija)

Nastavnici ekonomske grupe predmeta
Boris Hrgovic

Zdravka Krpina

Dobivanje povratne informacije o realizaciji ishoda planiranih terenskih nastava za
ucenike svih razreda s ciljem unaprjedivanja terenske nastave (Analiza dobivenih
rezultata)

Masa Modiljanin

Koordinatori terenskih nastava (1. razredi — Mirko
Luki¢, 2. razredi — Zeljka Markanovi¢, 3. razredi — Ante
Kantor i 4. razredi — Antonija Elez; koordinator za Skolu
Gabrijela Barbaric¢

Razrednici svih razreda

Prikupljanje analiza i objava podataka o postignu¢ima ustanove u skladu s ciljevima
razvoja. Praéenje postignucéa ustanove. Redovito objavljivanje postignuc¢a na web
stranici Skole te druStvenim mrezama. Redovito izvjeSéivanje zaposlenika, u€enika i
roditelja na Nastavnic¢kim vije¢ima.

Administratori Skolske web stranice i stranica skole na
drustvenim mrezama.

NV, ravnatelj

Ana Eterovic¢

Razvijanje partnerstva s drugim ustanovama za strukovno obrazovanje. Razvijati
partnerstva s drugim Skolama (osobito medunarodna partnerstva u okviru
Erasmus+ programa). ldentifikacija i uspostavljanje prvih kontakata s potencijalnim
partnerima, formalizacija suradnje s odabranim partnerima, planiranje i
organizacija prvih zajednickih aktivnosti.

Erasmus+ tim
Erasmus+ koordinator
Boris Hrgovic

Zdravka Krpina
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SRPANJ Dono3enje prosudbi i ocjenjivanje podrugja kvalitete (ostvarenosti predsjednik $kolskog odbora, ravnatelj, povjerenstvo
standarda) za kvalitetu, Skolski tim za samovrjednovanje
izrada plana unapredenja, utvrdivanje pokazatelja uspjesnosti i ciljeva kvalitete | predsjednik $kolskog odbora, ravnatelj, povjerenstvo
za kvalitetu, Skolski tim za samovrjednovanje
KOLOVOZ Izrada i usvajanje zavrSnog izvjes¢a o samo vrednovanju Skolski tim za samovrjednovanje, Tim za kvalitetu

Skolski odbor, NV

Godisnji plan unaprijedena za prioritetno podrucje 1 — Planiranje i programiranje rada

KLJUENI NEDOSTACI koje treba rijesiti:

Ciljevi Metode i potrebne | Nuzni resursi i Osoba odgovorna | Kratkorocni ciljevi Nadnevak do | Mjerljivi Osoba

aktivnosti troskovi za provedbu pri unutarnjem kojeg ce se cilj | pokazatelji odgovorna za
aktivnosti pracenju ostvariti ostvarenja ciljeva | pracenje
postignuca

Povecati broj Razviti ciljani Mijesecni troSak Voditelj Izrada marketinskog | Lipanj 2025. Broj prijava za upis | Boris Hrgovic¢

polaznika marketinski plan u Google oglasavanja obrazovanja plana u programe

programa suradnji sa preko marketinske odraslih Uspostava google obrazovanja

obrazovanja marketinskom agencije oglasavanja odraslih

odraslih kroz
ciljane
marketinske

agencijom Koristiti
drustvene mreze
skole

Djelatnici koji vode
profile Skole na
drustvenim

Redovno
oglasavanje na
drustvenim

Mjerenje dosega
kampanja (broj

aktivnosti mreZama mreZama Skole posjeta web
stranici, interakcije
na drustvenim
mreZama), broj
upita za upis.
Komentari:

Godisnji plan unaprijedena za prioritetno podrucje 2 — Planiranje | Podrska ucenju

KLJUCNI NEDOSTACI koje treba rijesiti:
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Ciljevi Metode i potrebne NuzZni resursi | Osoba Kratkorocni ciljevi pri | Nadnevak Mjerljivi pokazatelji | Osoba
aktivnosti i troSkovi odgovorna za unutarnjem pracenju | do kojeg ce ostvarenja ciljeva odgovorna za
provedbu se cilj pracenje
aktivnosti ostvariti postignuca
Planiranje nastave u | Sastancis Mjesto Ana Eterovic Ustanoviti zajednicke | Prosinac SWOT analiza Ana Eterovic¢
suradnju sa stru¢nim | predstavnicima sastanka, (Tim za samo- sastavnice kurikula u | 2025. Zakljuéci i zapisnici
vije¢ima uz medu- aktiva stranih jezika, | kurikuli vrednovanje svrhu modularnog pojedinih stru¢nih
predmetnu ekonomske skupine | nastavnih predsjednik planiranja nastave za vijeca
korelaciju predmeta, predmeta, strucnog vijeca $k. god. 2025./2026. Zapisnik sastanaka s
matematika, STEM, racunalo profesora predstavnicima
TZK, povijest/ Primjerak engleskog strucnih vijeca
vjeronauk/ etika, SWOT analize | jezika) i
drustveno — predstavnici
humanisticka i PRAG ostalih strucnih
SWOT analiza po vijeca
struénim vije¢ima
Model pracenja Izrada modela Prema planui | Ana Eterovic i Izrada planainalina | OzZujak 2025. | Model pracenja Ana Eterovic

polaznika nakon
zavrSetka
obrazovanja,
prikuplja i evidentira
podatke o
profesionalnom
kretanju polaznika

pracenja i
kontaktiranja
ucenika zavrsnih
razreda u svrhu
evidentiranja
podataka o
profesionalnom
kretanju ucenika
Predstavljanje
modela pracenja
ucenicima zavrsnih
razreda

prijedlogu
kolegice

Ana Acalin
Pedagoska
sluzba

Vijece roditelja
Vijeée ucenika

pracenja aktivnosti
ucenika po zavrsetku
srednjoskolskog
obrazovanja

ucenika
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Problematika Analiza izostanakai | - Razrednici Analiza razloga Travanj Provedena analizas | Ana Eterovic
pohadanja nastave razloga izostanaka pedagoska izostanaka ucenika 2025. izvjeStajem

Sastanci s Vije¢em sluzba Smanijiti broj Zapisnici sastanaka s

roditelja i Vije¢em Vijeée roditelja izostanaka Vijeéem roditelja i

ucenika Vijece ucenika ucenika

Izrada prijedloga Prijedlog za

smanjivanja broja poboljsanje

izostanaka
Poboljsanje kvalitete | Uspostaviti i Putni troskovi | Nastavnici Organiziranje Lipanj 2025. | Broj organiziranih Boris Hrgovi¢
strucne prakse odrzavati ekonomske sastanaka s sastanaka

partnerstva s
hotelima, pruzanje
potrebnih
informacija
ucenicima i

roditeljima, redovna

evaluacija

Google Forms
za evaluaciju

grupe predmeta

partnerima

Sve ucenike na
vrijeme informirati o
svemu potrebnom
oko strucne prakse

Implementirati sustav
za kontinuiranu
evaluaciju stru¢ne
prakse.

Postotak ucenika
koji su potvrdili
primitak svih
potrebnih
informacija.

Broj provedenih
evaluacija
Postotak ucenika i
mentora koji su
sudjelovali u
evaluaciji.

Zdravka Krpina

Komentari:

Godisnji plan unaprijedenja za prirotetno podrucje 3- Postignuca ucenika i ishodi ucenja

KLJUCNI NEDOSTATCI koje treba rijesiti:

povratne informacije nakon realizacije terenske nastave od ucenika (sudionika), nastavnika pratitelja ucenika i roditelja u¢enika (sudionika)
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Ciljevi Metode i potrebne NuzZni resursii | Osoba Kratkorocni ciljevi Nadnevak do Mjerljivi Osoba
aktivnosti troskovi odgovorna za pri unutarnjem kojeg ¢e se cilj pokazatelji odgovorna za
provedbu pracenju ostvariti ostvarenih procjenu
aktivnosti ciljeva postignuca
ciljeva
Dobivanje 1. Konstrukcija Masa Konstrukcija Do kraja Analiza Ravnateljica
povratne evaluacijskih Mociljanin upitnika listopada 2024. | ispunjenih Pedagoginja
informacije o u?itn.ika za upitnika Maja-Kralj
realizaciji ishoda ucenike, + Analiza Cestica Stancec
o profesore- o y :
planiranih pratitelje | upitnika i Prijedlozi za
terenskih roditelje distribucija poboljsanje
nastava za ucenika Koordinatori razrednicima,
ucenike svih TN Analiza prikupljenih
razreda s ciljem 2. Primjena rezultata i smjernice
unaprjedivanja evaluacijskih | oformljeni za poboljsanje Nakon
terenske upitnika razrediu terenskih
nastave programu nastava
Microsoft Slanje upitnika
3. Analiza o
dobivenih Teams ucenicima i
rezultata Razrednici svih | roditeljima (objava | Do kraja

razreda

poveznice u
teamsu)

nastavne godine
2024./2025.

Godisnji plan unaprijedena za prioritetno podrucje 4 — Materijalni uvjeti i ljudski potencijali

KLJUCNI NEDOSTACI koje treba rijesiti:

Ciljevi

Metode i
potrebne
aktivnosti

Nuzni resursi i
troskovi

Osoba odgovorna
za provedbu
aktivnosti

Kratkorocni ciljevi
pri unutarnjem
pracenju

Nadnevak do
kojeg ¢e se cilj
ostvariti

Mjerljivi pokazatelji
ostvarenja ciljeva

Osoba
odgovorna za
pracenje
postignuca
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Radnici, polaznicii | Imenovanje Iznos za tecaj Povjerenik zastite Polaganje tecaja za Lipanj 2025. Evakuacijski plan Ana Eterovic
drugi dionici povjerenika Zastite | zaStite na radu na radu Povjerenika zastite Zapisnik sjednice
upoznatisu s na radu, prema ponudenoj na radi. NV-a kao dokaz
postupcima u pohadanje trziSnoj cijeni Izrada evakuacijskog informiranosti NV-a
slucaju opasnostii | certificiranog Troskovi potrebni plana. o evakuacijskom
periodicno ih tecaja, izrada za izradu plana Informirati NV o planu
uvjezbavaju plana evakuacije, evakuacije prema evakuacijskom Zapisnik o odrZanoj

uvjezbavanje prijedlogu planu. evakuacijskoj vjezbi

evakuacije, Povjerenika Uvjezbati plan

upoznavanje NV-a | Prema potrebi— evakuacije s NV-omi

s planom evakuacijske ucenicima.

evakuacije oznake za Skolsku Prema potrebama

zgradu promijeniti /
prilagoditi
evakuacijske oznake.

Prikupljanje Pradenje Profili Skole na Administrator web | Analiza postignuca Lipanj 2025. Linkovi vezani uz Ana Eterovic
analiza i objava postignuda drustvenim stranice. Skole, nastavnika i drustvene profile
podataka o ustanove. mrezama. ucenika. skole.
postignué¢ima Redovito Skolska web- Osobe zaduZene za
ustanove u skladu | objavljivanje stranica. profil skole na Ukljucivanje Link za Skolsku web-
s ciljevima postignucéa na web drustvenim podataka uizradu i stranicu.
razvoja. stranici Skole te mreZzama. planiranje strategije

drustvenim razvoja Skole.

mreZzama. Ravnatel;.

Redovito

izvje$éivanje Clanovi NV-a

zaposlenika, zaduZeni za

ucenika i roditelja projekte i

na Nastavnickim natjecanja.

vije¢ima
Komentari:
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Godisnji plan unaprijedena za prioritetno podrucje 5 — Suradnja unutar ustanove za strukovno obrazovanje — suradnja s ostalim dionicima — promicanje

ustanove

KLJUCNI NEDOSTACI koje treba rijesiti:

Ciljevi Metode i potrebne | NuzZni resursi i Osoba Kratkorocni ciljevi Nadnevak do | Mijerljivi Osoba
aktivnosti trosSkovi odgovorna za pri unutarnjem kojeg ce se cilj | pokazatelji odgovorna za
provedbu pracenju ostvariti ostvarenja pracenje
aktivnosti ciljeva postignuca
Razvijanje Razvijati Identifikacija Erasmus+ tim, Identifikacija i Lipanj 2025. Broj inicijalnih Boris Hrgovic¢
partnerstva s partnerstva s potencijalnih Erasmus+ uspostavljanje kontakata
drugim drugim Skolama partnera putem koordinator prvih kontakata s Postotak
. . . o ostota
ustanovama za (osobito mreza i platformi potencijalnim o Zdravka Krpina
L . pozitivnih
strukovno medunarodna (eTwining, School partnerima,
. . o odgovora
obrazovanje partnerstva u Education Gateway), formalizacija
okviru Erasmus+ ) ) suradnje s Broj postignutih
Sudjelovanje na . ’
programa) . odabranim dogovora i
konferencijama, . .
o partnerima, potpisanih
seminarima i o
- planiranje i sporazuma
radionicama. L .
organizacija prvih A
‘ L C Broj odrzani
UmreZavanje i zajednickih : )
o : : sastanaka
inicijalni kontakt, aktivnosti
planiranje projekata
Komentari:
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111.16. PRIJEVOZ UCENIKA

Od ukupno 727 ucenika Skole 104 ucenika (stanje na 26.09.2024.) ostvaruje pravo na subvenciju
prijevoza temeljem Odluke Vlade Republike Hrvatske o sufinanciranju medumjesnog javnog prijevoza
za redovne ucenike srednjih Skola u razdoblju rujan — lipanj 2025. u kojoj su propisani kriteriji za
sufinanciranje od 75% ili financiranje troSkova javnog prijevoza.

V. NASTAVNICKO VIJECE | VANJSKI SURADNICI

IV.1. Ravnateljica i strucna sluzba

profesor hrvatskog ili srpskog ravnateljica |odredeno (ravnateljica),
jezika i jugoslavenskih knjizevnosti; neodredeno (nastavnica
magistar znanosti iz znanstvenog hrvatskog jezika)
podrucja humanistickih znanosti,
polje znanost o knjizevnosti;
doktorica znanosti iz znanstvenog
podrucja humanistickih znanosti
znanstvenog polja
interdisciplinarnih humanistickih
znanosti; znanstveno zvanje
znanstvenog suradnika u
interdisciplinarnom podrucju

znanosti
profesor pedagogije struc¢na neodredeno
suradnica -
pedagoginja
profesor psihologije i diplomiranilstru¢na neodredeno
psiholog suradnica -

psihologinja
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IV.2. Nastavnici — u radnom odnosu

magistar znanosti iz
podrucja prirodnih
znanosti, polje biologija
(bioloska
antropologija);
doktorica znanosti iz
znanstvenog podrucja
drustvene znanosti,
znanstvenog polja
odgojnih znanosti,
znanstvene grane
kineziologije

zdravstvene kulture

Mag.educ. hrvatskog |Nastavnica neodredeno
jezika i informatike racunalstva i
hrvatskog
Mag.educ. hrvatskog |Nastavnik hrvatskog odredeno
jezika i knjiZzevnosti jezika
profesor povijesti nastavnica povijesti neodredeno
umjetnosti i etnologije [umjetnosti i kulturno
povijesne bastine
profesor talijanskog nastavnica Spanjolskog i |neodredeno
jezika i knjizevnostii ftalijanskog jezika
Spanjolskog jezika i
knjizevnosti
magistar edukacije nastavnik hrvatskog odredeno
hrvatskoga jezika i jezika
knjizevnosti
diplomirani kateheta; |nastavnik vjeronauka neodredeno
doktor znanosti iz
znanstvenog podrucja
humanistickih znanosti
znanstvenog polja
teologije
profesor fizicke kulture;|nastavnica tjelesne i neodredeno
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

profesor engleskog nastavnica engleskog neodredeno
jezika i knjizevnostii  |jezika

povijesti

profesor matematike |nastavnica matematike |neodredeno
i fizike i fizike

profesorica nastavnica njemackog |neodredeno
njemackoga jezika i jezika

knjizevnosti i latinskog

jezika i rimske

knjizevnosti

Mag.educ. engleskogi [Nastavnica engleskog neodredeno
njemackog jezika jezika

diplomirani teolog nastavnik etike neodredeno

diplomirani pravnik

nastavnica gospodarskog
prava, politike i
gospodarstva i etike

neodredeno

geografije

povijesti

profesor njemackoga |nastavnica njemackog |neodredeno

jezika i knjizevnostii  |jezika

profesor francuskoga

jezika i knjizevnosti;

magistar engleskog

jezika i knjizevnosti

profesor engleskog nastavnica engleskog neodredeno

jezika i knjizevnostii  |jezika

njemackog jezika i

knjiZevnosti

Dipl. ekonomist Nastavnica ekonomske |odredeno
grupe predmeta

Prof. njemackog i Nastavnik njemackogi |neodredeno

ruskog jezika i ruskog jezika

knjizevnosti

Profesor kroatistike i  |nastavnica hrvatskog neodredeno

juznoslavenskih jezika

filologija

magistra edukacije nastavnica njemackog |neodredeno

njemackoga jezika i jezika

knjizevnosti

profesor povijest i nastavnik geografije i neodredeno
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21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

34.

Mag.eduk. talijanskog
jezika i knjizevnosti

Nastavnik talijanskog
jezika

odredeno

jezika i knjizevnosti i
njemackoga jezika i
knjizevnosti

njemackog jezika

profesor hrvatske nastavnica hrvatskog neodredeno

kulture (diplomirani jezika

kroatolog) i profesor

filozofije (diplomirani

filozof)

diplomirani ekonomist |nastavnica ekonomske |neodredeno
grupe predmeta

profesor engleskoga  |nastavnica engleskog ineodredeno

Mag.educ. filozofije i
etike

Nastavnik filozofije

Odredeno — dopunski rad

magistar ekonomije nastavnik ekonomske neodredeno
grupe predmeta

upravni pravnik; nastavnica daktilografije [neodredeno

struc¢na specijalistica

komunikacijskog

menadZmenta

diplomirani inZenjer  |nastavnica informatike ineodredeno

elektrotehnike raCunalstva

profesor sociologije nastavnica hrvatskog neodredeno

(diplomirani sociolog) i |jezika

profesor hrvatske

kulture (diplomirani

kroatolog)

magistar ekonomije nastavnik ekonomske neodredeno
grupe predmeta

konobar; majstorsko  |strukovni uditelj neodredeno

zvanje majstor ugostiteljstva

natkonobar

Mag.educ. matematike |[Nastavnica matematike pdredeno

profesor matematike |nastavnica matematike |neodredeno

profesor povijesti; nastavnik povijesti neodredeno

diplomirani novinar
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35.

36.

37.

38.

39.

40.

41.

42.

43.

44.

45.

46.

47.
48.

49.

Prof. talijanskog i

Nastavnik

Spanjolskog jezika i neodredeno
knjizevnosti

Prof. matematike i Nastavnica matematike i [neodredeno
informatike informatike

magistra edukacije nastavnica hrvatskog neodredeno

hrvatskoga jezika i
knjizevnosti

jezika

diplomirani pravnik

nastavnik politike i
gospodarstva,
daktilografije i etike

odredeno (nastavnik
politike i gospodarstva,
daktilografije i etike),

neodredeno (tajnik Skolske

ustanove)
profesor kineziologije |nastavnik tjelesne i neodredeno
zdravstvene kulture
magistra edukacije nastavnica njemackog |neodredeno
njemackoga jezika i jezika
knjizevnosti i magistra
bibliotekarstva
Magistra edukacije nastavnica engleskog neodredeno
engleskoga jezika i jezika
knjizevnosti i magistra
edukacije slovakistike
profesor geografije nastavnica geografije neodredeno
profesor biologije i nastavnica biologije i neodredeno
kemije kemije
diplomirani inzenjer  |nastavnik informatikei |neodredeno
prometa racunalstva
profesor psihologije nastavnica poslovneneodredeno
psihologije i etike
profesor fizicke kulture |nastavnica tjelesne i neodredeno
zdravstvene kulture
diplomirani kateheta |nastavnica vjeronauka |neodredeno
profesor hrvatskog nastavnica hrvatskog neodredeno
jezika i knjizevnostii  |jezika
komparativne
knjizevnosti
diplomirani ekonomist [nastavnica ekonomske [neodredeno

grupe predmeta
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50.

51.

52.

53.
54.

55.

56.

57.

58.

59.

60.

61.

62.

63.

64.

diplomirani povjesnicar [nastavnica povijesti neodredeno
umjetnostii arheolog |umjetnostii kulturno
povijesne bastine
profesor hrvatskog nastavnica engleskog neodredeno
jezika i knjizevnostii  |jezika
engleskog jezika i
knjizevnosti
diplomirani inZenjer  |nastavnica matematike |neodredeno
matematike
profesor geografije nastavnica geografije neodredeno
Diplomirani inZenjer  |nastavnica matematike |neodredeno
matematike; magistra |i statistike
znanosti iz znanstvenog
podrucja drustvenih
znanosti, znanstvenog
polja informacijskih i
komunikacijskih
znanosti
profesor hrvatske nastavnica politike i neodredeno
kulture (diplomirani gospodarstva
kroatolog) i profesor
sociologije
(diplomirani sociolog)
profesor njemackog nastavnica njemackog |neodredeno
jezika i knjizevnostii  [jezika
talijanskog jezika i
knjizevnosti
Profesor matematike |Nastavnica matematike |neodredeno
Mag.eduk.njemackog |Nastavnik njemackog|lodredeno
jezika i pedagogije jezika
Mag.educ. francuskog |Nastavnica francuskog |neodredeno
jezika i knjZzevnosti jezika
Mag.educ. matematike |Nastavnica matematike |odredeno
i fizike
magistra ekonomije nastavnica ekonomske |neodredeno
grupe predmeta
diplomirani inZenjer  |[nastavnik prehrane i neodredeno
prehrambene poznavanja robe i
tehnologije biologije s ekologijom
profesor talijanskog nastavnica talijanskog  |neodredeno
jezika i knjizevnostii  |jezika
profesor sociologije
profesor povijesti i nastavnik povijesti neodredeno
geografije
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diplomirani ekonomist |nastavnica ekonomske |neodredeno
grupe predmeta

Vanjske suradnice:

Gita Stefanovic¢ (2 sata tjedno) - profesorica fakultativne nastave portugalskog jezika
Tatjana Quiansky (2 sata tjedno) — profesorica fakultativne nastave DSD2

IV.3. OSTALI POSLOVI ZA NASTAVNIKE U SKOLI
Prema ¢lanku 8. Pravilnika o normi rada nastavnika u srednjoj skoli su:

stru¢no-metodicka pripreme

razrednic¢ko-administrativni poslovi

stru¢no usavrsavanje

poslovi voditelja stru¢nog vijeca

planiranje i vodenje ekskurzija

suradnja s roditeljima

rad u strucnim tijelima skole i izvan skole

unos podataka u e-maticu

popravni, razredni i razlikovni ispiti

poslovi vezani uz deZurstva na ispitima drZzavne mature
poslovi ispitnog koordinatora

poslovi vezani uz izradu i obranu zavrsnog rada

rad u strucnim povjerenstvima

organizacija natjecanja i susreta

poslovi sindikalnog povjerenika

organizacija i sudjelovanje u kulturnim i Sportskim aktivnostima skole
organizacija i vodenje stru¢ne prakse

izvannastavne aktivnosti

ostali poslovi prema GodiSnjem planu i programu rada Skole.

V. PODACI O OSTALIM DJELATNICIMA SKOLE

V.l. Radnici na administrativno — tehnickim poslovima

magistra ekonomije |voditeljica neodredeno

racunovodstva

strucna specijalistica |[tajnica Skolske odredeno

javne uprave ustanove

ekonomistica administrativna neodredeno
radnica

elektrotehnicar; domar neodredeno

automaticar
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5. Ankica Babic 8 elektromehanicarka |spremacica neodredeno

6. Nada Bicvi¢ 8 kemijsko-tehnoloska [spremacica neodredeno
tehnicarka

7. Spomenka Kocman |8 pomocna konobarica [spremacica neodredeno
- servirka

8. Dragica Mali¢ 8 Kemijski laborant spremacica neodredeno

9. Stana Pavlovic¢ 8 bez zvanja, zavrSena [spremacica odredeno

osnovna Skola

UKUPNO ZAPOSLENIH: 78

V.Il. RADNO VRIJEME ADMINISTRATIVNO - TEHNICKE SLUZBE

Radno vrijeme tajnice Skolske ustanove je u smjenskom radu, jedan tjedan prije podne od 07:00 do 15:00,
drugi tjedan poslije podne od 13:00 — 21:00.

Radno vrijeme voditeljice ra¢unovodstva je u smjenskom radu, jedan tjedan prije podne od 08:00 do 16:00,
a drugi tjedan poslije podne od 13:00 do 21:00 sat.

Radno vrijeme referenta u ucenickoj referadi je pon — pet od 07:30-08:30 do 15:30-16:30 sati (klizno radno
vrijeme).

Radno vrijeme tehnickog osoblja (spremacice i domar) je od 06:00 do 14:00 sati te od 13:00 do 21:00 sat, a
radnici rade u smjenskom radu na nacin da se izmjenjuju prema tjednom rasporedu - dio radnika jedan tjedan
radi u prijepodnevnoj, a dio u poslijepodnevnoj smjeni.

Za vrijeme proljetnih, ljetnih i zimskih praznika radno vrijeme je u pravilu organizirano u jednoj smjeniito od
7:00 do 15:00 sati. Poslove na prijavnici povremeno obavljaju domar ili spremacica.
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VI. PROGRAM RADA SKOLSKOG ODBORA

e Prema Zakonu o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli $kolom upravlja Skolski odbor.

* NadleZnost Skolskog odbora utvrdena je Statutom Hotelijersko-turisticke gkole Zagreb.

Clanovi Skolskog odbora su: tri ¢lana u ime Osnivaéa: Vilim Matula, Kre$imir Dabo, Nastasja Andrejev
Miki¢; Tomislava PeSusic i Ksenija Jeri¢ Antoljak ispred Nastavnickog vijeé¢a; Marija Mijatovié ispred
Skupa radnika. Predstavnik/ica roditelja treba biti izabrana jer je prethodnoj istekao mandat. Predsjednica

Skolskog odbora je Ksenija Jeri¢ Antoljak, a zamjenica Tomislava Pe$usi¢.
Mandat ¢lanova Skolskog odbora zapoceo je 19. travnja 2021. i traje 4 godine.

Do 7. listopada 2024.

Dono$enje Godidnjeg plana i programa rada $kole i Skolskog kurikuluma za
Skolsku godinu 2024./2025.

Do 31. prosinca 2024.

Donosenje Financijskog plana prihoda i rashoda za 2024. godinu, s
projekcijama za 2025. i 2026. godinu, te Plana nabave roba, radova i usluga.

Do 15. veljace 2025.

Donosenje Godisnjeg financijskog izvjestaja za 2024. godinu i izvjesStaj o
izvrSenju Proracuna za 2024. godinu.

Do 31. srpnja 2025.

Donosenje polugodisnjeg Financijskog izvjestaja za 2025. godinu i
polugodi$njeg izvjestaja o izvrSenju Proracuna.

Tijekom sSkolske godine
(prema potrebi)

Davanje prethodne suglasnosti ravnatelju Skole u vezi sa
zasnivanjem i prestankom radnog odnosa.

Tijekom Skolske godine
(prema potrebi)

Donosenje pravnih akata skole.

Tijekom skolske godine
(prema potrebi)

Odlucivanje o zahtjevima radnika za zastitu prava iz radnog odnosa.

Tijekom skolske godine
(prema potrebi)

Odlucivanje o ulaganjima, investicijskim radovima i nabavi opreme

te nabavi osnovnih sredstava pokretne imovine ¢ija pojedinacna
vrijednost iznosi od 9.290,01 € do 26.540,00 €, a preko 26.540,00 € uz
suglasnost i osnivaca.

Tijekom skolske godine
(prema potrebi)

Davanje osnivacu i ravnatelju prijedloge i misljenja o pojedinim
pitanjima vaZznim za rad i sigurnost u skoli.

Tijekom skolske godine
(prema potrebi)

Biranje i razrje$avanje predsjednika i zamjenika Skolskog odbora;
razrjeSavanje, biranje i imenovanje ravnatelja te drugih tijela skole.

Tijekom skolske godine
(prema potrebi)

Razmatranje rezultata odgojno-obrazovnog rada.

Tijekom skolske godine
(prema potrebi)

Razmatranje predstavki i prijedloga gradana u svezi s radom skole.
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Vil. OKVIRNI PLANOVI | PROGRAMI RADA SKOLE

Vil.1. Okvirni plan i program rada razrednih vije¢a

Sadrzaj rada Vrijeme ostvarivanja Izvrsitelji
Analiza odgojno-obrazovnih rezultata na kraju ravnateljica
obrazovnih razdoblja, polugodista, godine s struc. sur.
osvrtom na negativan uspjeh ucenika, prosinac/sijecanj razrednici
uspjesnost ucenika u pojedinim predmetima oZujak/travanj/svibanj svi ¢lanovi
i njihove interese, opravdane i neopravdane lipanj razrednih vijeéa
izostanke, potrebne pedagoske mjere za spre- sazivanje vijeéa i
¢avanje i uklanjanje neuspjeha te za podrsku sjednica

uspjeha, ocjene vladanja, isticanje pohvaljenih
i nagradenih ucenika te ostali sadrzaji prema

ukazanoj potrebi. prema potrebi

Informacija o uspjesnosti ucenika tijekom
osnovnoskolskog obrazovanja i Listopad razrednici
socijalnim prilikama u kojima
Zive, a koje utjecu na uspjeh.

VII. 2. Okvirni plan i program rada razrednika

SadrZaj rada Vrijeme ostvarivanja

Formiranje razrednih odjela, primanje uéenika, rad na
dokumentaciji u€enika, vodenje pedagoske dokumentacije,
plan i program sata razrednika — satovi

razrednika, individualan rad s u¢enicima, pripremanje

i realiziranje roditeljskih sastanaka — najmanje tri

sastanka godisnje, individualne konzultacije s roditeljima,
analiza odgojno-obrazovnih rezultata, pripremanije i realizacija
izleta i ekskurzija i drugi poslovi prema potrebi.

tijekom godine
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Vil. 3. Teme koje ce se realizirati na satu razrednika

Tema

Izvrsitelj

Svi razredni odjeli:

Pravilnik o nac¢inima, postupcima i elementima
vrednovanja uc¢enika u osnovnim i srednjim Skolama
Pravilnik o kriterijima za donosenje pedagoskih mjera
Kuéni red skole — ocekivana ponasanja u skoli i van nje -
Pedagoske mjere, materijalna odgovornost ucenika
Prava i obveze ucenika,

Razred kao grupa — povezanost, norme ponasanja
Ucenje ucenja

Radionice prema Programu Zdravstvenog odgoja
Teme iz podrucja Gradanskog odgoja

Planiranje izleta i ekskurzija

Proslave praznika i blagdana

Nasi rezultati u ucenju

Zasto izostajemo

Nasi prijedlozi vije¢u ucenika

Praznici su pred nama — kako ih provesti

Prvi razred:

Upoznavanje — prihvacanje razli¢itosti
Igre upoznavanja

| ogovaranje je nasilje

Ucenje ucenja (strucna suradnica)

Plan ucenja

Biljeske na satu i koncentracija u ucenju
Samostalno ucenje kod kuée
Mnemotehnike

Ovisnost o drogi — Stetni aspekti i kazneno pravne posljedice

zlouporabe (Program Zdrav za 5)
SNEP program
program PUTOKAZ

Drugi razred:

Kako poboljsati tehniku ucenja
Kako poboljsati koncentraciju

Plan u¢enja

Razredna parlaonica — ocjene ili znanje
SNEP program

Prevencija ovisnosti-pritisak grupe
Kako reci ne

Znam li vrednovati prijateljstvo
Ljubav je...

Problemi odrastanja

Bonton za mlade

Prihvacanje i postivanje razlicitosti
mRAK radionice

Tredi razred:

Predrasude

Asertivno ponasanje
Problemi i kako ih rjesavati

razrednici i uéenici —
uska suradnja s
ravnateljem,

stru¢nim suradnicama,

roditeljima, vanjskim
predavacima
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SNEP program

Prava potrosaca

Nasilje u mladenackim vezama
Moje profesionalne namjere

Ja u buduénosti (stru¢na suradnica)

Cetvrti razred:

Ispitivanje mojih profesionalnih namjera (moj izbor)
Zaposliti se ili studirati

DrZavna matura

Trgovanje ljudima

Kako traziti posao

Zamolba i Zivotopis

| osobe s invaliditetom su gosti, zar ne?

KLIK — kako lako izbjeéi katastrofu?

Kako napisati zavrs$ni rad

Samopostovanje, samoostvarenje i ja

Privatnost,

Maturalna vecera

Upitnik za maturante

Druge teme prema interesima i potrebama ucenika
mRak radionice

VII.4. Program rada Nastavnickog vijec¢a

Nastavnicko vijece ée raditi kontinuirano tijekom cijele godine na sljede¢im temama:

° Planiranje aktivnosti u Skolskoj godini

° Izvedbeni i operativni programi rada

° Dodatna, dopunska, fakultativna nastava i izvannastavne aktivnosti

° Pravilnik o na¢inima, postupcima i elementima vrednovanja ucenika u osnovnim i
srednjim Skolama

° Izleti i strucne ekskurzije

° Struéno usavrsavanje i izvjeséa o stru¢nom usavrSavanju nastavnika

. DrZavna matura

° Analize uspjeha ucenika, DM

° Donosenje pedagoskih mjera

. Organizacija popravnih ispita

° Upis u prvi razred

. Rjesavanje zamolbi uenika

° Obrada stru¢nih tema planiranih Planom i programom profesionalnog razvoja
zaposlenika

° Sjednice Nastavnickog vije¢a odrZavat ce se jednom mjesecno, a po potrebi i cesSce.
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Tema

Vrijeme odrzavanja

lzvrsitelj

Organizacija rada

na pocetku sk. god. 2024./25.
Skolski kurikulum IX. mj. 2024.
God. plan. i prog. Vijecéa

Struéno usavrsavanje

IzvjeSée s kvartalnih sjednica
IzvjeSée s raz. Vijecda
IzvjeSée s kvartalnih sjednica

IzvjeSée s raz. vijeca zav.
razreda i utvrdivanje prod. nast.

IzvjeSée s razrednih vijeca
1., 2.i 3. raz. i utvrdivanje
produzne nastave

IzvjeSéa s raz. vijeca nakon
produzZne nastave

Tematske sjednice (pravilnici,
sluzba

aktualnosti, struc. usavrsavanja,
osvrt na realizaciju, zamolbe
ucenika)

VIIL/IX. mj.

X. mj. 2024.

XI. mj. 2024.
XII. mj. 2024.
IV. mj. 2025.
V. mj. 2025.

VI. mj. 2025.

VII. mj. 2025.

tijekom godine

ravnateljica,
strucna sluzba
ravnateljica, struéna
ravnateljica, stru¢na

vanjski suradnici

ravnateljica,struc. sur
ravnateljica, struc.
ravnateljica

ravnateljica, struc.
sur., vodit. smjene

ravnateljica, struc.
sur., vodit. smjene

ravnateljica, struc. sur.

ravnateljica, stru€.sur.
vanjski predavaci
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VII. 5. Plan i program profesionalnog razvoja zaposlenika

Tijekom skolske
godine

Organizatori
navedenih oblika
strucnih usavrsavanja

Skola poti¢e i omoguéava
redovno sudjelovanje svih
zaposlenika na stru¢nom
usavrsavanju na gradskoj razini, a
na drzavnoj u skladu s materijalnim
mogucénostima.

1.1. Prema pojedinacnim potrebamai
afinitetima nastavnika koji proizlaze iz
zahtjeva permanentnog stru¢nog
usavrsavanja

1.2. Prema programu rada
ZSV i MZSV za pojedina
nastavna podrucja

1.3. Prema katalozima rada
AZOO-a,

ASQO-a, strukovnih drustava i
udruga

2.1. Sto je potrebno znati o dijabetesu

2.2. Mentalno zdravlje mladih

2.3. Jacanje kompetencija u radu s mladima
(predavanje+dvije radionice)
2.4.Intervizijski susreti razrednika s
pedagoginjom

Tijekom godine.

strucnjaci Nastavnog zavoda za javno
zdravstvo dr Andrija Stampar

Strug. sur. psiholog

Vanjski predavac i

pedagoginja

Navedene teme Ce se, uz
ostalo, obradivati na stru¢nim
vije¢ima te prezentirati na
sjednicama NV-a

2.1.3.Vrednovanje
2.1.5.Zdrava prehrana
2.1.6. Rekreacija i
profesionalni rad

tijekom godine

Vanjski predavac
Aktiv ugostitelja
Aktiv TZK

Aktiv hrv. jezika
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2.1.7. Prijedlozi za Citanje

2.1.8. Odgojno-obrazovne kompetencije,
vjestine i odgovornost nastavnika u vodenju
ucenika kroz (istrazivacko)ucenje

2.1.9. Kompetencije nastavnika

2.1.10. Ponovimo strane jezike: Pop Quiz
2.1.11. Digitalni alati u nastavi

2.1.12. Zbrinjavanje unesreéenih osoba na
vjezbi evakuacije

2.1.13. IzvjeSc¢a predmetnih nastavnika o
temama sa strucnih izvanskolskih vijeéa
2.1.14. Suradnja s drugim srednjim skolama
— posjet

2.2.1. Rad s pripravnicima: upucivanje u
nastavno — pedagoski rad

2.2.2. Vijeée razrednika:

osnazivanje komunikacijskih kompetencija —
,Razgovorom do rjeSenja“

2.2.3. e-Dnevnik

2.2.4. Samovrednovanje

strukovnih Skola

2.2.5. Ucenici s posebnim

potrebama

tijekom godine

Struc. sur. knjiznicar.
Aktiv drustvenih
predmeta

Aktiv stranih jezika
Aktiv prirodne grupe
Svi nastavnici
Ravnateljica

Struc. sluzba
Imenovana
povjerenstva
Ravnateljica
Nastavnici
Pojedinacno

Skolski administrator,
Nastavnici pocetnici
Koordinatorica
samovrednovanja
Ravnateljica

Struc. suradnice
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VIl.6.  PLAN | PROGRAM RADA STRUCNIH VIJECA

Svrha Skolskih struénih vijeéa je neposredan rad na unapredivanju odgojno-obrazovnog rada u

skol

Posebno je vazno unapredivati medusobnu suradnju nastavnika u Skoli s jednog obrazovnog

pod

rucja u:

operativhom planiranju i programiranju rada

izradi didakticko-metodickih materijala u nastavi i osuvremenjivanju nastavnog procesa
razmjeni iskustva vezano uz pripremu i provedbu nastave te provjeru znanja ucenika
predlaganju i realiziranju izvan ucionicke nastave

zajednickoj organizaciji multidisciplinarnih i interdisciplinarnih Skolskih projekata
unapredivanju praéenja i ocjenjivanja ucenika, vrednovanja i samovrednovanja postignuca
planiranju i realiziranju stru¢nog usavrsavanja

jasnom definiranju kriterija ocjenjivanja te ishoda ucenja, a sve u funkciji unapredivanja
odgojno-obrazovnog rada

radu na profesionalnom informiranju ucenika

podrsci nastavnicima pripravnicima

kulturnoj i javnoj djelatnosti Skole

samovrednovanju rada

diseminiranju i stru¢nom usavrsavanju.

Svrha zajednickog rada u stru¢nom vijeéu razrednika jest unapredivanje kvalitete
razrednikovog djelovanja u Skoli razvijanjem Sto bliZze suradnje razrednika sa stru¢nom sluzbe
skole i organiziranim okupljanjem i razmjenom informacija i iskustva izmedu razrednika
razlicitih odjela.

Plan djelovanja stru¢nog vijec¢a razrednika ove Skolske godine je razmjena informacija vezano
uz:

prihvat uc¢enika na pocetku sk. god. (IX. mj.)

izradu Godisnjeg plana i programa rada razrednika (IX. mj.)

pripremu pedagoskih tema za sat razrednika (tijekom godine)

unapredivanje suradnje razrednika sa stru¢njacima izvan skole (socijalni radnici, lijecnici)

u radu na prevenciji ovisnosti i nasilja, zastita psihofizickog zdravlja ucenika i sl. (tijekom
godine)

struc¢no usavrsavanje u podrucju komunikacijskih vjestina.

U Skoli ¢e djelovati 13 struénih vijeéa:

1. HRVATSKOG JEZIKA

Ana Acalin
Petar Bekié

Mateo Arula (zamjena za ravnateljicu Zdravku Krpina)

Mirela Filip

ovic

Dijana Jerkovi¢ Krizan

Ana Lojen

Dragica Nemec Baskovic¢

Nikolina Gunjina

Voditelj aktiva: Mirela Filipovié
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2. ENGLESKOG JEZIKA

Martina Borko

Helena Dubravec

Maja Engelsberger

Ana Eterovié

Ksenija Halter

Ivana Maric¢

An Paveli¢ Hohnjec

Voditelj aktiva: Ana Eterovic

3. NJEMACKOG JEZIKA

Monika Dananié

Maja Engelsberger

Drazen Filipovié

Ksenija Halter

Tomislava Maljkovi¢

Vedrana Rotar

Marina Golub

Voditelj aktiva: Monika Danani¢

4. ROMANSKIH JEZIKA | RUSKOG

Zeljka Barun

Drazen Filopovic¢

Natasa Kovacié

Marina Studer

Ana Trogrli¢

Mattia Granata

Voditelj aktiva: Ana Trogrlic

5. MATEMATIKE:

Maja Corovié¢

Tina Klarin

Vlasta Knezovi¢

Martina Primorac Krmpotic

Tomislava Pesusi¢

Binasa Selmanovi¢

Rebeka Sari¢

Ines Lendi¢

Voditelj aktiva: Martina Primorac Krmpotic

6. STEM BEZ M (biologija s ekologijom, biologija, kemija, racnalstvo)

Ana Acalin

Ksenija Jeri¢ Antoljak

Marija Mijatovic¢

Drago Mili¢i¢

Goran Tkalec

Voditelj aktiva: Marija Mijatovic



7. POVUESTI | VIERONAUKA

Tvrtko Beus

Marijan Gorecan

Goran Komericki

Maja Mudri

Hano Uzeirbegovié

Voditelj aktiva: Goran Komericki

8. U ZDRAVOM TUIELU ZDRAV DUH (TZK, psihologija, prehrana i poznavanje robe)

Gordana Bjelié

Robert Magdi¢

Masa Mociljanin

Iva Moslavac

Goran Tkalec

Voditelj aktiva: Masa Mociljanin

9. KULTURE | UGOSTITELISTVA (glazbena umjetnost, likovna umjetnost, kulturno-povijesna
bastina, ugostiteljtsvo)

Gabrijela Barbari¢

Davorin Kati¢

Sandra Novakovi¢ Mihailica
Voditelj aktiva: Gabrijela Barbaric

10. EKONOMSKE GRUPE PREDMETA

Antonija Fiket

Iva Habajec

Boris Hrgovié

Ante Kantor

Marina Nemec

Vjekoslava Skoc

Sandra Zonji¢

Voditelj aktiva: Marina Nemec

11. DRUSTVENO-HUMANISTICKE GRUPE PREDMETA (etika, filozofija, logika, sociologija,
komunikacijsko-prezentacijske vjestine)

Gabrijela Barbari¢

Damir Dujmovic

Antonia Elez

Sven Horvat (zamjena za Nikolinu Gunjinu)
Goran Komericki

Mirko Luki¢

Tamara Mesaric¢

Sandra Novakovi¢ Mihailica

Masa Mociljanin

Voditelj aktiva: Mirko Luki¢
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12. PRAG (gospodarsko pravo, politika i gospodarstvo, daktilografija s poslovnim dopisivanjem,
geografija)

Antonia Elez

Marijan Gorecan

Vesna Ivanidevi¢ Sevo

Mirko Luki¢

Zeljka Markanovi¢ Kostantinov
Sibela Petrinic¢

Dijana Jerkovi¢ Krizan

Voditelj aktiva: Marijan Gorecan

13. STRUCNO VIJECE RAZREDNIKA

Petar Bekic¢

Goran Tkalec

Tomislava Maljkovi¢
Davorin Katié

Dragica Nemec Baskovic¢
Ksenija Jeri¢ Antoljak
Martina Primorac Krmpotic
Maja Engelsberger

Dijana Jerkovi¢ Krizan
Drazen Filipovié
Natasa Kovacié

Ana Lojen

Helena Dubravec
Marina Studer
Marijan Gorecan

Ana Acalin

Snjezana Nikic¢
Marija Mijatovié¢
Goran Komericki
Mirko Luki¢
Antonija Fiket
Vjekoslava Skoc

Antonia Grci¢ Rako
Gabrijela Barbari¢

Marina Nemec

Masa Modciljanin

Ana Paveli¢ Hohnjec

Damir Dujmovi¢

Sandra Novakovi¢ Mihailica

Voditelj stru¢nog vije¢a: Maja Kralj Stancec


mailto:lukicmirko81@gmail.com
mailto:vjeka1404@gmail.com
mailto:antoniagrako@gmail.com

VIl. 7. PROGRAM RADA VIJECA UCENIKA

Vijece ucenika kroz svoj rad usvaja nove oblike aktivhog ponasanja mladih u oblikovanju i rjesavanju
pitanja vezanih uz Zivot Skole i njene sudionike.

Mladi bolje razumiju probleme vrinjaka, lakSe uspostavljaju povjerenje i opusteniji su i otvoreniji u
pristupu odredenim temama, pridonose jednostavnijoj i brZzoj artikulaciji problema ucenika i
prepoznavanju njihovih osobnih prioriteta.

Aktivnosti:

e poticanje uéenika na pripremu i davanje prijedloga tijelima skole vezanih uz ucenike,
odgojno-obrazovna postignuéa i Zivot Skole opéenito

e sudjelovanje u planiranju i provodenju Skolskog preventivnog programa

e suradnja sa Skolskim lije¢nikom

e sudjelovanje u izradi programa izvannastavnih aktivnosti

e organiziranje ucenickih skupina podrske u izvrsenju Skolskih i izvanskolskih obveza
(skupine prema zanimanjima za koja se obrazuju, pomo¢ starijih u¢enika mladima)

e poticati ucenike da uz poStivanje svojih odgovornosti promicu svoja prava i zagovaraju
interese mladih u okruzenju skole i izvan nje (na razini lokalne i Sire drustvene zajednice)

e razvijanje samostalnosti i kreativnosti kroz rad na projektima usmjerenim na unapredenje
kvalitete Zivota u skoli i edukaciju o tome kako napraviti plan za konkretnu akciju

e suradnja s Vijeéem roditelja u zajedni¢kim aktivnostima vezanim uz unapredenje kvalitete
Zivota u Skoli i viSe razine odgojno-obrazovnih postignuca.

VI.8. PROGRAM RADA VIJECA RODITELIA

Svrha rada je kvalitetnija, kreativnija i korisnija suradnja roditelja i Skole na podrucju:
e pedagoskog ozracja Skole
e materijalnog ozracja skole
e socijalnog ozracja skole.

Ciljevi suradnje:
e izrada zajednic¢kog plana i programa rada
e edukacija roditelja o najnovijim pedagosko-psiholoskim spoznajama
e informiranje o rezultatima pedagoskih istrazivanja i projekata na razini Skole
e upoznavanje Skole s obiteljskim problemima i obrnuto
e poticanje roditelja da daju doprinos Zivotu Skole kroz izvannastavne aktivnosti te kulturnu i
javnu djelatnost
e jacati suradnicke odnose
e ukljuciti roditelje i u vrednovanje odgojno-obrazovnog rada
e ostali zadaci prema iskazanim interesima roditel
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VIl. 9. Okvirni godisnji plan i program rada ravnateljice

Djelokrug rada ravnatelja utvrden je Statutom Hotelijersko-turisticke Skole, a poslovi i radni zadaci

Pravilnikom o unutarnjem ustrojstvu Skole.

1.

PLANIRANJE | PROGRAMIRANIJE

- izrada Skolskog kurikuluma

- izrada kalendara rada Skole

- plani program rada skole

- planiranje i programiranje rada razrednih vije¢a, nastavnickog
vijeca

- briga o pravodobnosti i kvaliteti izrade planova i programa
rada nastavnog i drugog osoblja

- raspodjela satnice nastavnicima i andragoskim djelatnicima

- izrada rjesSenja o tjednom zaduZenju nastavnika

2. ORGANIZACIUSKI POSLOVI

Organiziranje i koordiniranje procesa rada

- redovitog obrazovanja ucenika

- obrazovanja odraslih

- tajnistva i pratedih sluzbi

Organiziranje procesa rada u skladu s promjenama u sustavu obrazovanja i novim
zakonskim i podzakonskim aktima

Organiziranje i koordiniranje rada u objektima izvan sjedista Skole

Vodenje kadrovske politike (izbor novih nastavnika i andragoskih djelatnika)

Organizacija nastave u virtualnom okruzenju

3. SURADNJA | ZASTUPANIJE IZVAN SKOLE

Predstavljanje i zastupanje Skole

Poduzimanje pravnih radnji i zastupanje Skole pred sudovima
Suradnja s Ministarstvom znanosti i obrazovanja

Suradnja s Gradskim uredom za obrazovanje, sport i mlade

Suradnja s Agencijom za strukovno obrazovanje i obrazovanje odraslih
Suradnja s Agencijom za odgoj i obrazovanje

Suradnja s Agencijom za mobilnost i programe EU
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Drugi oblici suradnje s ostalim resornim ministarstvima

Suradnja s hotelijersko-turistickim poduzecima i ostalim dionicima iz gospodarstva

4. VODENJE KADROVSKE POLITIKE

Permanentno praéenje godisnje potrebe za kadrovima

Razgovor s kandidatima kod zaprimanja u radni odnos

Praéenje rada djelatnika i poduzimanje mjera

Prijedlozi za funkcionalno organiziranje rada — preraspodjela djelatnika

Rad na stru¢nom usavrSavanju nastavnika i andragoskih djelatnika — pocetnika i ostalih
djelatnika

Nadzor redovnog nastavnog procesa i obrazovanja odraslih

Nadzor rada izvannastavnih aktivnosti

. RAD U STRUCNIM TIJELIMA | VIECIMA SKOLE

Pripremanje i vodenje sjednica Nastavnickog vije¢a i Prosudbenog odbora
Sudjelovanje na sjednicama Razrednih vijeéa (po potrebi)

Sudjelovanje na sjednicama Strucnih vijeca (po potrebi)

Sazivanje i sudjelovanje na sjednicama Vijeca roditelja i Vije¢a ucenika

Sudjelovanje u radu Povjerenstva za kvalitetu

6. NORMATIVNA DJELATNOST

7

Nadzor nad provodenjem zaklju¢aka struénih organa Skole — Skolskog odbora

Nadzor nad ostvarivanjem i primjenom odredaba Statuta i drugih op¢ih akata Skole
Prijedlozi za normativno reguliranje pojedinih pitanja iz djelatnosti Skole

Nadzor i upravljanje nad financijama, planiranjem, provodenjem javne nabave i poslovanjem

Skole u suradniji s financijskom sluzbom

. INSTRUKTIVNO — PEDAGOSKI RAD

Pracdenje realizacije nastavnih planova i programa

Pradenje odvijanja nastavnog procesa i uvid u nastavu te poduzimanje mjera za optimalan
rad

Pracenje rada izvannastavnih aktivnosti

Pradenje rada i ponasanja ucenika i polaznika, razgovor s ucenicima, polaznicima i

roditeljima (po potrebi)
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Obilazak ucenika i nastavnika u pedagoSkom nadzoru na moru za vrijeme ljetne strucne

prakse.

8. RAD NA PODRUCJU ZDRAVSTVENE ZASTITE, ZASTITE NA RADU |

HUMANITARNE AKCIJE
Praéenje i sudjelovanje u provodenju mjera za zastitu zdravlja
Upucivanje djelatnika na obvezne zdravstvene preglede (i druge preglede po potrebi)
Nadzor nad provodenjem zasite na radu u Skoli
Ukljugivanje Skole u humanitarne akcije

Provodenja mjerai preporuka HZJZ-a

9. INFORMIRANJE DJELATNIKA | RODITELJA

Organizacija pravovremenog informiranja i podnosenja izvjesca iz svih potrebnih podrucja
drustvenih, politi¢kih ili gospodarskih djelatnosti

Obavjestavanje djelatnika o nalazima i odlukama nadleznih organa i organizacija prigodom
obavljanja nadzora nad zakonito$¢u rada

Aktivno sudjelovanje u informiranju roditelja

10. STRUCNO USAVRSAVANJE

Individualno stru¢no usavrsavanje
Sudjelovanje na seminarima i stru¢nim savjetovanjima
Sudjelovanje na PredsjedniStvima Zajednice ugostiteljsko-turisti¢kih Skola Republike

Hrvatske i Udruge ravnatelja srednjih skola RH

11. OSTALI POSLOVI

- sudjelovanje u izradi i provedbi EU projekata

- vodenje evidencije i dokumentacije

- ostali nepredvideni poslovi

Radno vrijeme: ponedjeljak, srijeda i petak — ujutro; utorak, ¢etvrtak — popodne.
Ukupan broj radnih sati u 2024./2025.:

- 1984 sata (ukljucen godisnji 240 sati)

- bez godiSnjeg odmora 1744

- 96 sati blagdani

ukupno: 2080 radnih sati s blagdanima
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BR.

PODRUCJE
RADA

rujan
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i
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10
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jski
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33

30

22

22

20

35

30

30

16

16

16

300

Suradnja i
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eizvan
Skole

10

30

15

20

12

25

13

20

12

181

Vodenje
kadrovske
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10

20

10

10

10

10

10

10

10

10

125

Rad u
strunim
organima
Skole

10

10

10

16

10

23

10

18

13

135

Normativ
na
djelatnost
i

10

10

19

25

15

15

15

24

158

Instruktiv
no
pedagoski
rad

10

15

16

10

24

20

20

24

15

162

Rad na
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i
humanitar
ne akcije

10

10

18

18

10

18

20

10

130

Informira
nje

djelatnika
iroditelja

10

10

10

10

15

10

10

18

10

16

127

10.
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16

10

10

16

10

10

10

24

122

11.
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10

15

15

15

15

14

148

12.
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40

240

13.

Blagdani

64

UKUPNO:

176

168

176 |o

160

184

184

168

2080

176

168

160

184

184

168
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VII. 10. Okvirni godisnji izvedbeni kurikulum rada struéne suradnice —psihologinje za skolsku godinu 2024./25.

Planiranje i programiranje
rada, administrativni,
organizacijski i ostali
poslovi

1.1 Suradnja s ravnateljicom, stru¢nim
suradnicama, tajnicom, voditeljem,
satnicarkom, koordinatoricom za DM,
sudjelovanje u povjerenstvima

1.2. Suradnja s institucijama (CZSS, PU,
Gradski ured za obrazovanje, Skolska
lijecnica,druge Skole i obrazovne
institucije)

1.3. Planiranje i programiranje

eizrada GodiSnjeg izvedbenog
kurikuluma psihologa

eizrada plana individualnog stru¢nog
usavrsavanja psihologa

esudjelovanje u izradi Godisnjeg
izvedbenog kurikuluma i Skolskog
izvedbenog kurikuluma

esudjelovanje u pripremi sjednica NV i
RV

1.4. Sudjelovanje u pripremi i provedbi
upisa

esudjelovanje u radu upisnog
povjerenstva

eformiranje razrednih odjela prvih
razreda

1.5. Priprema

tijekom godine

tijekom godine

rujan, tijekom
godine

svibanj-srpanj

tijekom godine

tijekom godine

222

111

40

40

32

71

ravnateljica, strucni
suradnici, tajnica,
voditelj, ¢lanovi
povjerenstava, drugi
zaposlenici
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epredavanija, radionica i pisanih
materijala za uéenike, roditelje i
nastavnike

1.6. Vodenje dokumentacije (dnevnik
rada, ucenicki dosjei, prikupljanje

informacija o ucenicima s teSko¢ama,
dokumentacija pomoc¢nika u nastavi)

1.7. Dezurstvo na DM

lipanj

13

Pracenje i unapredivanje
odgojno obrazovnog rada

2.1. Analiza rada na kraju polugodista,
utvrdivanje aktualnih problemai
prijedlozi za njihovo rjesavanje

2.2. Utvrdivanje tipi¢nih razvojnih
teskoca ucenika u Skolskoj sredini

2.3. Upudivanje nastavnika u
suvremene spoznaje psihologijske
znanosti

prosinac,
lipanj-kolovoz

tijekom godine

tijekom godine

14

psiholog

Rad s ucenicima

3.1.Individualni rad s u¢enicima

« s emocionalnim teSko¢ama

« s teSko¢ama prilagodbe i
socijalizacije

« s teSko¢ama u obiteljskim
odnosima

« novopridoslima

« koji ponavljaju razred

« sa zdravstvenim tesko¢ama

tijekom godine

737

46

psiholog, ucenici
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« s teSko¢ama u ucenju i razvoju

3.2.Rad na prevenciji Skolskog
neuspjeha (1. -3. razredi) — Uciti kako
uciti

3.3.Rad na oc¢uvanju mentalnog
zdravlja ucenika i prevenciji
neprimjerenih oblika ponasanja — SAN
(2.1 3. razredi)

3.4.SNEP — preventivni i edukacijski
program

3.5.Ciklus radionica ,,Mindfulness”

3.6.Praéenje prilagodbe ucenika prvih
razreda

3.7.Podrska aktivnoj i odgovornoj ulozi
ucenika u skoli i drustvu (podrska
ucenickim aktivnostima, organiziranje
humanitarnih akcija, vrsnjacko ucenje)

listopad-studeni,
veljaca-svibanj

tijekom godine

tijekom godine

drugo polugodiste

listopad,studeni

tijekom godine

25

24

13

35
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Rad s nastavnicima

4.1.Suradnja i pomoc¢ razrednicima u
vodenju razrednog odjela i
osmisljavanju SRZ-a

4.2.Savjetodavni razgovor o
specifi¢nostima i nacinima pruzanja
podrske ucenicima

4.3.Upucivanje u specifi¢nosti
adolescentskog razdoblja (ind. ili kroz
tematska predavanija)

4.4.Pomoc u osmisljavanju primjerenih
programa Skolovanja za ucenike s

tesSkoéama u razvoju

4.5.Upucivanje na strucnu literaturu

tijekom godine

28

55

12

psiholog, nastavnici

Rad s roditeljima

5.1.Savjetodavni rad s roditeljima
ucenika koji imaju teskoce (t. uéenja, t.
prilagodbe, emocionalne t., problemi u
ponasaniju...)

5.2.Predavanja za roditelje ovisno o
uocenim potrebama

5.3.Predavanja za roditelje vezano uz
unapredivanje psihofizickog zdravlja
djece

tijekom godine

105

psiholog, roditelji

Stru€no usavrsavanje

6.1. Praéenje strucne literature
6.2. Sudjelovanje na meduZupanijskim
i Zupanijskim stru¢nim vije¢ima,
konferencijama i ostalim edukacijama

24

40
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organiziranim od strane AZOO, ASO,
MZO, HPK itd.

6.3 Ostale edukacije kroz godinu

47

prema raspoloZivosti
Suradnja s ravnateljicom, stru¢nim suradnicama, 5 sati
administrativnim i tehnic¢kim osobljem
Suradnja s vanjskim institucijama 2,5 sata
Administrativni i organizacijski poslovi 5 sati
Stru¢no usavrSavanje 2,5 sata
Rad s u€enicima 20 sati
Rad s roditeljima 2,5 sata
Rad s nastavnicima 2,5 sata

Smjena prijepodne: 8:00-14:00h

Smjena poslijepodne: 14:00-20:00h

Radno vrijeme

Ukupna
tjedna satnica
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Okvirni mjesecni kurikulum rada Skolske psihologinje za $k. god. 2024./2025.

RUJAN, 168 sati

1.1 Suradnja s ravnateljicom, stru¢nim suradnicama, tajnicom, voditeljem, satni¢arkom,
sudjelovanje u povjerenstvima - 20

1.2. Suradnja s institucijama (CZSS, PU, Gradski ured za obrazovanje, Skolska lijecnica,druge skole i
obrazovne institucije) - 12

1.3. Planiranje i programiranje
eizrada Godi$njeg izvedbenog kurikuluma i Skolskog izvedbenog kurikuluma - 10
esudjelovanje i priprema sjednica NV - 1

1.5. Priprema
epredavanija, radionica i pisanih materijala za ucenike, roditelje i nastavnike - 12

1.6. Vodenje dokumentacije (dnevnik rada, ucenicki dosjei, prikupljanje informacija o ucenicimas
teSko¢ama, dokumentacija pomoc¢nika u nastavi) - 8

3.1.Individualni rad s u¢enicima — 62

4.1.Suradnja i pomoc razrednicima u vodenju razrednog odjela i osmisljavanju SRZ-a - 8

4.4.Pomoc u osmisljavanju primjerenih programa skolovanja za uéenike s teSko¢ama u razvoju — 6

5.1.Savjetodavni rad s roditeljima ucenika koji imaju teskoce (t. ucenja, t. prilagodbe, emocionalne
t., problemi u ponasanju...) - 27

6. Stru¢no usavrsavanje — 2
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LISTOPAD, 184 sata

1.1 Suradnja s ravnateljicom, stru¢nim suradnicama, tajnicom, voditeljem, satni¢arkom,
sudjelovanje u povjerenstvima - 18

1.2. Suradnja s institucijama (CZSS, PU, Gradski ured za obrazovanje, $kolska lijecnica,druge Skole i
obrazovne institucije) - 12

1.3. Planiranje i programiranje
eizrada Godisnjeg izvedbenog kurikuluma -3
esudjelovanje i priprema sjednica NV -1

1.6. Vodenje dokumentacije (dnevnik rada, ucenicki dosjei, prikupljanje informacija o ucenicima s
teSko¢ama, dokumentacija pomo¢nika u nastavi) - 17

3.1.Individualni rad s uc¢enicima - 77

3.2.Rad na prevenciji Skolskog neuspjeha (1. -3.. razredi) — UCiti kako uciti - 10

3.4.SNEP — preventivni i edukacijski program - 8

3.6.Pracenje prilagodbe ucenika prvih razreda - 8

4.1.Suradnja i pomoc¢ razrednicima u vodenju razrednog odjela i osmisljavanju SRZ-a - 2

4.2.Savjetodavni razgovor o specificnostima i nacinima pruzanja podrske ucenicima - 4

4.3.Upucivanje u specifi¢nosti adolescentskog razdoblja (ind. ili kroz tematska predavanja) - 1

4.4.Pomoc¢ u osmisljavanju primjerenih programa skolovanja za ucenike s teSko¢ama u razvoju — 6
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5.1.Savjetodavni rad s roditeljima ucenika koji imaju teskoce (t. ucenja, t. prilagodbe, emocionalne
t., problemi u ponasanju...) - 8

6. Struc¢no usavrsavanje - 8

STUDENI, 152 sata

1.1 Suradnja s ravnateljicom, stru¢nim suradnicama, tajnicom, voditeljem, satni¢arkom,
sudjelovanje u povjerenstvima - 18

1.2. Suradnja s institucijama (CZSS, PU, Gradski ured za obrazovanje, $kolska lijenica,druge Skole i
obrazovne institucije) - 10

1.3. Planiranje i programiranje
esudjelovanje i priprema sjednica RV —3

1.5. Priprema
epredavanija, radionica i pisanih materijala za ucenike, roditelje i nastavnike - 2

1.6. Vodenje dokumentacije (dnevnik rada, uéenicki dosjei, prikupljanje informacija o uéenicima s
teSko¢ama, dokumentacija pomocnika u nastavi) - 4

2.2. Utvrdivanje tipi¢nih razvojnih teSko¢a ucenika u Skolskoj sredini - 2

2.3. Upudivanje nastavnika u suvremene spoznaje psihologijske znanosti - 2

3.1.Individualni rad s u¢enicima - 57

3.2.Rad na prevenciji $kolskog neuspjeha (1. -3. razredi) — U¢Citi kako uciti - 8

3.3.Rad na oc¢uvanju mentalnog zdravlja ucenika i prevenciji neprimjerenih oblika ponasanja — SAN
(2.13.razredi) -6

90



3.7.Podrska aktivnoj i odgovornoj ulozi ucenika u skoli i drustvu (podrska ucenic¢kim aktivnostima,
organiziranje humanitarnih akcija, vrsnjacko ucenje) — 6

4.2.Savjetodavni razgovor o specifichostima i nacinima pruzanja podrske ucenicima - 6

4.3.Upucivanje u specificnosti adolescentskog razdoblja (ind. ili kroz tematska predavanja) - 1

4.5.Upucivanje na strucnu literaturu - 1

5.1.Savjetodavni rad s roditeljima ucenika koji imaju teskoce (t. u¢enja, t. prilagodbe, emocionalne
t., problemi u ponasanju...) - 8

5.3.Predavanja za roditelje vezano uz unapredivanje psihofizickog zdravlja djece - 2

6. Strucno usavrSavanje - 16

PROSINAC, 136 sati

1.1 Suradnja s ravnateljicom, stru¢nim suradnicama, tajnicom, voditeljem, satni¢arkom,
koordinatoricom za DM,
sudjelovanje u povjerenstvima - 16

1.2. Suradnja s institucijama (CZSS, PU, Gradski ured za obrazovanje, skolska lijecnica,druge skole i
obrazovne institucije) - 8

1.3. Planiranje i programiranje
esudjelovanje i pripremi sjednica RV - 2

1.5. Priprema
epredavanija, radionica i pisanih materijala za ucenike, roditelje i nastavnike - 4
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1.6. Vodenje dokumentacije (dnevnik rada, ucenicki dosjei, prikupljanje informacija o ucenicima s
teSko¢ama, dokumentacija pomocnika u nastavi) - 4

2.2. Utvrdivanje tipi¢nih razvojnih teskoéa ucenika u skolskoj sredini - 2

3.1.Individualni rad s u¢enicima - 56

3.2.Rad na prevenciji Skolskog neuspjeha (1. -3. razredi) — Uciti kako uciti - 6

3.4.SNEP — preventivni i edukacijski program - 8

3.7.Podrska aktivnoj i odgovornoj ulozi u¢enika u Skoli i drustvu (podrska ucenic¢kim aktivnostima,
organiziranje humanitarnih akcija, vrSnjacko ucenje) - 12

4.1.Suradnja i pomo¢ razrednicima u vodenju razrednog odjela i osmisljavanju SRZ-a - 2

4.2.Savjetodavni razgovor o specificnostima i nacinima pruzanja podrske ucenicima - 4

4.3.Upucivanje u specificnosti adolescentskog razdoblja (ind. ili kroz tematska predavanja) - 1

4.5.Upucivanje na strucnu literaturu - 1

5.1.Savjetodavni rad s roditeljima ucenika koji imaju teskoce (t. ucenja, t. prilagodbe, emocionalne
t., problemi u ponasanju...) - 4

6. Stru¢no usavrsavanje - 6
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SIJECANJ, 168 sati

1.1 Suradnja s ravnateljicom, struénim suradnicama, tajnicom, voditeljem, satni¢arkom,
koordinatoricom za DM,
sudjelovanje u povjerenstvima - 30

1.2. Suradnja s institucijama (CZSS, PU, Gradski ured za obrazovanje, $kolska lije¢nica,druge Skole i
obrazovne institucije) - 10

1.3. Planiranje i programiranje
esudjelovanje i pripremi sjednica NV — 1

1.5. Priprema
epredavanja, radionica i pisanih materijala za ucenike, roditelje i nastavnike - 2

1.6. Vodenje dokumentacije (dnevnik rada, ucenicki dosjei, prikupljanje informacija o ucenicima s
teSko¢ama, dokumentacija pomoc¢nika u nastavi) - 7

2.1. Analiza rada na kraju polugodista, utvrdivanje aktualnih problema i prijedlozi za njihovo
rjeSavanje - 4

3.1.Individualni rad s u¢enicima — 80

3.7.Podrska aktivnoj i odgovornoj ulozi ucenika u skoli i drustvu (podrska ucenickim aktivnostima,
organiziranje humanitarnih akcija, vrsnjacko ucenje) — 2

4.2.Savjetodavni razgovor o specificnostima i nacinima pruzanja podrske ucenicima - 6

4.3.Upucivanje u specifi¢nosti adolescentskog razdoblja (ind. ili kroz tematska predavanja) - 1
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4.5.Upucivanje na strucnu literaturu - 1

5.1.Savjetodavni rad s roditeljima ucenika koji imaju teskoce (t. u¢enja, t. prilagodbe, emocionalne
t., problemi u ponasanju...) - 8

5.2.Predavanija za roditelje ovisno o uocenim potrebama - 2

6. Stru¢no usavrsavanje - 14

VEUACA, 160 sati

1.1 Suradnja s ravnateljicom, struénim suradnicama, tajnicom, voditeljem, satnic¢arkom,
koordinatoricom za DM,
sudjelovanje u povjerenstvima - 22

1.2. Suradnja s institucijama (CZSS, PU, Gradski ured za obrazovanje, skolska lije¢nica,druge Skole i
obrazovne institucije) - 8

1.3. Planiranje i programiranje
esudjelovanje i priprema sjednica NV

1.5. Priprema
epredavanja, radionica i pisanih materijala za ucenike, roditelje i nastavnike - 4

1.6. Vodenje dokumentacije (dnevnik rada, ucenicki dosjei, prikupljanje informacija o ucenicimas
teskocama, dokumentacija pomocnika u nastavi) - 5

3.1.Individualni rad s u¢enicima - 75

3.3.Rad na oc¢uvanju mentalnog zdravlja ucenika i prevenciji neprimjerenih oblika ponasanja — SAN
(2.13.razredi) - 8
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3.7.Podrska aktivnoj i odgovornoj ulozi u¢enika u Skoli i drustvu (podrska ucenickim aktivnostima,
organiziranje humanitarnih akcija, vrsnjacko ucenje) - 3

4.1.Suradnja i pomoc razrednicima u vodenju razrednog odjela i osmisljavanju SRZ-a- 2

4.2.Savjetodavni razgovor o specificnostima i nadinima pruzanja podrske ucenicima - 8

4.3.Upudivanje u specifi¢nosti adolescentskog razdoblja (ind. ili kroz tematska predavanja) - 1

4.5.Upucivanje na strucnu literaturu - 1

5.1.Savjetodavni rad s roditeljima ucenika koji imaju teskoce (t. ucenja, t. prilagodbe, emocionalne
t., problemi u ponasanju...) - 8

6. Struc¢no usavrsavanje - 14

OZUJAK, 168 sati

1.1 Suradnja s ravnateljicom, stru¢nim suradnicama, tajnicom, voditeljem, satni¢arkom, sudjelovanje
u povjerenstvima - 18

1.2. Suradnja s institucijama (CZSS, PU, Gradski ured za obrazovanje, skolska lijecnica,druge skole i
obrazovne institucije) - 10

1.3. Planiranje i programiranje
esudjelovanje i priprema sjednica RV - 3

1.6. Vodenje dokumentacije (dnevnik rada, ucenicki dosjei, prikupljanje informacija o ucenicimas
teSko¢ama, dokumentacija pomocnika u nastavi) - 4

3.1.Individualni rad s u¢enicima - 73
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3.3.Rad na ocuvanju mentalnog zdravlja ucenika i prevenciji neprimjerenih oblika ponasanja — SAN
(2.1 3. razredi) - 6

3.4.SNEP — preventivni i edukacijski program -8

3.5.Ciklus radionica ,,Mindfulness“ - 12

3.7.Podrska aktivnoj i odgovornoj ulozi u¢enika u skoli i drustvu (podrska ucenickim aktivnostima,
organiziranje humanitarnih akcija, vrSnjacko uéenje) — 3

4.1.Suradnja i pomoc razrednicima u vodenju razrednog odjela i osmisljavanju SRZ-a - 2

4.2.Savjetodavni razgovor o specificnostima i nadinima pruzanja podrske ucenicima -9

4.3.Upucivanje u specificnosti adolescentskog razdoblja (ind. ili kroz tematska predavanja) - 1

5.1.Savjetodavni rad s roditeljima ucenika koji imaju teskoce (t. ucenja, t. prilagodbe, emocionalne
t., problemi u ponasanju...) - 8

5.2.Predavanija za roditelje ovisno o uocenim potrebama - 2

6. Struc¢no usavrsavanje - 8

TRAVANJ, 152 sata

1.1 Suradnja s ravnateljicom, stru¢nim suradnicama, tajnicom, voditeljem, satni¢arkom, sudjelovanje
u povjerenstvima - 15

1.2. Suradnja s institucijama (CZSS, PU, Gradski ured za obrazovanje, $kolska lije¢nica,druge Skole i
obrazovne institucije) . 8

1.6. Vodenje dokumentacije (dnevnik rada, uéenicki dosjei, prikupljanje informacija o u¢enicima s
teSko¢ama, dokumentacija pomocnika u nastavi) - 4
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3.1.Individualni rad s uc¢enicima - 81

3.2.Rad na prevenciji Skolskog neuspjeha (1. -3. razredi) — UCiti kako uciti - 8

3.3.Rad na oc¢uvanju mentalnog zdravlja uéenika i prevenciji neprimjerenih oblika ponasanja — SAN
(2.1 3. razredi) -5

3.7.Podrska aktivnoj i odgovornoj ulozi u¢enika u Skoli i drustvu (podrska ucenickim aktivnostima,
organiziranje humanitarnih akcija, vrsnjacko ucenje) — 3

4.1.Suradnja i pomoc¢ razrednicima u vodenju razrednog odjela i osmisljavanju SRZ-a - 2

4.2.Savjetodavni razgovor o specificnostima i nacinima pruzanja podrske ucenicima -9

4.5.Upucivanje na strucnu literaturu - 1

5.1.Savjetodavni rad s roditeljima ucenika koji imaju teskoce (t. u¢enja, t. prilagodbe, emocionalne
t., problemi u ponasanju...) - 8

6. Stru¢no usavrsavanje - 8

SVIBANIJ, 160 sati

1.1 Suradnja s ravnateljicom, stru¢nim suradnicama, tajnicom, voditeljem, satnicarkom, sudjelovanje
u povjerenstvima - 20

1.2. Suradnja s institucijama (CZSS, PU, Gradski ured za obrazovanje, skolska lijecnica,druge skole i
obrazovne institucije) - 10

1.3. Planiranje i programiranje
esudjelovanje i priprema sjednica NV iRV -2
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1.4. Sudjelovanje u pripremi i provedbi upisa - 6

1.6. Vodenje dokumentacije (dnevnik rada, ucenicki dosjei, prikupljanje informacija o ucenicima s
teSko¢ama, dokumentacija pomoc¢nika u nastavi) - 4

2.2. Utvrdivanje tipi¢nih razvojnih tesko¢a ucenika u Skolskoj sredini - 2

3.1.Individualni rad s u¢enicima - 73

3.2.Rad na prevenciji Skolskog neuspjeha (1. -3. razredi) — Uciti kako uditi - 14

3.7.Podrska aktivnoj i odgovornoj ulozi uc¢enika u Skoli i drustvu (podrska ucenickim aktivnostima,
organiziranje humanitarnih akcija, vrsnjacko ucenje) - 3

4.1.Suradnja i pomoc¢ razrednicima u vodenju razrednog odjela i osmisljavanju SRZ-a - 2

4.2.Savjetodavni razgovor o specificnostima i nacinima pruzanja podrske uéenicima - 4

4.3.Upucivanje u specificnosti adolescentskog razdoblja (ind. ili kroz tematska predavanja) - 1

4.5.Upucivanje na strucnu literaturu - 1

5.1.Savjetodavni rad s roditeljima ucenika koji imaju teskoce (t. ucenja, t. prilagodbe, emocionalne
t., problemi u ponasanju...) - 10

6. Struc¢no usavrsavanje - 8

LIPANJ, 160 sati

1.1 Suradnja s ravnateljicom, stru¢nim suradnicama, tajnicom, voditeljem, satni¢arkom,
koordinatoricom za DM,
sudjelovanje u povjerenstvima - 18
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1.2. Suradnja s institucijama (CZSS, PU, Gradski ured za obrazovanje, $kolska lije¢nica,druge Skole i
obrazovne institucije) - 9

1.3. Planiranje i programiranje
esudjelovanje i priprema sjednica NViRV -3

1.4. Sudjelovanje u pripremi i provedbi upisa - 4

1.6. Vodenje dokumentacije (dnevnik rada, ucenicki dosjei, prikupljanje informacija o ucenicimas
teSko¢ama, dokumentacija pomoc¢nika u nastavi) - 4

1.7. Dezurstvo na ispitima Drzavne mature - 11

2.1. Analiza rada na kraju polugodista, utvrdivanje aktualnih problema i prijedlozi za njihovo
rieSavanje - 2

2.2. Utvrdivanje tipicnih razvojnih teskoéa ucenika u skolskoj sredini - 2

3.1.Individualni rad s u¢enicima - 75

3.8.Podrska aktivnoj i odgovornoj ulozi u¢enika u skoli i drustvu (podrska ucenickim aktivnostima,
organiziranje humanitarnih akcija, vrsnjacko ucenje) - 3

4.2.Savjetodavni razgovor o specificnostima i nainima pruzanja podrske u¢enicima - 6

4.3.Upucivanje u specificnosti adolescentskog razdoblja (ind. ili kroz tematska predavanja) - 1

4.5.Upucivanje na strucnu literaturu - 1

5.1.Savjetodavni rad s roditeljima ucenika koji imaju teskoce (t. ucenja, t. prilagodbe, emocionalne
t., problemi u ponasanju...) - 8

6. Struc¢no usavrsavanje - 13
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SRPANJ, 80 sati

1.1 Suradnja s ravnateljicom, stru¢nim suradnicama, tajnicom, voditeljem, satni¢arkom, sudjelovanje
u povjerenstvima - 13

1.2. Suradnja s institucijama (CZSS, PU, Gradski ured za obrazovanje, $kolska lije¢nica,druge Skole i
obrazovne institucije) - 8

1.3. Planiranje i programiranje
esudjelovanje i priprema sjednica NV - 1

1.4. Sudjelovanje u pripremi i provedbi upisa - 30

1.6. Vodenje dokumentacije (dnevnik rada, ucenicki dosjei, prikupljanje informacija o ucenicima s
tesko¢ama, dokumentacija pomocnika u nastavi) - 4

2.1. Analiza rada na kraju polugodista, utvrdivanje aktualnih problema i prijedlozi za njihovo
rjeSavanje - 4

3.1.Individualni rad s u¢enicima - 5

4.2.Savjetodavni razgovor o specifinostima i nacinima pruzanja podrske uéenicima - 3

5.1.Savjetodavni rad s roditeljima ucenika koji imaju teskoce (t. ucenja, t. prilagodbe, emocionalne
t., problemi u ponasanju...) - 4

6. Stru¢no usavrsavanje - 8
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KOLOVOZ, 80 sati

1.1 Suradnja s ravnateljicom, struénim suradnicama, tajnicom, voditeljem, satni¢arkom,
koordinatoricom za DM,
sudjelovanje u povjerenstvima - 14

1.2. Suradnja s institucijama (CZSS, PU, Gradski ured za obrazovanje, skolska lijecnica,druge skole i
obrazovne institucije) -6

1.3. Planiranje i programiranje
eizrada Godi$njeg izvedbenog kurikuluma i Skolskog izvedbenog kurikuluma-8
esudjelovanje i priprema sjednica NV -1

1.5. Priprema
epredavanja, radionica i pisanih materijala za ucenike, roditelje i nastavnike - 8

1.6. Vodenje dokumentacije (dnevnik rada, ucenicki dosjei, prikupljanje informacija o ucenicimas
teSko¢ama, dokumentacija pomocnika u nastavi) - 6

1.7. DeZurstvo na ispitima DrZzavne mature - 2

2.1. Analiza rada na kraju polugodista, utvrdivanje aktualnih problema i prijedlozi za njihovo
rjeSavanje -4

2.3. Upudivanje nastavnika u suvremene spoznaje psihologijske znanosti - 2

3.1.Individualni rad s uc¢enicima - 17

4.1.Suradnja i pomoc¢ razrednicima u vodenju razrednog odjela i osmisljavanju SRZ-a - 4

5.1.Savjetodavni rad s roditeljima ucenika koji imaju teskoce (t. ucenja, t. prilagodbe, emocionalne t.,

problemi u ponasanju...) - 2

6. Stru¢no usavrsavanje - 6
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VII.11. Godi$nji plan i program rada struéne suradnice pedagoginje za $kolsku godinu 2024./2025.

PODRUCIE
RADA

Planiranje i
programiranje
odgojno-
obrazovnog rada

Rad s ucenicima

SVRHA/CIL ZADACE SADRZA) OBLICI | SURADNICI/ MIJESTO VRUEME ISHODI
METODE SUBJEKTI OSTVARIVANJA BR.SATI
RADA
Kvalitetno -koordinirati/sudjelovati u -GIK i SIK 8kole -individualni | - ravnateljica | Skola tijekom -planirati rad s
pripremiti i izradi Skolskog kalendara - GIK rada rad -psihologinja godine ucenicima,
programirati rada, kurikuluma i GPP skole | pedagoga -timski rad -voditeljica nastavnicima,
rad -sudjelovati u izradi plana i - mjesecni i -rad na preventivnih 96 sati roditeljima u
programa strucnog tjedni planovi dokumentac | programa godisnje skladu s GIK-
usavrSavanja na razini Skole | rada ji om
-izraditi GPP struc¢nog -dnevnik rada -pisanje -objaviti GIK i
suradnika pedagoga -program SIK
-planirati dnevne, tjedne i vrinjackih
mjesecne aktivnosti edukatora
-sudjelovati u izradi -program
strategije razvoja Skole usmjeravanja
karijera KORAK
DALJE
-program SV
razrednika
-strategija
razvoja Skole
upoznati - pomoci pojedincu u - intervju - - roditelji - Skola -povezati
ucenikeiu postizanju zadovoljavajuc¢ih | - pisani individualni | - staratelji - prema potrebi uzrok i
direktnom rezultata materijali razgovori - odgajatelji zdravstvene 10 sati posljedicu u
kontaktu - uputiti pojedince na - radionice - - razrednici ustanove tjedno segmentu
pedagoski vanskolske institucije konzultacije | - ravnateljica | - soba pedagoga | (35 ponasanja i
djelovati specijalizirane za probleme - u slucaju - zdravstvene tjedana) | rada
adolescenata on-line ustanove (358 sati | -izabrati
nastave — godisSnje ) | ponasanja koja
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Rad s ucenicima

dovode do
pozitivnih
posljedica
samoprocijenit
i utjecaj
aktivnosti i
ponasanja na
rezultate

- usporediti
rezultate u
odnosu na
ucinjene
promjene

- poduciti vaznosti stvaranja savjetovanje

pozitivne slike o sebi putem e-

- podizati razinu maila,

samopozdanja telefona ili

- uciti prihvaéanje posljedica video veze

vlastitog pozitivnog i

negativnog djelovanja
Podrzati -informirati uéenike o -pisani predavanje | -promotori -Skola
ucenike, moguénostima nastavka materijalio DM | -rad u malim | visokoskolski
pomodi Skolovanja i moguénostima | -obavijesti i grupama h ustanova
ucenicima u zaposljavanja nakon promotivni - -razrednici
donosenju zavrsetka obrazovanja za materijali individualno
odluka o HTT -upitnik
nastavku -pomodi im u samoprocjenii | -program
Skolovanja donosenju odluka usmjeravanja
nakon SS karijera KORAK

DALJE
Potaknuti -program - udruga
ucenike i -potaknuti kriticko misljenje | SNEP Zenska soba
pomagati im u | o konzumiranju sredstava - -ucenici prvih
razvoju ovisnosti komunikacijske razreda i
radionice razrednici -ucionice

-odabrati
studijski
program ili
daljnji put
profesionalno
g razvoja/
zaposljavanja
nakon srednje
Skole

-prezentirati
zdrave Zivotne
stilove
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Zivotnih
vjestina

-razlikovati zdrave od
nezdravih Zivotnih navika

- osvjestiti potrebu
prihvacdanja razlicitosti

- pomoci prepoznati
kvalitetu vrsnjackih odnosa
- nauciti ucenike zaloziti se
za sebe na kvalitetan nacin

Pratiti
napredovanje
ucenika s
teSkocama
mentalnog
zdravlja

-poticati na napredovanje
-pomodi u razvoju strategija
ucenja prilagodenih
individualnim
moguénostima

-pratiti i poticati
socijalizaciju i prilagodbu na
novu sredinu i zahtjeve
nastavnika

-pomagati u rjeSavanju
teSkoca nastalih u Skolskom
okruZenju

- radionice
-Skolski uspjeh
-izostanci -intervju
-odnosi s -radionice
uéenicima, -
nastavnicima, savjetodavni
roditeljima..... razgovor

ucenici tre¢ih
razreda i
razrednici
-vanjski
suradnici iz
udruga
nositeljica
projekata

-Skolski
psiholog
-roditelji
-razrednici
-nastavnici
-ucenici
-vanjski
suradnici
Modus, CZM,
Skolska
lijecnica,
Poliklinikaza
zastitu djece i
mladih Grada
Zagreba,
Lijecnici
odjela za

skola, soba
pedagoga

-razviti kriticki
stav prema
ponudenim
vrijednostima
- zauzeti se za
sebe

- analizirati i
vrednovati
svoje i tude
ponasanje

- zastiti sebe i
drugoga od
nasilnickih
oblika
ponasanja

-postizati
rezultate u
skladu sa
sposobnostim
a i ucinjenim
naporima
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-pomocdi uéenicima u
ocCuvanju mentalnog
zdravlja i prevladavanju
teskoca ucenja povezanih s
istim

zastitu
mentalnog
zdravlja
zagrebackih
bonica

-uspjesno
izvravati
obveze u
zadanom
vremenu

-analizirati i
rijesiti teSkoce
u komunikaciji
i uenju
samovrednova
ti
napredovanje

-imenovati
problem
-prevladati
krizu

-u slucaju
potrebe
pronadi i
prihvatiti
stru¢nu pomo¢

ad a)

- pratiti i
Rads unaprijedivati
a) nastavnicima rad
b)razrednicima nastavnika u

c)pripravnicima

- udogovoru s
nastavnicima prisustvovati
na nastavnim satima u ulozi
opazaca i kritickog prijatelja
- upudivati na stru¢no
usavrsavanje

- biljeske o
opazanju
nastave
-evaluacijski
upitnici

- intervju

- anketa

- statisticka
analiza

- nastavnici

- strucni
aktivi

- ravnateljica
- tajnik

- knjiznicarka

- Skola

- razredni odjeli
- sjednice RV-a i
NV-a

tijekom
cijele

Skolske
godine

-preispitati
mogucnosti
kvalitetnijeg
rjeSavanja
pedagoskih
problema
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nastavnom
procesu
-podrzavati i
poticati
nastavnike u
primjeni
metoda i
oblika rada u
skladu s
ocekivanim
ishodima
-pomagati
nastavnicima
prevladati
komunikacijsk
e tesSkoce na
svim razinama
-pratiti,
analizirati i
unapredivati
rad
nastavnika po
nalogu AZOO

- sudjelovati u razvoju
kurikuluma
medupredmetnih tema
- poticati nastavnike na
primjenu evaluacijskih
upitnika u svrhu
samovrednovanja rada
- analizirati i poticati na
primjenu odgovarajuéih
djelovanja i ponasanja

- osnazivati i pomagati
nastavnicima u pripremi
uvodenja modularne
nastave

-katalozi
struc.skupova
-prirucnici i
pripreme

- Pravilnik o
nacinima,
postupcima i
elementima
vrednovanja
ucenika u
osnovnoj i
srednjoj skoli

-komunikacija

-uvid u
neposredni
rad
-uvidurad
s
pedagosko
m
dokumentac
ijom

- razgovor

- timski rad
( aktivi )
individualne
konzultacije

savjetodavni
razgovor
putem e-

- voditelji SV
- vanjski
suradnici
-Tim za
kvalitetu

-razrednici
-predmetni
nastavnici
-Skolska
psihologinja
-ravnateljica

- sastanci
strucnih aktiva

- soba pedagoga

- ucionica

-on-line
okruZenje

cca.4 sata
tjedno
=164 sata
godisnje

-odabrati
metode i
oblike rada u
skladu s
potrebama
-voditi
produktivan
razgovor s
ucenicima,
roditeljima i
kolegama
-preispitati i
vrednovati
kvalitetu svih
segmenata
osobnog rada
u Skoli
samoprocijenit
i mogucénosti
za
napredovanje
u pojedinim
segmentima
rada
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maila,
telefona,
video veze
(individualn
0iumalim
grupama)
-objava
edukativnih
sadrzaja na
RV-ima i NV-
u u skladu s
potrebama

ad b)
-pomagati i
podrzavati
razrednike u
vodenju

- pratiti napredovanja
razrednih odjela i
pojedinaca

- pomagati razrednicima na
podrucju prevencije

- donosenje
odluka i
rjeSavanje
problema

- metoda
demonstraci
je

- predavanja
- radionice

razrednici
roditelji
ucenici

5 sati
tjedno
=230 sati
godisnje

-prilagoditi
strategije
poucavanja

--analizirati i
rijesiti teSkoce
u komunikaciji
i poucavanju
samovrednova
ti
napredovanje
-upravljati
radnim
vremenom

-imenovati
problem
-prevladati
krizu

-u slucaju
potrebe
pronadi i
prihvatiti
stru¢nu pomo¢
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razrednih neprihvatljivih oblika - -intervizijski
odjeljenja ponasanja komunikacijske i | susreti
-organiziratii | -suradivati u podrucju socijalne
voditi savjetodavnog rada s vjestine
zajednicke ucenicima i roditeljima - vjestine
SRO pregovaranja
-organizirati i - suradnicki
voditi SV odnosi
razrednika - suradnja s
-educirati roditeljima -
razrednike - prepoznavanje | savjetodavni
prema planu problema i razgovor
SV pravovremeno putem e-
ispravno maila,
-podrska u reagiranje telefona,
radu s tesko video veze
suradljivim
ucenicima,
roditeljima i
predmetnim
nastavnicima
adc) - pratiti rad u razrednim -izrada planai - uvid u -pripravnici - soba pedagoga | tjedno 1
- uvoditi odjeljenjima programa nastavu -mentori - ucionica sat
novozaposlen | - upudivati na stru¢no staZiranja -uvid u pripravnika godisnje
e pripravnike | usavrSavanje - uvodenje u rad | pripremei -ravnateljica 46
urads - pripremati za pristupanje s pedagoskom pedagosku -tajnica (rujan,
ucenicima polaganju struc¢nog ispita dokumentacijo | dokumentac studeni,
-pratiti rad - procijeniti spremnost za m iju sijecan;j,
pripravnika polaganje Sl i za samostalan -razgovor travanj,
rad u razredu -evaluacija svibanj
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Rad s roditeljima

-pripremati - pracenje kolovoz)
pripravnike za izvodenja
pristupanje nastave
stru¢nom - pracenje
ispitu suradnje
pripravnika i
mentora
- pradenje
primjene
vazedih pravnih
propisa vezanih
uz srednje
Skolstvo
-aktivno - upoznati roditelje s - planiprogram | - roditeljski | - razrednici Skolski prostor tijekom -preispitati
ukljuciti programom Skole i ulogom Skole sastanci - ravnateljica cijele efikasnost
roditelje u pedagoga - program 1. razredi: - roditelji godine, dosadasnjih
Zivot skole - uputiti roditelje u pedagoga »,Dobro dosli | - centar za po odgojnih
prevenciju Skolskog - statisticke u HTS“ prevenciju potrebi, metoda
neuspjeha analize uspjeha | ,lzazovii ovisnosti po -prilagoditi
- uputiti roditelje i upoznati | razrednih odjela | rizici - Skolski zahtjevu odgojne
ih s mogucnostima i - rezultati adolescencij | lije¢nik samih metode
nacinima prevencije istrazivanja e” roditelja, | -utvrditi
neprihvatljivih oblika - vijece predmetn | optimalne
ponasanja roditelja ih nacine i
i prevencije ovisnosti nastavnik | moguénosti
- informirati o problemu a, rjeSavanja
poremecaja prehrane razrednik | komunikacijski
mladih i bolesti vezanih uz a, u€enika | hiodgojnih
navedeno ili mene problema
osobno
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Suradnja s
ravnateljicom

-izraditi plan

suradnje s
razrednikom/
stru¢nom
suradnicom
-upoznati - pomodi i podrzati roditelje | - intervju - - roditelji - Skola
roditelje i u u odgojnom djelovanju i - pisani individualni | - staratelji - prema potrebi
direktnomili ocCuvanju mentalnog materijali razgovori - odgajatelji zdravstvene 4 sata
on-line zdravlja - - razrednici ustanove, CZSS, | tjedno—
kontaktu - uputiti roditelje na konzultacije | - ravnateljica | centriza 46
pedagoski vanskolske institucije - pruzanje tjedana
djelovati specijalizirane za probleme savjetodavni psiholoske (185 sati
adolescenata razgovor podrske godisnje )
-pomoc¢ i podrska putem e-
roditeljima ucenika s maila,
tesko¢ama telefona,
video veze
- planirati i - pratiti odgojno-obrazovni - godisnji plani | - - ravnateljica | - Skola tijekom -izvijestiti o
programirati, | rad program Skole individualno cijele tekucim
pratiti i - analizirati ostvarivanja - godi$nji plani | - Skolske problemima
vrednovati zadanih ciljeva program konzultativn godine -razmotriti,
rad Skole - doprinositi razvoju pedagoga o] raspraviti,
-kvalitetno Skolskog kurikuluma - kalendar rada | - kolegiji cca.2 sata | rijesiti teskoce
komuniciratii | -izvjeStavanje - tjedna - sjednice tjedno u pedagoskom
suradivati sa - sudjelovati u izradi zaduZenja RV-a i NV-a aspektu rada
svrhom prijedloga plana rada - pisani ( godisnje | Skole
zajednickog materijali za —88sata | -analizirati
djelovanja u razrednike, ) rezultate
Skolskom i nastavnike, odgojno-

strucne aktive,
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Odgojno-
obrazovna
postignuca

pojedinca,

razrednih odjela,

skole

izvanskolskom
okruzenju

roditelje i
ucenike

- ankete

- statisticke

obrazovnog
rada skole
- komentirati

rezultate rada

analize -pripremiti i

- akcijska sastaviti

istrazivanja izvjeséa i

- Skolski razvojni rjeSenja

plan

- razvojni

projekti
-steci uvid u -pratiti odgojno-obrazovna | - rezultati DM -individualni | -ravnateljica | Skola cca. 1sat | -analizirati
razinu postignuéa tijekom cijele - sastanci aktiva | -timski rad -voditelji tjedno izvjesca
odgojno- godine - sjednice RV-a -rad u paru | struénih (50 sati razrednika
obrazovnih -analizirati odgojno- - sjednice NV-a | -analiza vijeca godiSnje) | -izraditi
postignuéa obrazovna postignuca -izvjesSca -statisticka -razrednici graficke
pojedinaca, -informirati strucna tijela razrednika obrada i -koordinator prikaze
razrednih Skole o postignué¢ima -sastanci tumacenje DM -usporediti
odjela i Skole | -predlagati mjere Povjerenstva za | podataka - rezultate u
-predloziti unapredenja odgojno — kvalitetu - Povjerenstvo odnosu na
strategije obrazovnog rada -sastanci Vije¢e | izvjeStavanj | za kvalitetu prethodna
unapredenja -sudjelovati u radu ucenika e -psihologinja razdoblja
-vrednovanje i | Povjerenstva za kvalitetu -sastanci se -ucenici -izvijestiti i
samovrednov | -sudjelovati u radu Skolskih | odrZavaju uZivo -roditelji preporuciti
anje strucnih vijeca ilion line mjere
postignuda poboljsanja
-sudjelovati u -rad s 1 sat
pripremama -sastanci timova | grupom b)skolailokalna | tjedno
uvodenja -nastavnici zajednica
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Rad i suradnja na

razvojno
pedagoskim
poslovima
Pedagoska
istraZivanja i
projekti

Pedagoska
dokumentacija,
statistika i

promidzbeni
materijali

modularne - analizirati, interpretirati, -individualne -pisani -ravnateljica (36 sati
nastave izvjestiti i prezentirati konzultacije dokumenti -&lanovi ZSV godisnje )
-sudjelovati u | rezultate -edukacije
istrazivanju - predloziti plan daljnjeg -
koje planira unapredenja koordinacija
Y -individualni

kontakti e-

mailom,

telefonom i

osobno
-evidentirati -svakodnevno voditi biljeSke | -dnevnik rada -pisani - psihologinja | -Skola 75 sati -izraditi
odgojno- o radu ( dnevnik rada) -e-dnevnik dokumenti -ravnateljica godisnje samoprocjenu
obrazovnirad | -evidentirati odrZavanje -izvjeS¢a o radu -razrednici rada
-lzraditi radionicairad s grupamau | -web stranica -informirati
izvjestaj o e-dnevniku -brosure ucenike,
radu i -voditi dokumentaciju -letci nastavnike i
samoprocjenit | ucenika s teSko¢ama u -plakati roditelje o
i rad ucenju, emocionalnim i -pohvalnice promjenama i
-kreirati socijalnim tesko¢ama ( -zahvalnice novostima
obrasce, ucenicki dosjei ) bitnim za
upitnike, -kreirati obrasce odvijanje
obavijesti, - doraditi i kreirati Skolske odgojno-
promidzbeni promidzbene i informativne obrazovnog
materijal materijale procesa

-kreirati i objaviti ( -pridonijeti
web/oglasna plo¢a/oglasna transparentno

knjiga Jobavijesti za ucenike,
roditelje i nastavnike
-osmisliti i izraditi zahvalnice
i pohvalnice za ucenike

sti rada skole
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Suradnja s

vanjskim

institucijama i
pojedincima

- uspostaviti i
odrzavati
kontakte sa
svim
institucijama
koje pomazu
uradu sa
srednjoskolsk
om
populacijom,
obiteljima i
Skolom

- unaprijedivati zdravlje
ucenika

- pobojsati komunikacijske
vjestine

- informirati

- profesinalno usmjeravati
ucenike

- edukacirati nastavnike
-prosiriti mrezu vrsnjackih
edukatora

-provesti preventivne
programe

-osigurati podrsku
ucenicima i roditeljima
-koordinirati aktivnosti koje
se provode u suradnji s
vanjskim suradnicima

- fizicko i
mentalno
zdravlje

- odrastanje
- prevencija
- obitelj

- predavanja
- edukacije
-individualni
kontakti e-
mailom,
telefonom i
osobno

- radionice

- provedba
anketa

- Skolski
lijecnik

- centri za
socijalnu skrb
- ucenicki
domovi

- Dom za
odgoj mladih
— Dugave

- Centar za
prevenciju
ovisnosti

- HCK

- Psihijatrijski
bolnica za
djecu i mlade
- Forum za
slobodu
odgoja

- Agencija za
odgoj i
obrazovanje
- Agencija za
strukovno
obrazovanje
- MZ0S

- Gradski
ured za
obrazovanje
- MODUS

- Skola
- vanskolske
institucije

tijekom
cijele

Skolske
godine

31 sat
godisnje

-provesti
planirane i
dogovorene
aktivnosti
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- Zenska soba
- osnovne i
srednje Skole
visokoskolske
ustanove

- sve ostale
institucije,
udruge i
pojedinci
vezani uz rad
i Zivot skole

-PRAGMA
-Hrvatsko
debatno
drustvo
-udruge
TESA, Luka
Ritz, Pragma,
-Volonterski
centar
Zagreb
10. - -svakodnevno voditi biljeSke | -dnevnik rada -biljezenje samostalno soba pedagoga | tijekom -navesti
transparentno | o radu ( dnevnik radai e- pedagoga /pisanje cijele aktivnosti
AL EENERER| prikazivanje dnevnik rada) -obrasci i - godine -voditi biljeske
vrednovanje i odradenih -evidentirati odrzavanje evidencije fotografiranj cca. 2 -utvrditi
samovrednovanje poslova radionicairad s grupamau | razgovora e sata injenice
-praéenje e-dnevniku -e-dnevnik -graficko tjedno
realizacije -voditi dokumentaciju -izvje$¢a o prikazivanje 84 sata
ucenika s tesko¢ama u realizaciji godisnje
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Strucno

usavrSavanje

planiranih ucenju, emocionalnim i -samoprocjena
aktivnosti socijalnim tesko¢ama ( -foto
- ucenicki dosjei) dokumentacija
samoprocjena | -svakodnevno voditi
i dokumentaciju razgovora s
samovrednov | ucenicima, roditeljima,
anje rada nastavnicima i ostalim
suradnicima
-razvijati -sudjelovati u stru¢nom -strucni skupovi | -individualni | -voditelji -Skola cca. 98 -primjeniti
profesionalne | usavrSavanju u organizaciji -stru¢na -timski strucnih -ucenicki dom sati steCene
kompetencije | ZSV, AZOO, ASOO, MZO, literatura -frontalni usavrsavanja | -mjesta godisnje spoznaje u
-unaprijediti HPD, DPP-a, KUMULUS-a, -supervizija -grupni -predavaci odrzavanja (2 sata radu
rad CZm -konzultacije -sustrucnjaci | edukacijai tjedno) -
-pratiti aktualnu pedagosko- | -e-mail -predavanja | -strucnjaciiz | sastanaka samoprocijenit
psiholosku literaturu -webinari -radionice podrucja -dom i kvalitetu svog
-pratiti i sudjelovati u -Citanje odgoja i -knjiznica rada i svojih
pedagoskim dogadanjima u -rad na obrazovanja, Znanja u
Gradu Zagrebu tekstu te medicine podrucju
-suradivati i konzultirati se -pisanje suvremenih
sa sustrucnjakinjama i viSom odgojno-
savjetnicom u AZOO obrazovnih
kretanja
-sudjelovati u
kreiranju i
provedbi
zajednickih
projekata
-diskutirati o
zadanim
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temamai
pedagoskim
sadrZajima
12. odraditi -sudjelovanje u radu -nacrti -timski rad ravnateljica Botic¢evtrg 1 47 sati -pripremiti se i
zadace u Skolskih povjerenstava po -biljeske razrednici godisnje timski raditi na
Ostali poslovi po povjerenstvim | odluci ravnateljice -foto nastavnici donosenju
nalogu ravnatelja a u koje sam dokumentacija voditelj/satni odluka iz
imenovana -zapisnici car domene rada
psihologinja povjerenstava
tehnicka
sluzba
13. pripremitise | -izraditi pripreme za -pripreme za -rad na -psihologinja | -Skola - cca.5 -pripremiti se
za odgojno- pedagoske radionice i radionice i racunalu -razrednici sati za izvedbu
Priprema za obrazovnirad | tematske roditeljske roditeljske -rad s -ucenici tjedno - planiranih
odgojno-obrazovni™ KYle=1]lell0FN sastanke sastanke literaturom | -roditelji nastavna | sadrzaja
rad roditeljima i -napraviti uvid u e-dnevnik -biljeske -prikupljanje godina - -oblikovati
nastavnicima | radi pripreme individ. -evaluacije informacija (156 sati | pedagoske
razgovora s nastavnicima, -oblikovanje godiSnje ) | materijale za
ucenicima, roditeljima priprema izvedbu
-isplanirati aktivnosti i - radionica i
vrijeme odg.obraz.rada uvjezbavanj predavanja u
-pripremiti materijale za rad e realnom i on-
SV-a razrednika line okruZenju
-pripremiti materijale za rad
SV-a, VU, RV-a i NV-a

Mjesecni operativni plan rada struéne suradnice pedagoginje

Pedagoginja skole — Maja Kralj Stancec ¢e svoje poslove i zadace u $kolskoj godini 2024./2025. vrsiti kroz ukupan fond od 1744 radnih sati.
Fond sati rasporeden je na trinaest podrucja rada stru¢ne suradnice pedagoginje, a slijedi prikaz operativnog plana prema mjesecima.

116



RUJAN 2024.

PODRUCIE AKTIVNOSTI BR.SATI
RADA
- koordinirati/sudjelovati u izradi Skolskog kalendara rada, kurikuluma i GPP skole
EN T E IR E e el ) [ o) sl =P Ll o4 = o | - sudjelovati u izradi plana i programa stru¢nog usavrsavanja na razini Skole 52
- izraditi GPP stru¢nog suradnika pedagoga
Rad s ucenicima - predstaviti se ucenicima prvih razreda kroz radionicu: ,Vazni koraci za uspjesno
ucenje”
30
- upoznati novoupisane ucenike drugih trecih i Cetvrtih razreda napraviti plan
polaganja razlikovnih ispita za koga je to potrebno
- individualni razgovori s ucenicima
- upoznavanije razrednika prvih razreda sa specificnostima razrednih odjeljenja koja
Rad s preuzimaju - prve sjednice RV-a prvih razreda
a) nastavnicima - upoznavanje pripravnika s planom i programom rada 40
b)razrednicima - razmjena informacija s razrednicima o ucenicima - pola sata po odjeljenju
c)pripravnicima - upoznavanje razrednika sa obveznim dijelom sadrzaja rada na prvim satovima
razrednika i na prvim roditeljskim sastancima — priprema i distribucija materijala +
sastanak
- upoznati roditelje prvih razreda s programom $kole, razdobljem prelaska iz OS U SS i
Rad s roditeljima ulogom pedagoga — 6
- upoznati roditelje novoupisanih ucenika u druge, trece i Cetvrte razrede
Suradnja s ravnateljicom - suradnja na izradi GIK-a i SIK-a
- planiranje odgojno-obrazovnog rada i odredivanje prioritetnih poslova 8
Pedagoska dokumentacija, statistika i promidzbeni - kreiranje pedagoskih obrazaca
materijali - kreiranje informativnih brosura za roditelje
- unos u e-Maticu Rjesenja GU o primjerenom obliku $kolovanja za novoupisane 8
ucenike i u¢enike koji su dobili nova rjesenja
Suradnja s vanjskim institucijama i pojedincima - suradnja sa Skolskom lije¢nicom — sastanak i plan za 3k.g.
- priprema popisa ucenika i slanje Skolskoj lijecnici 8
- ispunjavanje tablica za GU
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Evidentiranje rada,
vrednovanje i samovrednovanje

Priprema za odgojno-obrazovni rad

PODRUCIE
RADA

Planiranje i programiranje odgojno-obrazovnog rada

Rad s ucenicima

Rad s

a) nastavnicima
b)razrednicima
c)pripravnicima

Rad s roditeljima

Suradnja s ravnateljicom

-svakodnevno voditi biljeSke o radu ( dnevnik rada i e-dnevnik rada) 8
-evidentirati odrZzavanje radionica i rad s grupama u e-dnevniku
-svakodnevno voditi dokumentaciju razgovora s ucenicima, roditeljima, nastavnicima i
ostalim suradnicima
-izraditi pripreme za pedagoske radionice i tematske roditeljske sastanke
-napraviti uvid u e-dnevnik radi pripreme individ. razgovora s nastavnicima, u¢enicima, 8
roditeljima
-isplanirati aktivnosti i vrijeme odg.obraz.rada
-pripremiti materijale za rad SV-a razrednika
-pripremiti materijale za rad SV-a, VU, RV-a i NV-a
ukupno 168
LISTOPAD 2024.
AKTIVNOSTI BR.SATI
- planiranje i izrada rasporeda savjetovanja UK 11
- planiranje i informiranje o provedbi radionica za ucenike i nastavnike
- poceti provedbu programa usmjeravanja karijera — u svim zavrs$nim razredima
provesti radionicu ,Samovrednovanje — prvi korak u planiranju karijere”
52
- individualna savjetovanja — UK
- individualni razgovori s ucenicima
- individualne konzultacije s razrednicima - pola sata po razrednom odjeljenju
- individualne konzultacije s nastavnicima — pola sata po razrednom odjeljenju
- 1. intervizijski susret — dvije grupe 11
- uvid u nastavu pripravnika koji su pri kraju staZiranja (3) + povratne informacije
- individualne informacije i savjetovanja po potrebi,
- odgovaranje na upite putem e-maila i telefona 20
- otvoreni sat za roditelje
- redovni sastanci stru¢nih suradnica s ravnateljicom
- rad na selekcijskim postupcima za izbor kandidata za radna mjesta 8
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Rad i suradnja na razvojno pedagoskim poslovima

Pedagoska istraZivanja i projekti
Pedagoska dokumentacija, statistika i promidzbeni
materijali

Suradnja s vanjskim institucijama, udrugama i
vanjskim suradnicima

Evidentiranje rada,

vrednovanje i samovrednovanje

Strucno usavrsavanje

Ostali poslovi po nalogu ravnateljice

Priprema za odgojno-obrazovni rad

- analiza iskazanih potreba maturanata za savjetovanje UK 2

-svakodnevno voditi biljeske o radu ( dnevnik rada)
-evidentirati odrzavanje radionica i rad s grupama u e-dnevniku
-kreirati i objaviti ( web/oglasna ploc¢a/oglasna knjiga Jobavijesti za ucenike, roditelje i 8
nastavnike
-kreirati obrasce za kvartalne sjednice RV-a

4
-svakodnevno voditi biljeske o radu ( dnevnik rada i e-dnevnik rada )
-evidentirati odrzavanje radionica i rad s grupama u e-dnevniku 8
-redovno voditi dokumentaciju razgovora s ucenicima, roditeljima, nastavnicima i ostalim
suradnicima
-sudjelovati u stru¢nom usavravanju u organizaciji ZSV, AZOO, ASOO, MZO, HPD, DPP-a,
KUMULUS-a, CZM, Zenske sobe
-pratiti aktualnu pedagosko-psiholosku literaturu 6
-pratiti i sudjelovati u pedagoskim dogadanjima u Gradu Zagrebu
-suradivati i konzultirati se sa sustru¢njakinjama i viSom savjetnicom u AZOO

4
-izraditi pripreme za pedagoske radionice
-napraviti uvid u e-dnevnik radi pripreme individ. razgovora s nastavnicima, u¢enicima, 20
roditeljima
-isplanirati aktivnosti i vrijeme odg.obraz.rada
-pripremiti materijale za rad 1. intervizijski susret
-pripremiti materijale za rad SV-a, VU, RV-a i NV-a

184
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PODRUCIE
RADA
Planiranje i programiranje odgojno-obrazovnog rada

Rad s ucenicima

Rad s

a) nastavnicima
b)razrednicima
c)pripravnicima

Rad s roditeljima

Suradnja s ravnateljicom

Odgojno-obrazovna postignuca pojedinca,

razrednih odjela,

skole

Pedagoska dokumentacija, statistika i promidzbeni
materijali

Suradnja s vanjskim institucijama i pojedincima

STUDENI 2024.
AKTIVNOSTI

BR.SATI

- planiranje kvartalnih sjednica RV-a

- izrada plana provedbe radionica SNEP programa

- planiranje aktivnosti na BoZiénom sajmu

- planiranje rada s u¢enicima i roditeljima prema iskazanim potrebama na
sjednicama RV-a

- realizirati 7 radionica SNEP programa (prva i druga radionica u svakom tre¢em
razredu)
- individualna savjetovanja UK

- individualni razgovori s u¢enicima
- sudjelovati u radu VU — pripreme za BoZi¢ni sajam

40

- aktivno sudjelovanje na kvartalnim sjednicama RV-a

- pracenje rada pripravnika i uvid u nastavni proces i proces vrednovanja rada ucenika
- 2. intervizijski susret

- individualne konzultacije i savjetodavna podrska razrednicima

- individualne konzultacije i savjetodavna podrska predmetnim nastavnicima

50

- individualne informacije i savjetovanja po potrebi,
- odgovaranje na upite putem e-maila i telefona
- otvoreni sat za roditelje

10

- redovni sastanci strucnih suradnica s ravnateljicom
- rad na selekcijskim postupcima za izbor kandidata za radna mjesta

- analizirati izvjeséa nakon odrzanih kvartalnih sjednica
- identificirati ucenike u riziku od neuspjeha

- popunjavanje obrazaca DZS

10

-sudjelovanje na sastanku s voditeljima projekta SNEP
- suradnja sa skolskom lije¢nicom (organizacija sistematskih pregleda za ucenike prvih
razreda)
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Evidentiranje rada,
vrednovanje i samovrednovanje

Strucno usavrsavanje

Ostali poslovi po nalogu ravnateljice

Priprema za odgojno-obrazovni rad

PODRUCIE
RADA

Planiranje i programiranje odgojno-obrazovnog rada

Rad s ucenicima

- po potrebi suradnja sa Zavodom za socijalni rad

-redovno voditi biljeske o radu ( dnevnik rada i e-dnevnik rada )

-evidentirati odrzavanje radionica i rad s grupama u e-dnevniku 5
-redovno voditi dokumentaciju razgovora s ucenicima, roditeljima, nastavnicima i ostalim
suradnicima
-sudjelovati u stru¢nom usavravanju u organizaciji ZSV, AZOO, ASOO, MZO, HPD, DPP-a,
KUMULUS-a, CZM
-pratiti aktualnu pedagosko-psiholosku literaturu 6
-pratiti i sudjelovati u pedagoskim dogadanjima u Gradu Zagrebu
-suradivati i konzultirati se sa sustrucnjakinjama i viSom savjetnicom u AZOO
1
-izraditi pripreme za pedagoske radionice
-napraviti uvid u e-dnevnik radi pripreme individ. razgovora s nastavnicima, ucenicima,
roditeljima 13
-isplanirati aktivnosti i vrijeme odg.obraz.rada
-pripremiti materijale za rad 2. intervizijski susret
-pripremiti materijale za rad SV-a, VU, RV-a i NV-a
152
PROSINAC 2024.
AKTIVNOSTI BR.SATI
- planiranje aktivnosti na BoZiénom sajmu
- planiranje iizrada programa i rasporeda polugodiSnjih sjednica RV-a
5
- individualni razgovori s u¢enicima
- sudjelovati u radu VU — pripreme za BoZi¢ni sajam 20

- aktivno sudjelovanje na polugodi$njim sjednicama RV-a
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Rad s

a) nastavnicima
b)razrednicima
c)pripravnicima

Rad s roditeljima

Suradnja s ravnateljicom
Odgojno-obrazovna postignuéa pojedinca,
razrednih odjela, skole

Rad i suradnja na razvojno pedagoskim poslovima

Pedagoska istrazivanja i projekti

Pedagoska dokumentacija, statistika i promidzbeni
materijali

Suradnja s vanjskim institucijama i pojedincima

Evidentiranje rada,
vrednovanje i samovrednovanje

Strucno usavrsavanje

Ostali poslovi po nalogu ravnatelja

Priprema za odgojno-obrazovni rad

- pracenje rada pripravnika i uvid u nastavni proces i proces vrednovanja rada ucenika,

analiza realizacije programa staZiranja i spremnosti za polaganja Sl 40
- individualne konzultacije i savjetodavna podrska razrednicima
- individualne konzultacije i savjetodavna podrska predmetnim nastavnicima
- individualne informacije i savjetovanja po potrebi,
- odgovaranje na upite putem e-maila i telefona 10
- otvoreni sat za roditelje
- redovni sastanci strucnih suradnica s ravnateljicom
- izvjeStavanje o razultatima na kraju polugodista 8
- izraditi izvjeSce o rezultatima rada u prvom polugodistu i realizaciji 10
- identificirati ucenike u riziku od neuspjeha
- koordinacija aktivnosti BoZi¢nog sajma
- koordinacija i organizacija humanitarne akcije prikupljanja poklona za djecu koja 9
¢e Bozi¢ provesti u bolnici
- izrada informativnih letaka za BoZi¢ni sajam
- uvid u e-Dnevnik - analiza zapisnika RV-a 6
- suradnja sa skolskom lije¢nicom (organizacija sistematskih pregleda za ucenike prvih
razreda) 5
- po potrebi suradnja sa Zavodom za socijalni rad
—suradnja s udrugom studenata medicine — sekcija specijalizanata pedijatrije i sa
socijalnom pedagoginjom u KBC Rebro
-suradnja s mentorima pripravnika koji nisu djelatnici Skole
-redovno voditi biljeske o radu ( dnevnik rada i e-dnevnik rada )
-evidentirati odrZavanje radionica i rad s grupama u e-dnevniku 6
-redovno voditi dokumentaciju razgovora s ucenicima, roditeljima, nastavnicima i ostalim
suradnicima
-individualno stru¢no usavrsavanje 14
3

-napraviti uvid u e-dnevnik radi pripreme individ. razgovora s nastavnicima, u¢enicima,
roditeljima
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-isplanirati aktivnosti i vrijeme odg.obraz.rada 8
-pripremiti materijale za rad SV-a, VU, RV-a i NV-a

144
SIJECANJ 2025.
PODRUCIE AKTIVNOSTI BR.SATI
RADA
Planiranje i programiranje odgojno-obrazovnog rada - analiza i revidiranje plana i programa rada stru¢ne suradnice pedagoginje
- planiranje rada s u€enicima i roditeljima prema iskazanim potrebama na
sjednicama RV-a 6

- planiranje uvida u rad nastavnika

- izrada plana i programa rada s novozaposlenim pripravnicima

- izrada rasporeda predavanja studenata Medicine (projekt MRAK) i Sveucilista
VERN

- planiranje i organizacija volonterskih promidzbenih aktivnosti (ZOS)

- individualni razgovori s u¢enicima

Rad s uéenicima - individualni rad s uc¢enicima koji su na kraju polugodista bili izrazito neuspjesni u 35
svladavanju gradiva (ucenici s tri i viSe negativno ocijenjenih predmeta)

- individualni razgovori s u¢enicima koji su izostali veliki broj sati s nastave (150 i
vise sati)

- razgovori s novoprimljenim ucenicima

- priprema ucenika volontera za sudjelovanja na 10. ZOS-u

Rad s - prac¢enje nastave nastavnika i nastavnika pripravnika
a) nastavnicima - individualne konzultacije i savjetodavna podrska razrednicima
b)razrednicima - individualne konzultacije i savjetodavna podrska predmetnim nastavnicima 30

c)pripravnicima

- individualne informacije i savjetovanja po potrebi,
Rad s roditeljima - odgovaranje na upite putem e-maila i telefona 10
- otvoreni sat za roditelje

- razgovori s roditeljima novoprimljenih uc¢enika

Suradnja s ravnateljicom - redovni sastanci strucnih suradnica s ravnateljicom
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Pedagoska dokumentacija, statistika i promidzbeni
materijali

Suradnja s vanjskim institucijama i pojedincima

Evidentiranje rada,
vrednovanje i samovrednovanje

Strucno usavrsavanje

Ostali poslovi po nalogu ravnatelja

Priprema za odgojno-obrazovni rad

PODRUCIE
RADA
Planiranje i programiranje odgojno-obrazovnog rada

Rad s ucenicima

- priprema sjednice NV-a 8
- izvjeStavanje o razultatima na kraju polugodista

- upis novoprimljenih ucenika u e-Maticu

- uvid u e-Dnevnik sa svrhom praéenje ispunjavanja plana ispravljanja ocjena 1
- suradnja sa Skolskom lije¢nicom (organizacija sistematskih pregleda za ucenike prvih
razreda) 4
- po potrebi suradnja sa Zavodom za socijalni rad
- suradnja s udrugom studenata Medicine i izrada rasporeda radionica za uéenike
- suradnja s Obrtnickom komorom Grada Zagreba
-redovno voditi biljeske o radu ( dnevnik rada i e-dnevnik rada )
-evidentirati odrZavanje radionica i rad s grupama u e-dnevniku 8
-redovno voditi dokumentaciju razgovora s uc¢enicima, roditeljima, nastavnicima i ostalim
suradnicima
-individualno stru¢no usavrsavanje 16
- stru¢no usavr$avanje u organizaciji AZOO, ASOO, 72V

13
-napraviti uvid u e-dnevnik radi pripreme individ. razgovora s nastavnicima, ucenicima,
roditeljima
-isplanirati aktivnosti i vrijeme odg.obraz.rada 18
-pripremiti materijale za rad SV-a, VU, RV-a i NV-a
152
VELJACA 2025.
AKTIVNOSTI BR.SATI

- planiranje zajednickih aktivnosti na razini skole 1

- individualni razgovori s u¢enicima

- individualni razgovori s u€enicima koji ne ostvaruju plan ispravljanja ocjena 30

- sudjelovati u radu VU — pripreme za Valentinovo
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Rad s

a) nastavnicima
b)razrednicima
c)pripravnicima

Rad s roditeljima

Suradnja s ravnateljicom

Rad i suradnja na razvojno pedagoskim poslovima
Pedagoska istrazivanja i projekti

Pedagoska dokumentacija, statistika i promidzbeni
materijali

Suradnja s vanjskim institucijama i pojedincima

Evidentiranje rada,
vrednovanje i samovrednovanje

Struc¢no usavrsavanje

Ostali poslovi po nalogu ravnateljice

Priprema za odgojno-obrazovni rad

- sudjelovanje u radu strucnih vijeéa

- pradenje nastave nastavnika i nastavnika pripravnika

- individualne konzultacije i savjetodavna podrska razrednicima

- individualne konzultacije i savjetodavna podrska predmetnim nastavnicima
- 3. intervizijski susret

45

- individualne informacije i savjetovanja po potrebi,

- individualni razgovori s roditeljima ucenika koji nisu ostvarili plan ispravljanja
ocjena

- odgovaranje na upite putem e-maila i telefona

- otvoreni sat za roditelje

20

- redovni sastanci strucnih suradnica s ravnateljicom
- prac¢enje odgojno-obrazovnog rada

- sudjelovanje u pripremi Skolskih projektnih aktivnosti
- suradnja s Timom za kvalitetu

- uvid u e-Dnevnik sa svrhom pracenje ispunjavanja plana ispravljanja ocjena
- uvid u e-Dnevnik — praéenje opravdavanja izostanaka ucenika koji imaju velik broj
izostanaka

- po potrebi suradnja sa Zavodom za socijalni rad
- suradnja sa Skolskom lije¢nicom
- suradnja s Centrom inkluzivne potpore IDEM

-redovno voditi biljeske o radu ( dnevnik rada i e-dnevnik rada)

-evidentirati odrZavanje radionica i rad s grupama u e-dnevniku

-redovno voditi dokumentaciju razgovora s ucenicima, roditeljima, nastavnicima i ostalim
suradnicima

-pracéenje strucne literature
- sudjelovanje na stru¢nim usavr$avanjima u organizaciji AZOO, ASOO, ZV

18

-napraviti uvid u e-dnevnik radi pripreme individ. razgovora s nastavnicima, ucenicima,
roditeljima

-isplanirati aktivnosti i vrijeme odg.obraz.rada

-pripremiti materijale za rad

18
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160

OZUJAK 2025.
PODRUCIE AKTIVNOSTI BR.SATI
RADA
Planiranje i programiranje odgojno-obrazovnog rada - planiranje kvartalnih sjednica RV-a i izrada programa i rasporeda 2

- individualni razgovori s u¢enicima
Rad s uéenicima - radionice prevencije nasilja u mladenackim vezama (treci razredi) 28

- aktivno sudjelovanje na kvartalnim sjednicama RV-a

Rad s - informiranje ucenika koji su usli u izbor kandidata za PISA testiranje
a) nastavnicima - 4. intervizijski susret 40
b)razrednicima - prac¢enje nastave nastavnika i nastavnika pripravnika

c)pripravnicima - individualne konzultacije i savjetodavna podrska razrednicima

- individualne konzultacije i savjetodavna podrska predmetnim nastavnicima

- individualne informacije i savjetovanja po potrebi,
Rad s roditeljima - informiranje roditelja ¢ija su djeca uslau izbor za PISA testiranje 20
- odgovaranje na upite putem e-maila i telefona
- otvoreni sat za roditelje

- redovni sastanci strucnih suradnica s ravnateljicom
Suradnja s ravnateljicom - izvjeStavanje o razultatima na kraju 3. kvartala 8
- planiranje upisa u prvi razred

Odgojno-obrazovna postignuca pojedinca, - analiza izvjestaja sa sjednica RV-a
razrednih odjela, 8
skole

Rad i suradnja na razvojno pedagoskim poslovima

Pedagoska istraZivanja i projekti - koordinacija i organizacija PISA 2025. 9

Pedagoska dokumentacija, statistika i promidzbeni - sudjelovanje u izradi informativnih letaka o $koli
materijali - kreiranje obrazaca za pripremu kvartalnih sjednica 6

Suradnja s vanjskim institucijama i pojedincima - suradnja sa Skolskom lije¢nicom

- po potrebi suradnja sa Zavodom za socijalni rad 2
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Evidentiranje rada,
vrednovanje i samovrednovanje

Strucno usavrsavanje

Ostali poslovi po nalogu ravnatelja

Priprema za odgojno-obrazovni rad

PODRUCIJE RADA

Planiranje i programiranje odgojno-obrazovnog rada

Rad s uc¢enicima
Rad s

a) nastavnicima
b)razrednicima
c)pripravnicima

Rad s roditeljima

-NCVVO (PISA)

-redovno voditi biljeske o radu ( dnevnik rada i e-dnevnik rada)

-evidentirati odrzavanje radionica i rad s grupama u e-dnevniku 8
-redovno voditi dokumentaciju razgovora s ucenicima, roditeljima, nastavnicima i ostalim
suradnicima
- pracenje strucne literature
- sudjelovanje na stru¢nim usavréavanjima u organizaciji AZOO, ASOO, 2V 10
7
-napraviti uvid u e-dnevnik radi pripreme individ. razgovora s nastavnicima, ucenicima,
roditeljima 20
-isplanirati aktivnosti i vrijeme odg.obraz.rada
168
TRAVANIJ 2025.
AKTIVNOSTI BR.SATI
- planiranje sastanka VU
- planiranje intervizijskog susreta
- izrada rasporeda predmetnih i razrednih ispita za maturante 2
- individualni razgovori s u¢enicima 30
- 5. intervizijski susret
- prac¢enje nastave nastavnika i nastavnika pripravnika
- individualne konzultacije i savjetodavna podrska razrednicima 40
- individualne konzultacije i savjetodavna podrska predmetnim nastavnicima
- individualne informacije i savjetovanja po potrebi,
- odgovaranje na upite putem e-maila i telefona 15

- otvoreni sat za roditelje

- redovni sastanci strucnih suradnica s ravnateljicom
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Suradnja s ravnateljicom

Rad i suradnja na razvojno pedagoskim poslovima
Pedagoska istraZivanja i projekti

Pedagoska dokumentacija, statistika i promidzbeni
materijali

Suradnja s vanjskim institucijama i pojedincima

Evidentiranje rada,
vrednovanje i samovrednovanje

Strucno usavrsavanje

Ostali poslovi po nalogu ravnatelja

Priprema za odgojno-obrazovni rad

PODRUCIE RADA
Planiranje i programiranje odgojno-obrazovnog rada

Rad s ucenicima

- planiranje upisa u prvi razred 8
- dogovaranje obveza vezanih uz kraj nastavne godine za maturante
- provedba testiranja PISA 2024.
10
- informativni materijali o HTS za OS 4
- suradnja sa skolskom lijeCnicom (organizacija sistematskih pregleda za ucenike prvih
razreda) 2
- po potrebi suradnja sa Zavodom za socijalni rad
- NCVVO (PISA)
-redovno voditi biljeske o radu ( dnevnik rada i e-dnevnik rada )
-evidentirati odrzavanje radionica i rad s grupama u e-dnevniku 8
-redovno voditi dokumentaciju razgovora s ucenicima, roditeljima, nastavnicima i ostalim
suradnicima
- pracenje strucne literature
- sudjelovanje na struénim usavréavanjima u organizaciji AZOO, ASOO, 2V 10
3
-napraviti uvid u e-dnevnik radi pripreme individ. razgovora s nastavnicima, u¢enicima,
roditeljima 20
-isplanirati aktivnosti i vrijeme odg.obraz.rada
152
SVIBANJ 2025.
AKTIVNOSTI BR.SATI
- planiranje Dana maturanata i Otvorenog dana Skole
- planiranje intervizijskog susreta
- izrada rasporeda predmetnih i razrednih ispita za ucenike prvih, drugih i treéih 6
razreda
- izrada rasporeda dopunskog rada za maturante
- individualni razgovori s u¢enicima
- sastanak VU — pripreme za Dan maturanata i Otvoreni dan Skole 40
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Rad s

a) nastavnicima
b)razrednicima
c)pripravnicima

Rad s roditeljima

Suradnja s ravnateljicom

Odgojno-obrazovna postignuéa pojedinca,
razrednih odjela,

skole

Rad i suradnja na razvojno pedagoskim poslovima

Pedagoska istrazivanja i projekti

Pedagoska dokumentacija, statistika i promidzbeni
materijali
Suradnja s vanjskim institucijama i pojedincima

Evidentiranje rada,
vrednovanje i samovrednovanje

Struc¢no usavrsavanje
Ostali poslovi po nalogu ravnatelja

- razgovori s u€enicima koji su upuéeni na predmetne i razredne ispite

- 6. intervizijski susret
- prac¢enje nastave nastavnika i nastavnika pripravnika

- individualne konzultacije i savjetodavna podrska razrednicima 40
- individualne konzultacije i savjetodavna podrska predmetnim nastavnicima
- individualne informacije i savjetovanja po potrebi,
- odgovaranje na upite putem e-maila i telefona 25
- otvoreni sat za roditelje
- Otvoreni dan — razgovori s roditeljima potencijanih kandidata za upis u prvi
razred
- redovni sastanci strucnih suradnica s ravnateljicom
- planiranje upisa u prvi razred 8
- dogovaranje obveza vezanih uz kraj nastavne godine
- pracéenje provedbe predmetnih ispita i rezultata
4
- sudjelovanje u pripremi i realizaciji Dana maturanata (Sportskom danu) i Danu
otvorenih vrata Skole 4
- informativni materijali o HTS za OS
- objava informacija o upisima u prve razrede na webu skole 4
- suradnja sa Skolskom lije¢nicom
- po potrebi suradnja sa Zavodom za socijalni rad 1
-redovno voditi biljeske o radu ( dnevnik rada i e-dnevnik rada )
-evidentirati odrZavanje radionica i rad s grupama u e-dnevniku 8
-redovno voditi dokumentaciju razgovora s ucenicima, roditeljima, nastavnicima i ostalim
suradnicima
- pracenje strucne literature
- sudjelovanje na stru¢nim usavréavanjima u organizaciji AZOO, ASOO, 2V
3
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Priprema za odgojno-obrazovni rad

PODRUCJE RADA
Planiranje i programiranje odgojno-obrazovnog rada

Rad s ucenicima

Rad s

a) nastavnicima
b)razrednicima

c)pripravnicima

Rad s roditeljima

Suradnja s ravnateljicom

Odgojno-obrazovna postignuéa pojedinca,
razrednih odjela,

skole

Pedagoska dokumentacija, statistika i promidzbeni
materijali

Suradnja s vanjskim institucijama i pojedincima

-napraviti uvid u e-dnevnik radi pripreme individ. razgovora s nastavnicima, u¢enicima,

roditeljima 10
-isplanirati aktivnosti i vrijeme odg.obraz.rada
160
LIPANJ 2025.
AKTIVNOSTI BR.SATI
- izrada rasporeda dopunskog rada za ucenike prvih, drugih i trecih razreda 2
- izrada plana sjednica RV-a
- individualni razgovori s u¢enicima
- razgovori s u¢enicima koji su upuéeni na predmetne i razredne ispite 30
- razgovori s u€enicima koji su upuéeni na dopunski rad
- analiza realizacije programa staziranja s pripravnicima
- individualne konzultacije i savjetodavna podrska razrednicima
- individualne konzultacije i savjetodavna podrska predmetnim nastavnicima 40
- sudjelovanje na sjednicama RV-a
- individualne informacije i savjetovanja po potrebi,
- odgovaranje na upite putem e-maila i telefona 25
- redovni sastanci strucnih suradnica s ravnateljicom
- dogovaranje obveza vezanih uz kraj nastavne godine 8
- praéenje provedbe predmetnih ispita i rezultata
- pracenje rezultata dopunskog rada za maturante 10
- analiza izvjestaja zavr$nih sjednica na kraju nastavne godine
- uvid u e-Dnevnik
- izrada potvrda za nastavnike koji su sudjelovali u intervizijskim susretima 10
- izrada potvrda za ucenike volontere koji su sudjelovali 9. ZOS-u i dogadanju Dojdi
osmas
- suradnja sa Skolskom lije¢nicom
- po potrebi suradnja sa Zavodom za socijalni rad 2

-redovno voditi biljeske o radu ( dnevnik rada i e-dnevnik rada)
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Evidentiranje rada,
vrednovanje i samovrednovanje

Strucno usavrsavanje

Ostali poslovi po nalogu ravnatelja

Priprema za odgojno-obrazovni rad

PODRUCIE
RADA
Planiranje i programiranje odgojno-obrazovnog rada

Rad s ucenicima

Rad s

a) nastavnicima
b)razrednicima
c)pripravnicima

Rad s roditeljima

Suradnja s ravnateljicom

Odgojno-obrazovna postignuca pojedinca,

-evidentirati odrzavanje radionica i rad s grupama u e-dnevniku 5
-redovno voditi dokumentaciju razgovora s ucenicima, roditeljima, nastavnicima i ostalim
suradnicima
- pracenje strucne literature
- sudjelovanje na stru¢nim usavr$avanjima u organizaciji AZOO, ASOO, ZV 5
6
-napraviti uvid u e-dnevnik radi pripreme individ. razgovora s nastavnicima, ucenicima,
roditeljima 10
-isplanirati aktivnosti i vrijeme odg.obraz.rada
-pripremiti materijale za rad SV-a, VU, RV-a i NV-a
152
SRPANIJ 2025.
AKTIVNOSTI BR.SATI
- izrada i objava rasporeda popravnih ispita 2
- izrada rasporeda razlikovnih ispita
- razgovori s u€enicima koji su upuceni na popravni ispit
- upisi uéenika u prvi razred 18
- razgovori s uenicima koji moraju polagati razlikovne ispite
- razgovori s u€enicima inojezi¢arima — procjena
- sudjelovanje na sjednicama RV-a i NV-a
- poticanje i podrZavanje incijativa razrednika i nastavnika za unapredivanje rada
10
- individualne informacije i savjetovanja po potrebi,
- odgovaranje na upite putem e-maila i telefona 20
- planiranje odgojno-obrazovnog rada do kraja Skolske godine
- analiza rezultata ljetnog upisnog roka 4

- analiza rezultata dopunskog rada za ucenike prvih, drugih i treéih razreda
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razrednih odjela,

skole

Pedagoska dokumentacija, statistika i promidzbeni
materijali

Evidentiranje rada,
vrednovanje i samovrednovanje

Priprema za odgojno-obrazovni rad

PODRUCIE
RADA
Planiranje i programiranje odgojno-obrazovnog rada

Rad s ucenicima

Rad s
a) nastavnicima
b)razrednicima

c)pripravnicima

Rad s roditeljima

Suradnja s ravnateljicom
Odgojno-obrazovna postignuéa pojedinca,
razrednih odjela,

2
- formiranje razrednih odjela i dosjea prvih razreda
- ispunjavanje i slanje dokumentacije potrebne za dobivanje dozvole za 8
organizaciju dopunske nastave hrvatskog jezika za strance i/ili pripremne nastave
hrvatskog jezika
-redovno voditi biljeske o radu ( dnevnik rada i e-dnevnik rada)
-sudjelovati u samovrednovanju rada Skole 4
-isplanirati aktivnosti i vrijeme odg.obraz.rada
-pripremiti materijale za upis ucenika u prvi razred 4
72
KOLOVOZ 2025.
AKTIVNOSTI BR.SATI

- planiranje sastanaka s razrednicima novih prvih razreda 2

- planiranje sastanaka strucnih vijeca

- upute zaizradu predmetnih kurikuluma

- priprema pedagoskih obrazaca vezanih uz kraj i pocetak nove Skolske godine

- podrska ucenicima upucenima na popravne ispite

- praéenje polaganja razlikovnih ispita 5
- upoznavanje razrednika prvih razreda sa specifi¢cnostima razrednog odjeljenja
- primopredaja dosjea ucenika
- informiranje razrednika drugih, trecih i Cetvrtih razreda o novoprimljenim ucenicima 24
- ispitivanje potreba vezano uz planiranje stru¢nih usavrsavanja

- individualne informacije i savjetovanja po potrebi,

- odgovaranje na upite putem e-maila i telefona 4
- planiranje odgojno-obrazovnog rada na pocetku nove $kolske godine
- analiza rezultata na kraju Skolske godine 4

- analizaiizrada izvjeséa o rezultatima na kraju Skolske godine 2024./2025.

- analiza upisa u prvi razred 14
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Skole - analiza realizacije pripravni¢kog staza nastavnika pripravnika na kraju staziranja i
pisanje izvjesca o staZiranju

Pedagoska dokumentacija, statistika i promidzbeni - pregled zapisnika s popravnih i razlikovnih ispita
materijali - po potrebi uvidi u e-dnevnik, e-maticu i Mati¢ne knjige 3

Evidentiranje rada, -redovno voditi biljeske o radu ( dnevnik rada i e-dnevnik rada)
vrednovanje i samovrednovanje -sudjelovati u samovrednovanju rada Skole

Strucno usavrsavanje

Ostali poslovi po nalogu ravnateljice

-isplanirati aktivnosti i vrijeme odg.obraz.rada
Priprema za odgojno-obrazovni rad -pripremiti materijale za prve satove razrednika u novoj skolskoj godini 7

80

Radno vrijeme pedagoginje:
- ponedjeljak i srijeda poslije podne
- utoraki Cetvrtak prije podne
- petak u smjeni 2. i4. razreda
- Radno vrijeme u prijepodnevnoj smjeni od 8:00 — 14:00 sati

Radno vrijeme u prijepodnevnoj smjeni od 13:00 — 19:00 sati
OTVORENI SAT ZA RODITELJE :

- srijeda od 17:30 — 18:30 sati
OTVORENI SAT ZA UCENIKE:

- srijeda od 13:30 — 14:30 sati

Napomena:
Obzirom da zbog potreba posla postoji moguénost promjene radnog vremena razgovori s roditeljima odrzavaju se uz prethodni dogovor i usuglasavanje

termina dolaska.
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Satnica rada pedagoginje:

mjesec | IX. X. XI. XIl. l. . . V. V. VL. VII. | VIIIL
podrucje ukupno
Planiranje i programiranje odgojno-obrazovnog rada 52 11 5 5 6 1 2 2 6 2 2 2 96
Rad s u€enicima 30 52 40 20 35 30 28 30 40 30 18 5 358
Rad s nastavnicima 40 41 50 40 30 45 40 40 40 40 10 24 440
Rad s roditeljima 6 20 10 10 10 20 20 15 25 25 20 4 185
Suradnja s ravnateljicom 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 4 4 88
Odgojno-obrazovna postignuca 2 10 8 4 10 2 14 50
Razvojno-pedagoski poslovi, projekti, istrazivanja 2 9 2 9 10 4 36
Pedagoska dokumentacija, statistika, promidzbeni
materijali 8 8 10 6 4 4 6 4 4 10 8 3 75
Suradnja s vanjskim institucijama i pojedincima 8 4 2 5 4 2 2 2 1 1 31
Evidentiranje rada, vrednovanje, samovrednovanje 8 8 5 6 8 8 8 8 8 5 4 8 84
Struéno usavrsavanje 6 6 14 16 18 10 10 7 5 6 98
Ostali poslovi po nalogu ravnatelja 4 1 3 13 4 7 3 3 6 3 47
Priprema za odgojno-obrazovni rad 8 20 13 8 18 18 20 20 10 10 4 7 156

ukupno | 168 | 184 | 152 | 144 | 152 | 160 | 168 | 152 | 160 | 152 72 80 1744

Planirano koristenje 7 dana starog godisnjeg odmora: prosinac (2 dana), sijecanj (2 dana), travanj (2 dana), lipanj (1 dan)
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VII.12. Okvirni plan i program strucnog suradnika — knjiZni¢ara

Godisnji plan i program rada stru¢nog suradnika skolskog knjiznicara

Godisnji plan i program rada stru¢nog suradnika skolskog knjiznicara

Dnevna i mjesecna statistika koristenja knjizni¢ne grade u citaonici i posudba.
Rad na kompjutorskoj obradi knjizni¢ne grade u programu METELWIN.

3. Kulturna i javna djelatnost knjiznice

Izrada plana kulturnih sadrZaja za ovu skolsku godinu (projekti, izloZbe,
promocije knjiga, susreti, natjecanja, posjeti i sl.), kao i Kurikuluma kulturnih
aktivnosti.

popisne liste za MZO

za udzbenike)

MIJESEC PROGRAMSKI SADRZAIJI OBLICI REALIZACUE NOSITELJ BROJ
PROGRAMA SATI
1. Odgojno-obrazovni rad s u€enicima Knjiznic¢ar u 32 sati
e Rad s uéenicima na posudbi knjizni¢ne grade. Frontalnirad s suradnji s
e Upoznavanje ucenika s knjiznicom i oblicima rada u Skolskoj knjiZnici za sve ucenicima prvih razrednicima
prve razrede po 1-2 sata: posudba, periodika u knjiZnici, izvod iz Pravilnika o razreda prvih razreda
radu knjiznice.
. . . . Godisnji programi
2. Strucni rad i informacijska djelatnost - e en
R da zodiZniih da: knii¥nice. kulturnih akti i nabave fond rada knjiznice, KnjiZnicar,
U e lzrada go !fn!l Programa ra a.. njlznlce: ulturni _E ’Flvnostl, nabave fonda. kulturnih aktivnosti, voditelji struénih
e Izrada godisnjeg izvedbenog kurikuluma Skolske knjiznice. . .
J . . . , . . .. . - nabave fonda aktiva, 86 sati
e Sastavljanje popisa udZbenika — popisne liste koje trazi MZO, u koje se upisuje o ) 5 .
A to¢an broj nabavljenih udibenika u 2024.godini. Godisnji izvedbeni racunovotkinja,
N e Nastavak provodenja zaduzenja glavnog koordinatora za udzbenike: nabava kurikulum 3kolske pedagoginja,
udzbenika — odraditi drugi krug narudzbi preko baze Guos, komunikacija s knjiznice psihologinja,
nakladnicima, nakon dostave udzbenika slaganje udzbenika i kontrola pristiglih Nadopunjavanje profesorica
udzbenika, organiziranje podjgle udib.enilfa, Eodjgla l{dibeni!«?l ha pr\(i dan knjizni¢nog kataloga | Dubravec i tajnica
naitavg 9.9.20'2'4.{ !’lakOI’l podjele poplsat.lvudzbemke i sastaviti listu viSkova novim jedinicama Vinka Radi¢
udzbenika i unijeti ih u bazu Guos pod , visSkove”. . _
. . . o - 0w . grade; Tuskan (zaduZeni
e Printanje, podjela i prikupljanje potpisanih REVERSA svih ucenika. _ L . _
Popis udzbenika- su uz knjizni¢arku | 32 sati
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Medunarodni dan pismenosti obiljeZava se 8. rujna od 1967. godine
(UNESCO). Postaviti plakat Povijest Citanja i pisma, knjige i knjiznica u prostor
¢itaonice, upoznati s tim ucenike koji dodu u knjiznicu.

Prijavljivanje projekta MZ0O-a pod nazivom: ,,Znamenitosti — svuda oko nas“.

4. Strucno usavrsavanje

Pohadanje on line — webinara ili uZivo stru¢nog usavrsavanja — NSK, AZOO,
KGZ.

Odlazak na informativni utorak koji se odrzava svakog prvog utorka u mjesecu.

Sastanci se odrzavaju u prostoru Odjela za djecu i mladez Gradske knjiznice na
Starcevicevom trgu 4, od 9 do 13 sati.

5. Suradnja s ravnateljicom i racunovodom skole

Razgovor s ravnateljicom i iznoSenje raznih prijedloga za poboljsanje rada
knjiznice.

Izrada okvirnog financijskog plana knjiznice: nabava knjiga u Skolskoj knjiznici
prema potrebama strucnih aktiva, uéenika i ostalih djelatnika Skole. Uvid u
fond i uocavanje koji dio fonda treba popuniti, izrada Popisa desiderata.
Narudzba strucnih i pedagoskih ¢asopisa i ostale periodike za ovu Skolsku
godinu.

Dopuniti popis periodike u knjiZnici brojevima pristiglih ¢asopisa koji nisu
upisani.

Prisustvovanje sjednicama Nastavnickog vijeca i sastancima stru¢nih aktiva.
Rad na izvrSavanju novog zaduZenja zapisnicara u Skoli nakon svakog sastanka
Strucnih aktiva s ravnateljicom.

Izlozba plakata,
istrazivanje,
Prijava projekta

Webinari- NSK,
AZOO, Gradska
knjiznica —
predavanja,
radionice

Prijedlozi ravnateljici,

Financijski plan
knjiznice,
Popis desiderata,
Zapisnici sa sjednica
NV-a, Zapisnici sa
sjednica sastanaka
Strucnih aktiva s
ravnateljicom

Knjiznicar,
voditelji stru¢nih
aktiva, razrednici,
ucenici i vanjski
suradnici

Knjiznicar,
suradnja s AZOO-
m, NSK, KGZ

Ravnateljica,
Strucni aktivi
skole,
racunovoda Skole

5 sati

5 sati

Ukupno

170 sati
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1. Odgojno-obrazovni rad s u¢enicima

e Rad s ucenicima na posudbi knjizni¢ne grade. Grupni i frontalni Knjiznicar,
e QOdrzavanje radionice: ,Lektira bez muke” kako bi uéenici dobili potrebnu pomo¢ u | rad s uenicima prvih razrednici i 40 sati
obradii pisanju lektire. i drugih razreda predmetni
e Upoznavanje ucenika sa Skolskim knjiznicnim katalogom (on-line), UDK nastavnici
rasporedom grade, on line katalozima ostalih knjiZznica, objasniti im nacine
koristenja knjizni¢nih kataloga i njihovu svrhu.
e Rad s u€enicima na razvoju Citalacke pismenosti, jednom mjeseéno sastajanje ;
,»Citalackog kluba“. Strucna
obrada knjiga u
2. Struéni rad i informacijska djelatnost kompjutorskoj
e Dnevnai mjeseéna statistika o koristenju knjizni¢ne grade. aplikaciji METELWIN,
e Racunalna obrada grade i nadopunjavanje knjizniénog kataloga novim obradenim obradene knjige
L jedinicama grade. vidljive u online
| katalogu knjiznice Knjiznicar
S 3. Kulturna i javna djelatnost 60 sati
T e Mijesec hrvatske knjige manifestacija je kojom se od 15. listopada do 15.
o studenoga nastoji poticati Citanje razli¢itim programima ove se godine odrzava s
motom: Pri¢aj mi..., posveéeno pri¢anju — pronaci u knjiznici knjige koje su . .
P L <. . . IzloZbe i panoi
pogodne za promicanje pri¢anja i izloZiti ih. Na Citateljskom klubu s u€enicima L L
A citati i razgovarati o tim djelima. knjiznice, knjige i
D e Dan rjeénika - 16. listopada, izloZba najpoznatijih rje¢nika u 3kolskoj knjiznici, tiskani
pripremiti za uc¢enike predavanje uz PPT na temu: Razvoj leksikografije; kao i prvi materijali,
riecnik hrvatskoga jezika: Rjecnik pet najuglednijih europskih jezika Fausta predavanja, PPT
Vrancica. prezentacije, Knjiznicar i
e Obiljeziti godisnjicu smrti, 175 godina smrti (7.10.1849.) Edgara Allana Poea. radionica za u¢enike | voditelji struénih
. . . aktiva, aktiv
4. Strucno usavrsavanje Webinari, hrvatskoga jezika | 50 sati
e Pohadanje odgovarajuéih on-line webinara u organizaciji NSK ili AZOO. predavanja i
e Odlazak na Informativni utorak u Gradsku knjiznicu. L
radionice
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5. Suradnja s ravnateljicom i racunovotkinjom

Nabava novih knjiga i novih naslova periodike — sredstva Gradskog ureda za

obrazovanje Grada Zagreba i MZ0-a, ako dobijemo sredstva. Zapisnici sa sjednica 5 sati
e Prisustvovanje sjednicama Nastavnickog vijeca i sastancima strucnih aktiva po NV-a, Zapisnici sa
potrebi. sastanaka Stru¢nih Knjizni¢arka
aktiva s
ravnateljicom 5 sati
Knjiznicarka, Ukupno
ravnateljica, 160 sati
racunovotkinja
MIJESEC PROGRAMSKI SADRZAIJI OBLICI REALIZACIJE | NOSITELJ BROJ
PROGRAMA SATI
1. Odgojno-obrazovni rad s u€¢enicima
e Rad s u€enicima na posudbi knjizni¢ne grade. Knjiznicar,
e  Prirucnici, referentna zbirka i periodika u knjiZnici: upoznavanje ucenika s Grupni i frontalni rad razrednici i
navedenim i nacinima koristenja istih. s ugenicima, pedagoginja i 50 sati
S e Posudba Iek'Eire i pedagoska pomoc ucenicima u obradi lektire i prezentiranju radionica, debata, psihologinja $kole
T gradiva: odrZavanje radionice: , Lektira bez muke”. diskusija
U e Rad s u€enicima na razvoju Citalacke pismenosti, jednom mjesecno sastajanje
,Citalackog kluba“ (u¢enje nacina provodenja debate i diskusije).
D
E 2. Strucni rad i informacijska djelatnost
N e Suradnja sa strué¢nim aktivima radi nabave strué¢ne i metodicke literature.
I Strucna

e Narucivanje odabranih knjiga — lektira i stru¢na literatura (MZO, Grad Zagreb).
e Nastavak racunalne obrade knjiga — inventarizacija, katalogizacija i klasifikacija.

obrada knjiga u

Knjiznicar
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Praéenje i evidencija koristenja knjiznicne grade, dnevna i mjesecna statistika.
Kontinuirano raditi na izlu€ivanju stare i dotrajale grade iz knjizni¢nog fonda i
upisivanju iste u tablice za otpis knjizni¢ne grade.

Isplanirati i organizirati donacije otpisane grade.

3. Kulturna i javna djelatnost

Dan hrvatskih knjiznica obiljeZzava se 11. studenoga, u Mjesecu hrvatske knjige.

Ustanovljeno od HKD-a, 2010. g. kako bi javnost stekla uvid u aktivnosti i
djelovanje knjiznica. Prvi je put obiljeZzen 2010. godine na Interliberu
kampanjom ,,Imam pravo znati, imam pravo na knjiznicu”.

Na Dan hrvatskih knjiznica odrzati ucenicima predavanje o vaznosti postojanja
knjiznica kroz povijest i danas te probati dogovoriti s NSK-om posjet ucenika
Nacionalnoj i sveuciliSnoj knjiZnici u Zagrebu.

Otici na Interliber u nabavu grade za knjiznicu.

Dan sjec¢anja na Vukovar 1991., 18. studenoga - izloZba knjiga o Vukovaru i
Domovinskom ratu te ucenickih radova pod naslovom ,Vukovar — nas grad*.

4. Strucno usavrsavanje

Pradenje stru¢ne i pedagoske literature, aktualne periodike, kataloga
nakladnika, ¢itanje recenzija i prikaza novih stru¢nih knjiga

5. Suradnja s ravnateljicom, nastavnicima i stru¢nim suradnicama

Suradnja s ravnateljem, stru¢nim suradnicima i voditeljima struénih aktiva u
Skoli, u suradnji s njima organiziranje odlaska u¢enika u NSK i na Interliber.
Pomoc¢ nastavnicima u realizaciji nastavnih sati i odredenih sadrzaja.
Prisustvovanje sjednicama Nastavnickog vijeca i sastancima stru¢nih aktiva s

ravnateljicom.

racunalnoj aplikaciji
METELWIN

Plakat, predavanja,
ppt prezentacije,
posjet NSK, izlozba
knjiga i u€enickih
radova, posjet
Interliberu

Zapisnik sa sjednice
NV-a, Zapisnici sa
sastanaka Struc¢nih
aktiva s
ravnateljicom

Knjiznicar, prof.
hrvatskog jezika

Knjiznicar,
ravnateljica,
strucni suradnici,
voditelji Skolskih
aktiva

50 sati

50 sati

5 sati

5 sati

Ukupno

160
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1. Odgojno-obrazovni rad s u¢enicima

0O >» 2 - w0 ™0

Posudba lektire i pedagoska pomoc¢ ucenicima u obradi lektire i prezentiranju
gradiva: odrzavanje radionice: , Lektira bez muke”.

Nastavak odrZavanja nastavnih sati u razredima: ,,Upoznavanje s knjiznicom*,
»Sustav i uloga pojedinih vrsta knjiznica“, ,Kako i gdje pronaci odgovarajuéu
literaturu?”

Rad s u€enicima na razvoju citalacke pismenosti, jednom mjesecno sastajanje
»Citala¢kog kluba“ (s u€enicima provesti debatu na zadanu temu).

2. Strucni rad i informacijska djelatnost

Nastavak racunalna obrade knjiga iz knjiznice — tehnicka i stru¢na obrada:
katalogizacija, klasifikacija, signiranje — naljepnice za barkodove.

Statistika posudbe i koriStenja knjizni¢ne grade za ovaj mjesec.

Organizirati i provesti donacije otpisanih knjiga.

Zavrsetak nabave knjiga - popunjavanje fonda knjiznice (MZO, Grad Zagreb).
Preuzimanje narucenih knjiga, obrada istih te smjestanje na police knjiznice.
Godisnje financijsko izvjesce o stanju fonda i nabavi u knjiznici za 2024.godinu.
Popis udzbenika (revidiran poslati racunovotkinji do 20.12. jer ga ona mora
priloZiti uz popis imovine i obveza i poslati MZO-u do 31.12.2024.

Priprema polugodisnjeg izvje$¢a o svim provedenim aktivnostima, programima i
projektima u knjiznici u prvom polugodistu (koji su zadani GodiSnjim

cev e

knjiznice).

3. Kulturna i javna djelatnost knjiznice

Medunarodni dan volontera - 5. prosinca, ustanovljen od UN-a 1985. g. Cilj je
promovirati rad volontera na lokalnoj, nacionalnoj i medunarodnoj razini.
Upoznati Sto viSe ucenika s volontiranjem, predstaviti im udrugu Kolajna
ljubavi. Poticati u¢enike na volonterski rad.

Ucenicima koji su prosle godine sudjelovali u projektu ,,Kumstvo” udruge
Kolajna ljubavi, te koji su sudjelovali u Skolovanju djece u Africi odrZati

Predavanja, PPT
prezentacija, Citanje,
debata

Racunalna obrada
knjiga, on-line
knjizni¢ni katalog,
Polugodisnji izvjestaj
o realizaciji raznih
aktivnosti u knjiZnici

Predavanje, posjeti,
susreti, izrada ukrasa
decoupage
tehnikom, izrada
ukrasa pletenjem,
prezentiranje
Kolajne ljubavi,
humanitarni rad

Knjiznicar,
razrednici,

Knjiznicar,
racunovotkinja

40 sati

70 sata
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predavanje i pokazati ucenicima izvjeSc¢a u kojima je sve navedeno o njihovoj
kumcadi. Ako je moguce uspostaviti komunikaciju s njihovom kumcadi.
Pripreme za nastavak provedbe projekta , Kumstvo” udruge Kolajna ljubavi u
nasoj Skoli, prezentirati u¢enicima, sakupiti dobrovoljne donacije i sve
pripremiti za financiranje skolovanja uc¢enika u Tanzaniji.

Probati dogovoriti i organizirati predavanje i posjet Skoli zaposlenika udruge
Kolajna ljubavi.

Provedba radionice tehnikom decoupage: ,,Decoupage na staklu” kako bi
izradili ukrase za BoZi¢ni sajam.

U ditaonici organizirati radionicu ,,Pletenje i ¢itanje nisu bez veze!” kojom se
Zeli povezati Citanje i pletenje te pripremiti ukrase za Bozi¢ni sajam.

Na BoZi¢nom sajmu izloZiti otpisane knjige iz knjiznice i ukrase koji ¢e nastati na
navedenim radionicama.

Sredinom mjeseca dolaze rezultati prijave projekta: ,,Znamenitosti — svuda oko
nas“. Ako projekt prode, odraditi Sto je potrebno u daljnjoj proceduri.

4. Strucno usavrsavanje

Sudjelovanje u webinarima i stru¢nim skupovima online i uzivo: AZOO-a, NSK,
KGZ.

5. Suradnja s ravnateljicom Skole i raunovotkinjom

Prisustvovanje sjednicama Nastavnickog vijeca i sastancima strucnih aktiva s
ravnateljicom.

Suradnja s raCunovotkinjom u vezi ostvarenja financijskog plana nabave u
knjiZnici, slanje revidiranog popisa udzbenika.

Priprema podataka za Izvjestaj o stanju knjizniénog fonda do 31.12. 2024. —
GODISNJE 1ZVJESCE o stanju i vrijednosti fonda $kolske knjiznice.

Zapisnici sa sjednica
NV-a, Zapisnici sa
sastanaka Struc¢nih
aktiva s
ravnateljicom,
Godisnje izvjesée o
nabavi i stanju fonda
za 2024. godinu

Knjiznicar,
profesor Hano
Uzeirbegovi¢,

voditelj volontera
u Skoli

Knjiznicar,
ravnateljica,
racunovoda

40 sati

5sati

5 sati

Ukupno
160 sati
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MIJESEC PROGRAMSKI SADRZAIJI OBLICI REALIZACJE | NOSITEL BROJ
PROGRAMA SATI
1. Odgojno-obrazovni rad s u¢enicima
e Posudba lektire i pedago$ka pomo¢ ucenicima u obradi lektire i prezentiranju Predavanja, PPT Knjiznicar u
gradiva: odrzavanje radionice: , Lektira bez muke”. prezentacija, ¢itanje, suradnji s
e Nastavak odrzavanja nastavnih sati u razredima: ,,Upoznavanje s knjiznicom®, razgovor na zadanu razrednicima 40 sati
s ,,.Sustav i uloga pojedinih vrs’Ea knjiznica“, , Kako i gdje pronadi odgovarajucu temu: grupna
| literaturu?”, ,Sigurno pretraZivanje interneta.” i sl. diskusila
e Rad s uéenicima na razvoju Citalacke pismenosti, jednom mjesecno sastajanje
:E »Citalackog kluba“ (s u¢enicima provesti grupnu diskusiju na zadanu temu).
¢ 2. Strucni rad i informacijska djelatnost
A e Racunalna obrada novih knjiga, sredivanje fonda na policama.
NJ e Statisticko izvjeSc¢e za NSK o stanju Skolske knjiznice i fondu u 2024. godini:
Sustav jedinstvenog elektronic¢kog prikupljanja statisti¢kih podataka o Strucni rad
poslovanju knjiznica. u knjiznici;
e Nastavak racunalne obrade knjiga iz fonda knjiZznice u programu METEL — racunalna 60 sati
inventarizacija, katalogizacija i klasifikacija. obrada grade Knjiznicar
3. Kulturna i javna djelatnost knjiznice
e Pocetak provedbe projekta: Maruli¢ nekad i danas, uz 500. oblj. Maruliceve
smrti.
e Obiljeziti Svjetski dan Brailleova pisma (4.1.) na nacin da odvedem ucenike u
Hrvatsku knjiznicu za slijepe.
e Noc muzeja (zadnji petak u mjesecu sije¢nju), manifestacija koju provode |zloZbe, ucenicki
muzeji diljem Hrvatske, a organizira je Hrvatsko muzejsko drustvo. Aktivnost s likovni i literarni
ucenicima: Muzeji moga grada, prigodne izloZbe, posjeti lokalnom ili gradskim radovi, prikazi knjiga, Knjiznicar,
muzejima i s|. posjeti kulturnim profesori
e Dan sjecanja na zrtve Holokausta — 27. 1., izlozba knjiZzevnih djela s tematikom N
ustanovama povijesti, hrv. 50 sat

holokausta, tekstovi koji govore o Holokaustu.
Pokusati organizirati neko dogadanje u skoli u suradnji s udrugom JFF Zagreb ili
prezentirati neke njihove materijale ucenicima.

jezika, likovne
umjetnosti
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Slanje prikupljenih donacija udruzi Kolajna ljubavi kako bi se jedan ucenik
mogao poceti Skolovati.

Odlazak s grupom ucenika u Dom za nezbrinutu djecu.

Pocetak provedba projekta: ,,Znamenitosti — svuda oko nas“ (ako je projekt
prihvacen od strane MZO).

4. Strucno usavrsavanje

Odlazak na informativni utorak u Gradsku knjiznicu.
Pohadanje webinara ili odlazak na neko stru¢no usavrsavanje: (NSK, AZOO,
Gradska knjiznica).

Webinari,
Informativni utorak u
Gradskoj knjiZnici

Dogovor, zapisnici sa
sjednica NV-a,

Knjiznicar u

Zapisnici sa suradnji s AZOO-
5. Suradnja s ravnateljicom i raéunovotkinjom $kole sastanaka Strucnih m, Mati¢nom
e Dogovor o daljnjem radu u knjiZnici. aktiva s sluzbom i NSK 5 sati
e Prisustvovanje sjednicama Nastavnickog vijeca i sastancima strucnih aktiva s ravnateljicom
ravnateljicom.
e Rad na zaduZenjima vezanim uz provedbu Skolske razine natjecanja jer sam 5 sati
imenovana glavnim koordinatorom za provedbu skolske razine natjecanja. Knjiznicar,
ravnateljica Ukupno
160
MIJESEC PROGRAMSKI SADRZAIJI OBLICI REALIZACIJE | NOSITEL BROJ
PROGRAMA SATI
1. Odgojno-obrazovni rad s u¢enicima
e Posudba lektire i pedagoSka pomo¢ u¢enicima u obradi lektire i prezentiranju Predavanja, PPT Knjiznicar,
gradiva: odrzavanje radionice: , Lektira bez muke”. prezentacija, Citanje, razrednici i
o Red s u€enicima na razvoju Citalacke pismenosti, jednom mjesecno sastajanje | razgovor na zadanu predmetni
,Citalackog kluba“(citanje odabranog djela i razgovor). temu, Sastavljanje profesori 50 sati
e Pedagoska pomoé, savjeti i sugestije, osobito maturantima pri obradi zadanih .
N N ] - . . popisa literature za
tema za zavrsne radove: odrzavanje edukativnih predavanja i radionica na L .
v temu: Izrada zavrsnog rada (pristupi temi, odabir i pronalazenje ucenike koji su
E
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> x> C

odgovarajucde literature, faze i nacini pisanja rada, nacini citiranja i upute za
pravilno citiranje).

e Pomo¢ maturantima u pronalazenju potrebne literature za pisanje zavrsnih
radova: ispunjavanje obrasca za informacijski upit u knjiznici.

e (Odgovaranje na informacijske upite ucenika.

2. Strucni rad i informacijska djelatnost
e Nastavak racunalne obrade knjiga iz fonda knjiznice u programu METEL —
inventarizacija, katalogizacija i klasifikacija.
e Predaja statistickog izvjeSéa za NSK o stanju Skolske knjiznice i fondu u 2024.
godini: Sustav jedinstvenog elektronickog prikupljanja statisti¢kih podataka o
poslovanju knjiznica.

3. Kulturna i javna djelatnost knjiZznice
e Dan sigurnijeg interneta — 5. veljace, posvecen borbi protiv elektronickog
nasilja i sigurnijeg interneta - organizirati neko predavanje i kviz za uéenike:
Koristenje informacija s interneta i sl.
e Obiljeziti godisnjicu rodenja Ivana Kozarca, 140 godina rodenja (8.2.1885.)
e Provedba projekta: ,Znamenitosti — svuda oko nas“ (ako je projekt prihvaéen
od strane MZO0), prema pisanoj razradi i planu provedbe projekta.

e |zloZba ljubavne poezije i citata — plakat.

4. Strucno usavrSavanje
e Pohadanje webinara koji su namijenjeni struénom usavrsSavanju knjiznicara.
e (Odlazak na informativni utorak u Gradsku knjiznicu.
e Priprema za Proljetnu $kolu Skolskih knjizni¢ara RH 2025.

5. Suradnja s ravnateljicom i nastavnicima Skole
e Prisustvovanje sjednicama Nastavnickog vijeca i sastancima struc¢nih aktiva s
ravnateljicom.
e Rad na zaduZenjima vezanim uz provedbu skolske razine natjecanja jer sam
imenovana glavnim koordinatorom za provedbu sSkolske razine natjecanja.

predali informacijske
upite

Strucni rad
u knjiznici;
racunalna
obrada grade,
predaja statistickog
izvjeStaja za NSK

Predavanje,
prezentacija, kviz,
ucenicko istrazivanje
na zadanu temu,
posjet
znamenitostima
Grada Zagreba,
izlozba, plakat

Webinari, radionice,
predavanja

Knjizni¢ar u
suradnji s
programerima
za aplikaciju
METELWIN

Knjiznicar u
suradnji s
profesorima hrv.,
povijesti,
geografije,
likovnog

50 sati

50 sata
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Suradnja s razrednicima i profesorima pojedinih predmeta radi kvalitetne provedbe Knjiznicar
projekta ,Znamenitosti — svuda oko nas“. 5 sati
Dogovor, zapisnici sa
sjednica NV-a, Knjiznicar,
Zapisnici sa ravnateljica, 5 sati
sastanaka Strucnih pojedini
aktiva s nastavnici Skole
ravnateljicom, Ukupno
zajednicka suradnja 160
na realizaciji projekta
MIJESEC PROGRAMSKI SADRZAJI OBLICI REALIZACIJE | NOSITEL) BROJ
PROGRAMA SATI
1. Odgojno-obrazovni rad s ucenicima
e Posudba lektire i pedagoska pomoc ucenicima u obradi lektire i prezentiranju
gradiva: odrzavanje radionice: , Lektira bez muke“. Savjeti, upute, Knjizni¢ar i
. Réd s u€enicima na razvoju Citalacke pismenosti, jednom mjesecno sastajanje sugestije i pomo¢ razrednici 4. 40 sati
»Citalackog kluba“(Citanje odabranog djela i razgovor). razreda
e Pedagos$ka pomoé, savjeti i sugestije, osobito maturantima pri obradi zadanih
o tema za zavrsne radove: odrZavanje edukativnih predavanja i radionica na
N temu: lzrada zavrSnog rada (pristupi temi, odabir i pronalazenje odgovarajuce
z literature, faze i nacini pisanja rada, nacini citiranja i upute za pravilno
U citiranje).
J e Pomo¢ maturantima u pronalaZenju potrebne literature za pisanje zavrsnih
A radova: obrazac za informacijski upit u knjiznici.
K e (Qdgovaranje na informacijske upite ucenika.

2. Strucni rad i informacijska djelatnost

Nastavak racunalne obrade knjiga iz fonda knjiznice u programu METEL —
inventarizacija, katalogizacija i klasifikacija.
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3. Kulturna i javna djelatnost knjiznice

Dani hrvatskoga jezika obiljezavaju se svake godine od 11. do 17. oZujka,
odlukom Hrvatskoga sabora od 1991. godine.

Svjetski dan pripovijedanja obiljezava se 20. oZujka. Zamisljen je kao dan
kada se svuda u svijetu, na razli¢itim jezicima pricaju price, slaveci
pripovijedanje kao jedno od najvecih ljudskih umijeca.

Dan europskih autora — izloziti knjige europskih autora koje knjiznica
posjeduje, na Citateljskom klubu odabrati nekoliko europskih autora i njihova
djela te razgovarati o tome.

Svjetski dan poezije UNESCO je proglasio 21. oZujka 1999. g. radi promicanja
¢itanja, pisanja, objavljivanja i poucavanja poezije Sirom svijeta. Osmisliti neke
aktivnosti uz Medunarodni dan poezije u nasoj skoli: pronaci i istaknuti
ucenike koji pisu poeziju, sakupiti njihove radove u zbirku poezije.

Provedba projekta: ,Znamenitosti — svuda oko nas“ (ako je projekt
prihvacen od strane MZ0), prema pisanoj razradi i planu provedbe projekta.

4. Strucno usavrsavanje

Sudjelovanje na Proljetnoj Skoli Skolskih knjiznicara RH 2025. godine.
Pracenje strucne literature, bibliografija, recenzija novih izdanja i periodike.

5. Suradnja s ravnateljicom i nastavnicima Skole

Suradnja s predmetnim nastavnicima u provedbi nastavnih sadrzaja.

Pomoc¢ u radu grupa slobodnih aktivnosti u izbornoj nastavi.

Rad na zaduZenjima vezanim uz provedbu skolske razine natjecanja jer sam
imenovana glavnim koordinatorom za provedbu $kolske razine natjecanja.
Prisustvovanje sjednicama Nastavnickog vijeca i sastancima stru¢nih aktiva s
ravnateljicom.

Rad u knjiZnici na
racunalnoj obradi
knjizne grade

IzloZzba, predavanje
za ucenike skole;
Citanje, recital
poezijeisl.,
provedba projekata

Predavanja,
radionice, tiskani
materijali

Dogovor,
sugestije,
prijedlozi, ,
zapisnici sa
sjednica NV-a,
Zapisnici sa
sastanaka Struc¢nih
aktiva s
ravnateljicom

Knjiznicar

Knjiznicar, prof.
hrvatskog jezika,
lik. umjetnosti,
geografije

Knjiznicar u
suradnjis AZOO-
om i Mati¢nom
sluzbom

Knjiznicar i
suradnici u skoli

30 sata

60 sata

33 sati

5 sati
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Ukupno

168
MIJESEC PROGRAMSKI SADRZAIJI OBLICI REALIZACIJE | NOSITEL) BROJ
PROGRAMA SATI
1. Odgojno-obrazovni rad s u€enicima
e Posudba lektire i pedagoska pomo¢ uéenicima u obradi lektire i prezentiranju Knjiznicar
gradiva: odrzavanje radionice: , Lektira bez muke”.
J sz\d s u€enicima na razvoju Citalacke pismenosti, jednom mjesecno sastajanje Upute, savjeti i 50 sati
T ,Citalackog kluba“(¢itanje odabranog djela i razgovor). svakodnevna
e Pedagoska pomoé, savjeti i sugestije, osobito maturantima pri obradi zadanih ,
R . y . . S pomo¢
tema za zavrSne radove: odrzavanje edukativnih predavanja i radionica na
A temu: Izrada zavrSnog rada (pristupi temi, odabir i pronalaZenje
v odgovarajuce literature, faze i nacini pisanja rada, nacini citiranja i upute za
A pravilno citiranje).
NJ e Pomo¢ maturantima u pronalazenju potrebne literature za pisanje zavrsnih
radova: obrazac za informacijski upit u knjiznici.
e (Odgovaranje na informacijske upite ucenika.
2. Strucni rad i informacijska djelatnost
e Strucni rad u knjiZnici: kompjuterska obrada grade — METELWIN
e Sredivanja stanja fonda i inventarnih knjiga. 50 sati

e Statistika za ovaj mjesec o koriStenju knjizni¢ne grade.

3. Kulturna i javna djelatnost knjiznice

e Dan hrvatske knjige obiljezava se 22. travnja i No¢ knjige (23. travnja).
e Provedba projekta: ,Znamenitosti — svuda oko nas“ (ako je projekt
prihvacen od strane MZ0), prema pisanoj razradi i planu provedbe projekta.

4. Strucno usavrsavanje

Racunalna obrada
knjizne grade
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e Suradnja s knjizarama i nakladnicima i izrada popisa knjiga za nabavu, uz Knjiznicar i prof., 50 sati
¢itanje recenzija novih knjiga i metodicki obradene lektire. Izlozba plakata i likovne umjetnosti,
e (Odlazak na Proljetnu skolu skolskih knjiznicara. kreativnih radova hrvatskog jezika,
ucenika likovne biologije i ostali
5. Suradnja s ravnateljicom i nastavnicima Skole grupe, struéna struéni aktivi
e Suradnja s razrednicima, struc¢nim aktivima i predmetnim nastavnicima, predavanja
osobito u pripremi ucenika 4. razreda za drzavnu maturu.
e Suradnja s nastavnicima voditeljima slobodnih aktivnosti. ) .
e Prisustvovanje sjednicama Nastavnickog vijeca i sastancima strucnih aktiva s DOgO\\I,OI’If s‘uradnja
ravnateljicom. S ucenicima u
slobodnim
aktivnostima, 5 sati
zapisnici sa Knjiznicar, AZOO
sjednica NV-a, Maticna sluzba,
Zapisnici sa NSK
sastanaka Struc¢nih 5 sati
aktiva s Knjiznicar i
ravnateljicom suradnici u Skoli Ukupno
160 sati
MIJESEC PROGRAMSKI SADRZAJI OBLICI REALIZACIJE | NOSITEU BROJ
PROGRAMA SATI
1. Odgojno-obrazovnirad s uenicima
e Redovnirad s ucenicima: posudba, pomo¢ u obradi svih tema, referata, Rad u knjiznici i
samostalnih radova i prezentacija za nastavu. gitaonici; Knjiznicar i 50 sati

e Pojacanirad s ucenicima — pomo¢ u ucenju i postizanju boljeg uspjeha.

e ZavrSetak nastave za maturante; pojacano razduZivanje s knjigama i
knjiznicnom gradom.

e Rad s uéenicima na pripremi za drZzavnu maturu, preporuka priru¢nika i
literature za uspjesnije polaganje drzavne mature.

individualni i grupni
rad s ucenicima

predmetni
profesori
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2. Strucni rad i informacijska djelatnost

Stru¢na obrada grade - kompjuterska obrada i nadopunjavanje kataloga.
Sadrzajna ( predmetna ) obrada strucnih ¢asopisa.
Sredivanje fonda na policama i ostali stru¢no-knjiznicarski poslovi.

3. Kulturna i javna djelatnost knjiznice

ObiljeZiti 100 godina smrti (2.5.1925.) Antuna Branka Simica, pjesnika,
esejista, kriti¢ara i polemicara.

Uz Dan grada Zagreba, 31. svibnja — predstavljanje projekta ,, Znamenitosti —
svuda oko nas“

4. Strucno usavrsavanje

Suradnja s knjizarama i nakladnicima i izrada popisa knjiga za nabavu, uz
¢itanje recenzija novih knjiga i metodicki obradene lektire.

5. Suradnja s ravnateljicom i nastavnicima Skole

Suradnja s razrednicima u svezi dugovanja i razduZivanja knjizni¢ne grade
maturanata, a uskoro i ostalih ucenika.

Suradnja s nastavnicima voditeljima izborne nastave i pomo¢ u realizaciji
nastave.

Suradnja u povjerenstvu za provedbu i organizaciju DrZavne mature.
Prisustvovanje sjednicama Nastavnickog vijeca i sastancima strucnih aktiva s
ravnateljicom.

Kompjuterska
aplikacija
METELWIN

IzloZbe, promocije,
predavanja i susreti

NSK, AZOO

Dogovor, pomog,
zapisnici sa
sjednica NV-a,
Zapisnici sa
sastanaka Strucnih
aktiva s
ravnateljicom

Knjiznicar

Knjiznic¢ar u
suradniji s prof.
likovne umjetnosti,
hrvatskoga jezika
te kulturne
ustanove u gradu
Zagrebu

Knjiznic¢arka,
Matic¢na sluzba i
AZOO

Knjiznicar i
razrednici 4.
razreda

50 sat

50 sata

5 sati

5 sati

Ukupno
160 sati

1. Odgojno-obrazovni rad s u¢enicima
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e ZavrSetak posudbe za uéenike, potrazivanja za povratom sve posudene
knjizni¢ne grade, razduzivanje ucenika s knjiznicnom gradom.

e PotrazZivanje svih knjiga od maturanata, zavrsetkom skolovanja u srednjoj
Skoli i prije izdavanja svjedodzbi.

e Pojacano vracanje svih posudenih knjiga, ulaganje na police, kao i sumiranje
rada s uc¢enicima u slobodnim aktivnostima.

2. Strucni rad i informacijska djelatnost

e RazduZivanje profesora s knjigama.

e Izrada statistike posudbe knjiZzni¢ne grade za sve razrede od 1. do 4..

e Kompletiranje ¢asopisa u godista i evidencija ¢asopisa u kartoteci periodike.
e Ulaganje svih vrac¢enih knjiga na police — razduzivanje profesora.

e Priprema lzvjesca o radu Skolske knjiznice za ovu Skolsku godinu.

3. Kulturna i javna djelatnost knjiznice

e Zavrsna izloZbu svih aktivnosti, promovirati svoje aktivnosti i pokazati rad s
u€enicima tijekom godine. Povezati se s lokalnom zajednicom, suradnjom s
narodnom knjiznicom, obliZznjim muzejom, narodnim sveuciliStem, kulturnim
i javnim ustanovama.

e Zavrsna izloZbu svih aktivnosti, promovirati svoje aktivnosti i pokazati rad
ucenika u raznim podrucjima.

4. Struc¢no usavrsavanje

e Posjet znacajnim izlozbama i kulturnim dogadanjima u naSem gradu.

5. Suradnja s ravnateljicom i nastavnicima Skole
e Sudjelovanje u provedbi Drzavne mature, deZurstva, pomoc u organizaciji i sl.
e Prisustvovanje sjednicama Nastavnickog vijeca i strucnim aktivima u skoli
e Izvjesée o radu knjiZnice i stanju fonda sa 30. 06. 2024.

Rad s u€enicima
u
c¢itaonici
i knjiznici

Djelomicna revizija,
pregled fonda,
statistika i
stru¢na obrada
grade

IzloZbe, rezultati
projekata,
prezentacija
aktivnosti i
provedenih
projekata

Predavanje,
radionice, iskustva
dobre prakse ...

Knjiznicar i
razrednici

Knjiznicar

Knjiznicar u
suradniji s prof.
hrv. jezika i likovne
umjetnosti

50 sati

50 sati

50 sati

5 sati

5 sati
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Prisustvovanje sjednicama Nastavnic¢kog vijeca i sastancima strucnih aktiva s

Ukupno

ravnateljicom. Izvje$éa, sjednice, Knjizni¢arka i ostali | 160 sati
suradnja s djelatnici Skole
razrednicima,
zapisnici sa
sjednica NV-a,
Zapisnici sa
sastanaka Stru¢nih
aktiva s
ravnateljicom
MIJESEC PROGRAMSKI SADRZAJI OBLICI REALIZACIJE | NOSITEL) BROJ
PROGRAMA SATI
Strucni rad u knjiznici, suradnja s razrednicima, ravnateljem i racunovodom skole Rad u knjiznici, Knjiznicar u
S izvjestaiji, statistike, suradnji sa
R e Sumiranje rezultate rada u knjiznici za ovu skolsku godinu. revizija i pregled stru¢nom sluzbom
P e Sredivanje svih statistika i dnevnika rada. fonda
A e lzvjestaj raCunovodi o materijalnom stanju knjizni¢nog fonda, prinovama,
NJ donacijama i vrijednosti fonda i stanju. Suradnja s
) Srgfiivanje inventarnih knjiga, kontrola svih plac¢enih racuna kroz inventarnu ratunovodom
knjigu.
e Sredivanje Casopisa i kompletiranje u godista.
e Sredivanje plakata, tematskih mapa i materijala pripremanih kroz godinu za Razduzivanje
I prigodne izlozbe, ulaganje u ladice. nastavnika i povrat
e Godignji izvjestaj o radu gkolske knjiznice i statisticki izvjestaj o koristenju posudenih knjiga
knjizni¢ne grade u ovoj Skolskoj godini. Ukupno
136 sati
K
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GODISNJI ODMOR (28. 7. - 22. 8. 2025.)

NO<O™mO

e Planiranje i programiranje rada za sljedec¢u Skolsku godinu.

e |zrada Kurikuluma kulturne i javne djelatnosti Skolske knjiznice.

e Vodenje Dnevnika rada Skolskog knjizni¢ara.

e Upis novih ucenika 1. razreda u c¢lanstvo skolske knjiznice, prebacivanje
ucenika u sljedeci razred na ¢lanskim kartonima, ispis iskaznica za ucenike.

e Narudzba materijala za knjiznicu od Narodnih novina.

e NarudZba novih udzbenika za nastavnike od odabranih nakladnika.

e |zrada plana nabave strucne literature, lektire i Casopisa za sljede¢u godinu.

e Sredivanje fonda na policama, ispis novih oznaka i signatura za police.

e |zrada Godisnjeg plana i programa rada knjiZnice: operativni i izvedbeni plan.

Rad u knjiZnici na
pripremi svih
poslova i aktivnosti
u svezi planiranja
za pocetak Skolske
godine

Knjiznic¢ar u
suradnji s
voditeljima
stru¢nih aktiva i
ostalim
suradnicima

Ukupno
40 sati

sev o

PONEDJELJAK — popodne od 14 -20 h
UTORAK — ujutro od 8-14h

SRIJEDA- popodne od 14-20h
CETVRTAK — ujutro od 8-14h

PETAK — ujutro od 8-14h
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Vil.13. PROGRAM RADA:SKOLSKOG SPORTSKOG DRUSTVA MIROSLAVA MIKOVICA
Sudionici: U&enici i u€enice ¢lanovi i ¢lanice SSD
BROJ STO ZASTO TKO KAKO KADA ISHODI
SATI
Znanja: Prosjecna tehnicko-takticka znanja
Rukomet Vjestine: Timska suradnja na srednjoj razini
Kompetencije: Ulazak medu 16 najboljih ekipa
Treninzi: Znanja: Prosjecna tehnicko-takticka znanja
Odbojka UvjeZbavanje prema Vjestine: Timska suradnja na srednjoj razini
Ucenice prvog tehnike mogucnostima i | Kompetencije: Ulazak medu 16 najboljih ekipa
Treninzi i do cetvrtog primjenom dnevnom Znanja: Prosjecna tehnicko-takticka znanja
Kosarka natjecanje u razreda odredenih rasporedu Vjestine: Timska suradnja na srednjoj razini
2 sata sustavu rasporedene po | taktickih varijanti s | nastave Kompetencije: Ulazak iz kvalifikacija u sustav natjecanja
tiedno srednjoskolskog fk0|5k'r_n obzwo}m na' ) . Znanja: Prosjecna tehnicko-takticka znanja
sporta Sportskim mogucnosti Natjecanja: R . . L
Nogomet - N AN Vjestine: Timska suradnja na visokoj razini
organiziranog od selekcijama pojedinih igracCica. | Prema o ) e .
- . . Kompetencije: Ulazak medu prvih 16 najboljih ekipa
- strane Skolskog ovisno o vremeniku - — —~ - -
Atletika N .. e . . Znanja: Osnovna tehnicko-takti¢ka znanja atletskih
S Sportskog saveza znanjima, Koristenje natjecanja za o
Plivanje L . N " . disciplina
grada Zagreba sposobnostimai | sinteticke i Skolsku godinu Viegtine: Upoznavani ifi¢nostima atletskih
afinitetima analiticke metode | 2024./2025. je? ! e.' poznavanje sa specificnostima atietski
rada natjecanja
Kompetencije: Sudjelovanje ucenica u $to ve¢em broju
Znanja: Prosjec¢na znanja tehnike plivanja
Biciklizam Vjestine: Upoznavanije s plivackim disciplinama
Kompetencije: Sudjelovanje ucenica u Sto ve¢em broju
Narodni i Znanja: Prosjecna tehnicko-takticka znanja
standardni Vjestine: Timska suradnja na srednjoj razini
plesovi Kompetencije: Sudjelovanje ucenica u sto ve¢em broju
Badminton Znanja: Prosjecna tehnicko-takticka znanja
Stolni tenis Vjestine: Timska suradnja na srednjoj razini

Kompetencije: Sudjelovanje ucenica u sto ve¢em broju

Voditelj: Robert Magdic, prof.
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VII. 14. PLAN | PROGRAM RADA SKOLSKOG ISPITNOG POVJERENSTVA ZA ISPITE DRZAVNE MATURE

Skolsko ispitno povjerenstvo provodi pripremne i druge radnje u svezi s organizacijom i provedbom
drZzavne mature, a djeluje u sastavu: ravnatelja (predsjednik povjerenstva) te Sest ¢lanova od kojih je
jedan ispitni koordinator.

Clanovi SIP-a u $kolskoj godini 2024./2025. su:

1.

ounkwn

7.

dr. sc. Zdravka Krpina, ravnateljica, predsjednica

Sandra Novakovi¢ Mihailica, prof., ispitni koordinator, ¢lan
Antonia Elez, prof., ¢lan

Gabrijela Barbari¢, prof., ¢lanica

Marina Nemec, prof., ¢lanica

Ante Kantor, prof., ¢lanica

Ana Paveli¢ Hohnjec, prof., ¢lanica

Zamijenik ispitnog koordinatora: Goran Tkalec, prof.
Skolsko ispitno povjerenstvo duino je biti nazoéno u $koli cijelo vrijeme tijekom provedbe ispita.
Skolsko ispitno povjerenstvo obavlja sljedeée poslove:

utvrduje konacan popis ucenika koji su ispunili uvjete za polaganje ispita i dostavlja ga Centru
odlucuje o opravdanosti naknadne prijave ispita drzavne mature, promjeni prijavljenih ispita
drzavne mature i odjavi ispita drzavne mature, a odluku dostavlja Centru,

odlucuje o opravdanosti nepristupanja pristupnika polaganju ispita i obavjeStava Centar u
rokovima i na nacin koji propisuje Centar

prati provedbu ispita drzavne mature

zaprima prigovore pristupnika u svezi s nepravilnostima provedbe ispita i prigovore
pristupnika na bodovanje te utvrduje opravdanost razloga podnosenja prigovora i o tome
obavjestava Centar u roku od 48 sati na nacin koji propisuje Centar

utvrduje i ostale poslove nastavnika u provedbi ispita,

obavlja i druge poslove koji proizlaze iz naravi provedbe ispita.

Duznost ispitnog povjerenstva je osigurati nazo¢nost natpolovi¢ne vecine ¢lanova na ispitnim
mjestima tijekom cijele provedbe drzavne mature i ispita drzavne mature
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VI1.15. PLAN | PROGRAM RADA SKOLSKOG ISPITNOG KOORDINATORA
Ispitni koordinator: Sandra Novakovi¢ Mihailica, prof.

Skolski ispitni koordinator sudjeluje u pripremi i provedbi drzavne mature u $koli.

Poslovi i odgovornost ispitnoga koordinatora su:

— osiguravanje i provjeravanje popisa i prijava ucenika za ispite,

— rasporedivanje ucenika u skupine po ispitnim prostorijama,

— zaprimanje, zastita i pohranjivanje ispitnih materijala,

— odredivanje i pripremanje prostorija za provodenje ispita,

— nadzor provodenja ispita i osiguravanje pravilnosti postupka provedbe ispita,

— povrat ispitnih materijala Centru,

—informiranje svih ucenika o sustavu vanjskoga vrjednovanja i zadatcima i ciljevima vrjednovanija,
— sastajanje s dezurnim nastavnicima, upucivanje istih u njihove duznosti, obveze i odgovornosti te
predaja potrebnoga materijala,

—savjetovanje ucenika o odabiru ispita izbornoga dijela drzavne mature,

—informiranje ucenika o postupku provodenja ispita te koordiniranje prijavljivanja za ispite na razini
skole,

—vodenije brige u Skoli o provedbi prilagodbe ispita za ucenike s teSko¢ama,

— informiranje nastavnika o sustavu, zadatcima i ciljevima vanjskoga vrjednovanja te savjetovanje i
pruzanje podrske,

— sudjelovanje na stru¢nim sastancima koje organizira Centar,

— organiziranje tematskih sastanaka na kojima se raspravlja i informira o svim pitanjima i novostima u
svezi s vanjskim vrjednovanjem,

— osiguravanje pravovremene dostupnosti informacija i publikacija za nastavnike,

— unosSenje podataka u Sredisnji registar drZzavne mature,

— ispisivanje i podjela svjedodzbi o drzavnoj maturi i potvrda o poloZenim ispitima drZzavne mature

Sadrzaj rada ispitnog koordinatora Vrijeme realizacije

- informiranje ucenika i nastavnika o sustavu, zadatcima i ciljevima vanjskoga Rujan
vrjednovanja,

- savjetovanje i pruzanje podrske ucenicima i nastavnicima (razrednicima),
- savjetovanje ucenika o odabiru izbornih predmeta drzavne mature,

- savjetovanje pri odabiru studijskih programa,

- ispisivanje svjedodzbi o poloZenoj drzavnoj maturi i potvrda o polozenim
ispitima drZzavne mature na jesenskom roku,

- rad u Skolskom ispitnom povjerenstvu.
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- sudjelovanje na stru¢nim sastancima koje organizira Nacionalni centar za Listopad
vanjsko vrednovanje,

- razgovori s u€enicima, roditeljima i nastavnicima te priprema materijala za

prilagodbu ispitne tehnologije

- suradnja sa stru¢nom sluzbom u skoli,

- prezentacija drzavne mature na satovima razrednika

- informiranje uéenika i nastavnika o sustavu vanjskoga vrjednovanja te

zadatcima i ciljevima vrednovanja,

- osiguravanje pravovremene dostupnosti informacija i publikacija za ucenike i
nastavnike,

- rad u Skolskom ispitnom povjerenstvu.

- provjera i unos podataka u sredisnji registar drzavne mature, Studeni
- sudjelovanje na strucnim sastancima koje organizira Nacionalni centar za

vanjsko vrednovanje,

- prezentacija drzavne mature na satovima razrednika i roditeljskim sastancima,

- informiranje uéenika i roditelja o sustavu vanjskoga vrjednovanja i zadatcima i
ciljevima vrednovanja te postupku prijave na mreznu stranicu Postani student,

- savjetovanje i pruzanje podrske te osiguravanje pravovremene dostupnosti

informacija i publikacija za nastavnike,

- rad u Skolskom ispitnom povjerenstvu.

- edukacija ucenika za prijavu u sustav, prijavu ispita i studijskih programa, Prosinac
- sudjelovanje na stru¢nim sastancima koje organizira Nacionalni centar za

vanjsko vrednovanje,

- pruzanje pomodi uc¢enicima kod prijava na mreznu stranicu postani student te

kod prijava za ispite drzavne mature,

- provjera prijava ispita drzavne mature u srediSnjem registru drzavne mature,

- provjera ispravnosti ocjena i osobnih podataka ucenika,

- priprema materijala za prilagodbu ispitne tehnologije u suradnji s razrednicima

i stru¢nim suradnicima,

- aZuriranje podataka u srediSnjem registru drZzavne mature,

- osiguravanje pravovremene dostupnosti informacija i publikacija za

nastavnike,

- rad u Skolskom ispitnom povjerenstvu.

- provjera prijava ispita drzavne mature u srediSnjem registru drZavne mature, |Sijecanj
- provjera potvrde ocjena i osobnih podataka ucenika,

- sudjelovanje na stru¢nim sastancima u organizaciji NCVVO-a,

- koordiniranje i pruzanje podrske ucenicima prilikom prijave ispita drZavne

mature,

- vodenje brige o prikupljanju, popunjavanju i slanju dokumentacije za

prilagodbu ispita za ucenike s teSko¢ama,

- suradnja s razrednicima i stru¢nim suradnicima,

- rad u Skolskom ispitnom povjerenstvu.

- provjera prijava ucenika za studijske programe, Veljaca
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- vodenje brige o prikupljanju, popunjavanju i slanju dokumentacije za
prilagodbu ispita za uenike s teSkoama,

- zakljucavanje, ispis i potpisivanje prijava,

- arhiviranje prijavnica u arhiv skole,

- naknadne prijave, promjene i odjave prijavljenih ispita,

- rad u Skolskom ispitnom povjerenstvu.

- provjeravanje prijava ucenika za studijske programe,

- savjetovanje pri odabiru studijskih programa,

- naknadne prijave, promjene i odjave prijavljenih ispita,

- vodenje brige o provedbi prilagodbe ispita za uc¢enike s teSko¢ama,
- suradnja s razrednicima i stru¢nim suradnicima,

- rad u Skolskom ispitnom povjerenstvu

OZujak

- provjeravanje prijava ucenika za studijske programe,

- savjetovanje pri odabiru studijskih programa,

- naknadne prijave, promjene i odjave prijavljenih ispita,

- vodenje brige o provedbi prilagodbe ispita za uc¢enike s teSko¢ama,

- upoznavanje nastavnika zaduZenih za deZurstva na ispitima o njihovim
obvezama te nacinu provodenija ispita,

- rad u Skolskom ispitnom povjerenstvu.

Travanj

- priprema rasporeda dezurnih nastavnika

- upoznavanje nastavnika zaduZenih za deZurstva na ispitima o njihovim
obvezama te nacinu provodenja ispita,

- osiguravanje prostorija za provodenje ispita obaveznih i izbornih predmeta,
- vodenje brige o provedbi prilagodbe ispita za ucenike s teSko¢ama,

- zaprimanje, zastita i pohranjivanje ispitnih materijala,

- nadzor provodenija ispita i osiguravanje pravilnosti postupka provedbe ispita,
- povrat ispitnih materijala Centru,

- rad u Skolskom ispitnom povjerenstvu.

Svibanj

- osiguravanje prostorija za provodenje ispita obaveznih i izbornih predmeta,
- upoznavanje nastavnika zaduZenih za deZurstva na ispitima o njihovim
obvezama te nacinu provodenija ispita,

- vodenje brige o provedbi prilagodbe ispita za ucenike s teSko¢ama,

- zaprimanje, zastita i pohranjivanje ispitnih materijala,

- nadzor provodenija ispita i osiguravanje pravilnosti postupka provedbe ispita,
- povrat ispitnih materijala Centru,

- rad u Skolskom ispitnom povjerenstvu.

Lipanj

- zaprimanje prigovora ucenika nakon objave rezultata ispita,

- informiranje nastavnickog vijec¢a o rezultatima ispita na razini skole,

- pruZanje obavijesti i pomo¢ ucenicima za prijave ispita drzavne mature u
jesenskom roku,

- ispis svjedodzbi (potvrda) o poloZenoj drzavnoj maturi i poloZenim ispitima
drzavne mature,

- rad u Skolskom ispitnom povjerenstvu.

Srpanj
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- osiguravanje prostorija za provodenje ispita obaveznih i izbornih predmeta u |Kolovoz
jesenskom roku,

- upoznavanje nastavnika zaduZenih za deZurstva na ispitima o njihovim
obvezama te nacinu provodenja ispita,

- vodenje brige o provedbi prilagodbe ispita za uc¢enike s teSkoéama,

- zaprimanje, zastita i pohranjivanje ispitnih materijala,

- nadzor provodenija ispita i osiguravanje pravilnosti postupka provedbe ispita,
- povrat ispitnih materijala Centru,

- rad u Skolskom ispitnom povjerenstvu.

VII. 16. Program rada satnicara i voditelja smjene
Satnicar — Dijana Jerkovi¢ Krizan, prof.
Voditelj smjene — Marijan Gorecan, prof.

Osnovne zadade rada su:

- odgovara za organizaciju nastave u smjeni,

- izraduje i pomaze priizradi statistike i pedagoske dokumentacije,

- donosi odluke u hitnim situacijama vezanim za organizaciju nastave i sigurnost ucenika i djelatnika u
odsutnosti ravnateljice,

- pomaze i sudjeluje u kreiranju odgojno-obrazovnih ciljeva skole,

- organizira zamjene za nastavnike koji su na bolovanju ili sluzbeno odsutni,

- po potrebi odlazi na satove zamjena ako se ne moZe drugacije organizirati,

- radi privremene promjene u rasporedu sati i zaduzen je za njihovu primjenu,

- odgovoran je za ucenike koji traze da ih se pusti s nastave,

- zaduZen je za informiranje ucenika oglasnom knjigom,

- daje informacije roditeljima u odsutnosti razrednika,

- nadzire i koordinira deZurstvo nastavnika i drugih osoba,

- izraduje rekapitulaciju realizirane nastave odnosno radnih obveza nastavnika vezanih na nastavu.
Radno vrijeme: prema rasporedu sati — voditelj dva sata dnevno, satnicar 6 sati tjedno

VII.17. NATJECANJA | SMOTRE UCENIKA

Prema vremeniku natjecanja AZOO i ASOO, a u skladu s preporukama HZJZ i odlukama MZO:
» sudjelovanje na natjecanju ucenika ugostiteljskih i hotelijerskih skola — WorldSkills
» sudjelovanje na natjecanju AEHT
» sudjelovanje na natjecanjima iz znanja stranih jezika, geografije, povijesti, hrvatskog jezika,
biologije, vjeronauka
sudjelovanje na natjecanju "Lidrano" — novinarska, dramska, filmska, literarna grupa
sudjelovanje na natjecanju iz matematike "Klokan bez granica"
sudjelovanje u projektima koje nude vanskolske institucije, a vezani su za promidzbu
hrvatskog turizma i HTS
» sudjelovanje u sportskim natjecanjima ( kosarka, odbojka, nogomet, rukomet, stolni tenis,
plivanje ) koje organizira Savez ucenickih sportskih klubova
» sudjelovanje u natjecanjima i smotrama na poziv EU institucija
» sudjelovanje na multimedijskim natjecanjima, smotrama, konferencijama

Y V VY
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Vil.18. POSEBNA DOGADANIJA | PROJEKTI

Ove skolske godine u planu je sudjelovanje u sljede¢im projektima:
» Suradnja sa Skolama iz okruzenja i EU

> projekti prevencije:
MRAK kampanja ( suradnja s udrugom studenata medicine ),
NE zato Sto NE, ( suradnjas MUP-om )
Projekti vezani uz primjenu ICT u nastavi

U svrhu promocije Skole ucenici trecih razreda i profesori ¢e sudjelovati u akciji “Dojdi osmas”, ,
Sajmu obrtnickih zanimanja“ u organizaciji HOK-a, a Dan otvorenih vrata Skole biti ¢e organiziran
7.5.2025. godine.

VII.19. SURADNJA S IZVANSKOLSKIM INSTITUCIJAMA

-kontinuirano i po potrebi:
e suradnja sa zdravstvenim ustanovama
e suradnja s Centrima za socijalnu skrb

e suradnja s MZO, ASOO, AZOO, Institutom za turizam, TZ Grada Zagreba i RH, GU za
obrazovanje

e suradnja s nevladinim udrugama koje promicu toleranciju razli¢itosti i svojim radom
doprinose poboljsanju kvalitete Zivota ljudi

e suradnja sa svim pojedincima i ustanovama koje pridonose poboljSanju kvalitete Zivota i rada
Skole prema potrebi

e suradnja s kulturnim institucijama

e aktivno sudjelovanje u projektima koje organiziraju instituti za jezike koji se u¢e u HTS

Vil. 20. HUMANITARNA DJELATNOST

Kad i ako epidemioloska situacija dozvoli - tijekom godine Skola ¢e sudjelovati u svim akcijama na
koje ¢emo biti pozvani, a koje se organiziraju u humanitarne svrhe ( 72 sata, Festival jednakih
mogucnosti, Dani transplantiranih pacijenata, humanitarne akcije Crvenog kriza...). U svibnju ¢e biti
proveden projekt ,Skole za Afriku“.

VIll.  SOCIJALNA | ZDRAVSTVENA ZASTITA UCENIKA

Zdravstvena zastita ucenika planira se tijekom cijele skolske godine. Lijecnik $kolske medicine
obavljat e sistematske preglede ucenika prvih razreda, te cijepljenje prema kalendaru cijepljenja
Razrednici ¢e redovito biti obavijesteni o pregledima i cijepljenjima te ée to evidentirati u Dnevniku
rada svog razrednog odjela. U suradnji sa Skolskom lijeCnicom stru¢ne suradnice provode procjenu
potrebe za trazenje RjeSenja o primjernom obliku Skolovanja.

Razrednici svih razrednih odjela u svoje ¢e planove i programe rada razrednika planirati sadrzaje
kojima se ostvaruju odgojno-obrazovne zadace iz podrucja zdravstvenog, socijalnog i ekoloskog
odgoja ucenika.

Skolski lije¢nik odrzavat ¢e predavanja za uéenike o adolescenciji, spolnom zdravlju i $tetnosti
konzumiranja duhanskih proizvoda, alkohola i droga.
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Preventivne mjere na zaétiti zdravlja u¢enika u Skoli koje se provode u suradnji sa zdravstvenom
sluzbom su sistematski pregledi i cijepljenja i odvijaju se po programu zdravstvene sluzbe.

PROGRAM SPECIFICNIH | PREVENTIVNIH MJERA ZDRAVSTVENE ZASTITE

UCENIKA SREDNJIH SKOLA U SKOLSKOJ GODINI 2024/25.

1. Sistematski pregledi ucenika prvih razreda

Sistematski pregledi ucenika u pravilu se provode u prostorijama ambulante za Skolsku
medicinu, a ucenici dolaze u pratnji odrasle osobe ( razrednik, strucni suradnik).
U sklopu pregleda, provodi se probir na teSko¢e mentalnog zdravlja.

2. Namjenski pregledi na zahtjev ili prema situaciji

3. Pregled za utvrdivanje zdravstvenog stanja i sposobnosti za nastavu tjelesne i zdravstvene
kulture, te odredivanje odgovarajuceg programa

4. Cijepljenje ucenika prema Programu obveznog cijepljenja
Provjera cjepnog statusa i nadoknada propustenih cjepljenja.

5. Kontrolni pregledi prilikom pojave zarazne bolesti u Skoli i poduzimanje protuepidemijskih
mjera

6. Savjetovalisni rad za ucenike, roditelje i profesore

Namjenjen ucenicima s potesko¢ama u savladavanju Skolskog gradiva, izostancima s nastave,
problemima u adolescenciji, rizi€nim ponaSanjem i navikama- pusenje duhana, pijenje alkohola i
uporabe psihoaktivnih droga, savjetovanje u svezi reproduktivnog zdravlja, tjelesne aktivnosti,
prehrane i drugo.

7. Zdravstveni odgoj i promicanje zdravlja putem predavanja, grupnog rada, tribina. Kurikulumom
predvideni zdravstveni odgoj za ucenike prvih i drugih razreda iz podrucja reproduktivnog zdravlja.

8. Obilasci Skole i Skolske kuhinje

9. Timski rad ( strucni suradnici Skole,nastavnicko vijece) radi provodenja primjerenog oblika
Skolovanja ucenika s tesko¢ama

10. Prisustvovanje roditeljskim sastancima, nastavnickom vijeéu i individualni kontakti s
djelatnicima Skole.

Kako bi uspjeSno mogli provesti Programom predvidene specificne i preventivne mjere
zdravstvene zastite ucenika srednjih Skola neophodna je dobra suradnja djelatnika skole i nadleznog
tima Skolske medicine.
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Nadlezni tim Skolske medicine:

Lije¢nik: Lara Dadi¢

Sestra: Nevena Budimir

Kontakt: 4556-367
Adresa: Laginjina 16

Socijalna zastita ucenika obavlja se uz suradnju Centara za socijalnu skrb putem prijava o

eventualnom zanemarivanju ili zlostavljanju ucenika, konzultacija, razgovora, sugeriranja, ukazivanja

(roditelja i ucenika).

IX. OKVIRNI SKOLSKI PREVENTIVNI PROGRAM

Podrucje

prevencija ovisnosti

zastita mentalnog
zdravlja

prevencija nasilja

Program
Ne zato jer Ne

Ovisnost - bolest koju
sami biramo

projekt “Pogled u
sebe”

Ocuvaje mentalnog
zdravlja

Mindfulness

Program Putokazi
prevencija seksualnog
nasilja

program SAN

Pritisak vrSnjaka i
vjezbanje
komunikacijskih
Zivotnih vjestina

ObiljeZzavanje Dana
ruzicastih majica

Korisnici
ucenici prvih razreda

ucenici svih generacija

ucenici trecih razreda

zainteresirani ucenici
svih generacija

zainteresirani ucenici
svih generacija

ucenici prvih razreda

ucenici drugih i trecih
razreda

svi zainteresirani
ucenici

ucenici svih razrednih
odjeljenja

Realizator
MUP

Marija Mijatovic,
razrednici, stru¢ne
suradnice

udruga studenata
medicine CroMISC

Skolska psihologinja

Skolska psihologinja

pedagoginja u suradnji
s udrugom Kumulus

Skolska psihologinja

HCK (koordinator
Marija Mijatovic)

Marija Mijatovic,
razrednici, strucne
suradnice
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Obiljezavanje Dana
sigurnijeg interneta

SNEP program

ucenici svih razrednih
odjeljenja

ucenici prvih, drugih i
trecih razreda,
roditelji, nastavnici

nastavnici racunalstva,
razrednici

psihologinja,
pedagoginja, ¢lanovi
udruge “Zenska soba”

Prevencija bolesti
uzrokovanih

ucenici prvih razreda

Marija Mijatovic¢

prevencija nezdravom

poremecaja u prehranom

prehrani
Dozvola za ucenici drugih i tre¢ih | volonteri udruge BEA
nesavrsenost i Pravi razreda (koordinator — Skolska
muskarac = pravi ja pedagoginja)
Odgovorno spolno ucenici prvih razreda Marija Mijatovic

zastita ponasanje

reproduktivnog
zdravlja

mRAK — program
prevencije raka

ucenici drugih i
Cetvrtih

udruga studenata
medicine CroMISC
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X. PROGRAM ZASTITE NA RADU

Ucenici prvih razreda u programu obrazovanja hotelijersko-turisti¢ki tehnicar/tehnicarka tijekom drugog polugodista prolaze program zastite na radu u

trajanju 12 sati, kao preduvjet odlaska na stru¢nu praksu.

STO ZASTO (cilj) | TKO KAKO KADA S KOJIM PREDVIDENIM ISHODOM EVALUACIA OCEKIVANJA MEDUPREDMETNIH
(nastavna (sudio | (metode | (vremenski PROCESA TEMA
tema/aktivn nici rada) tijek (dostignuta
ost) proces procesa) Znanja Vjestine kompetencije | razina
a) postignuca)
ULOGA,ZAD | Definicija | | Ucenic | Izlaganj | Jedan Pisani oblici | Mjere zastite na | Posljedice ne
ACl | zadaci i svih enje Skolski sat zastite na radu. Pravila pridrzavanja Donosenje
ZNACENJE zastite na prvih radu zastite na pravila zastite | pravilnih
ZASTITENA | radu razred radu.Ozljede na | naradu. odluka.
RADU a radu. Nezgoda Opasnosti od
na radu. nepridrzavanja
Prava,obveze, pravila zastite
odgovornost na radu
VRSTE A)Mehani¢ | Ucenic | lzlaganj | Kroz 11 Osnovna pravila | Koje povrede Donosenje ikt A.5.2. Ucenik se samostalno sluzi
OPASNOSTI I | ki izvori i svih |el Skolskih zastite na radu mogu biti pravilnih druétvenim mre¥ama i racunalnim
NJIHOVO opasnosti prvih demons | sati pri upravljanju uzrokovane stavova o oblacima za potrebe uéenja i
UKLANJANJE razred | tracija strojevima. nepravilnim pravilnom .
) . osobnoga razvoja.
B)Opasnost | a rukovanje ponasanju |
i od padova rukovaniju. Zdr B.5.1. Odabire ponasanje
| radova na sukladno pravilima i normama
visini zajednice.
) ) ) odr B.5.3. Sudjeluje u aktivnostima u
C) Tjelesni Pravilano . o . i
. . ... | Pravilno Skoli i izvan Skole za opée dobro.
napor | ponasanje pri Koje mogu biti L
neprirodan dizanju | posljedice od | PONasanie pri Pod A.5.1. Primjenjuje inovativna i
poloZaj prenasanju nepravilnog rukovanju kreativna rje$enja.
tijela tereta. prenasanja elektri¢nih
tereta | trosila.
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D)Opasnost
iod
elektricnog
udara

E)
Opasnosti
od stetnih
tvari

Pisani test
provjere o
radu na
siguran
nacin.

Pravilan rad |
moguénost
pruzanja prve
pomodi
ozljedenim..
Pravilno
rukovanje sa
luZinama |
kiselinama.

rukovanja
el.instalacija.
Opekline zbog
nepravilnog
rukovanja.

Pravilo nikada
VUK

osr B.5.1. Uvida posljedice svojih i
tudih stavova/postupaka/izbora.

Godisnji plan i program rada za $kolsku godinu 2024./2025. zaklju¢en sa stranicom 164. !
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